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Cuvant 1nainte

Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitard Impreund este o organizatie care lucreaza

pentru dezvoltarea romilor §i, explicit si implicit, lucreaza pentru dezvoltarea Romaniei.

Cu fiecare proiect pe care il implementam incercam, si de foarte multe ori reusim, sa aducem
un plus de cunoastere, de inclusivitate, de toleranta si de informatie unei societati aflate, ea
insesi, in plina dezvoltare. Dezvoltarea celor ce sunt considerati marginali, accesul lor la
drepturi si la mecanisme de reprezentare, dezvoltarea unor elemente care sa contribuie la
explicarea si estomparea unor prejudecdti si stereotipuri existente in societate, dezvoltarea
unor programe de dezvoltare locala in comunitati vulnerabile, incurajarea dialogului
interetnic etc, contribuie in egala masura la dezvoltarea unei Romdnii in care fiecare

cetdtean se simte respectat si valorizat.

Fundatia Agentia Impreund a contribuit la crearea unei Romdnii mai tolerante, inclusive,

luptatoare, determinate, implicate, responsabile si informate.

Sper ca parcurgerea acestui raport anual sa va determine sa fiti, sau sa deveniti prietenii si

sustindtorii nostri.

Gelu Duminica

Director Executiv



|. Profesori toleranti in scoli inclusive

1.1 Cursuri interculturalitate

,,Ce vrei sa te faci cand vei fi mare?” este intrebarea de la care pleaca proiectul omonim
initiat de noi Tn 2011 aldturi de Reprezentanta UNICEF in Romaénia in cadrul Campaniei
pentru participare scolara ,,Hai la scoala!”. Proiectul comun Agentia "Impreund” — UNICEF
se adresa in special copiilor din mediul rural si din comunitati dezavantajate avand ca obiectiv
sd le intdreasca increderea in sine si n reusita lor dincolo de barierele sociale si educationale.
Astfel, prin intermediul a doua filme si a unei carti, aproximativ 15.000 de copii si adolescenti
au fost inspirati de povestile de viata ale unor adulti si tineri romi care au reusit sd depaseasca
situatii dificile si sd-si urmeze visurile. Cele doua filme documentare pot fi vizionate pe

pagina dedicata: http://cevreisafacicandestimare.agentiaimpreuna.ro/si-altii-ca-tine/.

Ca parte a programului de interventie ,,Ce vrei s te faci cand vei fi mare?”, ce testeaza
modelul de servicii sociale integrate la nivel de comunitate, cursurile de interculturalitate au
vizat  pregatirea  cadrelor  didactice pentru a disemina  kit-ul  pedagogic

(http://www.unicef.ro/wp-content/uploads/Kit-pedagogic-pentru-promovarea-diversitatii-

2014.pdf) la nivelul scolilor din care fac parte, impreuna cu materialele didactice propuse
pentru cresterea stimei de sine si a aspiratiilor educationale ale elevilor din scolile cuprinse in

program si ale parintilor acestora si pentru promovarea diversitdtii in randul lor.

Cadrele didactice incluse in
program au fost selectate in
cadrul unui proces de
selectie, 1ar ulterior au
participat la un curs de
instruire. Astfel, au fost
selectati 90 de profesori

diriginti din cele 45 de scoli

din judetul Bacdu in
vederea sustinerii lectiilor demonstrative cu elevii de clasele V-VIII precum si cu parintii

elevilor Inscrisi in program.


http://cevreisafacicandestimare.agentiaimpreuna.ro/si-altii-ca-tine/
http://www.unicef.ro/wp-content/uploads/Kit-pedagogic-pentru-promovarea-diversitatii-2014.pdf
http://www.unicef.ro/wp-content/uploads/Kit-pedagogic-pentru-promovarea-diversitatii-2014.pdf

Perioada de formare s-a derulat in patru sesiuni distincte a cate doua zile, astfel incat discutiile
sd se poatd desfasura intr-un cadru mai restrans, oferind posibilitatea unor interactiuni active

intre lectori si participanti.

In cadrul programului s-a urmirit pregitirea participantilor in vederea sustinerii lectiilor
demonstrative din Kit-ul pedagogic cu elevii si parintii din scoala si capacitarea acestora de a
utiliza kit-ul in cadrul orelor de consiliere si orientare profesionald. Cursul s-a derulat atat pe
baza de prezentari, cat si prin activitati practice sub forma unor ateliere de lucru, fiind tratate
teme precum ,,istoria si identitatea roma”, ,,educatie interculturald si promovarea diversitatii”,
,stigma vs. stima de sine”, ,,metode de comunicare eficientd”, dar si aplicarea kit-ului

pedagogic la clasa.

1.2 Cursuri pentru profesorii de Istorie

In perioada martie 2016 — mai 2017, Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitara Impreuni

implementeaza proiectul pilot “Scoala mea tolerantd” finantat de Fundatia “Remembrance,

Responsibility and Future”.

”Scoala mea tolerantd” reprezintd o initiativa prin care ne propunem sia explicim
stereotipurile sociale despre romi, prin promovarea istoriei si punand sub semnul intrebarii

ipotezele actuale referitoare la aceasta minoritate etnica.

La inceputul lunii octombrie 2016, a fost semnat un protocol de colaborare intre Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, Institutul National pentru Studierea Holocaustului
din Romania ,,Elie Wiesel”, Centrul National de Cultura a Romilor — Romano Kher (CNCR)
si Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitara ,,impreuna”. Scopul acestui protocol este acela
de a dezvolta, in comun, un set de materiale educationale, sub forma unui kit pedagogic, care
sa sprijine formarea cadrelor didactice si informarea elevilor, parintilor si publicului larg,

asupra realitatilor din perioada robiei romilor din Tarile Roméne precum si a Holocaustului.



In cadrul programului au fost organizate 5 sesiuni
de formare in domeniile Robia Romilor in Térile
Romane si Holocaust, la care au participat 103

profesori de istorie de la nivel national.

,Am fost impresionat de deportarile din
Transnistria si de documentarele vizionate la curs.

Cunosc problemele cu care se confrunta romii,

sunt de 9 ani profesor intr-o scoald in care 90%
din elevi sunt de etnie roma. Demersul realizat de dumneavoastra este foarte util deoarece
face cunoscutd minoritatea roma (cultura si civilizatie) si problemele cu care se confrunta in

viata de zi cu zi.” - Julan Cosmin, profesor in Arad.

A fost unul dintre cele mai bune programe de formare la care am participat (si am fost la
zeci). Conferentiarii foarte buni, discurs punctual, argumentat, logic si percutant. Materialele
vizualizate au fost expresive si relevante pentru formarea fondului emotional si atitudinal
necesar pentru gradul de sensibiliate presupus de tematica. Va multumesc pentru noile
orizonturi de abordare a relatiei interculturale, pentru imaginea degrevata de temeri ancestrale

sl irationale.” - Catalin Lazar, profesor in Sibiu.

In perioada martie-mai 2017 vor fi realizate activititi de diseminare care vor fi desfisurate de

catre profesorii de istorie care au participat la curs:

1. Activitate de diseminare a informatiilor despre Robia Romilor in Tarile Romdne si
Holocaust in cadrul zilei metodice la care vor participa cel putin 10 profesori de istorie

de la nivel judetean

2. Lectie de istorie la clasa privind Robia Romilor in Tarile Romdne si/ sau Holocaust




Tinerl increzatori si activi

1.1 Ce vrei sa te faci cind vei fi mare?

In cadrul parteneriatului incheiat in perioada martie 2016 - iunie 2017 in cadrul proiectului
»Incluziunea Sociald prin oferirea de servicii sociale integrate la nivel comunitar — Judetul
Bacau” implementat de catre Reprezentanta UNICEF Romania in judetul Bacau, Fundatia

noastra desfasoara Componenta de promovare a Modelelor de Succes.

Scopul proiectului este acela de a utiliza kitul pedagogic Impreund cu celelalte materiale
didactice (filmele motivationale ”Ce vrei sa te faci cand vei fi mare?,” ”Povestea lui llie,”
cartea “Despre noi: 20 de raspunsuri la intrebarea Ce vrei sd te faci cand vei fi mare,”
platforma online ”Ce vrei sa te faci cand vei fi mare?”) in vederea cresterii stimei de sine si a

aspiratiilor educationale a elevilor si parintilor din scolile cuprinse in program.

Obiective specifice:

e Formarea a 90 de cadre didactice din judetul Bacau in domeniul interculturalitatii;

e Realizarea de lectii demonstrative cu elevii si parintii folosind kitul pedagogic;

e Dezvoltarea unei metodologii privind identificarea si selectarea modelelor de succes
de la nivel local;

e Selectarea a 45 de modele de succes de la nivelul judetului Bacdu;

e Evaluarea costurilor necesare pentru extinderea componentei Modele de succes.

In anul 2016 am reusit si organizim 4 sesiuni de formare cu cei 90 de profesori selectati,
realizarea lectiilor demonstrative, urmand ca in anul 2017 sa identificim impreuna cu
profesorii participanti cele 45 de modele de succes locale, dar si continuarea lectiilor

demonstrative.
1.2 Scoala Interculturali — “Cum si construim o societate inclusiva?”

In cadrul proiectului ,,In cautarea demnitatii. Combaterea rasismului prin cercetare, educatie si
dezvoltare comunitara” a fost organizata Scoala Interculturalda de Vara pentru 30 de tineri
romi si neromi (elevi clasa a 12-a si studenti) cu tema “Cum sd construim o societate

inclusiva?”, in perioada 6-10 octombrie 2016.



Scoala de Vard a reprezentat o primd actiune pentru dezvoltarea unui grup intercultural anti-
discriminare al carui rol a fost si este acela de a lupta prin activitati specifice pentru
combaterea discrimindrii in general si a anti-Gypsyismului in mod specific (o forma specifica
de rasism impotriva comunitatilor de romi care are in centrul sau presupunerea cd romii sunt

un grup inferior si deviant).

In cadrul Scolii de Vari, au fost atinse subiecte precum: ,,Ce inseamni discriminare, rasism si
anti-Gypsyism si care este diferenta dintre acestea?”, ,,Cum putem preveni actiunile rasiste si
discriminatorii?”, ,,Cum demontam stereotipurile?”, ,,Cum luptim impotriva anti-Gypsyism-

ului?”.

Pentru o comunicare mai facild, dupa finalizarea Scolii Interculturale a fost realizat un grup de
Facebook pe care sunt inclusi toti participantii. Acestia posteaza constant informatii si
ganduri. Unii dintre participanti s-au Imprietenit si continud colaborarea, cel mai relevant
exemplu este cel al Mariei Craciun (Bucuresti) si al lui Vasile Valentina (Pietrosani,
Teleorman), cele 2 au realizat impreund activitati in comunitatea din Pietrosani. De asemenea,
2 dintre tinere (Alexandra Dobrin si Ana Micu) s-au inscris Tmpreuna si au participat la
InterKultural (initiativd noud, care doreste sda aduca tinerii apartinand minoritdtii germane,
rome si majoritatii romane impreund pentru dialog si dezbatere cu privire la interesele lor atat
proprii, cat si comune), evenimentul s-a desfasurat la Timisoara. Unii dintre tineri au
participat si la alte activititi care vizeaza interculturalitatea: Filarmonica Romilor; Cursul “In

cautarea demnitatii” cu Gelu Duminica si taraful Marian Mexicanu.
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De asemenea, au fost semnate 2 parteneriate in vederea realizarii de activitati de combatere a

discriminarii in scoli:

* Protocol nr. 23/ 11.11.2016 intre Fundatia Agentia

.‘. —
Cu spr‘ul: Agentigi- impreuni, Scolii Bimnaziale Pietrgsani,
Postului de Politie Pi?tros{ni, Primariei Comunei Pie&ani

Impreuna si Colegiul National “Victor Babes”,
Bucuresti cu scopul de a desfasura o serie de
workshopuri cu elevii claselor a Xl-a si a XlI-a,
respectiv  discutii active pe tema discriminarii,
stereotipurilor si istoriei comunitatii rome. In data de
11 noiembrie 2016, Paula Bujor a realizat un
workshop la acest liceu la care au participat 30 de

elevi de clasele a Xl-a si a XII-a.

ey e lll) il |+ Protocol intre Fundatia Agentia impreuni, Primaria
SGOiLA GIMNAZRLA plETRUgANI Comunei Pietrosani, Scoala Gimnaziala Pietrosani si

' ” _ »
- SALA DE CEREMONI! - Postul Local de Politie Pietrosani cu scopul de a a

P SR TR R g combate violenta. absenteismul In Scoala Gimnaziala

Pietrosani si discriminarea in cadrul actiunii #0aMeni
— Om intre Oameni prin intermediul unei campanii de promovare a tolerantei si diversitatii in

luna noiembrie si desfasurarea unei serbari in luna decembrie avand la baza acelasi concept.
Testimoniale

Andra Gherghinoiu: "Scoala Interculturala a fost si este un loc special, loc in care am

cunoscut persoane minunate, deschise spre a schimba ceva si de a se implica in societate
vazand lumea cu alti ochi, dintr-o perspectiva mult mai largd si cu intentii bune. Am
aprofundat lucruri pe care le stiam despre discriminare si nu numai, totodata am invatat mult
mai multe lucruri despre cum este sa fii om intr-un cuvant, am cunoscut oameni cu adevarat
buni si cu o culturd impresionantd. Am ajuns acasd mult mai optimista stiind ca sunt oameni
care se vor implica in a schimba ceva in societatea actuald si cu mai multe informatii despre
cum ar trebui sd procedez atunci cand eu sau alte persoane vom fi implicate intr-o situatie

discriminatorie."

Raluca Marin: ,,Pentru mine, acest mic proiect a insemnat un foarte mare pas in viitor. M-a
motivat §1 m-a ambitionat sd vreau mai mult, sd incerc sa schimb conceptiile despre minoritati

si sd previn orice tip de stereotip. Datorita voua, am cunoscut oameni dornici sa schimbe

(e 0



nedreptdtile din jur. Am invatat multe lucruri noi pe care cu siguranta le voi aplica si eu mai
departe pentru a le ardta celor din jurul meu ca suntem oameni cu totii si cad avem drepturi

egale”.

Programe de mentorat

1.1 zefiR — Program de mentorat pentru tineri si femei

Programul de mentorat pentru tineri si femei din cadrul proiectului ,,zefiR. Impreuni pentru
puterea de actiune” s-a desfasurat in 3 localitati, Piatra-Olt, Slatina si Filiasi i a cuprins peste
100 de persoane. Obiectivele programului de mentorat au constat in dezvoltarea spiritului de
initiativa §i a capacitdfii de mobilizare in folosul comunitatii, dezvoltarea capacitatii de

gestionare a problemelor specifice, precum si crearea cadrului de cooperare intre tineri/ femei.

Actiunile au inclus sesiuni saptamanale de mentorat pe diverse teme de interes, formari in
domenii care sa sprijine obiectivele programului (dezvoltare comunitard, fundraising,
realizarea de proiecte sau inifiative comunitare, etc.), dezbateri publice, activitati specifice
tinerilor/ femeilor, schimburi de experienta, participare la intalniri publice sau alte tipuri de
activitati care sa contribuie la motivatia si coeziunea grupului (spectacole, activitati recreative,

artistice).



1.2 Terni Godi - Despre puterea de a visa: Bilant de voluntar

Proiectul Terni Godi s-a apropiat cu pasi repezi de final in 2016, iar concluziile nu pot reveni

decat celor i 10 voluntari implicati in aceasta poveste.

1) “Consider ca la final de proiect, copiii din grupa mea de mentorat au inteles ca educatia
este elementul esential pentru a putea ajunge cineva in viatd. Mai mult decat atat, pot afirma
faptul cd m-am regasit in acesti copiii, aducandu-mi aminte ca si eu am fost in acelasi stadiu
ca si ei cand eram de varsta lor. Sunt de parere ca acest proiect a fost util atat pentru elevii din
Scoala Gimnaziald lordacheanu, cat si pentru mine, reusind sa ne arate inca o data ca educatia

este singura modalitate prin care ne putem indeplini visele.” Mihai Dumitru




2) ,,Din punctul meu de vedere activitatea din programul de mentorat Terni Godi: Despre
puterea de a visa a insemnat foarte mult, deoarece am avut ocazia sd cunosc atat de multe
persoane capabile sa indeparteze stereotipurile despre romi. Dar mai ales pentru ca am lucrat
cu niste copii minunati care m-au facut mandra pentru faptul ca au inceput sa accepte si sa

respecte faptul ca suntem de etnie roma.” Paula Bujor

3) ,,Terni Godi: Despre puterea de a visa” este proiectul care m-a ajutat s ma descopar, dar
cel mai important, m-a facut sa inteleg ce vreau sa fac in viata: o cariera in invatamant. Am
intalnit oameni noi, cu care aparent nu aveam nimic in comun, dar aveam acelasi scop si astfel

am devenit prieteni.” Gabriela Calin

4) ,, Pentru mine, proiectul ,,Terni Godi: Despre puterea de a visa” a fost o repetitic pentru
viitor. Tmi doresc foarte mult s lucrez intr-un domeniu in care sa fiu inconjuratd de copii,
sunt nscrisa la modulul psihologic din aceeasi dorintd. Inca de la inceput am simtit ca acest
proiect md va implini sufleteste. In comunitatea Ion Luca Caragiale am intlnit copii din clase
diferite, cu vise diferite, cu familii diferite si personalititi la fel de diferite. imi amintesc cu
drag ziua In care am mers la ei pentru prima datd. Au urmat intdlniri in care am invatat
impreund despre traditiile rome, istoria etniei rome, dar si despre oameni care au trecut cu
bine peste prejudecdti si probleme si toate acestea, cauzate doar de faptul ca apartin unei

minoritati.” Ana-Maria Micu

5) ,,Pentru mine, Terni Godi a insemnat o experientd de viata deosebitd. A fost prima data
cand am avut ocazia sa lucrez singur intr-un proiect. La inceput, mi-a fost teama cd nu o sa
ma descurc cu elevii, fiind pentru prima datd pus in aceasta postura, dar...m-am ingelat. Elevii
au fost dornici sa participe la activitatile din proiect i sd-mi impartdseasca gandurile si
dorintele lor fara retineri. Atat elevii, cat si eu, am infeles ca trebuie s muncim mai mult
pentru a transforma visele in realitate si ca nu trebuie sa renuntam la primul obstacol aparut.
Dupa terminarea activitatilor, am mentinut legdtura cu elevii la proiect. Ne-am intalnit in
comunitate si am discutat ca niste “vechi prieteni”. Terni Godi a fost pentru mine o
oportunitate de a cunoaste oameni noi CU care m-am imprietenit si de la care am invagat multe
lucruri utile in viata. Aceasta experienta mi-a oferit cea mai puternicd motivatie pentru a-mi

continua studiile dupa liceu si ag dori sa o repet daca voi mai avea ocazia.” Alex Barbu
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6) “Terni Godi nu a fost doar un simplu proiect in care s-a vorbit despre vise, pentru mine si
copiii cu care am lucrat, acesta a fost un mod de a ne impartasi dorintele, greutatile pe care le
intampinam pe parcursul anilor pentru indeplinirea viselor din copildrie. Am Invatat unii de la
ceilal{i cum ar trebui sd procedam in anumite situatii si s ne prefuim etnia din care facem
parte. A reprezentat o buna modalitate de a intelege cat de util este sa te accepti tu pe tine asa
cum esti, s demonstrezi cad in ciuda tuturor prejudecatilor, stereotipurilor si problemelor care
vin din afara tu poti sa ii duci la bun sfarsit visul, dezvoltandu-te din toate punctele de

vedere.” Andra Gherghinoiu

7) ,,Tinerii de azi sunt viitorul de maine si in ei trebuie sa investim toate resursele de care

dispunem, fie ele materiale, financiare sau morale.

Acest proiect din punctul meu de vedere pe asta s-a bazat: pe modelarea mintilor tinere (terni
godi), intarirea dorintei de a-si continua studiile si de a-i Tncuraja sa descopere mult mai
multe, sa-si descopere super-puterile si de a le folosi in scopuri gata sa dezvolte comunitatea.
Terni Godi, timp de un an, le-a dat copiilor puterea de a visa, puterea de a vedea dincolo de
ceea ce percepeau cu ochiul liber, iar acesta este un lucru bun cu siguranta, fiindca ce ar fi
lumea fara oameni visatori? Cred ca niciunul dintre noi nu vrea sa trdiasca intr-o lume fada,
intunecatd unde oamenii sunt trasi Tnapoi de la telurile lor, in loc sa fie Impinsi mai aproape de

ele.” Andreea Chiriac

8) ,,De-a lungul proiectului, prin temele abordate, am observat care sunt interesele elevilor si
ce-i captiveazi pe ei cel mai mult. Intr-una dintre intalnirile avute am mers la un liceu din oras
pentru ca acestia sd vada cum este cu adevarat la liceu. Au rdmas placut surpringi sa vada cate
oportunitdfi poate oferi un liceu. Acest lucru a fost pentru ei o incurajare, multi dintre ei
dorindu-si sa se inscrie pe viitor la liceu. Cred ca aceste tipuri de activitati au fost esentiale
pentru ei deoarece au facut ceva nou, ceva care i-a impresionat, ceva ce nu fac in fiecare zi in

timpul orelor de curs.

Pot spune cd in urma acestor ore de mentorat, nu doar elevii au fost avantajati invatand lucruri
noi si folositoare dezvoltarii propriei personalitdti, ci si eu, deoarece am invatat multe lucruri
si mi-am descoperit calitati noi. Am invatat sa cred mai mult in mine, sa fiu mai curajos si mai
sigur pe mine atunci cand vine vorba de organizare, responsabilitate sau punctualitate. Prin
»lerni Godi”, am vazut cu proprii ochi cu ce se confruntd copiii in ziua de azi, care sunt

problemele lor si de ce au ei cel mai mult nevoie. Am invatat cat de important este sa
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investesti Tn acesti copii, in generatia ce urmeaza, cat de important este sa le insuflam valorile

corecte dupa care sa-si croiasca drumul in viata. — Daniel Moldoveanu

9) ,,.Dupa terminarea acestui proiect, copiii vin in continuare la mine si discutim despre
problemele pe care acestia le au si despre lucrurile bune pe care le fac, despre situatia scolara
si ma bucura foarte mult faptul ca mulfi dintre ei au trecut cu bine anul scolar. Terni Godi este
o experienta din care toti am avut de invatat, nu doar copiii au invatat lucruri care o sa i ajute
pe viitor si o sa 1i motiveze sa nu renunte la visul lor, dar si eu am invatat multe lucruri care
imi dau o mai mare Incredere In mine ca pot sa fac mai mult, sa visez mai mult si sd nu renung

niciodata la ce imi doresc cu adevarat”. Florin Tanase

10) ,,in acest proiect consider ci am castigat impreuna, atat elevii, prin toate intalnirile,
actiunile noastre, jocurile si filmuletele pe care le-am vazut impreuna, cét si eu dezvoltandu-
mi abilitatile si intelegdnd nevoile lor si invatand sa-i ascult mai bine pe cei din jurul meu.
Sper ca peste ani, elevii de la Scoala numarul 2 din Jilava, sd devina ceea ce 1si doresc §isa fi
pot saluta: “Buna ziua, domnule/ doamna medic”, “Buna ziua, domnule/ doamna avocat”, “Sa

traiti domnule/ doamna politist s.a.m.d. - Beniamin Eftimie
1.3 Big Brother - program de mentorat pentru tineri romi

Inceput in anul 2014, proiectul “Big Brother: Program de mentorat pentru tineri romi” a
continuat si fie implementat si in primele patru luni ale anului 2016. In aceste patru luni de
zile, accentul a fost pus pe realizarea unor intalniri comune ale tuturor grupelor de mentorat,
in vederea coaguldrii unei comunitati a tinerilor romi participanti in cadrul proiectului si nu

numai.

Astfel, a fost o organizatd o primd intalnire, pe tema sigurantei in caz de incendii si alte
dezastre naturale. Pe langd obiectivul de a ajuta la coagularea comunitdtii, importanta unui
astfel de eveniment a fost dati si de evenimentele din clubul Colectiv. In cadrul acestei
intalniri, cu sprijinul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Prahova, tinerii au avut
posibilitatea de a relationa cu un ofiter ISU si sa afle cum trebuie sa reactioneze si cum sa se
comporte in situatii care pot pune viata unei persoane in pericol. Pe langd partea educativa a
intalnirii, tinerii au avut si posibilitatea de a relationa intr-un cadru informal in pauze si Seara,

odata cu finalizarea programului.
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In continuare, tinerii au fost rugati ca ei si devini organizatori ai urmitoarelor intilniri
comune. Astfel, tinerii au planificat urmatoarele intalniri care s-au concretizat in vizite la
muzee (Palatul Primaverii, Muzeul Taranului Roméan, Muzeul National de Istorie a Naturii
Grigore Antipa) sau intalniri cu persoane de etnie roma care au reusit sa ajunga ceea ce si-au
dorit prin intermediul educatiei (Madalin Mandin — actor, Carmen State — producator TV,

Marian Ursan — director de organizatie, s.a.) sau activitati in scoli.
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Autoritati si cetateni responsabili

1.1 Proiecte comunitare — zefiR. impreuni pentru puterea de actiune

Proiectul “zefiR. Impreuni pentru puterea de actiune” a inceput in mai 2013 si se va finaliza
in August 2017. zefiR este implementat de un consortiu format din 7 parteneri; consortiul este
coordonat de Terre des Hommes si este format din Amare Rromentza, Fundatia Agentia de
Dezvoltare Comunitard “Impreuni”, Fundatia PACT, Fundatia Pestalozzi, Habitat for

Humanity Roméania si SASTIPEN.

In anul 2016, Fundatia Agentia Impreuni a sprijinit realizarea unor initiative locale in
parteneriat cu autoritatile publice locale. In acest sens, am incurajat Grupurile de initiativa
constituite In cadrul proiectului zefiR sad aleagd una sau mai multe prioritati din Planurile de
Actiune la care nu au fost gasite inca solutii de rezolvare, sd atragd implicarea autoritatii
publice locale si/sau a altor actori relevanti din plan local/ regional ca parteneri, pentru a

beneficia de suportul financiar menit sa sprijine implementarea unor initiative locale.

Directiile de actiune ale Programului de finantare “IMPREUNA pentru COMUNITATE” au

fost:

e Stimularea spiritului de initiativd, a atitudinii proactive si a implicdrii civice si
mobilizarea comunitatilor locale implicate in proiectul zefiR;

e Incurajarea demersurilor de lobby si advocacy ale Grupurilor de initiativa /
organizatiilor comunitare locale, pentru atragerea autoritatilor locale ca sustindtori

activi ai initiativelor comunitatii.

Polovragi
Bumbesti Jiu Baia de rl':rg

¥ ¢
Targu
Carbunesti B -
~ @ @cradinari .
/ :"i Ia(ina /
Piatra f
Comunitati *® '
® @ caracal g
ZEﬁRC@ Nigfu’ Barca o«!-a /
- - 74
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Grupul de Initiativa Locala Caracal
Initiativa comunitari ,,TOTI NE IMPLICAM”

Scop: Reabilitarea a 5 sali de clasa din cadrul Liceului Tehnologic ,,Constantin Filipescu”
Caracal prin implicarea membrilor comunitatii si participarea acestora in cadrul atelierelor de

lucru

Parteneri: Grupul de Initiativd Locald Caracal, Liceul Tehnologic ,,Constantin Filipescu”
Caracal, Primdria Municipiului Caracal si Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitara

,,impreuné”.
Contributie locala: 4000 RON

Perioada de desfasurare: iunie — august 2016

Grupul de Initiativa Locald Baia de Fier
Initiativa locali “UN MEDIU MAI CURAT PENTRU O VIATA SANATOASA”

Scop: Curatarea de deseuri a zonei verzi din Catunul Rudarie prin activitatea de ecologizare si
achizitionarea de Europubele pentru a mentine o zond mai curatd prin constientizarea

membrilor comunitatii cu privire la necesitatea implicarii in protejarea mediului.

Parteneri: Grupul de Initiativa Locala Baia de Fier, Administratia Publica Locald Baia de fier

si Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitara ,,Impreuna”

Contributie locala: 4000 RON
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Perioada de desfasurare: Tunie — August 2016

Grupul de Initiativa Locala Ocolna —
Initiativa locala “APA NU ESTE LUX PENTRU OCOLNA”

Scop: Alimentarea cu apa potabild a peste 300 de persoane de etnie roma din satul Ocolna si

realizarea a 2 canale de colectare a apei

Parteneri: Grupul de Initiativa Locala Ocolna, Administratia Publicd Locald Amarastii de Jos

si Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitard ,,Impreuna”

Contributie locala: 4000 RON; Perioada de desfasurare:august 2016 — februarie 2017
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Grupul de Initiativa Locala Piatra Olt

Initiativa locala “CENTRUL COMUNITAR AMALA”

Scop: infiintarea unui centru comunitar Amala In cadrul cdruia se vor organiza activitati

sociale si educative pentru membrii comunitatii din localitatea Piatra Olt

Parteneri: Grupul de Initiativa Locala Piatra Olt, Primaria Orasului Piatra Olt, Liceul

Tehnologic Piatra Olt si Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitari , Impreuna”

Contributie locald: 4000 RON

Perioada de desfasurare: lunie 2016 — Februarie 2017

Grupul de Initiativa Locala Filiasi

Initiativa locala “UN BUNIC — UN COPAC, UN COPIL — O FLOARE”

Scop: amenajarea unui teren multifunctional, si a unui mic spatiu de joaca in curtea scolii din

18

comunitatea de romi din orasul Filiasi.

Parteneri: Grupul de Initiativda Locala
Filiasi, Scoala  Gimnaziala  Filiasi,
Asociatia ,,Fratii Racoteanu” si Fundatia
Agentia de Dezvoltare Comunitard

,,impreuné”
Contributie locald: 9360 RON

Perioada: lunie 2016 — Februarie 2017



Grupul de Initiativa Locala Targu Carbunesti
Initiativa locala “TEREN DE FOTBAL-TENIS SI SPATIU DE SOCIALIZARE
PENTRU TINERII DIN ZONA CFR, TARGU CARBUNESTI”

Scop: Amenajarea unui teren de fotbal tenis si a unui spatiu de socializare pentru tinerii din

zona CFR, Targu Carbunesti

Parteneri: Grupul de Initiativa Locald Targu Carbunesti,
Administratia Publica Locala Targu Carbunesti si Fundatia

Agentia de Dezvoltare Comunitara ,,impreuna”
Contributie locala: 10120 RON

Perioada de desfasurare: Noiembrie 2016 — Martie 2017
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1.2 Cresterea incluziunii sociale a romilor prin actiuni de dezvoltare comunitara si

advocacy

Fiecare comunitate este unicd, are propriul profil social, propriile nevoi si propriile capacitati
si se schimba odatd cu profilul indivizilor ce o compun, motiv pentru care strategiile de
dezvoltare sunt in directd legdturd cu specificul fiecarei comunitati, iar actiunile sunt
indreptate catre individ.

Prin proiectul Cresterea incluziunii sociale a romilor prin actiuni de dezvoltare
comunitard si advocacy, derulat la nivelul populatiei rome din judetul Bacdu, am vizat
promovarea implicarii civice active si reducerea discrimindrii etnice, prin promovarea
diversitatii si a interculturalismului. Astfel, procesul de dezvoltare comunitara a fost utilizat
ca instrument de incluziune sociald, alaturi de derularea unei campanii nationale de
promovare a diversitatii si a tolerantei in relatie cu minoritatea roma. Activitatile proiectului
au vizat, pe de o parte, implicarea cetatenilor din comunitati rome din judetul Bacau in
identificarea, prioritizarea si solutionarea nevoilor socio-economice ale minoritatii rome si, pe
de altd parte, derularea unei campanii de sustinere cu scopul de a introduce elemente din
istoria romilor in cadrul cursurilor de istorie din Curricula Nationald, pentru toate nivelele de
studiu

Interventia prin proiect s-a realizat la nivelul a trei comunitati: Poiana Negustorului din
comuna Blagesti, Malosu din comuna Lipova si Barcana din comuna Rachitoasa. Activitatea
a vizat cresterea calitatii educatiei, prin diverse mijloace, in functie de necesitatile locale: 1)
lucrari de infrastructura, cu scopul oferirii mijloacelor necesare pentru derularea unei educatii
de calitate; 2) interventii la nivelul localnicilor, cu scopul de a-1 responsabiliza si determina sa
devina cetateni activi, care cunosc drepturile cetitenesti si care se implicad in rezolvarea
problemelor locale; 3) interventii la nivelul autoritatilor locale si judetene, cu scopul de a crea

un parteneriat de colaborare, in vederea dezvoltarii comunitatilor vizate.




Actiunea va continua si in anul 2017, urmarind, pe termen scurt, solutionarea problemelor
identificate in anul 2016 Tmpreund cu localnicii si cu autoritatile locale si, pe termen lung,
capacitarea localnicilor pentru reprezentarea comunitatii si pastrarea dialogului cu autoritatile
locale. Totodata, se va continua demersul de introducere a elementelor din istoria romilor in

Curricula Nationala.

1.3 Un Mos al Tuturor

Campania Un Mos al Tuturor a adus laolalta sute de copii, femei si barbati, tineri sau mai
batrani, corporatisti, ongisti si hipsteri, mamici §i tatici, directori, artisti, coafeze, profesori,
ambasadori, soferi, PR-isti si multi oameni simpli, heterosexuali si LGTBQ, ortodocsi,

adventisti si musulmani, romani, romi, unguri, chiar si africani.

Insa cel mai important este ca ,,Un Mos al Tuturor” a adus laolaltd oamenii din Poiana
Negustorului. Prima serbare de Craciun din sat a reusit sa schimbe povestea nu doar a celor
200 de elevi, ci a intregii comunitati, aducandu-i ceea ce lipsea: certitudinea. Certitudinea ca
parintii, profesorii §i copiii reusesc sd se organizeze si s munceascd impreuna, ca reusesc sa

cante si sd se bucure impreuna, ca reusesc sa fie mandri si sa spere.

Pentru ei toti, ,,Un Mos al Tuturor” a fost al tuturor.
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Acces la cunoastere

1.1 Program de burse academice pentru cercetarea robiei romilor

La inceputul anului 2016, au fost selectati 4 bursieri pentru derularea unor cercetari in
domeniul robiei romilor. Sustinatorii programului sunt: Ambasada Marii Britanii Tn Romania;
Ambasada Suediei in Romania; Banca Mondiald; Open Society Foundations — Roma

Initiatives Office, HiFilm Production.
Parte dintre materialele scrise de ei sunt redate mai jos':

l. Consideratii privind figanii din Iasi de la jumatatea secolului al XVIII-lea pana

la 1850. Identificari topografice si date istorice - Bratescu Iuliana

“Cercetarea de fata are drept scop investigarea parcursului tiganilor din capitala Moldovei,
lasi, operand cu un cadru temporal situat intre a doua jumatate a secolului al XVIlI-lea si
prima jumatate a secolului al XIX-lea. Obiectivele centrale ale studiului au in vedere o analiza
de geografie istorica si simbolicad a spatiului urban iesean, cu scopul de a identifica agezarea
teritoriala a robilor tigani in interiorul orasului si consecintele acestei dispuneri socio-spatiale.
Suntem interesati sd identificim zonele ocupate de etnici (robi sau dezrobiti) existenta unor
insule de locuire etnica, a unui fenomen de reglementare a locuirii de catre autoritati sau
impunerea unei marginalitati socio-spatiale. In egald masura vom investiga cutumele existente
in epoca referitoare la stabilirea relatiilor de locuire dintre robii figani si populatia majoritara.

Perioada premodernitatii, pe care o vom analiza in textul de fata, prin referirea la figanii din
Tasi, nu a fost aleasd intamplitor. Incepand cu a doua jumitate a secolului al XVIII-lea orasul
lasi cunoaste o etapd noud in procesul de evolutie urbana, ce se impune treptat, una dominata
de spiritul dinamic al modernizarii societatii sub toate formele ei: social-politic, urban si
edilitar etc. Noi grupuri etnice aglomereaza centrele urbane din Moldova, atrase de o legislatie
urbana permisibila, in comparatie cu cea din ariile geografice din care proveneau. Dezvoltarea
socio-economica, diversificarea activitatilor profesionale, schimbarile din plan cultural, au
dus astfel la dezvoltarea unui nou spirit, a unei noi atitudini, printre altele, si fatd de
populatiile minoritare. Cunoastem astdzi despre majoritatea acestor minoritafi etnice

informatii care sd ne faciliteze intelegerea procesului de evolutie istorica si urbanizare a

! Articolele in varianta finala vor fi disponibile pe site-ul Fundatiei Agentiei impreuni la inceputul lunii mai
| 2017.
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orasului Iasi. Cu toate acestea, observam faptul ca dintre toate categoriile de minoritari asezati
de-a lungul timpului in lasi, figanii au fost poate, cel mai putin studiati, in pofida prezentei
constante a acestora in documentele interne ale centrului urban, directiile de cercetare ale

istoriei orasului lasi fiind prea putin orientate pe analiza evolutiei lor pe teritoriul orasului”.

I1. Imaginea robilor romi in descrierile calitorilor francezi si englezi asupra
Principatelor Roméane intre anii 1780 si 1840 - Chiriac Bogdan

,insemndrile calatorilor francezi si englezi nu includ informatii amanuntite asupra robilor
manastiresti, insd In ceea ce priveste robii boieresti, parerea generald este cad servitutea
echivala cu un lung sir de corvezi istovitoare, ignoranta, pedepse corporale umilitoare, si, in
multe cazuri, suferintd sau chiar moarte. Adoptand elemente din retorica discursului
abolitionist din Europa occidentala, unii célatori straini au echivalat robia din Principate cu un
sistem imoral de exploatare care provoca inevitabil dezumanizarea robilor prin reducerea lor
la conditia de ‘vite de povara’. Eugene Bellanger a descris n termeni elocventi aceasta idee:

‘Statul poseda in jur de 50 000 [de robi], ceilalti sunt impartiti intre manastiri si boieri. Cativa
dintre acestia din urma au pana la 5-6 000, atat in casele lor, cat si in castelele [sic!] lor. i
impovareaza cu muncile cele mai istovitoare si ignobile, 1i vand sau 1i schimba in anumite
perioade ale anului ca pe o turma de animale, care are pret in functie de varsta, forta si sex; si
atat de rele sunt tratamentele la care sunt supusi frecvent, incat pentru a se sustrage acestora,

acesti nefericiti se mutileaza sau se sinucid’”.

I11. Statutul juridic al robilor in Téarile Roméane si consecintele sale asupra

limbii romani si asupra mentalului colectiv al romilor — Furtuna Adrian
Obiectivele cercetarii sunt: determinarea statutului juridic al robilor / sclavilor in comparatie
cu alte categorii sociale, determinarea statutului limbii romani in randul robilor domnesti,
boieresti si manastiresti si determinarea reprezentarii sociale a perioadei robiei de cinci secole
in mentalul colectiv al romilor.
Criteriile folosite in vederea selectiei comunitdtilor de romi care provin din foste sdlase de
robi (domnesti, boieresti si manastiresti) au in vedere, pe de o parte, toponimiile (plecand de
la asumptia cd acestea ar putea avea rezonantd in mentalul colectiv, atat cel al romilor, cét si
in cel al populatiei majoritare. Exemple: Slobozia, Tiganesti), atestarea localitdtilor in diferite
documente de arhiva, si notorietatea unor comunitdti la nivelul scrierilor/discursului istoric
despre romi si robia acestora (Tismana, jud. Gorj; Boldesti-Scaieni, jud. Prahova).

Localitati selectate pentru desfasurarea cercetarii:
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Comuna Sadova, judetul Dolj — robi manastiresti

Localitatea Tismana, judetul Gorj — robi manastiresti

Localitatea Tiganesti, judetul Galati — robi boieresti

Dezrobiti, jud. Vélcea — robi manastiresti

Oras Boldesti —Scaieni, judet Prahova — robi boieresti

Oras Campulung, judetul Arges — robi manastiresti, domnesti
Localitatea Babeni, judetul Vilcea (Zavoiul Rudarilor) - robi domnesti

Comuna Zorleni, jud. Vaslui — robi boieresti, domnesti

© ©o N o gk~ wDdh -

Slobozia, judetul Ialomita — robi boieresti

IV. The Critical Ones: Another Tale of Slavery - Lukacs Mihai
,,As mothers, medicine women, women of faith and teachers in the urban Roma ghettos
(mahalale) and isolated rural communities, Roma women had a crucial role in maintaining
and updating the Roma ethos and world-view. Their participation in creating a distinct Roma
culture as a compulsory form of survival, with its strict separate roles for men and women (as

they were prescribed within the institution of slavery and its controlling mechanisms),

produced historically an independent Roma women-centered world-view. Through their lived
experiences, in strong connection to their extended families and communities, Roma women
constructed individually and collectively specific ideas of what it meant to be a Roma woman
in different time periods. Through these experiences and involvement in the life of the
community, Roma women could find collective expressions and own definitions of the self
and of their community, definitions which had the capacity to resist the all-present Gadje
definitions of Roma womanhood, those negative images and definitions which had the role to
assure the persistence of social exclusion, silencing and shaming. The recovery of this hidden
culture of resistance produced and kept by Roma women was one crucial purpose of Roma
feminism since the 1990s in individual or collaborative developments. In the Roma feminist
literature, the mentioning of the Roma slavery is not accidental or just a historical footnote,
but a critical element in defining the construction of Roma womanhood on non-Gadje terms
and connecting the major issues of Roma feminism: the intersectional perspective, early
marriage and the representations/projections of Roma women. The contemporary discourses
on Roma women through their various approaches lead to the source of their genealogy:
Roma slavery and the silence about it”.

24



1.2 Anti-Gypsyism
Discurs anti- Gypsyist (8 aprilie 2016)

In ultimii 5 ani, Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitara ,,impreuna” organizeazi alaturi
de parteneri din mediul diplomatic, corporate si ONG-istic ,,Saptamana Romilor Invizibili”.
Aceasta constituie o serie de evenimente culturale, organizate in contextul celebrarii Zilei
(Inter)Nationale a Romilor, vizind promovarea diversitatii. In noaptea de 8 aprilie 2016, un
grup de tineri au vandalizat prin scrierea unor mesaje instigatoare la urd cortul de cultura al
romilor (conform Mediafax), spatiu amenajat de Centrul National de Culturda a Romilor
Romano Kher in Piata Universitatii cu scopul de a desfasura parte din evenimentele de
celebrare. Scrise in culorile steagului rom, ca o batjocurd in plus, mesajele tinerilor au
indurerat romi §i neromi deopotriva. ,,Moarte tiganilor” a fost mesajul citit la o distanta de
cateva ore atat de politicienii veniti sd stearga ei insisi rusinea, cat si de oameni ai ONG-urilor

care, de altfel, se lupta zi de zi cu astfel de mesaje.

Ca raspuns la acest act de vandalizare, Fundatia Agentia Impreund a analizat discursul
instigator la ura la adresa romilor, introducand o privire de ansamblu asupra opiniei negative
coagulate a neromilor referitoare la minoritatile din tara noastrd. Analiza insista asupra anti-
Gypsyismului, asupra discrimindrilor asumate si neasumate din partea (1) politicienilor, (2)

intelectualilor si (3) utilizatorilor din mediul online.

In urma analizei comentariilor au fost identificate sapte tipare de anti-Gypsyism: atribuirea
diverselor caracteristici negative, mentionarea geneticii sau a culturii rome ca factor negativ

determinant al caracterului etnicului rom, catalogarea etniei rome ca problemd pentru
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Romania, afirmarea unei deprivari relative, asumarea atitudinii rasiste, condamnarea

initiativelor de integrare, amenintarea directd si indirectd a etnicior romi.

In ultimii ani, institutiile Uniunii Europene au recunoscut existenta anti-Gypsyismului si au
militat pentru eliminarea acestuia. Cu toate acestea, la nivel european, zi de zi “romii se
confruntd cu discriminarea, umilirea si ura. Acesta nu este doar un afront la valorile noastre,
dar este interzis de legile noastre, inclusiv prin Conventia Europeand a Drepturilor Omului.
Cu toate acestea in multe comunitati, anti-Gypsyismului a devenit o normalitate. Problema
este formata din declaratii iresponsabile din partea actorilor publici si crunte stereotipuri in
media. Fara nicio greseala — acesta este rasism — si de multe ori, acesta raméane neatins. Astfel,
trebuie sa folosim fiecare mijloc pe care il avem pentru a ataca intoleranta (...). Chiar daca
legile sunt necesare, ele nu pot elimina prejudecati bine inradacinate. Trebuie sa ne Indreptaim
spre o schimbare de culturd — schimbare de atitudini si incurajarea tolerantei de jos in sus”
(Thorbjern Jagland, Secretar General al Consiliului Europei, Oglinzi. Manual asupra

combaterii anti-Gypsyismului prin educarea drepturilor omului, 2015).

Este important sa constientizam si sd ne asumam ca anti-Gypsyismul este larg raspandit in
Romania si ca acesta afecteaza bunastarea si la relatiile interetnice la nivelul intregii societati
romanesti. Pentru ca in viitor s putem trai intr-o societate dreaptd si multiculturala, trebuie sa
actiondm la toate nivelurile. Toate acestea pot fi realizate doar prin intermediul unor politici
publice al caror scop sa fie obtinerea echitatii in societatea romaneasca, respectiv diminuarea

inegalitdtilor dintre romi si neromi.

1.3 Studiu exploratoriu cu privire la evolutia perceptiilor referitoare la minoritatea

roma, pe intervalul de timp 1766 — 2016, in Roménia

In cadrul proiectului “In ciutarea demnititii. Combaterea rasismului prin cercetare, educatie si
dezvoltare comunitard” a fost realizatd cercetarea privind evolutia atitudinilor si
comportamentelor discriminatorii §i indreptate impotriva romilor. Cercetarea isi propune sa
contribuie la cresterea gradului de cunoastere a evolutiei perceptiilor (raportdrilor/
pozitiondrilor) cu privire la minoritatea roma in Romania, pe intervalul de timp cuprins intre

1766 51 2016.

,,EXistd trei categorii de rezultate pe care studiul de fatd le avanseaza: i) rezultate obtinute prin
estimarea impactului institutiilor politico-juridice asupra etniei rome din perspectiva a trei

criterii (i.e. dreptul la viata, dreptul la libertate si dreptul la autonomie personald); i) rezultate
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obtinute din analiza discursului dictionarelor cu privire la cuvinte cheie precum ”tigan”,
“tiganie”, “tiganca”, “a se tigdni”, “rom”; iii) rezultate obtinute prin analiza de continut

aplicata la nivelul presei scrise (i.e. calitatea imaginii romilor reflectata in ziare).

Din perspectiva institutiilor politico-juridice, dreptul la viata si dreptul la libertate incep sa se
institutionalizeze incepand cu perioada Principatelor Unite si a vechiului Regat. Asigurarea
dreptului la autonomie personala (dezvoltare sociala) pare a intdmpina cele mai serioase
dificultati. Conform evaluarilor prezentate in cadrul acestui raport, asigurarea acestui drept
reprezintd, chiar si In perioada actuald (i.e. o perioadd a drumului cétre poliarhii), o problema

esentiala a populatiei rome.

Discursul dictionarelor, din 1892 pana in 2009, este inalt negativ la adresa populatiei romilor.
Invariabil, tendinta a fost aceea de a incarca de semnificatii negative cuvinte precum tigan”,
“tigdnie”, “’tigdnesc”, 7a se tigani”. Imaginea romilor, asa cum reiese din dictionare, este
construitd pe stereotipuri si prejudecdti cu valente negative. Dictionarele editate in perioada
post-decembristd nu fac exceptie, perpetudnd si circuland, la nivelul publicului cititor, un
model cultural specific de intelegere si raportare la ,tigani”: un model conform caruia

»tiganii” fac parte mai degraba din categoria personajelor negative ale societatii romanesti.

Informatia de presa cu privire la romi, pe intervalul 1896 — 2015, este convergenta cu liniile
de discurs identificate in dictionarele explicative. Aproape 80% din informatia relevanta
identificata in ziarele analizate este de naturd negativa, facand referire, in cea mai mare parte,
la comportamente sociale ale romilor. Aceasta situatie poate trdda intentia jurnalistilor sau
practica conventionald de a filtra doar situatiile negative in care sunt implicati romii.
Interesant este ca, in perioada 1945 — 1989 (i.e. perioada care corespunde intr-un grad foarte
inalt cu perioada comunista), ,.tiganii” nu existd ca personaj nici in articolele publicate de

Scénteia, nici in cele publicate de Urzica.

Construind pe rezultatele obtinute in urma analizei, una dintre concluziile care pot fi avansate
ar fi ca cele mai multe dintre obiectele culturale (dictionare si materiale de presa), produse si
circulate in ultima suta de ani, au o puternica incdrcatura negativa prin referire la romi. Acest
lucru, In mod cert, contribuie la explicarea emergentei / existentei curentelor de gandire anti-
tiganeasca si practicilor discriminatorii din cele mai diverse domenii ale vietii sociale. Potrivit
rezultatelor prezentate n cadrul raportului, intensitatea incarcaturii negative de la nivelul
acestor obiecte culturale, paradoxal, nu s-a diminuat in perioada post-decembrista. Atat presa

scrisa, cat si dictionarele editate au continuat sd mentind practica unui discurs negativ la
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adresa populatiei rome. Aceastd stare este consecventd cu dificultatea aranjamentelor
institutionale post-decembriste de a asigura romilor respectarea dreptului la autonomie

personala.

Cercetarea a fost realizatd de o echipd de cercetare coordonatd de Marian Preda (MP) si
formata din Marian-Gabriel Hancean (MGH), Bogdan Bucur (BB), Bianca Mihaila (MB) si
Stoica Adelina (SA)”.
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TIGAIE s TIGAU.

TIGAN sm. Individ din neamul Tiganilor
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Dictionarul enciclopedic ilustrat “Cartea romaneasca”.

(1931, cod DEI 1931), pagina 1355, definitia cuvantului figan
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Ce am facut pentru indeplinirea misiunii

Fundatiei Agentia Impreuni?

1.1 Nediscriminare, egalitate, echitate

Istoria pe care romii au trait-o in spatiul romanesc de la 1385 (prima atestare documentara a
robiei romilor) pana la perioada post-comunista reprezinta un raspuns la Intrebarea: Care sunt
cauzele care determina inegalitati atdt de mari intre romi si majoritari si care sunt cauzele
discursurilor puternic anti-Gypsyiste? Si mai ales, de ce nu s-au redus inegalitatile? Timp de
peste 500 de ani, considerati sub-oameni, vanduti in targuri, victime ale abuzurilor fizice,
sexuale, emotionale etc. cele mai groaznice, sortiti sd fie “nascuti robi”, romii nu au reusit,
inca, sa fie considerati, de foarte multi neromi, ,.cetateni” reali. Robia a creat un tip de
mentalitate superioara, similara celei prezentate de Becker in teoriile etichetarii sociale, care
nu fac decat sa consfinteasca, in mentalul majoritar, inferioritatea celor care se nasc romi. Mai
mult decat atat, interiorizarea stigmei i-a facut pe multi dintre romi sa fugd de propria
identitate etnica, mai ales atunci cand, prin felul de a fi, nu se incadrau in etichetele date de
majoritate.

Cea mai mare parte a romilor inca nu pot iesi din cercul excluziunii, iar politicile publice din
ultimii ani nu i-au ajutat pentru a face acest lucru. Conform studiului ”"Romii din Roméania. De
la tap ispasitor la motor de dezvoltare” (2013), doar 17.1% dintre romi sunt absolventi de
liceu si studii superioare comparativ cu 60% dintre neromi, doar 67.69% dintre romi au
venituri regulate comparativ cu 96.2% dintre romani, doar 3.4% dintre romi au acces la apa
curentd comparativ cu 17.3% dintre neromi. Excluziunea este intaritd de perpetuarea
prejudecdtilor si a stereotipurilor, pe care le invatdm inca din primii 7 ani de viata, pe care ni
le dezvoltd scoala si media si pe care ajungem sa le interiorizam la maturitate.

Ce rdmane de facut pentru a diminua inegalitatile dintre romi si neromi? Este nevoie sa
construim politici publice care sd mearga dincolo de egalitate si sd ajunga la echitate (sociald),
respectiv distribuirea bunastarii si a oportunitatilor intre toti membrii societatii, astfel incat
distributia sa aduca avantaje intregii societdti. Doar acest tip de abordare poate conduce la o
diminuare a inegalitatilor, altfel, in contextul politicilor actuale, rdmanem la acelasi cerc

vicios al excluziunii.
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1.2 Colaborare cu autoritati locale

Colaborarea cu autoritatile publice locale este necesard pentru a asigura sustenabilitatea
demersurilor initiate de Fundatia Agentia Impreuna. Astfel, in initiativele comunitare
desfasurate la nivel local, parte din primarii si institutii scolare au contribuit cu resurse
financiare la implementarea activitatilor: Administratia Publicd Locald Baia de Fier,
Administratia Publicd Locald Amarastii de Jos, Administratia Publicd Locala Piatra Olt,
Administratia Publica Locala Targu Carbunesti, Scoala Gimnaziala Filiasi, Liceul Tehnologic

,Constantin Filipescu” Caracal.

1.3 Promovarea modelelor de succes in educatie

Munca Fundatiei in domeniul educatiei a reprezentat o abordare inovativa ce a combinat
actiuni focusate pe cresterea stimei de sine a romilor pe de o parte, iar pe de alta parte cu
actiuni ce au incurajat atdt dezvoltarea unui mediu scolar prietenos, cat si dezvoltarea
comunitatilor ca spatii ce promoveaza diversitatea si incluziunea sociala.

Unul dintre cele mai importante obiective ale Fundatiei a fost acela de a contribui activ la
cresterea nivelului de aspiratii pe care copii romi le au cu privirea la rezultate lor
educationale. Ne-am dorit s 1i imputernicim prin cresterea stimei de sine si sa le oferim
modele de succes, persoane de etnie roma care au reusit in viata datorita educatiei.

Ne-am dorit de asemenea sa combatem discriminarea in sistemul de educatic si sa
deconstruim stereotipuri despre populatia de romi In general. De aceea am incercat sa
promovam o imagine pozitivd a romilor prin portretizarea si diseminarea povestilor romilor
model, numiti ,,Romi Invizibili” pentru ca nu corespund stereotipurilor negative atribuite de

catre populatia majoritara.

1.4 Actiuni de advocacy

In anul 2016, Fundatia Agentia Impreuna a pus in practici o campanie majora de advocacy
pentru a introduce in programa nationala de Istorie elemente din istoria romilor. Robia a fost o
realitate a actualului spatiu romanesc timp de peste 500 de ani. Pentru mai bine de jumatate de
mileniu, termenul de ”tigan” (romii au fost principalele victime ale robiei) a desemnat
conditia persoanelor care lucrau neremunerat pentru altii (proprietari) si care nu beneficiau de
drepturi pentru ei. Zeci de generatii de romi au fost vandute, batjocorite si considerate doar
niste unelte vorbitoare, statutul lor de ,,oameni” fiind, deseori, pus la indoiald. Suntem de

parere cd a venit timpul in care studierea realitdtilor robiei inseamnd nu doar un act de
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cunoastere a istoriei, extrem de necesara crearii unui sentiment de valorizare etnica si ,,stima
de sine”, ci mai ales o modalitate eficientd prin care putem gasi cele mai bune cdi pentru a
promova o incluziune socio-economica reald a romilor din Romania.

De asemenea, Fundatia noastrd a demarat o actiune de advocacy pentru modificarea
Metodologiei si criteriilor privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din
invatamdntul preuniversitar de stat, sesiunea 2016 (anexd la Ordinul de Ministru nr. 5557
din data 27.10.2015) prin introducerea unui criteriu care vizeaza activitatea profesorilor din
comunitati dezavantajate care promoveaza educatia de calitate si incluziva. Toate criteriile
gradatiei de merit conform respectivului ordin aveau in vedere elemente care nu recunosc
eforturile profesorilor care reusesc sa motiveze copilul si-si depaseasca limitele in cele mai
dezavantajate comunitati. Astfel, profesorii care beneficiazd de gradatia de merit sunt, in
principal, cei care predau deja intr-o institutie educationald in care invata copii care participa
la olimpiade si concursuri scolare si in care exista resurse educationale peste medie.

Intr-o scoald dintr-o comunitate dezavantajati, cu resurse educationale si infrastructurd
limitatd, o reusitd este reprezentatd de scdderea ratei abandonului scolar si cresterea
performantelor scolare cu un punct, nu numarul de concursuri si olimpiade la care elevii
participa. Prin activitatea lor zilnica, acesti profesori contribuie la ruperea cercului excluziunii
si sustin dezvoltarea sociald a comunitdtilor dezavantajate prin promovarea dezvoltarii
profesional academice si incluziunii pentru copiii care n acest moment sunt doar niste
statistici de multe ori invizibile (analfabeti functionali, participare scolara, repetentie etc.).

Ca urmare a acestor demersuri, In Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de
merit personalului didactic din invatamantul preuniversitar de stat in sesiunea 2017 au fost
incluse urmatoarele criterii: rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor si a elevilor
din medii dezavantajate, cu cerinte educationale speciale si cu alte dificultati de invatare (1.
Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv — educativd); initierea si organizarea unor
activitati extrascolare relevante din perspectiva prevenirii si combaterii abandonului scolar si
a parasirii timpurii a scolii (3. Criteriul privind activitatile extracurriculare si implicare in
proiecte); promovarea educatiei de calitate, inclusiv pentru elevii apartindnd grupurilor din
medii dezavantajate si supuse excluziunii (4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea
institutional).?

Tot in anul 2016, am contribuit la elaborarea Ordinului Cadru privind interzicerea segregarii

scolare in unitatile de Tnvatamant preuniversitar, astfel Ministerul Educatiei 1si propune ca

? http://www.isj.ph.edu.ro/files/uploads/OMENCS-6.161 2016-ref.-Metolodogie-gradatie-merit.pdf
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politica educationald asigurarea echitdtii in educatie in ceea ce priveste accesul egal la toate
formele de invatdmant, dar si in ceea ce priveste calitatea educatiei pentru toti copiii, fara
nicio discriminare generata de origine etnicd sau de limba materna, dizabilitate si/ sau cerinte
educationale speciale, statutul socio-economic al familiilor, mediul de rezidentd sau

performantele scolatre3
1.5 Dialog intercultural

In prezent, discursul despre romi (fie ci este cel vehiculat in presa nationald si internationala,
fie ca este cel utilizat in alte contexte) are o vizibild componenta stereotipicd manifestatd prin
asocierea acestei categorii etnice cu infractionalitatea, violenta, stilul de viata precar etc. Pe de
0 parte, aceastd situatie este parte integrantd a unui proces mai amplu care contribuie la
conturarea unei imagini negative a Romaniei pe plan extern. Pe de altd parte, aceeasi situatie
contribuie la crearea unui ansamblu de asteptdri in raport cu persoanele de etnie roma,
amplificand atitudinile de intoleranta si facand dificile actiunile de incluziune sociala.

Drept urmare, unul dintre dezideratele activitatilor desfasurate de Fundatia Agentia Impreuna
este acela de a contribui la dezvoltarea relatiilor interculturale, in special intre romi si neromi.
Credem cda o mai bund cunoastere si intelegere a aproapelui conduce la diminuarea
stereotipurilor si a prejudecatilor si, implicit, la crearea unui dialog intre minoritate si

majoritate.

® https://www.edu.ro/sites/default/files/Ordin-cadru%206.134 2016%20interzicere%20segregare.pdf
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Ce a facut Agentia Impreuni pentru

Romania?

1.1 Iesire din ignoranta

Este important sa constientizam si sd ne asumam ca anti-Gypsyismul este larg raspandit in
Romania si ca acesta afecteazd bundstarea si relatiile interetnice la nivelul intregii societati
romanesti. Pentru ca in viitor sd putem trai intr-0 societate in care fiecare cetatean este
recunoscut si respectat, trebuie sa actionam la toate nivelurile: la nivel educational (gradinita,
scoald generala, liceu, mediu universitar), la nivelul mass-media (promovarea de spoturi anti-
discriminare, introducerea unor sisteme de filtrare a comentariilor anti-tiganesti, promovarea
unei atitudini nediscriminatorii in realizarea stirilor), la nivelul administratiei publice
(realizare de campanii anti-discriminare cu reprezentanti ai institutiilor publice), la nivelul
societatii civile (capacitarea ONG-urilor pentru o mai bund reprezentare a intereselor
grupurilor vulnerabile si minoritare), la nivel politic (prin asumarea necesitatii luptei pentru
combaterea discrimindrii si a anti-Gypsyismului). Trebuie sa investim in construirea unor
institutii puternice care sa combata anti-Gypsyismul, o astfel de institutie ar putea fi Institutul
National al Romilor care speram ca va exista in curand si in Romania.

Toate acestea pot fi realizate doar prin intermediul unor politici publice al caror scop sa fie
obtinerea echitatii In societatea romaneasca, respectiv diminuarea inegalitatilor dintre romi si
neromi.

Anul acesta, parca mai mult ca niciodata, am sprijnit iesirea din ignoranta prin cursuri de
istorie in cadrul carora am format profesori de istorie despre Robia Romilor in Térile Romane
si Holocaust, am realizat cercetari si analize privind discriminarea si anti-Gypsyismul in mod

specific pe care le-am promovat in randul majoritatii.
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1.2 Dezvoltare spirit civic

Trebuie sa invatam cad schimbarile se produc doar prin implicarea activd a partilor, nu mai
putem astepta la nesférsit ca altii sa decidd si actioneze in locul nostru. Fundatia Agentia
Impreuni a dezvoltat programe de capacitare a tinerilor (romi si neromi) si a femeilor pentru a
deveni agenti ai schimbarii in comunitétile lor si pentru a se implica in rezolvarea problemelor
existente la nivel local. Acestia au devenit la randul lor modele pentru ceilalti membrii ai
comunitatii prin perseverenta si motivatie de a se implica.

Grupurile de initiativa locale (formate predominant din romi) au rezolvat probleme ale intregii
comunitdti - au montat cismele stradale Intr-o comunitate care nu avea acces la apa potabila in
Romaénia anului 2016, au cumparat pubele de gunoi pentru a sprijini igienizarea si
ecologizarea comunitatii, au renovat sali de clasd in cadrul unui liceu, au realizat spatii de
socializare si de joacd pentru tineri si copii. Toate acestea au fost facute de catre oameni care
au Inteles ca schimbarea incepe cu fiecare dintre noi si ¢d lucruri mari se pot intdmpla atunci

cand oamenii se coalizeaza, chiar si fara resurse financiare

Premiul Organizatia Non-Guvernamentald a anului 2016 - European Roma Spirit

Award

In anul recent incheiat, Agentia Impreund a operat in jurul conceptului fundamental de
IMPREUNA pentru a contribui laolalti fiecare individ la buna intelegere, convietuire,

acceptare si integrare.

In cadrul primei editii a European Roma Spirit Award - ERSA 2016, Fundatia Agentia de
Dezvoltare Comunitard “Impreuna” a fost desemnatid Organizatia Non-Guvernamentald a
anului pentru dezvoltarea proiectului ,,Ce vrei sa te faci cand vei fi mare?” menit sa

imbundtdteascd perspectivele educationale ale copiilor si tinerilor romi.

Recunoscut de Comisarul pentru Drepturile Omului din cadrul Consiliului Europei, Premiul
ERS a fost initiat de Asociatia pentru Culturd, Educatie si Comunicare (Association for
Culture, Education and Communication - ACEC), Ministerul de Afaceri Externe si Europene
al Republicii Slovacia si de catre Biroul Plenipotentiar al Guvernului Slovac pentru
Comunitati Roma ca o platforma de recunoastere a contributiilor pozitive ce au ca scop

incluziunea sociala a romilor.
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,Premiul obtinut de «Ce vrei sa te faci cdind vei fi mare?» reprezinta o confirmare a
importantei pe care o au visurile si aspiratiile pentru orice copil si, in special, pentru cei din
medii defavorizate. Puterea exemplului si povestile de succes ale romilor invizibili i
incurajeaza pe copii sd lupte pentru a-si indeplini visurile. Toti copiii pot sa devina ceea ce isi
doresc daca lupta cu propriile limite si sunt sprijiniti de colegi, parinti si profesori in parcursul

lor educational”, Luminita Costache, Specialist Educatie, UNICEF in Romania.

unicef&®

unite for children

,Ce vreisate
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Date financiare 2016

Agentia de Dezvoltare Comunitard “Impreund” intrd sub incidenta Ordinului Ministrului
Economiei si Finantelor nr. 1969 /2007 privind aprobarea reglementarilor contabile pentru

persoanele juridice fara scop patrimonial.

In ciuda dependentei de fondurile europene din anii precedenti, de peste 90%, in anul 2016
Agentia Impreuni si-a continuat activitatea, desi nu au fost atrase fondurile europene. S-au
cautat noi surse de finantare si astfel au fost atrasi noi finantatori (EVZ Berlin, NCA-
Norvegia). Veniturile inregistrate in anul 2016 au fost in suma de 1.690.594 lei, reprezentand

27% si din veniturile Inregistrate n anul 2015.

Venituri 2016 V. DIN DIF.DE CURS
VALUTAR

V din dobanzi 0,25%
0,00%

V. di Itant
mgo;z)s; g V. din donatii si
0,00% / Yy sponsorizari
11,68%

NCA-Norvegia Institutii Guvern

5,60% 12,06% .
EVZ Berlin

4,82%

SDC - Elvetia
28,73%
Unicef Romania
16,28%

Ambada olandei Fond ONG-Norvegieni

_988% 9,99%

* V. din consultanta * V. din donatii si sponsorizari ™ SDC - Elvetia
* Fond ONG-Norvegieni * Ambada olandei ® Unicef Romania
EVZ Berlin NCA-Norvegia * Institutii Guvern

* V din dobanzi * V. DIN DIF.DE CURS VALUTAR
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TIP VENIT SUMA / Lei
V. din consultanta 11.830

V. din donatii si sponsorizari 197.498
SDC - Elvetia 485.751
Fond ONG-Norvegieni 168.846
Ambada olandei 166.993
Unicef Romania 275.311
EVZ Berlin 81.480
NCA-Norvegia 94.740
Institutii Guvern 203.854
V din dobanzi 76

V. din dif.de curs valutar 4.215
TOTAL 1.690.594

Evolutia bugetului in perioada 2006-2016

%
0,6998
11,6822
28,7326
9,9874
9,8778
16,2849
4,8196
5.6039
12,0581
0,0045
0,2493
100.0000

Venituri / Cheltuieli 2006-2016 (LEI)

7.000.000
6.000.000
5.000.000
4.000.000
3.000.000
2.000.000
1.000.000

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

= Venituri  ® Cheltuieli

37

2013 2014 2015



AN 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 :

Venituri 647,747 983,271 988,918 1,762,998 3,220,780 2,681,430 3,700,181 2,165,175 3,662,250

Cheltuieli 634,522 819,967 1,022,368 1,596,888 1,917,883 3,380,194 3,931,041 1,881,802 3,690,380

SUME PLATITE CATRE BUGETUL STATULUI

2.500.000,00

2.113.235,00

2.000.000,00

1.500.000,00

1.109.906,00 1.156.542,00

1.000.000,00

531.391,00

500.000,00 452.213,35

Sume virate catre Bugetul Statului 2012-2016 (LEI)

2012 2013 2014 2015 2016

1,109,906.00 531,391.00 1,156,542.00 2,113,235.00 452,213.35
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Cuvant de incheiere

Atat rezultatele din anul 2016, cat si cele din ultimii 5 ani, reflecta munca continua a peste 20
de angajati si voluntari. Multumim tuturor pentru timpul, energia si toate resursele investite.
Am reusit impreuna sa contribuim la dezvoltarea a sute de comunitafi si localitati, la
formarea de noi locuri de munca, la instruirea a sute de persoane. Am contribuit la bugetul
statutui, sub forma de impozite, cu 5,353,217.35 lei (aproxiamtiv 1.2 milioane de euro),
constienti fiind ca acestia vor ajuta la plata ajutoarelor sociale, la asigurarea asistentei
medicale sau a programelor de dezvoltare din zonele dezavantajate. Cu totii, am reusit sa

ducem la indeplinire misiunea Fundatiei Agentia de Dezvoltare Comunitard ,, Impreund”.
Ne revedem cu spor de munca i la anul,

ECHIPA

Gelu Duminicd — doctor in Sociologie, profesor Asociat al Facultatii de Sociologie si Asistenta Sociala,
Universitatea din Bucuresti, membru al Fundatiei Agentia impreuna de 17 ani si director al acesteia
din anul 2001.

luliana Pena —absolventa de Contabilitate, Control si Expertiza, precum si Asistenta Sociala. Membra
a Fundatiei Agentia Impreuna de 17 ani si coordonatoare financiar-administrativ din anul 2001.

Irinel Stefan — absolvent de Asistenta Sociala si coordonator din anul 2002.

Andrei Constantin — absolvent de Asistenta Sociala si coordonator din anul 2002.
Catdlina Olteanu — absolventa de limbi si literaturi straine si coordonatoare din anul 2009.
Delia Stan — absolventa de stiinte politice si coordonatoare din anul 2010.

Alexandra Hosszu — absolventa de stiinte politice coordonatoare din anul 2014.

lleana-Cinziana Surdu — doctoranda si absolventa de cercetare avansata in sociologie. Asistenta
proiect din anul 2014.

Fdnel Petrescu - absolvent de stiinte politice si asistent proiect din anul 2012.
Ana Duminicd — absolventa de sociologie si asistenta proiect din anul 2013.

Bogdan Olteanu — student la Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala si asistent proiect din anul
2013.
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