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INTRODUCERE

Principala resursi pe care o avem este resursa umand. Tineri frumosi si dedicati, dornici sa contribuie la
dezvoltarea propriilor lor comunititi; femei puternice care ,nu stau in spatele barbatului”, ci ele insele
constientizeaza si isi asuma un rol activ in procesul de demantelare a stereotipurilor despre minoritatea
romilor; barbati romi, care aldturi de ceilalti membri ai comunititii, inteleg ¢ fird o voce comunitara
puternica problemele lor nu vor fi auzite de cei care ii reprezintd; neromi, care inteleg cd bunastarea lor
depinde in mod direct de bunistarea vecinului si cd nu poti, si nu ai voie, sa tii pe cineva in ,intunericul
sariciei” doar pentru ci acesta din urmai apartine unui grup etnic, social sau religios.

Anul 2015 a fost un an in care am investit mult in vocea comunitatilor: sute de oameni au fost
angrenati in proiectele noastre de dezvoltare comunitara si rezultatele nu au intarziat s apara.

Zeci de mii de oameni s-au aliat in cea mai mare initiativa civici promovatd de o organizatie
nonguvernamentald romd. Sute de studenti au oferit sprijin colegilor lor mai mici si sute de liceeni au
fost sprijiniti sd isi urmeze visul. Zeci de organizatii nonguvernamentale s-au aliat, dezvoltind retele
de colaborare si nu in ultimul rind zeci de tineri au competitionat pentru bursele academice pentru
studierea robiei romilor in principatele romane, lansate de Fundatia noastra.

Sute de metri de drum au fost reabilitate, parcuri de joacd au fost construite, sute de copii din clasele
[-VIII au beneficiat de educatie remediala, locuri de munca au fost create, au fost promovate — la nivel
judetean si national — nevoile locale, zeci de lideri comunitari au fost formati si s-a sprijinit realizarea si
implementarea unor proiecte locale in valoare de sute de mii de lei.

2015 a fost un an in care investitiile noastre in oamenii de la nivel local si-au aritat roadele. In paginile
care urmeaza veti gasi un raport care evidengiazé, sintetic, activitatea noastra.

Ca intotdeauna multumim celor fird de care nimic nu ar fi fost posibil: donatorilor, partenerilor, staff-
ului Fundatiei noastre, dar mai ales oamenilor de la nivel local. Fira ei, Fundatia Agentia Impreuna nu
ar exista.

Gelu Duminica,
Director executiv
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ADVOCACY

Din prisma componentei de lobby si advocacy, putem spune ci anul 2015 a fost unul bogat si provocator.
Componenta de advocacy, subapreciatd de sceptici, este totusi una esentiald in procesul de multe ori
anevoios al schimbirii. Initiativele de advocacy ale Agentiei Impreuni au atras nemulfumirea unora,
sprijinul altora. Semn bun. Intocmai cum e normal si se intimple in orice campanie de advocacy. Si,
speram noi, au produs schimbari mai mici sau mai mari, dar toate la fel de importante, care vor duce pe
termen lung la imbunatatirea vietii pentru grupurile dezavantajate din Roménia, fie c este vorba despre
acele milioane de oameni care incd nu au acces la apa potabild si sistem de canalizare sau de acei elevi care
inca invata in scoli segregate ori nu au acces la educatie de calitate din motive etnice, ori acele comunitagi
de romi sidrace, uitate de lume care sunt lasate de izbeliste, deoarece nu reprezintd o prioritate pentru
administratia locala.

Altfel spus, am incercat sa fim vocea celor ce nu stiu unde, cui §i cum sa se adreseze, celor care nu isi
cunosc drepturile si din acest motiv nu stiu si le ceard. Am incercat sa tragem semnale de alarma la nivel
inalt, pentru probleme stringente, ignorate de multa vreme. Dar poate cel mai important este ¢ am dat
aripi, organizatiilor mici si grupurilor locale de initiativa, de la firul ierbii, sustinAndu-le pentru a-si face,
pentru prima datd, auzita vocea in rindul autoritatilor locale. Ne place sa credem ca initiativele sustinute
de noi anul acesta, au dat nastere increderii ci se poate, dincolo de circumstantele nefavorabile si au ldsat
in urmd speranta de mai bine celor care au cunoscut prea pugin ce inseamna binele.

Advocacy de unii singuri nu prea se poate. Ne-au fost alaturi cei care impartagesc aceeasi viziune ca noi, cei
care se incumetd sa creadd ca schimbdrile sunt posibile, cd lumea poate deveni un loc mai bun cu fiecare pas
mic in directia corectd. Si aici ne referim la partenerii nostri, cu care facem front comun, la organizatiile
din toatd tara care activeazi in domeniul incluziunii sociale a romilor, la facilitatorii comunitari, la tinerii
care prin entuziasmul si energia lor au sustinut campaniile noastre, la acele persoane, autorititi locale si
ale statului care ne-au fost aldturi si la cetdteanul de rind cu spirit civic care a inteles cd si o semndturi in
plus poate face diferenta.

La nivel macroscopic, pragmaticii ar zice...Unde e schimbarea pe care ne-o dorim si despre care toatd
lumea vorbeste? Lucrurile sunt la fel de 10, 20...de ani. Schimbarea chiar daci uneori nu este vizibili nu
inseamnd cd nu existd, fie pentru ¢i nu privim unde trebuie, fie pentru cd avem nevoie de alti ochelari
prin care sd privim realitatea.

Cu riscul de a fi contrazigi, acum la final de an 2015, putem spune: schimbarea existd. Schimbarea a
inceput. Schimbarea se produce. Inca mai este nevoie de schimbare.
Par cuvinte mari. Dar si cuvintele sunt un motor al schimbarii.

RETEAUA DE INCLUZIUNE SOCIALA A ROMILOR -
CAPACITARE SI ADVOCACY

In cadrul proiectului ,,Reteaua de incluziune sociald a romilor — capacitare §i advocacy au fost capacitate 24
de persoane membre din cele 12 ONG-uri mici care activeaza in domeniul incluziunii sociale a romilor,
selectate din toate regiunile de dezvoltare ale tarii. O gura de aer proaspit pentru aceste organizatii noi
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din societatea civild, care au reusit astfel s obtind experienta si informatii in ceea ce priveste domeniul
lobby si advocacy, precum si scrierea si implementarea de proiecte. Astfel a luat nastere cea mai noud retea
de incluziune sociald a romilor — RISOROM, retea cireia i s-au mai aldturat pe parcurs si alte organizatii.

In prag de adoptare a programului de
finantare europeand pentru perioada
2014 — 2020, care prevede in mod explicit
comunitatea romd, a apidrut nevoia de
informare a autoritdtilor si liderilor locali,
pentru a ne asigura ci in localitdtile cu
populatie roma strategiile de dezvoltare
locald includ masuri pentru comunitatea
amintita. Astfel, pentru a preveni
situatiile in care nu se vor putea accesa
fonduri pe motiv de lipsi de prevederi
explicite pentru populatia romd, au fost
organizate 7 mese rotunde regionale in
judetele: Arad, Buzau, Vaslui, Prahova,
Cluj, Sibiu, Ilfov si Bucuresti si doud
conferinte nationale pe teme precum fondurilor europene §i comunitigile de romi, accesul la educatie sau

apd potabila.

In urma vizitelor in teren, facilitate de membrii retelei, s-au demarat 18 initiative de advocacy ce s-au
focusat pe dezvoltarea / modificarea strategiilor locale prin propunerea de masuri de incluziune sociali
a romilor in judetele: Arad, localititile: Semlac, Sintea Mare, Sepreus, Iratos; Buzau: Cilibia, Calvini si
Mihailesti; Dambovita: Ludesti; Vaslui: Murgeni; Ilfov: Pantelimon; Briila: Fiurei, Galati: Brihasesti;
Suceava: Dolhasca, Dornesti, Radauti si Valea Moldovei; Olt: Slatina.

Informatia este putere. Informatia isi atinge scopul atunci cind ajunge la cit mai multi oameni. Astfel a
luat nagtere filmul educational: Advocacy in 7 pasi — care explicd in limbaj accesibil cum se demareaza o
campanie de advocacy.

POVESTI DE SUCCES

Asociatia Adelina este una dintre organizatiile membre ale Retelei de incluziune socialdi a romilor
RISOROM. Asociatia a luat nastere in urma unui eveniment dureros din viata membrilor fondatori.
Daca pe cei mai multi durerea ii doboard, in acest caz durerea a fost convertita in dorinta de a face pe cit
posibil o viatd mai buna pentru grupurile dezavantajate din zona Arad. Au inceput prin a oferi din fonduri
proprii o masa calda, la 15 — 20 de persoane nevoiase.

Un alt proiect pe care l-au derulat a vizat ajutorarea unei familii defavorizate, compusa din mama, cei
sase copii si bunicii acestora, care locuiau intr-o casi rudimentard, fird conditii pentru a trai decent.
Astfel, ficind apel, citre diverse persoane, au reusit sa stringa fonduri pentru a fora o fintdnd in curtea
familiei, iar cu ajutorul voluntarilor si a materialelor de constructie donate au construit o altd casd. Acesta
era stadiul lucririlor la momentul in care noi am fost in vizitd in luna octombrie. In perioada imediat
urmitoare a fost pus acoperisul, montate usile si geamurile, astfel ci familia s-a mutat in noua locuinga
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pana la inceputul iernii. In cadrul Retelei au depus si cistigat un proiect pentru capacitarea liderilor romi
din localitatea Stafeta a fost datp mai departe.

In cadrul aceluiasi proiect, Asociatia Kardinal, a organizat cu sprijinul partenerilor Masa Rotundd “Accesul

la educatie pentru copiii romi” in localitatea Sibiu.

“Expunerea Asociatiei ca moderator al intilnirii in contextul Retelei a facilitat o recunoastere locala a
noastrd, extrem de importantd pentru o organizatie mici, la inceput de drum. De asemenea, a deschis
drumul catre colaborari importante cu alte ONG-uri care activeaza in zond, precum si citre discutii mai
ample si mai consistente cu autorititile locale, relevante in domeniul educatiei. In urma acestui eveniment,
ne-am intdrit pozitia de organizatie activa, presa si-a manifestat interesul pentru activitatile desfasurate,
fapt ce a determinat realizarea unei emisiuni TV la postul local sibian, pe aceeasi problematicd a mesei
rotunde. In plus, am dezvoltat colaboriri cu citeva ONG-uri din zoni, impreuni cu care lucrim la o
strategie pe termen lung pentru accesarea de fonduri nationale si europene. De asemenea, prin dezvoltarea
unei relatii bune cu Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectie a Copilului suntem la curent cu
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principalele probleme cu care se confrunta copiii din Sibiu.

In plus, acest eveniment a sporit increderea in seriozitatea si determinarea Asociatiei de a desfisura
activitdti sociale, ajutdnd indirect la stabilirea de parteneriate cu scoala i la demararea Clubului de
Educatie Alternativi in cartierul Turnisor din Sibiu” (reprezentanti Asociatia Kardinal).

Acestea sunt doar citeva exemple care demonstreaza ca schimbarea incepe de la firul ierbii. Initiativele de
felul acesta trebuie identificate, sustinute si incurajate.

CAMPANIA DE ADVOCACY - APA NU E LUX!

Principalul obiectiv al proiectului ,Democratie participativa. Pilotarea unei initiative cetatenesti pentru
comunitatile interetnice din Romania” a fost acela de a stimula democratia participativa. Astfel, in urma
unui proces consultativ a fost stabilitd tema initiativei de participare publicd — accesul universal la apa
potabild in Romania. Toate cele 30 de grupuri de initiativa au fost implicate in colectarea de semnituri
pentru a atrage atentia asupra problemei accesului la apd in Romania. Accesul la apd potabila este o
problema care afecteaza in mod egal romii si neromii, ceea ce a determinat identificarea unor probleme
comune si a stimulat cooperarea interetnica.

Campania initiativei de participare publicd a fost extinsa la nivel national, cea mai ampld activitatea a
fost colectarea de semndturi, insd pe langa aceasta au existat diverse aparitii publice, persoane publice au
sustinut campania §i au transmis mesaje de sustinere, au fost realizate videoclipuri din comunititile in care
accesul la apd este limitat.

La finalul campaniei, am obtinut 21327 de semnituri care au fost depuse la Parlamentul Romaniei
impreund cu manifestul inigiativei:

. Realizarea unei cartografieri actualizate a situatiei accesului la apa curentd si potabild in Roménia
. Introducerea pe agenda publicd a guvernantilor a tematicii asigurarii universale a accesului la apad
potabila de calitate

. Identificarea celor mai eficiente solutii si metode pentru ca tuturor cetatenilor Romaniei sa le fie

garantat dreptul la apa

O copie dupi cele 21327 semnaturi a fost depusd impreuna cu o scrisoare oficiald citre Guvernul
Romaniei in data de 27.10.2015 cu numarul de intrare 12509, iar pana la acest moment nu a fost primit
niciun raspuns. Scrisori oficiale cu privire la acest demers au fost transmise in data de 31 octombrie 2015
citre urmdtoarele institutii: Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, Ministerul Dezvoltirii Regionale
si Administratiei Publice, Ministerul Fondurilor Europene, Ministerul Agriculturii si Dezvoltirii Rurale,
Ministerul Sinatitii, Camera Deputatilor, Senatul Roméniei, Partidul Social Democrat, Partidul
National Liberal, Uniunea Democrat Maghiard din Roméinia, Reprezentanta Comisiei Europene in
Roménia, Banca Mondiald in Romania, Ambasada Statelor Unite in Roménia, Ambasada Marii Britanii
in Roménia, Ambasada Frantei in Roménia, Ambasada Germaniei in Romania, Ambasada Olandei in
Roménia, Ambasada Elvetiei in Romania, Ambasada Norvegiei in Romania, Ambasada Finlandei in
Roméinia, Ambasada Suediei in Romania.
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In urma scrisorilor trimise, am primit 5 rispunsuri:

1) Ministerul Sinatitii — ne-a transmis faptul ca problema semnalatd de noi este una complexa, in care
sunt implicati mai multi actori, Ministerul Sinatitii neficind parte din esalonul principal. Atributiile
MS se limiteaza la supravegherea monitorizarii calitdtii apei potabile, precum si informarea populatiei in
situatii de risc asupra siniritii. In acest sens, ne recomandi si ne adresim Ministerului Mediului, Apelor
si Padurilor, Ministerul Fondurilor Europene, Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, Ministerul
Dezvoltirii Regionale si Administratiei Publice;

2) Administragia Nationald “Apele Roméne” ca urmare a redirectiondrii adresei transmise de Fundatia
Agentia de Dezvoltare Comunitard ,Impreund” catre Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor — ne
informeazi ca aceastd institutie nu este un operator economic, neasigurand serviciul de alimentare cu api
potabila al populatiei, ci asigura apa bruta catre operatorii de alimentare cu apa potabild;

3) Ministerul Dezvoltirii Regionale si Administratiei Publice — ne asigurd faptul ca dezvoltarea
infrastructurii de alimentare cu apd reprezintd o prioritate pentru Minister, fapt concretizat la nivelul
programelor de investitii derulate cu scopul de a asigura accesul comunititilor la ap3;

4) Ambasada Germaniei in Romania — ne informeaza faptul ci accesul la apd potabila si canalizare este o
prioritate pentru Republica Federala Germani si ne asigura de disponibilitatea Ambasadei pentru realizarea
unui dialog cu privire la mésurile Germaniei privind asigurarea dreptului la apa potabild si canalizare;

5) Reprezentanta Comisiei Europene in Roménia — ne informeaza ci mesajul nostru a fost inaintat
Directiei Generale pentru Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri Sociale si Incluziune, in a cirei competenti
cade problema accesului la apa.

In data de 29 ianuarie a fost depusi o scrisoare la Comisia pentru Mediu si Echilibru Ecologic prin care am
solicitat realizarea unui parteneriat intre Comisia pentru Mediu si Echilibru Ecologic din cadrul Camerei
Deputatilor si Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitari “Impreuni” (ca reprezentant al initiativei) al
cdrui scop sa fie organizarea de actiuni sistematice si coerente care sa contribuie la solutionarea problemelor
legate de accesul la apa potabili semnalate de noi. In acelasi timp, ne dorim crearea unei subcomisii
parlamentare care si se ocupe de inventarierea legislatiei existente cu privire la alimentarea cu apa potabila
a populatiei Romaniei si completarea si / sau modificarea acesteia si sa realizeze o cartografiere actualizatd
a situatiei accesului la apa curentd si potabild in Roménia.

In luna februarie 2016, am fost informati de citre Ministrul Dezvoltirii ci in exercitiul bugetar Romania
va pune la dispozitie 1 miliard de lei (aprox 220 milioane de euro) pentru a ,rezolva problema” racordarii
la api potabila a scolilor.
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MENTORAT

Motto:

"Nu merge in spatele meu, eu nu pot si conduc.

Nu merge in fata mea, eu nu pot si urmez.

Mergi doar alituri de mine gi fii prietenul meu.”
Autor necunoscut

Cu o vechime de aproape 3000 de ani, termenul “mentor” isi are originea in poemul “Odiseea”, al lui
Homer, unde Ulise il incredinteaza pe fiul siu Telemac spre educare prietenului siu, numit Mentor. De
fapt, nu Mentor a fost cel care l-a indrumat pe Telemac, ci insisi Atena, zeita intelepciunii, deghizatd in
Mentor.

Am putea descrie activitatea de mentorat in felul urmator: ,,Tnchipuie—;i un vis. In vreme ce visul ia
nagtere, mentorul std langd protejatul siu, ajutdndu-l sa se relaxeze si sd indure greutitile. Mentorul tine
visul sus, de cilciie si il trezeste la viatd. Apoi, pune cu griji visul devenit realitate in bragele protejatului
sau si apoi pleacd mai departe, pentru a trezi la viagd un ale vis.” (Ken Sapp).

Insufletiti de aceste ginduri am pornit in 2015 cu obiective mari in ceea ce priveste tinerii romi si
mentoratul. In fiecare proiect am incercat sa nu plangem cind voiam si renuntim, si visim aldturi de cei
de langa noi, s luptim pentru ca obiectivul de pe hrtie si devina realitate.

Se zice cd mentoratul este o activitate de tip ,,win-win”, din care toatd lumea implicatd are de cistigat. Noi
am experimentat ce inseamnd lucrul acesta si asta ne-a ficut sa credem cu tarie in puterea mentoratului
de a schimba destine.

SERVICII INTEGRATE EDUCATIONALE PENTRU
COMUNITATILE DE ROMI - 140080

Proiectul ,Servicii integrate educationale pentru comunititile de romi” este implementat in perioada
Aprilie 2014 — Decembrie 2015, de Roma Education Fund Roménia in parteneriat cu Agentia de
Dezvoltare Comunitari ,Impreuns” si Roma Education Fund Ungaria in regiunile Centru, Nord Est,
Sud Est, Bucuresti Ilfov si Sud Muntenia si este cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

Scopul proiectului

Dezvoltarea si imbunititirea competentelor si abilititilor persoanelor de etnie roma in vederea facilitarii
insertiei acestora pe o piatd a muncii modernd, flexibila si incluzivd, prin reducerea fenomenului de
parasire a scolii i asigurarea accesului egal la educatie.

Obiectivele specifice:

Asigurarea accesului la educatie pentru 310 adulti de etnie roma, care nu au absolvit invigimantul
obligatoriu (au absolvit invagdmantul primar, insa nu au finalizat invagdmantul secundar) prin furnizarea
programului A doua sansd, dar §i a unui pachet de servicii integrate de orientare i consiliere si subventii.
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Asigurarea accesului egal la educatie pentru un numar de 500 de elevi romi din clasele IX a —XII a /
XIII a aflati in risc de parasire timpurie a sistemului, prin furnizarea unui pachet de servicii integrate de
mentorat, orientare si consiliere, suport educational suplimentar si subventii.

Imbunatigirea competentelor a 220 de persoane implicate in implementarea masurilor de prevenire si de
corectare a pdrasirii scolii a persoanelor de etnie roma.

Principalele activitati ale proiectului:
Implementarea de masuri preventive privind fenomenul de parisire a scolii prin activitagi de sprijin

educational intensiv la Limba Roména si Matematica / Istorie pentru 500 elevi din clasele IX-XII / XIII.

Implementarea de masuri de remediere privind fenomenul de périsire a scolii prin derularea programului
»A doua sansa” pentru 310 adulti romi care nu au finalizat invifimantul primar obligatoriu.

Acordarea de subventii, burse §i premii celor 810 beneficiari ai proiectului.

Realizarea unei conferinge europene privind misurile de menginere si reintegrare in scoald a copiilor romi.

U e es

proiectul.

Grup tinta:
310 persoane care nu au absolvit invigimantul obligatoriu;

500 de elevi aflati in situatie de risc de pardsire timpurie a scolii;
70 de persoane implicate in dezvoltarea programelor de prevenire a abandonului scolar;

150 de persoane implicate in dezvoltarea si implementarea de programe educationale de tip A
doua sansa (secundar inferior V — X );

LOCALITATILE IN CARE ACTIVITATILE PROIECTULUI
AU FOST IMPLEMENTATE:
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Rezultatele proiectului:

-500 elevide clasele IX a—XII a/ XIII a, beneficiari de activitdti de sprijin educational pentru implementarea
masurilor preventive educationale;

- 310 adulti romi care nu au absolvit invifaméntul obligatoriu, beneficiari de misuri de remediere a
fenomenului de périsire a scolii prin participarea la programul A doua sansa;

- 810 beneficiari ai pachetului de servicii integrate de mentorat, de orientare si consiliere si subventii,
burse §i premii;

- Un web-site al proiectului pentru diseminarea informatiilor privind serviciile pe care le oferd proiectul;
- O platforma online inter-regionald pentru educatia grupurilor dezavantajate;
- Cursuri de formare a profesorilor, mentorilor si a monitorilor scolari;

- 3 sesiuni de schimburi de experientd a lectiilor invatate si bunelor practici in implementarea programelor
de prevenire §i remediere a parasirii scolii;

- Un studiu cu privire la situatia parésirii timpurii a scolii in cele 5 regiuni carora li se adreseazi proiectul;

- O conferintd europeand cu minim 70 de participanti care va extinde la nivel european aria de constientizare
asupra problematicii parasirii timpurii a scolii de citre romi.

COMPONENTA MENTORAT, CONSILIERE
SI ORIENTARE PROFESIONALA

Rolul Agentiei Impreuna a fost de a oferi servicii de mentorat, consiliere si orientare profesionala celor
1310 beneficiari ai proiectului.

Obiective:

- constientizarea liceenilor cu privire la traseul educational si profesional;

- oferirea de sprijin, orientare si consiliere a beneficiarilor in ceea ce priveste relatia cu scoala, parintii i
comunitatea;

- cresterea stimei de sine;

Prin masurile de prevenire implementate s-a urmirit crearea de modele de succes, motivarea elevilor
sd isi continue studiile, prevenirea fenomenului de parisire timpurie a scolii, dar si crearea unui cadru
motivational pentru elevi si parinti sau tutori ce promoveaza dezvoltarea personald, educationala si
profesionala.
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Mentorii care au avut ca obiectiv implementarea de actiuni de prevenire la nivelul elevilor de liceu au avut
in responsabilitate fiecare cite o grupd de 10 elevi din clasele IX-XII/XIII.

Prin masurile de prevenire implementate la nivelul elevilor s-a urmarit cresterea nivelului motivational de
participare scolard si constientizarea importantei succesului scolar. Totodata, actiunile derulate au vizat
scaderea stigmei asociate cu apartenenta la etnia roma si cresterea gradului de mandrie de a face parte din
aceasta etnie. La nivel de clasa, scoald si comunitate s-a urmarit atit eliminarea stigmatizirii pe baza de
etnie, cit si imbunatitirea relatiilor inter-etnice, prin cunoasterea elev-elev si profesor-elev. Mentorii au
activat pentru elevi ca modele de urmat in ceea ce priveste traseul educational, insd au incercat, in acelasi
timp, sd regiseascd impreuna cu elevii astfel de modele si in alte persoane apropiate lor.

Prin actiunile derulate impreund cu parintii i tutorii elevilor de liceu, mentorii au urmdrit sa ii ajute pe
acestia sa constientizeze rolul educatiei pentru viitorul copiilor si pentru viitorul familiilor lor. Parintii
si tutorii au fost indemnati si se implice in educatia liceala a elevilor si si ii sustina pe acestia in traseul
educational liceal, dar si academic. Astfel, s-a urmarit cresterea interesului périntilor si tutorilor in
dezvoltarea educationala a elevilor.

Prin activitatea de mentorat la nivelul beneficiarilor programului “A doua sansa” au fost vizate obiective la
nivelul celor 310 beneficiari ai programului, atit in planul participarii, dar si al constientizarii si motivarii
acestora. Astfel, cele trei obiective ale componentei "A doua sansd” au constat in: incurajarea i motivarea
celor 310 beneficiari in vederea finalizirii programului, cresterea nivelului de constientizare a beneficiarilor
programului cu privire la importanta finalizirii educatiei de bazi si cresterea stimei de sine si mandria
privind apartenenta la etnia roma.

Programul de tip "A Doua Sansa” pentru invitimantul secundar inferior are ca scop asigurarea accesului
la educatie pentru 310 adulgi de etnie romd care nu au absolvit invifimantul obligatoriu (au absolvit
invagdmantul primar, insd nu au finalizat invagimantul secundar) prin furnizarea unui pachet de servicii
integrate de orientare, consiliere si subventii. Programul oferd masuri remediale de tip ”A Doua Sansi” in
anul I pentru dobandirea competentelor de baza celor care au parasit timpuriu scoala, oferind cursantilor
avantaje precum: durata flexibila a programului, invitarea alituri de colegi aflati in situatii de viatd
similare, recunoasterea si certificarea competentelor dobAndite anterior, conginuturi adaptate varstei si
intereselor, evaluare centratd pe competente, consiliere si sprijin. Activitatile din cadrul acestui program
au fost sprijinite si incurajate prin activitati de mentorat. Prin activititile de mentorat, individuale si de
grup si consiliere, mentorul contribuie la cresterea potentialului uman al cursantilor programului ADS si
al familiilor acestora.

De asemenea, tot in cadrul proiectului am realizat 20 de campanii de informare i constientizare organizate
in liceele din regiunile proiectului, impreuna cu cele 10 campanii in rindul comunititilor de romi.

Rolul campaniei a fost de a promova educatia ca metoda de reusitd prin prezentarea unor modele rome de
succes. Astfel, in liceele selectate s-a vizionat de citre elevii romi in situatie de risc filmul motivational ,,Ce
vrei sd te faci cAnd vei fi mare?” realizat de citre Fundatia noastri cu sprijinul Reprezentantei UNICEF in
Roménia in cadrul campaniei de participare scolara ,Hai la scoald”.

Astfel, campania s-a derulat in urmatoarele localititi: Bucuresti, Vidra, Voluntari, Buftea (judetul Ilfov),
Buzau, Tecuci (jud. Galati), Onesti (judetul Baciu), Oltenita (judetul Caldrasi).
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In cadrul proiectului au fost organizate 10 campanii de informare si constientizare in cele 5 regiuni
ale proiectului. Campaniile s-au desfasurat sub forma de concerte cu muzicd liutireascd inspirationala
(cantata de taraful condus de unul dintre marii lautari romi — Marian Mexicanu).

Prin intermediul melodiilor este promovata educatia ca mijloc principal de reusita personala si profesionala,
educatia este puterea care te ajutd sd treci peste toate obstacolele intilnite pe parcursul vietii. Melodiile au
caracter motivational si indeamna périntii sd isi sprijine copiii pentru a ajunge acolo unde isi doresc, iar
pe copii ii indeamna sd invete si sa fie ambitiosi indiferent de greutiti si obstacole.

Spectacolele s-au desfasurat in urmatoarele localitdti: Stancea, Oltenita, Dor Mirunt, Rasuceni, Gostinari,
Ploiesti, Ormenis, Tecuci, Buhusi, Valea Seaci.

Povesti de succes

wImi spun lucrul acesta in fiecare zi. Il repet din nou si din nou. Imi e fricd cd atunci cand e oreu sdi
§ &gr
nu cumva sd uit!”

In Gulia, de langd Dolhasca, locuiesc Anisoara, educatoare la gridinita si Elena, invigatoare la scoala
generald.

»Eram opt in familie: patru fete si patru biieti. Mama avea griji de noi, o ajutam cum puteam, iar tata. ...
of...tata muncea zi §i noapte si ne tind pe noi la scoald. Si togi avem scoald: licen, licentd, masterat. Togi. Dacd
nu erau parintii nogtri, era vai de noi. Nu stiu dacd m-as fi descurcat in locul lor. Acum am si eu copii, patru
chiar! Stii, md gindesc des cum m-as descurca eu dacd as fi fost in situatia paringilor. Era greu atunci, un singur
salariu, si imbraci opt copii, sd ii dai la scoald. . .iti dai seama cite caiete?”

Astizi, Anisoara si Elena urmeaza exemplul périntilor lor si poate ci de aceea, se inteleg atit de bine cu
parintii copiilor. ,, Piringii au devenit mult mai interesati. Nu au toti bani sa cumpere materiale de ne trebuie
noud pentru activititi, dar ne descurcam de fiecare dati cu ce §i cit avem. Cred ci au vdzut cd incerc sd fac
lucruri deosebite si ma ajutd. Ma bucur mult cd sunt interesati. Mai ales mamele!”. De multe ori, spun ele,
merg din casi in casa §i vorbesc cu parintii despre notele copiilor, nevoile fieciruia, despre temele pe care
trebuie si le faca si despre cum ei, paringii, ii pot ajuta, chiar dacd nu stiu sa citeasca. ,, Eu vorbesc in romani.
Pe copii, cind sunt la mine, mici, la gridinita, ii invdt si limba romand. Asa ii e mai usor si sord-mii, Elena.
Cu parintii, vorbesc tot timpul. Le spun cd firi scoald nu se poate face nimic. Si eu cred ci au ingeles! Anul
acesta au venit mult mai multi copii la gridiniti! Nu ma agteptam!”.

In intalnirile lor zilnice cu copiii si cele siptimanale cu paringii, Anisoara si Elena repetd un singur lucru.
Imi spun lucrul acesta in fiecare zi. Il repet din nou si din now. Imi e frici ci atunci cind e greu si nu uit.
Imi spun mie, sori-mea isi spune ei, si amindoud spunem péaringilor ci cel mai important si bun lucru pe care
il putem face e si le transmitem copiilor increderea ci pot si reuseascd. Indiferent de orice. Trebuie si cerem de
la ei, noi ca invititoare 5i ei ca paringi, si cerem de la copii mai mult. Stiu ci ei pot! Ii vid in fiecare zi si cred
in ei pand la Dumnezeu si inapoi.”

Doamnele Anisoara si Elena sunt doud dintre cei aproximativ 60 de mentori din cadrul proiectului
»Servicii integrate educationale pentru comunititile de romi”.
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BIG BROTHER:
PROGRAM DE MENTORAT PENTRU TINERII ROMI

Provocarea lansata in cadrul proiectului "Big Brother: Program de mentorat pentru tinerii romi” a
continuat §i in anul 2015, timp in care 20 de mentori (studenti de etnie romd) au inceput intalnirile cu
cei 100 de liceeni din Bucuresti.

Pe parcursul anului 2015, au avut loc intalniri intre mentori si mentorati. Fiecare dintre intalniri a avut
teme diferite, cum ar fi prezentarea de modele rome de succes, vizionare de filme documentare ( ”Ce vrei
sd te faci cAnd vei fi mare?”, "Povestea lui Ilie”) si filme motivationale ("The Great Debaters”, ”Coach
Carter”), dezbateri si discutii libere pe mai multe subiecte (importanta si rolul educatiei, importanta
modelelor in viatd, istoria romilor, s.a.).

Pentru a ne asigura ¢ mentorii au abilititile necesare de a-si duce la bun sfarsit provocarea lansata in
cadrul proiectului, au fost organizate doua sesiuni de training. In cadrul sesiunilor de training, cei 20
de mentori si-au insusit noi abilitati in domenii precum comunicare, dezbatere sau negociere. Temele
sesiunilor de training au fost alese in urma consultirilor cu mentorii. Prin consultarea mentorilor, ne-am
asigurat ci temele sesiunilor de trening rispund la nevoile celor 20 de studenti in cadrul intilnirilor pe
care ei le-au organizat cu cei 100 de liceeni.

In afara intalnirilor individuale si de grup dintre mentori si mentorati si participarea la sesiunile de
training, tinerii implicati in proiect au participat si la evenimente realizate cu diferite ocazii. Astfel, tinerii
au participat la Gala Femeilor Rome si la evenimentele organizate in Siptimana Romilor. Tinerii din
cadrul proiectului "Big Brother” au fost actorii principali in cadrul evenimentului din data de 8 Aprilie
2015, desfasurat in Parcul Herdstrdu din Bucuresti. Cei 120 de mentori §i mentorati, alaturi de tineri
implicati in alte programe au impirtit pliante cu semnificatia Zilei de 8 Aprilie pentru ca mai apoi,
la finalul evenimentului si lanseze toti odata 200 de baloane umflate cu heliu, inscriptionate cu vise,
sloganuri antirasiste sau urdri cu ocazia Zilei Internationale a Romilor.

Anul 2015 a reprezentat un an plin de provociri si greutati, dar mai ales un an plin de noi informatii i
experiente pentru cei 120 de tineri. S-au legat noi prietenii, s-a plans si s-a facut haz de necaz impreuna.

Impresii ale mentorilor:

In cadrul proiectului Big Brother mi-am dezvoltat capacitatea de lucru cu tinerii de etnie roma si nu numai.
Experientele triite cu acestia, respectiv activititile de mentorat mi-au adus un plus de cunostinge, practici de
lucru, de relagionare si motivare in ceea ce priveste dezvoltarea lor personali si profesionali. De asemenea,
am identificat noi metode de lucru cu acestia in functie de fiecare individ in parte. Mai mult decit atit eu si
mentoratii am dezvoltat relatii frumoase de prietenie care vor dura si dupd incheierea proiectului. Mentoratul
ne face mari, atit pe noi mentorii, cit si pe cei mentorati.”

Rupa Elena Garofita

»Faptul ci fac parte din familia Big Brother a fost si rimdne un lucru plin de insemndtate 5i invitituri pentru
mine. Datoritd acestui proiect am reusit si md dezvolt atit personal, cat si profesional. Acum stiu si relationez

12




N

e

///\\

(4

2
agentia

TMPREUNA

mult mai bine cu oamenii din jurul meu, dar mai ales cu tinerii si copii. Big Brother mi-a deschis usi pe care
nici nu le credeam existente!”

Chiriac Andreea

~Mi numesc Ciolmec Cristina, studentd in anul 2 la facultatea “Finange si Binci” ASE. Proiectul “BIG
BROTHER? si-a lisat o puternicd amprentd asupra mea, datoritd noilor experiente trdite.

Acest proiect mi-a dat sansa si cunosc oameni cu care am legat prietenii, ne-a incurajat si ne exprimdm liber,
sd ne deschidem unii in fata altora, lisind la o parte temerile, virsta, culoarea pielii etc. Am privit incd de la
inceput acest proiect ca o provocare pe care mi-am dorit si o incerc, asta m-a determinat si devin mentor pentru
elevi de etnie romd. Mi-a plicut si ii ascult, si ii incurajez, si le spun cd si ew am trecut prin ce trec ei acum
si ca orice problemd are rezolvare. Prin intdlnirile realizate cu ei am incercat si ii determin si aibi mai multi
incredere in ei, si lupte pentru ceea ce isi doresc.

Acum spre finalul proiectului pot spune ci as repeta oricind aceasti experienti si cd prieteniile legate se vor
pdstra dincolo de acesta.”

Ciolmec Cristina

»~Mdi numesc Popescu Citilin, absolvent al Facultitii “Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei”
in cadrul Universitatii Politehnica din Bucuresti.

Pentru mine, proiectul “Big Brother” a fost o experienti frumoasd. In acest proiect am cunoscut oameni
minunati, oameni tineri cu initiativi de la care am invitat foarte multe. Am fost incintat si fiu mentor pentru
patru liceeni de etnie romi cu care am realizat multe intalniri in decursul acestui proiect. In cadrul acestor
intdlniri am incercat si ma apropii de ei, le-am ascultat problemele, temerile si i-am facut si isi capete stima
de sine, dindu-le diverse exemple de reusiti din viata mea sau din viaga altor persoane.

Mi-a placut foarte mult ideea proiectului. Tinerii in perioada adolescentei intdmpind diferite probleme si

chiar au nevoie de sfaturi i consiliere venitd de la o persoana care si nu _facd parte din familie, anturaj etc.”
Popescu Citalin

TERNI GODI: DESPRE PUTEREA DE A VISA SI
ACADEMIA DE IMPLICARE A TINERILOR

In cadrul proiectelor destinate tinerilor, precum Academia de Implicare a Tinerilor sau Terni Godi:
Despre puterea de a visa, ne mandrim cu faptul ¢d am cunoscut niste tineri care ne-au inspirat i care
ne-au motivat. Le suntem recunoscitori pentru povestile pe care ni le-au impartasit si pentru povestea
pe care am creat-o impreund. De asemenea, ne mindrim cu faptul cd unii dintre ei, au ales sd lucreze in
' continuare alituri de noi, fie in calitate de colegi ong-isti, reprezentanti
ai APL sau voluntari.
Concret, in cadrul proiectului Academia de Implicare a Tinerilor, ne
méndrim cu 3 locuri de joacd amenajate, 1 teren de fotbal, aproximativ
800 de volume distribuite in scolile din comunitdgi, precum si noi
materiale didactice care vor sustine activititile desfisurate de cadrele
didactice impreund cu elevii, 7 colturi ale diversititii amenajate in scoli
cu un numir semnificativ de elevi romi, rechizite distribuite pentru 80
de elevi cu o situagie materiala precard, banci amplasate in statiile de
autobuz intr-una dintre comunititi.
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Cel mai mult ne mandrim cu actiunea comunitard din Béleni. Aici a fost construit un parc de joaca la
intersectia dintre comunitatea de romi, cea de sirbi si cea de romani. Tinerii au considerat ci pot arata
intregii comunitdti despre cit de important este ca oamenii si isi fie alaturi si sd se sprijine, indiferent
de etnie, religie sau alte motive. lar cel mai bun exemplu a fost acela al copiilor. Membrii comunitatii
au fost atit de impresionati de reusita tinerilor, astfel incat au decis sa construiasca un foisor langa parc,
pentru ca paringii s fie aldturi de copii. Membrii comunitdtii au recunoscut ci la inceput nu au crezut
in potentialul tinerilor, dar au dovedit ca pot munci impreuni, si au promis ca ii vor sprijini pe viitor.
In momentul actual, tinerii si-au asumat responsabilitatea de a ,pizi” bunul mers al parcului, creind o
serie de reguli pentru copiii (de exemplu: ,dacd nu ti-ai terminat temele, nu te poti juca in parc”, ,daca
depisesti timpul alocat pentru a te juca cu o jucarie, trebuie sd reciti o poezie sau si citesti o poveste
celorlalti copii din parc”, ,intotdeauna avem grija de cei mai mici sa nu se loveascd”, etc.). Reprezentantii
primdriei au declarat ca fost impresionati si inspirati de ambitia tinerilor si au decis sd contribuie financiar
la constructia parcului, aducand un tobogan nou si un cos de gunoi. Pe viitor, si-au propus si construiasca
mai multe parcuri in comunitate, astfel incat toti copiii sa aibd acces la un astfel de parc.

In ceea ce priveste lectiile invitate, cea mai importati lectie pe care noi, ca echipi, am invitat-o pe
parcursul implementarii proiectului Academia de Implicare a Tinerilor este aceea ci este in reguld, e bine,
e indicat sa faci greseli! Cu conditia sa inveti din ele. Noi am gresit mult §i am invagat mult. Am invitat
cum sa lucrdm eficient cu 150 de tineri diferiti, la zeci de km depirtare de noi, care au cerinte, asteptari si
vise diferite. Am invitat despre cat de greu iti este atunci cind esti dezamagit de actiunile tale, ca individ
intr-o echipd sau de actiunile echipei ca intreg. La finalul proiectului ne dim seama ci toate esecurile
noastre, dar si realizirile, au fost de fapt pasi importanti pe care noi i-am ficut in dezvoltarea noastra
personald, profesionald si ca echipa.

De asemenea, am invigat ca trebuie sa gasim un echilibru intre experienta proiectelor implementate si
entuziasmul noilor idei promovate de tineri. Au fost momente, in timpul perioadei de implementare
a proiectului, in care pirea imposibil obtinerea consensului, atit la nivelul echipei de proiect, cit si la
nivelul comunitagilor. De o parte a baricadei, se aflau cei cu experientd care nu aveau incredere in ideile
celor tineri (fie ci vorbim de adultii din comunitate, fie cd vorbim despre reprezentantii autoritagilor
publice locale). De cealaltd parte, cei tineri considerau fie cd ideile, solutiile propuse de ceilalti nu reflecta
dorintele acestora, fie ci astfel de abordari sunt sortite esecului avand in vedere faptul ca nu au dat rezultat
in trecut). In urma dezbaterilor avute si abia dupi ce fiecare dintre noi a ingeles ci de fapt ne aflam de
aceesi parte a baricadei, lucrurile au inceput si functioneze, iar in final a rimas doar reusita actiunilor
implementate.

Suntem congstienti ca parte dintre cei implicati au rimas cu regrete vis-a-vis de problemele pe care si-au
dorit si le rezolve §i au ramas in continuare nerezolvate. Pe de o parte, acest lucru este de ingeles. Este
greu sd intelegi de ce nu poti asfalta un drum daci de fiecare data cAnd ploud sau ninge, acesta devine
nepracticabil. La fel de greu este s intelegi de ce nu poti directiona resursele financiare citre infiintarea
unui after-school crescand astfel sansele de reusitd scolara pentru copilul, fratele sau vecinul tdu sau de ce
in anul 2015 incd nu poti avea acces la o retea de apa potabila. Cu atdt mai mult cu cit autoritatea publica
locala se dovedeste a fi incapabila sd se ocupe de aceste probleme, chiar daci sunt domeniile de care este
direct responsabild. Aceste sentimente s-au regdsit si in rindul echipei de proiect, insid am fost constienti
cd scopul proiectului nu a fost acela de a inlocui autoritatea publici locald, iar resursele financiare pe care
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le puteam investi au fost unele limitate. Astfel, am renuntat sa incercam sa mulfumim pe toata lumea si
am urmdrit si maximizim investitia facutd la nivelul fiecirei comunitii.

In final, suntem de parere ci cea mai importanti lectie pe care am invigat-o este aceia ci avem voie, de fapt
trebuie sd invagam sd ne bucurim de fiecare reusitd si sd invagam din gregelile pe care le facem. Lucru cu
oamenii nu tine de o stiintd exactd, nu existd un algoritm care sa dea intotdeauna rezultalele asteptate, insa
daci ne adaptim realitatii pe care o intilnim la nivelul comunitatilor cu care lucrim, reusim impreuna sa
producem schimbare.

In cadrul proiectului Terni Godi: Despre puterea de a visa, avem 10 tineri implicati care organizeazi
activititi de mentorat cu aproximativ 200 de elevi de clasele V-VIII. Ne propunem ca impreuna si
dezvoltim increderea in fortele proprii pentru 700 de elevi si paringi romi din 10 localitati cu un numir
semnificativ de romi (Buzdu, Dambovita, Giurgiu, Ilfov, Prahova, Bucuresti) pe parcursul a 12 luni astfel
incat elevii si-si continue parcursul educational. Astfel, pentru paringi am organizat spectacole de muzica
lautareasci in care taraful condus de Marian Mexicanu a prezentat CD-ul ,,Copilul copil rimane”. De
asemenea, am proiectat i filmul documentar ,,Povestea lui Ilie”.

Considerdm ci aceste activitagi aduc beneficii atat voluntarilor, cit si elevilor implicati, acestia cipitand
mai multd incredere in propriile forte. Redam doui dintre marturisirile elevilor mentorati, precum si a
doi agenti multiplicatori.

. »~Am invitat si am incredere in mine, daci imi propun ceva, sunt sigura ci voi reusi” (elevi din
Scoala Gimnaziala nr. 2, Jilava).
. »Conteaza ce etnie ai? Eu sunt de parere ci etnia romd nu este un impediment, este un atuu, pe

care, daci stii cum sa il folosesti, te ajutd enorm” (elev din Scoala Gimnaziali Virbiliu).

. Pe mine toate aceste activitdfi m-au invitat si merg mai departe in ciuda tuturor obstacolelor ce
imi ies in cale, sa am mai multi incredere in mine. In primul si in primul rind m-au motivat si nu renung
la visul meu. La inceput imi era foarte teama ci nu voi reusi sa imi indeplinesc visul, din cauza diverselor
obstacole ce au aparut. Ulterior, vazind si auzind povestile de viata ale unor persoane care au reusit, am
realizat ¢ nimic nu e imposibil. Trebuie doar si vrei. Terni Godi, este mai mult decit un proiect, este
sansa mea de a lasa deoparte toate greutatile si de a vrea sa realizez mai mult. Am legat prietenii care
nu vor dispirea, am cunoscut oameni frumosi. In Terni Godi, am crescut (Andra Gherghinoiu, agent
multiplicator).

. Ce inseamnd Terni Godi pentru mine? Inseamnd comunicare, comuniune, intelegere si mai

presus de toate prietenie! Acest proiect este unul de suflet, care m-a ajutat enorm in dezvoltarea mea

profesionald si personala. Cu ajutorul lui am reusit sa leg relatii de prietenie cu copiii din proiect si nu doar

o simpla relatie de mentor-mentorat. Terni Godi mi-a insuflat dorinta de a visa miret si indraznet, avand

convingerea ca al meu vis va gasi intotdeauna o cale de a deveni real! (Andreea Chiriac, agent multiplicator).
g g g

MARIAJE TIMPURII - INTRE VALORI SI OBICEIURI

2015 a adus intdmplari multe si foarte diferite in lumea Agentiei Impreuna, insd povestile oamenilor cu
care am lucrat au fost cele datorita cirora am invitat cel mai mult.

15




’

Y
S

S

\

i
agentia

TMPREUNA

Unul dintre cele mai elocvente exemple, este acela al proiectului ,Mariaje timpurii — intre valori si
obiceiuri”, prin care ne-am propus si realizim o analiza participativa a fenomenului mariajelor timpurii
in rAndul minorititii rome in judetele Buziu, Dimbovita si Ilfov.

Am lucrat cu cel putin 10 femei din fiecare dintre cele trei comunititi. In timpul intAlnirilor noastre,
numite ,,Povesti bune de mincat” si in timpul carora am gitit sau am sorbit impreuna cafea, am discutat
despre viata de familie, rolul femeii in familie, despre importanta educatiei, precum si despre sfaturi pe
care le-ar oferi altor femei si fete, astfel incit ele sd poate depisi orice obstacol din viaga lor. Mai multe
despre povestile lor puteti afla urmirind acest film, sau citind despre ele in rindurile de mai jos:

Primul gAnd despre tanti Niculina a fost cd pare atit de puternici si de hotdrita si infrunte orice greutate.
Tanti Niculina ne-a dat sfaturi despre cisitorie, ne-a povestit despre rolul ei ca femeie in familie si despre
cat de simplu este sd te ridici, sa te scuturi de praf si sd lupti in continuare. , Trebuie doar si iti aduci
aminte cd tu esti singurul in masura si isi facd viata frumoasa”, a spus ea.

A urmat Sunita, fata din Candesti, care inspirata de actiunile mamei ei in comunitate, si-a unit colegii de
clasa / vecinii din ,,tiginie” in incercarea de a schimba perceptiile despre romi folosind un simplu joc cu
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creta. Si-au promis unii altora ci ii vor demonstra profesoarei lor cd romii nu sunt chiar atat de ,,needucati
si risipitori” cum adeseori spune ea, ci dimpotrivi. In fiecare siptimini economisesc monede, apoi joaci
un joc ca sd hotarascd cine cumpari cretd. Creta cumpdrati o folosesc fie in timpul orelor, fie in pauze
atunci cAnd scriu poezii §i ghicitori in colgul tablei.

Marinela, 12 ani, locuieste in Crangurile, alituri de bunicd. Mama lucreazi in Bucuresti i vine rareori in
vizitd. Marinela scrie texte scurte despre viata ei de adolescentd si despre cum isi imagineaza viatd dupi ce
va fi terminat facultatea de litere. O datd pe luna, suna pe ascuns la postul de radio local si citeste pérti din
textele ei. Spune ci nu ii e frici de critici. Nu i-a fost niciodati. Ii e putin frici de reactia bunicii, atunci
cand vede factura la telefon.

La sfarsitul anului 2015, suntem recunoscitori oamenilor care ne-au acceptat in viata lor, chiar si pentru
o discutie la o cafea. Le puteam raiméne doar ,niste strdini de la Bucuresti”, dar ne-au ales sa fim parte
din povestea lor. Cea mai frumoasa lectie din 2015? Atunci cAnd oferi respect si iubire, le primesti inapoi
inzecit.

DEZVOLTARE COMUNITARA

Agentia Impreuni crede cu tirie in ideea ci schimbirile autentice pot fi determinate doar printr-o abordare
de jos in sus, in care actorii principali sunt oamenii din comunitati, iar toti ceilalti devin actori secundari
intr-o poveste despre implicare si participare la viata publicd. Noi nu oferim servicii, nici beneficii concrete,
noi doar sprijinim niste oameni s se dezvolte pe ei pentru a putea contribui la dezvoltarea celorlalti
membri ai comunitatii. Probabil, aceasti metodd este mult mai dificila decat celelalte in primul rand
pentru ca rezultatele nu apar imediat, iar uneori motivatia si increderea initiala se diminueaza.

Anul 2015 a reprezentat un an plin de provocari in ceea ce priveste dezvoltarea comunitari. Am format
45 de grupuri de initiativd §i am continuat s lucrim cu alte 12 care au fost formate in anul 2014, din 7
judete. In anumite comunitati rezultatele sunt vizibile (realizarea de spatii de joaci, pietruire drumuri,
forare put apd, dotare biblioteci din scoli cu cirti, dotarea claselor cu materiale educationale, realizare teren
de fotbal), in altele e doar inceputul unei schimbiri (organizarea unor serii de activitati antidiscriminare,
organizare de activititi comunitare pentru sirbitorirea Zilei Internationale a Romilor — 8 aprilie). Fiecare
grup de initiativd are propria poveste, dar impreund am pus bazele unor comunitati diferite in care oamenii
nu doar vorbesc despre problemele si nevoile lor, ci gisesc solutii si le pun in aplicare, in care romii nu mai
sunt victime, ci devin persoane resursa.
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ZEFIR. IMPREUNA PENTRU PUTEREA DE ACTIUNE

Proiectul ,zefiR” se bazeazd pe o abordare integrata privind sinitatea si educatia, ca arii prioritare de
actiune, alaturi de locuire — ca domeniu complementar, avand la bazi dezvoltarea comunitari ca abordare
transversala. De-a lungul celor 40 de luni de implementare a proiectului, beneficiarii si ceilalti membri din
cele 12 comunitati au fost implicati direct in toate etapele de implementare, pornind de la analiza nevoilor
comunitatii, cu participarea largd a tuturor factorilor interesati.

Proiectul a inceput in mai 2013 si este implementat de un consortiu format din 7 parteneri (consortiul

este coordonat de Terre des Hommes si este format din Amare Rromentza, Fundatia Agentia de Dezvoltare
Comunitard “Impreund”, Fundatia PACT, Fundatia Pestalozzi, Habitat for Humanity Romania si

SASTIPEN).

Dupa o perioada de munci intensi pentru grupurile de initiativa, impreuna
cu facilitatorii, in care baza interventiei de dezvoltare comunitaraa
fost stabilita, anul 2015 a reprezentat anul in care grupurile locale de
initiativd au inceapd sa construiascd propriile activititi si sd inceapa sa
devini independente de facilitatori. Granturile acordate comunitatilor de
partenerii din proiect au oferit posibilitatea grupurilor de inigiativa de a
pune in practica, sprijinindu-le prin facilitatorii comunitari, tot ceea ce
au invétat in timpul primei faze a procesului de dezvoltare comunitara.
Astfel, grupurile de initiativa locala au cistigat increderea in faptul cd pot

schimba comunitatea in care trdiesc si, de asemenea, au castigat experienta
in implementarea proiectelor.

In anul 2015, Agentia “Tmpreuni” a sprijinit implementarea proiectelor
comunitare finantate prin consortiu, a sprijinit implementarea activitatilor
din planul de actiune, a organizat intilniri cu autoritatile publice locale si a
organizat training-uri pentru dezvoltarea grupurilor de initiativa si a membrilor
comunitatii.

Activitatile de dezvoltare comunitara au fost completate de un program de
mentorat pentru tineri si femei din 3 comunitdti — Caracal, Slatina si Filiasi.

Scopul programului de mentorat este acela de a imputernici tineri si femei din
comunitati.

In luna decembrie, a fost organizat un eveniment de final de an la
Grédinari, in cadrul ciruia au participat toate cele 12 grupuri de
initiativa. Fiecare grup a prezentat care sunt rezultatele activitatilor
desfasurate de ei de la inceputul anului 2014 pani la finalul
anului 2015. Acest eveniment a avut scopul de a reuni membri
ai grupurilor de initiativi, membri ai comunititilor, autorititi
publice locale si judetene, membri ai echipei proiectului si de a
analiza impreuna care sunt reusitele si care sunt oportunitatile si

asteptirile pentru noul an.
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Povesti de succes

»La inceput au venit niste colegi de la Slatina si am fost alesi sa formam un grup de initiativi. Noi aveam
rolul de a informa comunitatea si de a vorbi cu oamenii ca si vedem care sunt nevoile lor. Apoi ne intalneam
membrii grupului de initiativi cu domnul primar si alti oameni de la primirie ca sd discutam despre aceste
nevoi si s vedem ce putem face. Ca rezultat, s-au format doud grupe de after school, dar si un curs pentru
cei care nu au reusit si termine clasa a VIII-a pentru ca au abandonat scoala. Ei si-au completat studiile ca
dupi aia s3 poatd merge la liceu sau si participe la cursuri de calificare. Domnul primar este si dumnealui
de etnie roma, intelege nevoile oamenilor §i ne-a ajutat foarte mult in acest proiect si in alte proiecte in
care lucram. El se zbate foarte mult pentru comunitate si, de exemplu, a ficut o societate unde a dat de
lucru la 7 tineri de pina in 25 de ani. La noi in comund s-au ficut si cursuri de calificare pentru zidari si
dsta este un lucru foarte important ca oamenii au acum o meserie si pot sa-si giseascd de muncd mai usor.
Programul dsta este foarte bun pentru ca ne-a ajutat si colaborim, sa lucrim impreuna, si stim de unde sa
plecam. O altd schimbare importantd adusa de acest proiect a fost ci formarea grupului de initiativd ne-a
permis s3 avem discutii directe cu oamenii din comunitate si sa vedem care sunt nevoile lor ca sa stim ce
avem de ficut” (Ion Venus, membru grup de initiativa Gradinari).

»Scopul nostru este si facem ceva pentru comunitate. Si se vadd ceva in urmd. Noi suntem tot timpul impreund
si incercim s ne gandim ce am mai putea face, la cine si mai apelim si stringem fonduri. Stiti, inci e dificil si
incerci sd convingi oamenii si facd ceva pentru comunitatea lor. Noi suntem multumiti cu tot ce am ficut pand
acum. Existi parcul, a ramas in urma noastrd. Parcul pe care il putem folosi pentru diverse activititi sportive.
Comunitatea a fost incéntatd de faptul ca a reusit si isi facd analizele gratuit. Deja am reugit. Viem si mdrim
grupul. Insi unii vin, altii pleacd. De exemplu, era o fosta elevd, care s-a implicat destul, doar ci a trebuit si
plece in striindtate. Incercam si atragem citi mai multi oameni. Lumea nu este pregitit. Se gindeste doar la
ce va cdgtiga in urma acestor lucruri” (doamna loana, membru grup de initiativd, Gridinari).

»Eu tin din tot sufletul si se schimbe ceva. Vieau si fac ceva pentru comunitatea noastrd. Noi am reusit sd facem
cdte ceva in comunitatea noastri. Am facut parcul, centrul sanitar, am renovat scoala, igienizarea in care am
implicat alte 20 de persoane din comunitate si programul Scoali dupd Scoali” (doamna Doina, membru grup
de initiativa, Baia de Fier).

DEMOCRATIE PARTICIPATIVA. PILOTAREA UNEI
INITIATIVE CETATENESTI PENTRU COMUNITATILE
INTERETNICE DIN ROMANIA

Proiectul ,,Democratie participativa. Pilotarea unei initiative cetatenesti pentru comunitatile interetnice
din Roménia” a venit in contextul unei slabe participari a cetdtenilor la guvernare. Astfel, ne-am propus sa
realizim un proces de dezvoltare comunitara in 30 de comunitati care s conduci la rezolvarea cel putin a
unei probleme comune prioritizate si si formdm personalul din 3 ONG-uri in domenii relevante pentru
dezvoltarea capacititii organizationale. Stimularea participarii publice a fost realizatd prin dezvoltarea unei
initiative de participare publica prin care ne-am propus sd atragem atentia asupra faptului ci accesul la apa
potabila reprezintd o problema in Roméinia.
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Agentia de Dezvoltare Comunitari ,,impreuni” alituri de cele trei organizaii locale partenere, Agentia de
Dezvoltare Comunitard Buziu, Asociatia Centrul de Resurse pentru Egalitate AEQVITAS (Olt), respectiv
Centrul de Resurse Appolo (Prahova) a desfasurat in perioada noiembrie 2014 — mai 2015 un proces de
dezvoltare comunitard in 30 de comunititi: Mihdilesti, Magura, Stilpu, Rimnicelu, Costesti, Zarnesti,
Céndesti, Movila Banului, Glodeanu Sirat, Calvini (Buzau), Bircinesti, Varbilau, Ciupelnita, Mirgineni,
Sotrile, Bucov, Rifov, Vilcinesti, Magurele (Prahova), Corabia, Draganesti-Olt, Falcoiu, Iancu-Jianu,
Brastavitu, Iancu, Coteana, Brebeni, Obérsia, Bals.

In toate cele 30 de comunitati au fost formate grupuri locale de initiativa care, cu ajutorul facilitatorilor,
au identificat participativ nevoile comunititilor. Analizind nevoile din cele 30 de comunititi, au fost
identificate o serie de probleme comune: lipsa meditorilor scolari si sanitari, lipsa expertilor pe probleme
de romi din primarii, lipsa apei potabile, lipsa actelor de proprietate, lipsa locurilor de munca, abandon
scolar.

Fiecare grup de initiativa a lucrat impreuni cu facilitatorul la realizarea unui plan de actiune prin care sa
solutioneze problemele identificate in comunitate. Cel putin una din activititile din planul de actiune
a fost realizatd in cadrul proiectului. Dintre actiunile realizate de grupurile de inigiativi: realizare de
activitdti educationale, mobilarea unei sili de clase, amenajarea unui teren de joaca, realizare de campanii
de informare, realizare de demersuri pentru angajarea de mediator sanitar / scolar sau expert pentru
probleme de romi.

Activitdtile desfasurate in cadrul proiectului au invitat reprezentantii a 30 de grupuri de initiativa si
devina cetateni activi, sd pund intrebdri si si sa solicite rispuns, sa iti verbalizeze nevoile si care sunt citeva
dintre instrumentele prin care pot pune presiune pe autoritatile locale.

De asemenea, avind in vedere numarul mare de comunititi in care a fost implementat proiectul, am decis
s sprijinim financiar 6 dintre cele 30 de initiative ale grupurilor de initiativa astfel inct din fiecare judet
s fie sprijinite 2 dintre comunititi. Impreuni cu facilitatorii si cu reprezentantii ONG-urilor locale, au
fost stabilite cele 6 comunitati:

* Prahova: Sotrile si Virbilau

* Olt: Corabia si Draginesti Olt

* Buzau: Mihailesti si Candesti

Initial, cele 6 actiuni pe care am decis si le sprijinim au fost:

* Sotrile — pietruirea unui drum

* Virbildu — amenajarea unui loc de joaci si construirea unor rigole

* Corabia — realizare activititi educationale si oferire de rechizite elevilor

* Draganesti — Olt — pietruire drum

* Mihailesti — forare put in curtea scolii

e Candegstii — pietruire drum

Actiunile care vizau infrastructura si care se afld in responsabilitatea autorititilor locale i centrale nu au
fost acceptate. Astfel, grupurile impreuna cu facilitatorii au fost nevoiti sa regindeasca actiunile:

* Sotrile — mobilare sald de clasa la scoala

* Virbildu — amenajarea unui loc de joaca

* Corabia — realizare activititi educationale si oferire de rechizite elevilor

* Draganesti — Olt — realizare activititi educationale si oferire de rechizite prescolarilor

* Mihailesti — realizare activititi educationale si oferire de rechizite elevilor

* Candesti — realizare activitati educationale si oferire de rechizite elevilor
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Parc de joaca Virbiliu

Tinand cont de nevoile identificate initial de citre grupurile de initiativi, Agentia Impreuni a decis si
sustina 2 dintre initiativele locale din fonduri proprii:

Pietruirea unui drum in Cindesti - Strada nu a fost niciodata asfaltatd, iar din cauza ploilor si ninsorilor,
in anumite momente ale anului, drumul devenea inaccesibil, in special pentru copiii care trebuiau sa
meargd la scoald.

FORAREA UNUI PUT IN MIHAILESTI

Una dintre problemele identificate
de grup de inigiativd din Mihailesti a
fost lipsa apei potabile. In contextul
campaniei de participare publici
initiatd de Fundatia Agentia Impreuni
“Apa nu e lux” prin care ne-am propus
sa atragem atentia asupra faptului ca
accesul la apa potabild reprezinti o
problema care ar trebui si fie pe agenda
publicd, grupul de initiativd a organizat o campanie de stringere de semnituri pentru aceasti petitie. De
asemenea, membrii grupului de initiativa au facut publici problema cu care acestia se confrunta in cadrul
unui material audio-video filmat de o echipa TVR.

Grupul de initiativd a organizat o intilnire cu reprezentantii Primdriei in cadrul cireia le-au prezentat
acestora nevoia de apd potabild existenta la nivelul intregii comunitati, solicitind in mod concret forarea
unui put in curtea scolii (Scoala din Mihailesti este una din cele 900 de unitéti scolare din Romania care
nu au acces la apa potabild). Primiria a fost de acord si ofere jumitate din suma necesard pentru forarea
putului, cealalti jumitate fiind asigurata din fondurile Agentiei Impreuna, iar oamenii din comunitate
vor sprijini intreg procesul.

Pe langa lipsa de apd potabila pentru toatd populatia, cea mai mare problemd identificatd a fost ci, la
scoala, nu era apa deloc, nici micar pentru spalarea mainilor. Prin urmare, am decis sd sustinem grupul de
initiativd pentru a fora un put in curtea scolii.

Ambele actiuni au fost sprijinite de Agentia Impreund cu o suma de 1500 Euro, iar autorititile publice
locale au contribuit cu o suma aproximativ egala.

»Campania ,Apa nu e lux” nu incepuse de mult in Buziu cind Diana Duta, o absolventd de Finante

Publice de 27 de ani si facilitator comunitar al Agentiei Impreund, si-a dat seama cd mediatorii din
comunititile rome cu care lucra nu vor reusi si stringi suficient de multe semnituri de la localnici si ci
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trebuie sd iasi si ea pe teren. Nu mai ficuse asta niciodatd, dar si-a chemat in ajutor patru prietene cu care
iese de obicei in oras si au luat la picior strizile citorva sate. A inceput cu satul ei, Cindesti, si a mers din
casd in casd. Desi acolo gospodariile sunt racordate la apa, oamenii au acceptat sa semneze in sprijinul
miilor de locuinte si numeroaselor scoli din Roménia care nu au acces la api.

In perioada aprilie - iulie 2015, Fundatia Agentia De Dezvoltare Comunitari ,Impreuni” a rulat campania
nationala ,Apa nu e lux”, pentru a promova la nivel central §i guvernamental necesitatea existentei
retelelor de apd, mai ales la nivel rural. Conform datelor de la Institutul National de Statistica, prelucrate
de Agentie cu ajutorul unei echipe de sociologi, in Roménia existd in prezent aproximativ 8.450.000 de
oameni care nu beneficiazi de racordarea locuintelor la reteaua publica, desi rezolvarea acestei probleme e
un angajament pe care Romania i l-a luat fata de UE.

Manifestul care a insotit campania cerea trei lucruri: realizarea unei cartografieri actualizate a situatiei
accesului la apa curenta si potabild in Roménia; introducerea pe agenda publici a guvernantilor a tematicii
asigurarii universale a accesului la apd potabila de calitate; identificarea celor mai eficiente solutii si metode
pentru ca tuturor cetitenilor Romaniei si le fie garantat dreptul la apa.

De exemplu in Buzau, in unele comunitati nu existd apa curent, iar in altele exista, dar nu e potabila. Unii
oameni au sipat singuri puturi, pentru ci nu-si permit si cumpere api plati. In alte localititi gospodariile
sunt racordate la retea, dar tevile sunt foarte vechi si nu se stie care este calitatea apei. In sate precum
Mihailesti, sunt oameni care merg pe jos si cite 2 km ca sa ia o gileatd cu apd, iar scoala are acces la apa
pentru spilat pe miini numai din toamna asta, in urma unei stringeri de fonduri realizate de Agentia
Impreund, care a permis siparea unui put.

Cu toate astea, stringerea de semndturi nu a fost mereu usoara. In unele cazuri, oameni care au deja acces
la reteaua de apd nu au fost dispusi si semneze pentru cei care n-au. Desi nu li se cereau CNP-ul sau seria
de buletin, multi au refuzat sa contribuie, de teama ci semnaturile le sunt folosite in alte scopuri decit
cele declarate, iar altii pur si simplu nu au crezut ca o semnatura poate rezolva ceva, dorind un ajutor

palpabil, imediat.

Diana a reusit sa stringa 5000 de semndturi din Buziu si din 10 sate din judet. Campania s-a finalizat,
urmand ca toamna asta copia cu cele 21.300 de semnituri strinse in 30 de judete din tard si fie depusi
la Guvern. Oficial, Romania si-a prelungit deadline-ul pentru a rezolva problema apei pani in 2018.
Speranta din urma campaniei e ci scrisorile pe care Agentia Impreuni le va trimite citre ambasade,
ministere si partidele politice vor duce la deschiderea unor discutii pe aceastd tema si, ideal, vor accelera
luarea de masuri” .

Articol scris de Gabriela Piturlea si publicat in Dilema Veche in data de 30 octombrie 2015, http://dilemaveche.ro/sectiune/dileme-line/articol/semnaturi-apa
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LECTII INVATATE

Desi aproximativ 30 de organizatii s-au aliturat demersului initiat de Agentia Impreuns, iar cele 3
organizatii locale partenere au fost implicate activ in colectarea semniturilor, numirul de semnaturi
obtinut pani la data de 31 iulie a fost de aproximativ 20.000 de semnituri din 30 de judete. In colectarea
semnaturilor, am incercat si nu folosim structurile politice existente la nivel local, in primul rind, pentru
ca partidele sunt orientate mai mult spre adunarea unui numar mare de semnaturi fird a acorda atentie
calitdtii procesului de participare publica si, in al doilea rind, pentru a evita asocierea proiectului cu
diverse influente politice. Cu toate acestea, la nivel local existd un mare grad de scepticism fatd de orice
initiativa care presupune stringerea de semndturi pentru ca experientele anterioare ale comunititilor,
respectiv ale indivizilor au fost unele nefericite, iar perceptia generald a cetitenilor de la nivel local este
aceea cd sunt “paciliti”. Una dintre solutiile identificate pentru a limita riscul politizirii demersului de
participare publica a fost acela de a lucra cit mai mult cu grupurile de initiativa si a sprijini actiunile de
colectare de semnituri organizate de ei. Insi puterea de mobilizare civici este una limitati in momentul
de fatd, existind chiar o perceptie ca doar cei care nu au acces la apa pot semna petitia “Apa nu e lux”.
Astfel, in urma experientei proiectului consideram necesara o mai mare atentie acordati dezvoltirii unor
abilitati civice prin care si fie constientizata puterea pe care fiecare cetitean o are cel putin pentru a atrage
atentia asupra nevoilor existente.

UN MOS AL TUTUROR

“Ajunsi in pragul campaniei ,Un Mos al Tuturor®, ne-am transformat in ,spiridusi ai Mosului® si ne
pregiteam si facem lucrurile ca de obicei: simplu, controlat, in sigurantd. Timp de doisprezece ani,
Agentia de Dezvoltare Comunitari ,,Tmpreuni“ a organizat campania de iarna ,Un Mos al Tuturor®. Se
alege o scoala unde majoritatea elevilor sunt de etnie romd, situatia financiard a paringilor este modesta,
atitudinea celor doud pargi este la fel de modestd si exista sanse reale de a continua lucrul in gcoald. De
obicei, stringeam donatii pentru 100-150 de copii si, inainte de Criciun, ne adunam in biroul nostru,
unde pregiteam pungute cu dulciuri. Aceleasi dulciuri in aceleasi pungute, pentru fiecare copil in parte.
Timp de doisprezece ani, campania a avut succes.

Mos Criciun si o barba prinsi cu elastic — avem!

Pungute cu dulciuri — avem!

Echipa inghesuitd intr-o magind — avem!

Copii fericiti — avem!

Dar lumea din jurul nostru a incetat si mai fie simpla, in control sau in siguranga. Iar oamenii... nu mai
au timp sa fie copii. Oamenii nu mai au timp de povesti, nu mai au timp si fie fericiti. Nu mai au timp
de el, de Mos Craciun.

Mi-am adus aminte de Florin, elev in clasa a VII-a la scoala din Gostinari, si de felul in care mi-a citit
pe ascuns cuvintele impaciuitoare pe care avea si i le trimita lui Mog Criciun. Apoi, mi-am dat seama
ci nu este singurul care nu a uitat. Nici cei aproape 300 de colegi ai lui nu l-au uitat pe Mosu’, desi nu
a mai ajuns la ei de mulgi ani. Ei incd sperd ca Mogul sd dea buzna in scoala lor, si ii ia in brage si si ii
invete despre binele din lume. Mog Criciun e mai mult decit un personaj pentru ei. E un erou. Asa ca
anul acesta trebuia si facem cumva ca Mosul si ajungi la ei. Trebuie sd ajunga la ei si sd ii invete despre
prietenie, despre sacrificiu, despre respect fata de celalalt. Mos Criciun trebuie sa se intoarca pentru ei si
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pentru cei ale caror vieti sunt sau tind sa devina gri.

Anul acesta am renuntat la controlul si uniformitatea tuturor cadourilor de altadata si incercam si colorim
Criciunul. Avem aproape 300 de copii, 300 de scrisori, 300 de creioane colorate si 300 de oameni
pregatiti si devind ,Mosi Criciun“ pentru fiecare dintre copii.

Ei sunt cei care lupta in fiecare zi fie cu bau-bau, oricare ar fi forma lui (neincredere in forgele proprii, lipsa
educatiei de calitate, saricie, discriminare, lipsa apei, lipsa unui drum sigur spre scoala, lipsa paringilor
care sunt plecati in strdinitate), fie pentru a colora vietile celor din jur prin energia, speranta, zimbetul si
potentialul de care dau dovada. Bagheta lor magica: un creion colorat. Lista de lucruri absolut necesare
pentru Craciun: papusi, citelusi de plus, masinute, avioane, pulovere, ghetute, manusi, sosete, surioare
sau frigiori noi (desi suntem aproape convinsi ca nu Mos Criciun se ocupi de asta), Lego si multe, multe
dulciuri.

wAnul acesta am fost ascultitor si am invigat bine. O sd-mi ascult parintii si promit si fiu cel mai cuminte din
clasa mea. Eu imi doresc si imi aduci o magind cu telecomandid, mare. Te astept si vii!“ (Ionutg, ¢ lasa a IV-a)

»Dragi Mogsule, md numesc Adriana si sunt in clasa a II-a. Te rog si imi aduci o portocald, o mandarind, o
banand, doud mere 5i 0 pungi cu napolitane Alfers. Multumesc! Te iubesc, Mosu!“ (Adriana, clasa a III-a)

»Dragi Mogsule, eu am 6 ani 5i sunt la grupa 0. Imi doresc o pereche de méanusi cu Spiderman, un fes rogu 5i o
magind cu telecomandd. Cu drag, Andrei.“ (Andrei, clasa 0)

~Mogsule, tu stii ci portocaliu e culoarea mea preferati? As vrea un pulover. Sper ci nu cer prea mult. “ (Andreea,
clasaI)

[...]

Celor care au acceptat si devind Mos Craciun le-am trimis scrisoarea, poza si creionul colorat al unuia
dintre copii. In trei-patru zile am reusit si epuizez mai mult de jumitate dintre scrisori. Apoi au urmat
alti oameni, dornici si descifreze acele citeva cuvinte scrise colorat si strAimb pe o foaie de caiet. Pe cele
rimase, am decis si le publicim online. In felul acesta, fiecare copil si-a gisit un Mos Criciun in mai putin
de trei secunde. Nu stiam la ce sd raspund mai repede: la e-mail, la mesajele de pe Facebook, la telefonul
mobil, la cel fix? La inceput a fost haos, dar am reusit. Am reusit si stringem cadourile. Am reusit si
mobilizim oamenii, sd reactioneze la unul dintre, poate, sutele de mesaje de Craciun. Cum? Eu nu stiu
prea bine. Insi Andrei (clasa a VII-a) crede ci ,, Poate au inceput sd creadd din nou*, iar Marinela (clasa a
Vl-a) crede ci ,, Poate au vrut doar si facd o fapti bund. Sper, totusi, ci a fost vorba de mai mult. Sper ci si-
au adus amintit de Mos Criciunul copiliriei lor. Poate au invdtat, la fel ca noi, ci Mos Criciun nu face nici
o diferentd intre culoarea pielii, hainele cu care ne imbricim, locul unde ne-am ndscut sau limba pe care o
vorbim. Mogul e al tuturor si a promis si iubeascd si si nu ramdénd indiferent. A promis cd o si ne audd, chiar
dacd va fi la mii de kilometri depdirtare. Poate oamenii mari chiar si-au adus aminte de data asta.”

Articol scris de Duminicd Ana Maria si publicat in Dilema Veche, nr.618, 19 decembrie 2015,
http://dilemaveche.ro/sectiune/singular-plural/articol/cum-e-sa-fii-spiridusul-mosului
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ZILELE ROMILOR INVIZIBILI

Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitard “Impreund” si partenerii sii, Forumul Cultural Austriac,
Institutul Cultural Francez, Ambasada Austriei, Ambasada Frangei, Ambasada Olandei, Ambasada Germaniei,
Ambasada Marii Britanii, Ambasada Suediei, Ambasada Elvetiei, Reprezentanta Comisiei Europene, Agentia
Nationalid pentru Romi, Departamentul pentru Relatii Interetnice, Romano Butiq, ARDOR Muntenia,
precum §i TVR si Radio Romdinia, au organizat in perioada 19 martie — 8 aprilie 2015 ,Zilele Romilor
Invizibili”. Prin aceste evenimente ne-am dorit sa celebrim Ziua Internationald a Romilor si si aducem
in atentia publicului larg istoria i diversitatea, trecuta §i prezentd a minoritatii rome, diferit de modul in
care este perceputd in mod obisnuit, sub presiunea cliseelor mediatice si politice.

Have a look into my life - 19 martie 2015, Hanul Gabroveni

Tncepénd cu 19 martie, alituri de Ambasada Austriei la Bucuresti, Forumul Cultural Austriac si ArCub
am luat parte la deschiderea Expozitiei de Artd Contemporana “Have a look into my life”, acompaniata
de Marian Mexicanu si muzica sa jazz. Expozitia a prezentat lucrari de artd create de tineri artigti romi,
ilustrind lucrurile cele mai importante pentru o persoani: familie, muncid, cimin, sanatate, increderea
in sine si fericire. La deschiderea evenimentului au participat peste 100 de persoane, iar in mediul online
(Facebook) a strans peste 500 de vizualiziri si 100 de like-uri. De asemenea, a avut 4 aparitii in presa.
Teatru de Improvizatie cu Midilin Mandin si trupa Improvisneyland - 1 Aprilie 2015, Hanul Gabroveni
Cele aproximativ 150 de persoane, romani, englezi, francezi sau norvegieni, care au participat la eveniment
au avut parte de o ord de rasete si relaxare in compania a cinci tineri actori, parte dintre ei romi. A fost
o ord in care am invatat despre arta de a ride, despre cum si fim noi ingine oricAnd si oricum, despre cAt
de important este si te simti bine in compania celuilalt, chiar si atunci cAnd poate nu ii intelegi limba
maternd. lar daci la eveniment au participat doar 150 de persoane, pozele si filmarile au fost vizualizate
de peste 1600 de persoane, dintre care 140 au dat Like, iar 45 au scris comentarii pe pagina de Facebook
a Agentiei Impreun.

Dezbatere academica sustinuta de ,,Shukar Club — Argumente Tmpotriva Discrimindrii” - 6 Aprilie 2015,
Hanul Gabroveni

»ohukar Club — Argumente impotriva discrimindrii’ este un proiect-pilot adresat tinerilor romi cu
potential. Organizatorii si-au propus si le ofere acestora un program de dezvoltare personala de excelentd
care sd ii ajute sa devina actori vocali impotriva faptelor de discriminare si in acelasi timp, sd ii propuna ca
tinere modele pentru alti tineri romi. Prin dezbaterile educationale si scrierea argumentativd, intilniri cu
lideri apartinind etniei si nu numai, proiectul abordeaza problema discriminarii dintr-o perspectiva noua
si neobisnuitd, care completeazi abordirile clasice in combaterea discriminarii §i rasismului. Prezenta
tinerilor in cadrul evenimentului “Zilele Romilor Invizibili” a reprezentat, o datd in plus, un argument
solid pentru importanta educatiei. La eveniment au participat 20 de persoane, majoritatea tineri. In
mediul online, evenimentul a atras atentia a aproximativ 900 de persoane.

Proiectia filmului ,, Aferim!” - 6 Aprilie 2015, Institutul Cultural Francez, Cinematograful , Elvire Popesco”

Un public de 170 de persoane format din academicieni, reprezentanti ai ONG-urilor si institutelor de
profil, a corpului diplomatic, precum si a peste 120 de studenti, au participat intr-un cadru formal, la
proiectia filmului ,Aferim!”, cistigator al Ursului de Argint pentru cel mai bun regizor la Berlinale in
2015. Invitatii s-au bucurat de o dezbatere asupra subiectului prezentat de film, coordonatd de Gelu
Duminici, directorul executiv al Fundatiei Agentia Impreuni si Radu Jude, regizorul filmului ,Aferim!”

b
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Constanta Vintild-Ghitulescu, consultantul istoric principal al filmului, Marian Preda, decanul Facultatii
de Sociologie si Asistentd Sociald a Universitagii din Bucuresti, Gabriel Andreescu, coordonatorul
departamentului pentru minoritati din cadrul Facultitii de Stiinge Politice a Scolii Nationale pentru
Studii Politice si Administrative (SNSPA) si Vasile lonescu, specialist in istoria minorititii rome. In
mediul online, stirea a fost vizualizata de peste 1700 de persoane.

Concert de muzicd clasicd sustinut de pianistul Catdlin Raducanu - 7 Aprilie 2015, Resedinta
Ambasadorului Marii Britanii la Bucuresti

Catdlin Riducanu, un tAnar si remarcabil pianist, a sustinut un concert de muzici clasicd la resedinta
Excelentei Sale Paul Brummell, ambasadorul Marii Britanii la Bucuresti. Puteti asculta interpretarea
imnului romilor, ,Gelem, Gelem”, urmirind acest link: https://soundcloud.com/agentia-impreuna/
gelem-gelem-catalin-raducanu .

Visim Impreuni in Herastriau - 8 Aprilie 2015, parcul Heristriu

De Ziua Internationald a Romilor, ne-au urmarit mai mult de 2500 de persoane, fie in mediul online, fie
in reportajul Televiziunii Romane. Am fost 150 de tineri prezenti in Herdstriu. Impreuni am rés, ne-am
strans in brate de dor si fericirea revederii, ne-am adus aminte de cei mai bétrini dintre noi si preg de o
secundd am fost cu gindul spre acelasi loc. Am scris pe bilete sperantele si visele noastre pentru o educatie
de calitate, o viata decenta, respect, fericire, succes si familie. Am prins biletele de baloane cu heliu si dupa
3,2, 1 le-am dat drumul spre cer.

Dezbateri academice

In perioada martie — aprilie, Ambasada Marii Britanii la Bucuresti si Fundatia Agentia de Dezvoltare
Comunitari “Impreun3” au organizat o serie de cinci dezbateri academice pe subiecte legate de incluziunea
minoritatilor, cu focus pe minoritatea roma. Evenimentele au fost realizate cu sprijinul Reprezentantei
Comisiei Europene la Bucuresti si a Universitatii din Bucuresti. Scopul acestor dezbateri a fost acela de
a institutionaliza reflectia, gandirea critici, dezbaterea si actiunea din jurul temelor curente legate de
minoritatea roma.

Subiectele dezbaterilor au fost urmatoarele:

. Educatia si incluziunea minorititilor, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Universitarea
din Bucuresti, 3 martie 2015

. Participarea politica a minoritatilor, cu accent pe reprezentarea si reprezentativitatea minoritatii
rome, Facultatea de Stiinte Politice a Universitatii din Bucuresti, 12 martie 2015

. Imaginea minorititilor in mass-media: intre infortainment si responsabilitate morala, Facultatea
de Jurnalism si Stiintele Comunicarii a Universitatii din Bucuresti, 19 martie 2015

. Minoritatea roma: masuri pentru incluziune si realitatea excluziunii, Facultatea de Sociologie si
Asistentd Sociala din Bucuresti, 26 martie 2015

. Sanctiuni legale impotriva discriminarii: eficienta si provociri, Facultatea de Drept a Universitatii

din Bucuresti, 2 aprilie 2015.
La dezbateri au participat aproximativ 200 de persoane, iar in mediul online informatiile au fost vizualizate
de peste 8000 de persoane, conform statisticilor Facebook.
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PROGRAMUL DE BURSE ACADEMICE PENTRU
CERCETAREA ROBIEI ROMILOR

Romania inci nu isi cunoaste istoria. Romii inca nu stiu de unde vin, ce au fiacut strimosii lor si de ce ar
bl bl k] k] §

trebui sa fie mandri ci apartin acestei minoritati.

Robia a fost o realitate a actualului spatiu rominesc timp de peste 500 de ani. Pentru mai bine de

bl

jumatate de mileniu, termenul de tigan (romii au fost principalele victime ale robiei) a desemnat conditia

persoanelor care lucrau neremunerat pentru altii (proprietari) si care nu beneficiau de drepturi pentru ei.

Zeci de generatii de romi au fost vindute, batjocorite si considerate doar niste unelte vorbitoare, statutul
g ( $ S

lor de ,,oameni” fiind, deseori, pus la indoiala.

In data de 20 februarie 2015 , Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitari ,Impreuni” (Agentia
Impreuni) si Asociatia Romano Butiq au lansat Programul de burse academice pentru cercetarea robiei
romilor. Programul isi propune si ofere persoanelor interesate de subiectul robiei romilor oportunitatea
de a realiza o cercetare academicd care sa contribuie la cunoagterea si intelegerea istoriei romilor in
Principatele Roméne.

Sustindtorii programului sunt:

. Ambasada Marii Britanii in Romania

. Ambasada Suediei in Roménia

. Banca Mondiali

. Open Society Foundations — Roma Initiatives Office

. Hi Films

. Alte persoane si institutii care nu doresc sd le fie mentionat numele

In luna octombrie (16 octombrie 2015) a fost lansat call-ul pentru primirea aplicatiilor pentru Programul
de burse, iar in data de 6 ianuarie 2016 a fost finalizat procesul de selectie. Selectia a fost realizata in
2 etape: prima etapd a constat in realizarea unui dosar de aplicatie (plan de cercetare, CV actualizat,
scrisoare de motivatie, scrisoare de recomandare), iar in cea de-a doua etapa cei care au obtinut peste 60
de puncte au fost chemati la interviu.

La inceputul lunii ianuarie 2016, 4 bursieri au fost selectati, iar din februarie 2016 vor demara cercetarea.

Temele de cercetare ale bursierilor sunt:

. Bursier Bratescu Iuliana (Iasi) — coordonator lect. univ. dr. Cristian Ploscaru

Tema: Proiectul de fatd propune o lecturd, din punct de vedere simbolic, a hartii orasului Iasi din prisma
unui element etnic definit, §i anume tiganii. Analiza este una interdisciplinari si va avea doud directii de
cercetare, echivalente a doud domenii: cea urbana (spatiald) si cea sociala. In cadrul elementului urban voi
urmari distribuirea spatiald a tiganilor in cadrul orasului, identificind zonele de locuire etnici si nasterea
marginalitatilor urbane. Pe de altd parte, cercetarea vizeaza si analiza aspectelor sociale care deriva din
distribuirea spatiala a tiganilor din Iasi. Indiferent ca se aflau in curtile boieresti, robi ai manistirilor sau
cu diferite slujbe la domnie sau la curtea domneasci, ,tiganii” au stabilit relatii sociale dintre cele mai
diverse, atit cu membrii comunitatii proprii, ct si cu cei din afara ei.
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J Bursier Chiriac Bogdan (lasi) — coordonator Cora Motoc

Tema: Imaginea de epoci a robiei romilor din Principatele Roméne, asa cum este reflectatd in descrierile
calitorilor striini din perioada de tranzitie de la epoca medievald la cea moderni (1780- 1840). Analiza
se va concentra asupra modului in care acesti calitori i-au “descoperit” si descris pe robii romi in spatiul
romanesc, precum si asupra atitudinii adoptate fata de institutia robiei.

. Bursier Furtund Adrian (Bucuresti) — coordonator lect. univ. dr. Delia Grigore

Tema: Statutul juridic al robilor in Térile Romane si consecintele sale asupra limbii romani i asupra
mentalului colectiv al romilor. Obiectivele cercetirii sunt: determinarea statutului juridic al robilor /
sclavilor in comparatie cu alte categorii sociale, determinarea statutului limbii romani in rindul robilor
domnesti, boieresti §i mandstiresti si determinarea reprezentirii sociale a perioadei robiei de cinci secole
in mentalul colectiv al romilor.

J Bursier Lucaciu Mihai (Bucuresti) — coordonator conf. univ. dr. Gabriel Andreescu

Tema: Proiectul de cercetare reprezintd o reevaluare a discursului abolitionist pasoptist din Principatele
Romane si a rolului siu in evaluarea conceptului de natiune romine modern, o natiune formati din
cetateni egali, care nu tine cont de etnie si care este definite incepand cu anii 1830-1840 si prin includerea
romilor in acest inteles larg de natiune. In contextul actual, de revigorare a nationalismelor entice in Europa
si in special in regiunea noastrd, o astfel de cercetare poate arunca o lumind noud asupra patriotismului
romanesc din Principate in secolul al XIX-lea, construit in spirit liberal si in stransa legatura cu programul
politic de abolire a sclaviei romilor.

INCHEIERE

Chiar daca anul 2015 a adus Fundatiei si ocazia de oferi servicii de consiliere profesionala pentru zeci de
persoane de la nivel local, precum si de a instrui membri ai Agentiilor Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munci, din cel putin noud judete, in domenii ce i-ar putea ajuta s inteleagi, relationeze si sd contribuie
eficient la dezvoltarea comunititilor pe care le reprezintd, am ales sa aducem in fata cititorilor mai putine
informatii tehnice. Am ales sd creionim imagini ,de suflet”, in special despre oamenii alaturi de care am
lucrat la nivel local si care au reusit, prin energia, intelepciunea si deschiderea lor, si ne motiveze si sd ne
inspire.
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DATE FINANCIARE 2015

Fundatia Agentia de Dezvoltare Comunitari “Impreuna” intri sub incidenta Ordinului Ministrului
Economiei si Finantelor nr. 1969 /2007 privind aprobarea reglementirilor contabile pentru persoanele
juridice fara scop patrimonial.

Intr-o proportie de 93,80 % activitatea Agentiei a fost desfisurati din finantiri din fonduri sociale euro-
pene (FSE — 58.93%) si alte tipuri de finantari (34.86%). Aceasta reflecta pastrarea dependentei foarte
crescuta de gisirea de linii de finantare si derularea de programe pentru a putea continua activitatea.
Desi fatd de anul trecut a scazut dependenta de fondurile atrase de la 93.98% la 93,80%, diferenta
este nesemnificativa.

Tip venit Suma lei PROCENT
V. din consultantd 89,043.11 1.4381
V. din donatii si sponsoriziri 292,816.77 4.7291
Fonduri NonFSE 2,158,480.85 34.8602
Fonduri FSE 3,649,137.92 58.9348
V din dobinzi 62.43 0.0010
V. din dif.de curs valutar 2,282.28 0.0369
TOTAL 6,191,823.36 100.0000

V. DIN DIF.DE CURs, ¥ din
VALUTAR

V. din consultanta___V. din donatii si
2 sponsorizari
4.73%

Venituri 2015

29



q

§
»

>agen§ia

TMPREUNA

Tip cheltuiali Birou Teren Tip cheltuiali Birou Teren
Amortizare 49,515 Resursi umani 1,933,362 2,579,993
Asiguriri, diverse taxe 15,260 Servicii contractate 59,454 322,965
Chirie 37,466 Deplasiri 15,135 112,600
Comunicatii 29,615 Utilitagi 34,577
lee.ren;e curs valutar, 10,926 Transfer parteneri 0 233,222
comison bancar
Donatii acordate 24,442 Rechizite, consumabile 98,604 52,212
Intalniri, traininguri 821 276,618 | Obiecte inventar 18,839 28,369
TOTAL 5,933,994 Birou | 2,328,015 Teren 3,605,979

Cheltuieli 2015

Hbirou Mteren

Cheltuieli birou
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Cheltuieli in Teren

M intalniri, traininguri

M resursa umana

W serivicii contractate

M deplasari

m transfer parteneri

W rechizite, consumabile

M obiecte inventar

EVOLUTIA BUGETULUI IN PERIOADA 2005-2015

Venituri / Cheltuieli 2005-2015 (LEI)

7,000,000

6,000,000

5,000,000

4,000,000
3,000,000

| Venituri

M Cheltuieli
2,000,000

1,000,000

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

AN 2005 2006 2007 2008 2009

Venituri 686,726 647,747 983,271 988,918 1,762,998

Cheltuieli 684,503 634,522 819,967 1,022,368 1,596,888

3,662,250 6,191,823

Venituri 3,220,780 2,681,430 3,700,181 2,165,175

Cheltuieli P , 3,690,380 5,933,993
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