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Introducere

In iulie 2007, Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului emitea Ordinul nr. 1529, in care
se aborda pentru prima oara in cadrul invatamantului romanesc problematica diversitatii culturale,
stipulandu-se introducerea de elemente specifice acestei problematici atat in programele scolare cat
si In documentele curriculare." Un an mai tirziu, in anul european al dialogului intercultural, se
introducea materia educatie interculturald in programa scolard gimnaziald, insd doar ca materie
optionald in cadrul Curriculum-ului la Decizia Scolii (CDS). Astfel, Ordinul nr. 5097 stipuleaza
introducerea educatiei interculturale la nivelul gimnazial, iar Anexa acestui ordin prevede
competentele generale si specifice, continuturile pedagogice si sugestiile metodologice in vederea
desfasurarii cursurilor.

Din cercetarea O scoala pentru toti? - Accesul copiilor romi la o educatie de calitate,
realizati de citre Agentia de Dezvoltare Comunitara ,,impreuna” cu sprijinul financiar al UNICEF
Romania, si publicata in octombrie 2010, reies aspecte ingrijoratoare legate de practica pedagogica
a principiilor educatiei interculturale in scoli cu o pondere importanta de elevi romi.* Atitudinile de
discriminare din partea cadrelor didactice persista, conceptele de ,,segregare” si ,,discriminare” sunt
adeseori gresit interpretate si intelese, iar scoala continua de cele mai multe ori sa impuna valorile
majoritare fard a crea loc pentru valorile minoritarilor. Adesea, dialogul dintre cadrele didactice si
parintii romi se realizeaza greoi, de pe pozitii de inegalitate, in limbaje diferite i in mod autist, iar
din vocabularul acestor schimburi lipsesc referintele multiculturale propice unei educatii
interculturale sanatoase.

In studiul de fata, realizat cu sprijinul Institutului pentru Studierea Problemelor Minorititilor
Nationale, ne-am propus in lumina acestor concluzii sa evaluam, trei ani dupad introducerea
conceptului de diversitate culturald in Invatdmantul romanesc, practicile de facto in domeniul
educatiei interculturale. Pornind de la ideea ca nu este suficientd emiterea unui act normativ pentru
o schimbare de facto a mentalittii, ne-am propus identificarea obstacolelor in calea implementarii
politicilor publice prezente si viitoare in domeniul Invatimantului intercultural, precum si
formularea de recomandari privind formarea cadrelor didactice in acest domeniu, si In domeniul

promovarii interculturalitatii in general.

OMECT nr. 1529/18.07.2007. Documentul se poate consulta la adresa http://www.edu.ro/index.php/legaldocs/8319 ,
accesata in aprilie 2010.

Duminica, G., Ivasiuc, A., O scoald pentru toti? Accesul copiilor romi la o educatie de calitate, Ed. Vanemonde,
Bucuresti, 2010.
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Analiza noastrd s-a bazat pe o cercetare de teren efectuatd in lunile mai — iunie 2010 in sapte
unitati de Invatdmant frecventate de colective de elevi multietnice, si formate, pe 1angd romani, din
etnici maghiari si romi. Pe 1anga aspectele problematice identificate, ne-am propus de asemenea sa
evidentiem eventualele practici pozitive din domeniul educatiei interculturale.

Studiul este impartit Tn trei capitole: primul capitol reia conceptele de bazd ale cercetarii,
cristalizate din literatura nationald si internationald in domeniul interculturalitatii; cel de-al doilea
capitol descrie metodologia aplicata in cercetarea de teren si modul in care au fost analizate datele
obtinute; in fine, capitolul al treilea detaliazi rezultatele cercetirii. In partea de concluzii am
formulat recomandari referitoare la posibile actiuni menite sa promoveze interculturalitatea, si care
ar putea fi prelucrate si introduse in politicile publice din domeniul educatiei, sau in initiative ale
societatii civile interesate de tematica promovarii interculturalitatii.

Studiul se adreseaza in special decidentilor politici in domeniul educatiei, al relatiilor
interetnice, precum §i organizatiilor rome, maghiare si romanesti ce activeaza in domeniul educatiei
si al relatiilor interculturale.

Pentru realizarea acestei lucrari dorim sa multumim tuturor celor care ne-au acordat din
timpul lor: Anca Nedelcu, Mihaela Cozarescu, Eugen Stoica, Doru Dumitrescu, dar si cadrelor
didactice si parintilor care au raspuns intrebdrilor noastre, si elevilor care au participat la focus

grupuri.



Capitolul 1: Educatia interculturala: concepte si dimensiuni

I. Educatia interculturala — o preocupare europeana de lunga durata

Mitul societatilor uniforme din punct de vedere cultural a suferit tot mai mult in ultimele
decenii, ajungandu-se treptat la concluzia ca diversitatea culturald a fost si este o stare de fapt
caracteristicd a societdtilor europene. Ideea unei omogenitati culturale, propovaduitd in era
constructiei natiunilor europene moderne, lasd tot mai mult locul constientizarii coexistentei unor
grupuri culturale distincte in cadrul aceleiasi entitdti statale, si a necesitdtii instituirii dialogului
intercultural.

Educatia interculturald si-a facut aparitia pe agenda politicd a Europei odata cu scolarizarea
copiilor imigrantilor din societatile vest-europene.’> S-a constientizat atunci pentru prima datd ca
existenta unor grupuri provenite dintr-un fond cultural diferit de cel al populatiei majoritare poate
constitui o provocare. In acest prim stadiu al educatiei interculturale, diferenta este perceputi si
tratatd ca o tard. Urmeaza apoi stadiul in care copiilor imigrantilor li se recunoaste dreptul de a
beneficia de ore de studiu al propriilor limbi, culturi si religii, insa in afara procesului de scolarizare
din sistemul de invatimant formal, si in afara oricarui dialog intercultural cu elevii majoritari. In cel
de-al treilea stadiu, paradigma actuald a educatiei interculturale, diferenta constituie o bogatie si se
promoveaza dialogul intercultural intre diferitele grupuri din societate.

La nivelul legislatiei internationale, se observa un interes pentru rolul educatiei in dialogul
intercultural incepand cu anul 1966, cand se semneazi in cadrul Inaltului Comisariat al Natiunilor
Unite pentru Drepturile Omului Conventia Internationala privind Drepturile Economice, Sociale si
Culturale.* Articolul 13 al acestui text stipuleaza ca ,,educatia va permite tuturor persoanelor sa
participe efectiv intr-o societate libera, sa promoveze intelegerea, toleranta §i prietenia intre toate
natiunile §i toate grupurile rasiale, etnice sau religioase”.’

La nivel european, anul 1970 marcheaza interesul pentru asigurarea dreptului la educatie al

copiilor imigrantilor din societatile occidentale, odatd cu Rezolutia (70) 35.° Pana in anii 80,

> Institutul Intercultural Timisoara, EURROM — Integrarea culturii romilor in educatia scolara si extrascolard,

Timisoara, 2000, p. 14.

International Covenant on Economic, Social and Cultural Rights; textul se poate consulta la
http://www?2.ohchr.org/english/law/pdf/cescr.pdf , accesat in aprilie 2010.

Articolul 13 al Conventiei Internationale privind Drepturile Economice, Sociale si Culturale, traducere proprie
(,, education shall enable all persons to participate effectively in a free society, promote understanding, tolerance
and friendship among all nations and all racial, ethnic or religious groups”).

Consiliul Europei, Comitetul Director pentru Educatie, Répertoire analytique des textes officiels et projets du
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preocuparea Uniunii Europene 1n domeniul interculturalititii rdmane cantonatd la situatia
populatiilor rezultate in urma miscarilor migratorii din Europa de Vest. Anul 1984 marcheaza insa o
schimbare de paradigma, in cadrul careia se recunoaste fara echivoc caracterul pozitiv al integrarii
populatiilor rezultate in urma migratiei si contributia lor la dezvoltarea societatilor ,,gazda”. Odata
cu acest castig de legitimitate al acestor grupuri, se recunoaste necesitatea introducerii in
invatimant a unui dialog intercultural, si formarea initiald si continud a cadrelor didactice in
domeniul interculturalitatii. Aceasta nu se mai limiteaza doar la grupurile percepute ca minoritare,
ci se extinde la toti elevii, atat majoritari, cat si minoritari. Prin afirmarea centralitatii educatiei n
dialogul intercultural se pune astfel accentul pe responsabilitatea guvernelor de a implementa
masuri de politicd nationald in domeniul invatdmantului, menite sd promoveze dialogul
intercultural. Acestea privesc atat formarea initiald si continud a cadrelor didactice in domeniul
interculturalitatii, cat si crearea suporturilor pedagogice destinate educatiei interculturale.’

Anul 1989 reprezintd momentul constientizarii dificulttilor cu care se confruntad principiile
educatiei interculturale 1n practicd. Astfel, Recomandarea 1093 (1989) reitereazad importanta
aplicarii principiilor educatiei interculturale, ca unic instrument de pregdatire a generatiilor viitoare
la convietuirea in cadrul unor ,,societati pluriculturale”, si recomanda intensificarea programelor de
cercetare in domeniul aplicarii educatiei interculturale in scoli si la nivelul formdrii initiale a
cadrelor didactice. Schimbarile politice din 1989 introduc Europa de Est pe agenda Uniunii
Europene, din punct de vedere al cooperarii in domeniul interculturalitatii. Prefigurand largirea
Uniunii inspre Est, Recomandarea 1111 (1989) insista asupra valorificarii dimensiunii europene in
educatia interculturald.®

Catre sfarsitul anilor 90 se constientizeaza, in acest context european largit, deficientele
politicilor publice ale unor state membre 1n aplicarea principiilor educatiei interculturale, principii
ce se regdsesc si in textele fundamentale internationale privind drepturile omului. Astfel,
Recomandarea 1346 (1997) privind educatia referitoare la drepturile omului afirmd ca la baza
atitudinilor rasiste, xenofobe si discriminatorii se afla ignoranta principiilor drepturilor omului, dar
si a grupurilor si culturilor diferite de cea proprie, iar aceste atitudini se manifestd inca in spatiul

european atat din cauza unor atitudini individuale, cat si din cauza deficientelor politicilor publice

Conseil de lI'Europe dans le domaine de l'éducation interculturelle, (DGIV/EDU/DIAL 2004 (10)), p. 8.
Recomandarea nr. R (84) 18 a Comitetului de Ministri ai Statelor Membre referitoare la formarea cadrelor didactice
in educatia pentru intelegerea interculturald, in special In contextul migratiei. Sursa: Consiliul Europei, Comitetul
Director pentru Educatie, Répertoire analytique des textes officiels et projets du Conseil de I'Europe dans le
domaine de l'éducation interculturelle, (DGIV/EDU/DIAL 2004 (10)), p. 9-10.

Recomandarea 1093 (1989) privind educatia copiilor migrantilor, si Recomandarea 1111 (1989) privind dimensiunea
europeana a educatiei. Sursa: Consiliul Europei, Comitetul Director pentru Educatie, Répertoire analytique des
textes officiels et projets du Conseil de I'Europe dans le domaine de l'éducation interculturelle, (DGIV/EDU/DIAL
2004 (10)), p. 10-11.



in promovarea educatiei interculturale.” Exemplele conturate in aceastd recomandare se referd in
special la atitudinile rasiste cu care se confruntd romii, musulmanii si evreii in spatiul european.
Recomandarea invitd statele membre sd revizuiascd programele scolare in vederea eliminarii
stereotipurilor negative, a promovarii aspectelor pozitive ale diferitelor culturi si moduri de viata, si
a introducerii unor elemente menite sa promoveze toleranta si respectul fatd de persoane provenite
din medii culturale diverse.

Recomandarea 4 din 2000 se refera exclusiv la educatia copiilor romi in Europa. Aceasta
afirma ca masurile educative referitoare la scolarizarea copiilor romi trebuie sa se inscrie In cadrul
mai larg al politicilor de promovare a interculturalitatii, si prin intermediul diseminarii de exemple
pozitive de lucru dintre cadrele didactice nerome si copiii romi.'® Prin aceastd recomandare, in mod
indirect, devine transparent faptul cd dialogul intercultural dintre cadrele didactice nerome si copiii
romi din statele membre europene lasa de dorit. Deficientele comunicarii interculturale din cadrul
scolii au mai constituit §i inainte de aceastd Recomandare subiectul altor texte de la nivel
european.'’ Faptul ci situatia copiilor romi a constituit in sine obiectul unei Recomandari de sine
statatoare indica insa gravitatea problemelor cu care se confruntd etnia roma in Europa, la nivelul
lipsei acute a unui dialog intercultural veritabil si producator de egalitate sociala.

Anii 2000 marcheaza o aprofundare a principiilor educatiei interculturale la nivelul textelor
Uniunii Europene, in sensul elaborarii unor metodologii specifice de implementare de facto a
acestora Tn pedagogia scolard. Astfel, Recomandarea 12 (2002) prezintd intr-o anexd separata
obiectivele pedagogice si metodele educatiei pentru o cetitenie democratica, in cadrul careia
dialogul intercultural, recunoasterea si respectarea diferentelor si construirea unui climat de
toleranta si respect reciproc sunt concepte centrale. La fel, Rezolutia 7 (2003) subliniaza ca tema
prioritara in educatia tinerilor promovarea dialogului intercultural.'

Interesul Uniunii Europene pentru dialogul intercultural culmineazd cu declararea anului
2008 ca an al dialogului intercultural, prin Decizia 1983 (2006)." Documentul stipuleazi ca
dialogul intercultural trebuie sa fie o prioritate orizontald si trans-sectoriald in politicile europene,
reiterand totodata rolul central al educatiei in promovarea diversitatii.

Faptul ca dialogul intercultural este o tema intersectoriala reiese si din preocuparea altor

Consiliul Europei, Comitetul Director pentru Educatie, Répertoire analytique des textes officiels et projets du
Conseil de lI'Europe dans le domaine de l'éducation interculturelle, (DGIV/EDU/DIAL 2004 (10)), p. 12.
Consiliul Europei, Comitetul Director pentru Educatie, Répertoire analytique des textes officiels et projets du
Conseil de l'Europe dans le domaine de l'éducation interculturelle, (DGIV/EDU/DIAL 2004 (10)), p. 14.

' A se consulta in special Recomandarile 1093 (1989) si 1346 (1997).

Consiliul Europei, Comitetul Director pentru Educatie, Répertoire analytique des textes officiels et projets du
Conseil de lI'Europe dans le domaine de l'éducation interculturelle, (DGIV/EDU/DIAL 2004 (10)), p. 15-16.
Documentul se poate consulta la adresa http://eur-
lex.curopa.eu/LexUriServ/site/en/0j/2006/1_412/1_41220061230en00440050.pdf , accesat in aprilie 2010.
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documente europene, din domenii conexe, pentru promovarea dialogului intercultural. Astfel,
Conventia Cadru pentru Protectia Minoritatilor Nationale, semnata si ratificatd si de Romania, se
referd pe larg la rolul dialogului intercultural in asigurarea drepturilor minoritatilor nationale.
Articolul 5 al acestui document exprima necesitatea de a aborda diversitatea culturala ca o sursa de
imbogatire a societatii, si nu de divizare a acesteia.'* Articolul 6 stipuleaza ca partile semnatare ale
acestei Conventii vor promova toleranta si dialogul intercultural, ,,prin eliminarea barierelor dintre
persoanele apartinand grupurilor etnice, culturale, lingvistice g§i religioase, incurajandu-se
organizatiile si migcarile interculturale, care cauta sa promoveze respectul §i infelegerea reciproca
§i sd integreze aceste persoane in societate, in conditiile pastrarii identitatii lor”. Rolul educatiei in
mijlocirea dialogului intercultural reiese clar din articolul 12 al Conventiei, n care se afirma ca
partile semnatare se angajeazd sd promoveze cunoagsterea culturii, istoriei, limbii si religiei
grupurilor minoritare $i majoritare.

In contextul bogatiei de referiri la rolul educatiei interculturale in promovarea unei societiti
democratice bazate pe valorile drepturilor omului si a egalitatii de sanse, este evident ca
preocuparea actorilor politici europeni pentru implementarea principiilor educatiei interculturale nu
trebuie sd rdmand un deziderat pe hartie. Lucrarea de fatd incearcd sa analizeze In ce masura se
aplica in scoala romaneasca principiile educatiei interculturale, in special in contexte multiculturale
in care convietuiesc in scoald membrii ale celor mai numeroase etnii minoritare din Romania, pe

langa etnia romana majoritara, si anume maghiarii §i romii.

Inainte de a purcede la analiza noastra, trebuie insa clarificat cadrul conceptual al prezentei
cercetari. Astfel, in paragrafele urmatoare vom aborda cateva aspecte esentiale.

In primul rind, vom trece in revisti conceptele centrale pe care le vom utiliza in cadrul
analizei, schitdnd totodata un scurt istoric al acestora, si prezentdnd mizele teoretice §i practice ale
utilizarii lor. Astfel, vom acorda atentie conceptelor de ,,culturd”, , multicultural”, ,,intercultural” si
termenilor derivati din aceeasi familie lexicala a culturii (,,interculturalitate”, ,,multiculturalism”,
etc.). De asemenea, vom discuta rolul perceput al educatiei si atributiile asumate la nivel european
de institutiile de invatdmant.

In al doilea rand, evident, conceptului de ,,educatie interculturald” in sine 1i va fi acordat un
paragraf de sine statator, in care vor fi analizate atdt dimensiunile sale, cat si factorii si procesele

implicate 1n transpunerea sa in practici pedagogice.

In al treilea rand vom aborda situatia educatiei interculturale In Romania. Dupa trecerea in

" Conventia Cadru pentru Protectia Minoritatilor Nationale, document disponibil la adresa

http://www.anr.gov.ro/docs/legislatie/internationala/Conventia Cadru pentru Protectia Minoritatilor Nationale.pdf
, accesat in aprilie 2010.


http://www.anr.gov.ro/docs/legislatie/internationala/Conventia_Cadru_pentru_Protectia_Minoritatilor_Nationale.pdf
http://www.anr.gov.ro/docs/legislatie/internationala/Conventia_Cadru_pentru_Protectia_Minoritatilor_Nationale.pdf

revistd a istoricului sdu in contextul national, vom schita si analiza metodologia de predare a
materiei Educatie interculturald in Curriculum la Decizia Scolii®, asa cum este prezentatd in
documentele programatice ale Ministerului de resort. Analiza acestei metodologii ne va conduce la

concluzii referitoare la limitele aplicarii principiilor educatiei interculturale iIn Romania.

I1. Conceptele cercetarii

1. Cultura si derivatele sale lexicale

Despre culturd se vorbeste cu o usurintd invers proportionald cu dificultatea de definire a
conceptului. Sunt deja binecunoscute numeroasele tentative de a defini conceptul si dezbaterile din
stiintele sociale asupra definitiilor termenului'® si a implicatiilor acestora in ideologiile nationale si
in practica politicilor publice. De pilda, Kluckhohn si Kroeber au consemnat in 1952 nu mai putin
de 161 de definitii ale conceptului de culturd.'” Nu vom schita aici intregul istoric al conceptului de
cultura, indeosebi deoarece primele tentative de definire ale acestuia, de naturd esentialista, statice
si rigide, s-au soldat cu definitii cazute in dizgratie.'

Definitia pe care o vom prefera, derivatd din curentul relativismului cultural, este in acelasi
timp si cea care intruneste consensul cel mai larg in antropologia moderna: cultura este, pe scurt,
ansamblul de abilitati, notiuni si forme de comportament pe care indivizii 1l dobandesc ca membri
al unei societdti anume. Sau, asa cum o formuleazd Geertz, cultura este ,,un tipar de sensuri
transmise istoric, intrupate in simboluri, un sistem de conceptii mostenite, exprimate in forme
simbolice prin intermediul carora oamenii isi comunica, transmit si dezvolta cunostintele §i
atitudinile despre viata™."”

Ca atare, conceptul de culturd contine o ambiguitate profunda, si anume aceea ca se refera in
acelasi timp la o similaritate de baza a indivizilor (acestia fiind deopotriva determinati de culturd),
dar si la modul in care se produce diferenta intre indivizi, cultura fiind in sine generatoare de

diferenta.

15 Mai departe in acest text, CDS.

In antropologia culturali din Statele Unite, existd si curentul conform ciruia antropologii nu ar mai trebui sa
foloseasca termenul de culturd, din cauza neclarititii conceptului.

7 Kluckhohn, C., Kroeber, A.E., Culture: a Critical Review of Concepts and Definitions, Harvard University Press,
Cambridge, MA, 1952.

Este, de pilda, cazul curentului evolutionist, conform caruia societatile traverseaza etape succesive si identice ale
aceluiasi parcurs de dezvoltare, la finalul carora s-ar afla stadiul cel mai 1nalt de evolutie socio-culturala, si anume
societatea europeand occidentald. De naturd puternic etnocentrista, curentul evolutionist a fost respins de
antropologia moderna.

Geertz, C., The Interpretation of Cultures, New York, Basic Book, 1973, p. 89, traducere proprie.
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Conceptul de cultura, astfel definit, implica in fapt coexistenta unei pluralitati de culturi, si
trebuie agadar inteles din prisma relativismului, ca si curent cultural. Relativismul cultural intareste
ideea de egalitate a diferitelor culturi in termeni de valoare intrinsecd, si descurajeaza orice tentativa
de a proclama o culturd anume ca fiind superioara sau inferioara altora. Valorile, normele,
simbolurile unei culturi trebuie evaluate in contextul si functionalitatea lor, si nu dupa criteriile altei
culturi.

Coexistenta mai multor culturi in acelasi spatiu a dat nastere unui set de concepte inrudite:
multicultural, intercultural, precum si multiculturalism, interculturalitate.

In pofida unei intelegeri superficiale care ar putea concepe cei doi termeni ca fiind sinonimi,
binomul de concepte multicultural / intercultural prezintd unele diferente esentiale. Astfel,
,multicultural” este un termen descriptiv, referitor la o stare de fapt, la convietuirea mai multor
grupuri in aceeasi societate. Conceptul tinde sa evidentieze diferenta sau chiar separarea neta dintre
culturi si grupuri percepute ca fiind diferite, si este folosit cu precadere in societati post-coloniale
(Marea Britanie, Tarile de Jos), unde nu de putine ori este vorba de convietuirea paraleld a
grupurilor etnice, fard o adevarata relationare unele fata de celelalte.”

In schimb, conceptul de ,intercultural” pune accentul pe interactiunea dintre grupurile
percepute ca distincte din societate, referindu-se mai degraba la un proces dinamic de schimburi, de
dialog, de negociere intre grupuri, precum si de identificare a unui limbaj comun s$i a unui spatiu
comun in care sd se desfdsoare comunicarea. Caracterul intercultural al unui fapt este tocmai

accentul pe relatia reciproca dintre elementele constitutive ale schimburilor.

Acceptarea diversitatii culturilor conduce la acceptarea ideii de coexistentd a mai multor
culturi, la adoptarea, ca politicd de gestionare a diversitatii, a multiculturalismului. Termenul,
echivalent cu pluralismul cultural, politic, religios, etc., predomina in statele anglo-saxone, unde
accentul cade pe recunoasterea existentei mai multor grupuri etnice, ca si politica nationald.”!
Dincolo de aspectul politic al recunoasterii coexistentei mai multor grupuri etnice in cadrul
aceleiasi entitdti statale, multiculturalismul nu se opreste insa decat superficial asupra modului de
interactionare dintre aceste grupuri, si nici asupra permeabilititii dintre grupuri la influente
reciproce.

Constiinta detinerii unei anumite culturi implica insa, cel putin indirect, raportarea la o alta

cultura fatda de care individul se delimiteazd. Din aceastd prismd, nu poate exista decat

2 Giordano, C., ,,De la criza reprezentirilor la triumful prefixurilor. Un comentariu la propunerile lui Adrian Severin si

Gabriel Andreescu”, in Poledna, R., Ruegg, F., Rus, C., Interculturalitate. Cercetari si perspective romanesti, Presa
Universitara Clujeana, Cluj-Napoca, 2003, p. 38.

in acest sens se poate consulta Taylor, C., Multiculturalism and ,, The Politics of Recognition”, Princeton, Princeton
University Press, 1992.
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congtientizarea interculturald, adica a faptului cd o anumitd culturd este perceputa ca fiind diferitd in
raport cu alta. Astfel, conceptul de ,interculturalitate” se referd la spatiul dintre doud sau mai
multe culturi, care este prin excelentd un spatiu dinamic, in permanentd supus proceselor de
negociere dintre doua grupuri percepute ca apartinand unor culturi diferite. la nastere in acest spatiu
comunicarea interculturala, un dialog intre subiectivitdti, o negociere identitard, o interactiune intre
indivizi si grupuri percepute ca diferite din punct de vedere cultural.”

Accentul pe caracterul dinamic al proceselor de comunicare interculturala, pe latura de
constructie $i reconstructie continud, favorizeaza o conceptie dinamicd a culturii, asa cum am
definit-o in cele de mai sus. In momentul in care devin vizibile procesele de negociere identitara si
de constructie a propriei culturi, printre altele, prin raportarea la alte entitati culturale, este imposibil
sd percepem cultura ca pe un bloc rigid si static. Din contra, aceasta devine maleabild, un flux
continuu de influente in perpetud restructurare si reinterpretare.

Dincolo de caracterul descriptiv al definitiei interculturalitatii, se intrevede caracterul
normativ al conceptului, care porneste de la ideea cd o mai buna intelegere intre indivizi din grupuri
aparent diferite este posibild si dezirabild.” Abordarea interculturald se materializeaza in primul
rand prin intermediul educatiei, ca antidot al rasismului, xenofobiei, excluderii §i marginalizarii.

Se intrezareste astfel, intre conceptele de multiculturalism si interculturalitate, aceeasi
diferentd majora ca si intre termenele de multicultural si intercultural. In lumina acestor clarificari,
vom prefera astfel termenului ,,multicultural” conceptul intercultural, care redd cu o mai mare
acuratete faptul ca este vorba de un proces dinamic, de o relationare a diferitelor grupuri unul fata
de celelalte. Asa cum sustine si Micheline Rey, prefixul inter- sugereaza o serie de procese
dinamice si reciproce: schimburi, interactiune, reciprocitate, Inlaturarea barierelor si solidaritate
intre grupuri.**

Aceste clarificari fiind aduse, putem aborda in cele ce urmeaza rolul educatiei in societate,

pentru a putea aprofunda apoi rolul educatiei interculturale.
2. Educatia si rolul sau
Scoala are rolul de a forma indivizi adaptati si adaptabili la mediul social propriu unui cadru

temporal si spatial delimitat. Educatia este astfel procesul prin care indivizii invata sa functioneze in

mediul lor social, prin transmiterea normelor sociale si a regulilor explicite sau implicite ale culturii

22 Abdallah-Pretceille, M., L'éducation interculturelle, Paris, PUF, 1999, p. 49.

3 Perregaux, C., ,,Pentru o abordare interculturald in educatie”, in Dasen, P., Perregaux, C., Rey, M., Educatia
interculturala, Editura Polirom, lasi, 1999, p. 125.

Rey, M., ,,.De la o logica ,,mono” la logica de tip ,,inter”. Piste pentru o educatie interculturala si solidara”, in Dasen,
P., Perregaux, C., Rey, M., Educatia interculturala, Editura Polirom, lasi, 1999.
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nationale. in termeni sociologici, este vorba de procesul de socializare, definit ca ,,un proces
interactiv de comunicare, presupundand dubla considerare a dezvoltarii individuale si a influentelor
sociale, respectiv modul personal de receptare si interpretare a mesajelor sociale si dinamica
variabila a intensitatii si a continutului influentelor sociale” >

In raportul UNESCO privind educatia secolului XXI, invatimantul este reprezentat ca
sprijinindu-se pe patru stalpi, ca patru componente de baza ale educatiei: deprinderea de a sti, de a
face, de a trai impreuna cu ceilalti si deprinderea de a fi.** Aceste patru roluri complementare ale
educatiei nu pot fi disociate unele de altele, iar directia cétre care converg este Insdsi emanciparea

individului, privitd ca si capacitatea de a participa la o cetdtenie deplind intr-o societate deschisa si

democratica.

3. Educatia interculturala: obiective si principii

Educatia interculturald corespunde celui de-al treilea stalp al educatiei: deprinderea de a trai
impreund cu ceilalti. Comisia Internationala pentru educatia secolului XXI pune accentul pe aceasta
componentd a educatiei, ca fiind una vitald in dezvoltarea unei societdti armonioase. Acest stalp se
referd la deprinderea de a trai impreuna cu ceilalti, ,,prin dezvoltarea cunoasterii celuilalt, a istoriei
sale, a traditiilor §i a spiritualitatii sale”.”

Societdtile europene actuale, plurale din punct de vedere etnic si cultural, dar si din
perspectiva identitdtilor §i a intereselor, sunt arena convietuirii impreund cu alteritati tot mai
evidente si tot mai vocale. In aceste conditii, este imperativ ca generatiile aflate in procesul
socializarii sa deprinda abilitati de baza care sa permita o convietuire pasnicd cu grupuri care

revendicd diferenta, fie ea etnica, identitara, culturala sau de interese.

Obiectivul general al educatiei interculturale este acela de a facilita deprinderea acestor
abilitati de convietuire in societatea plurald a zilelor noastre. Mai specific, obiectivele educatiei
interculturale privesc citeva axe pe care le vom detalia in cele ce urmeaza.”

Este vorba, In primul rand, de dobandirea cunoasterii Tn domeniul culturii in general si a

¥ Vlasceanu, L., in Dictionar de sociologie, Editura Polirom, lasi, 1993, p. 555.

Delors, J., L'éducation: un trésor est caché dedans. Rapport a 'UNESCO de la Commission Internationale pour
l'éducation du vingt et unieme siécle, Paris, Editions Odile Jacob, 1996.

Delors, J., L'éducation: un trésor est caché dedans. Rapport a 'UNESCO de la Commission Internationale pour
l'éducation du vingt et uniéme siécle (extrase), Paris, Editions Odile Jacob, 1996, p. 18.

Ideile din paragraful de fatd provin din documentul Obiectivele si cadrul metodologic al educatiei interculturale,
elaborat de Institutul Intercultural Timisoara in cadrul proiectului Dromesqere Euroskola. Documentele aferente

acestui proiect se pot consulta la www.dromesgere.net , accesat in aprilie 2010.
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culturii proprii in particular, inclusiv in ceea ce priveste impactul acesteia asupra comportamentelor
indivizilor si grupurilor. Reflectia asupra propriei culturi precede reflectia asupra culturii alteritatii.

Acest prim obiectiv il nlesneste pe cel de-al doilea, si anume constientizarea cauzelor si
radacinilor propriilor determinari culturale, a stereotipurilor, a prejudecatilor proprii, precum si
identificarea acestora la ceilalti. Odatd cu aceastd constientizare, se urmareste deprinderea
capacitatii de a relativiza perspectivele si punctele de vedere, precum si de a dezvolta abilitati de
comunicare cu ceilalti.

Cel de-al treilea obiectiv este formarea unor atitudini pozitive care sa fie aplicate in cadrul
unei societdti plurale: respectul pentru diversitate, pentru identitatea celor perceputi ca fiind diferiti,
si implicit, respingerea atitudinilor intolerante si discriminatorii fata de acestia.

In fine, cel de-al patrulea obiectiv al educatiei interculturale priveste stimularea unei
participari active in sensul aplicarii principiilor pluraliste si a combaterii rasismului, xenofobiei, si a
discriminarii din orice punct de vedere.

Se poate observa din obiectivele enumerate mai sus ca acestea se afld intr-o ordine
crescatoare a complexitatii deprinderilor necesare pentru indeplinirea lor. Astfel, la primele stadii
este vorba in general de deprinderi legate de operatii cognitive: reflectie, identificarea unor aspecte
culturale, constientizarea anumitor procese. Ultimele doud obiective necesita Insd asumarea unui rol
activ de catre individ: respectul pentru diversitate si respingerea atitudinilor discriminatorii se afla
pe axa actiunii, mult mai mult decét pe axa de reflectie cognitiva a primelor obiective. lar ultimul
obiectiv este prin excelentd unul al actiunii concrete, al implicdrii civice active in combaterea
atitudinilor contrare principiilor educatiei interculturale. Aceasta trecere de la pasiv la activ se
desfasoara 1n paralel cu internalizarea principiilor educatiei interculturale de catre individul expus
interventiei Tn acest domeniu. Fara internalizarea valorilor descoperite la primele doua obiective,
individul nu poate trece la actiunea concreta pe care o tintesc ultimele doua obiective ale educatiei
interculturale, iar aceasta nu-si indeplineste in totalitate obiectivele propuse. De aceea, parcursul
trebuie sa fie complet, progresia sd meargd pana la capat, si interventia si atingd nivelul de

profunzime la care valorile sunt internalizate de catre individ.

In cele ce urmeaza vom aprofunda valorile si principiile educatiei interculturale. Aceasta
presupune un set de principii de baza. In primul rand, eterogenitatea este considerata o norma (ca
termen din care s-a derivat conceptul de ,,normalitate”), si nu un handicap necesitand sprijin

suplimentar.” Aceastd eterogenitate, ca respingere a omogenitatii etnice, culturale, identitare si de

¥ Meunier, O., Approches interculturelles en éducation. Etude comparative internationale, Institut National de

Recherche Pédagogique, Lyon, 2007, p. 12.
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interese reprezintd negarea totalitarismului si un mijloc de garantare a valorilor societatii deschise
si democratice. In acelasi timp, educatia interculturald nu este un mod de a nivela sau de a
compensa inegalitdtile, ci un mijloc de deprindere a egalitatii.

Un alt principiu al educatiei interculturale este ideea ca indivizii, si implicit grupurile din
care fac parte, sunt supuse in permanentd unui proces de metisaj producdtor de diversitate
continud.”® De notat aici este convergenta acestui principiu cu perceptiile constructiviste ale
conceptului de culturd, conform cdrora orice culturd este in permanentd schimbare datorita
permeabilititii sale la influente din exterior. In momentul in care se asumi ideea de dinamica
permanentd a oricdrei culturi, prejudecdtile de tip esentialist §i stereotipurile rigide sunt mai
vulnerabile si mai usor de demontat.

Educatia interculturald promoveaza si un anumit tip de dinamicd de naturd cognitiva a
elevului. Este vorba de deprinderea unei miscari de deplasare, de la centrul pe care il reprezinta
propria cultura si propriile norme, inspre exterior, pentru a putea privi catre valorile alteritatii, pe cat
posibil, din punctul de vedere al celuilalt.*' Acest principiu pare dificil de pus in practicd, avand in
vedere ca orice individ este produsul propriei culturi. Din acest punct de vedere, nu exista
posibilitatea unei stari de fabula rasa, prin care individul se poate ,,descotorosi” in totalitate de
valorile internalizate prin educatie. Insi ceea ce educatia interculturald aduce in acest proces de
relativizare a propriilor valori este deprinderea deschiderii catre alteritate, pentru a o putea
intelege din prisma valorilor sale.

Aceasta relativizare a propriilor valori trebuie sa se realizeze intr-un mediu de interactiune
continua si reciproca. Judecatile de valoare sunt Inlaturate, diferenta nu mai este stigmatizata, ci
dimpotriva, se pune accentul pe ceea ce indivizii au in comun, ceea ce le permite folosirea aceluiasi
limbaj, intelegerea si vaorizarea reciproca. Astfel, educatia interculturala nu se adreseaza doar celor
minoritari, ci deopotrivd membrilor majoritatii, care au aceeasi datorie de a relativiza propriile
valori, de a combate judecatile de valoare stigmatizante si de a-i valoriza pe ceilalti. Educatia

interculturald promoveaza un dialog constant, de pe pozitii de egalitate.

Una din dezbaterile referitoare la educatia interculturald (de fapt, ,,multiculturald”, deoarece
dezbaterea se situa in anii 80 in Marea Britanie), se refera la dihotomia perceputa intre educatia

multiculturald si educatia antirasisti.’> In fapt, Fyfe arati ci dezbaterea este sterild, dar si

3 Meunier, O., Approches interculturelles en éducation. Etude comparative internationale, Institut National de

Recherche Pédagogique, Lyon, 2007, p. 12.

Meunier, O., Approches interculturelles en éducation. Etude comparative internationale, Institut National de
Recherche Pédagogique, Lyon, 2007, p. 12.

Fyfe, A., ,,Multicultural or Anti-Rasist Education: the Irrelevant Debate”, in Fyfe, A., Figueroa, P., Education for
Cultural Diversity. The Challenge for a New Era, Routledge, Londra, New York, 1993, p. 37-46.
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contraproductiva, deoarece din moment ce principiile educatiei sunt cele enumerate mai sus,
etichetarea tipului de educatie propovaduit este secundara scopului de promovare a principiilor
drepturilor omului prin intermediul educatiei. Astfel, educatia antirasista §i cea multiculturala se
completeaza si se potenteaza reciproc, fiind in fapt doar curente ale unor orientari politice diferite,
dar cu scop similar (educatia multiculturald fiind perceputa a fi de sorginte liberald, iar cea
antirasistd, cu caracter radical si militant, mai violenta si mai directd, de stinga).*

Am ales Tn mod constient sa nu ne oprim asupra dezbaterilor terminologice de acest fel. Este
posibild conceptualizarea unei serii de dihotomii dintre concepte Inrudite, cum ar fi educatia
interculturald / educatia pentru diversitate, educatia interculturalda / educatia incluziva, educatia
interculturald / educatia ,anti-bias”, etc.* Anterior, am argumentat preferinta noastrd pentru
termenul de ,,educatie interculturald” si implicatiile acestei alegeri din punct de vedere conceptual.
Considerand ca importante sunt principiile si procesele pe care se bazeaza educatia interculturala, si
nu etichetele impuse acestui tip de educatie, am ales s evidentiem principiile esentiale ale educatiei

interculturale.

Odata principiile generale ale educatiei interculturale expuse, vom aprofunda conceptul in
paragrafele urmatoare, prin analiza dimensiunilor acestuia, precum si a factorilor si proceselor

activate in punerea 1n practica a educatiei interculturale.

II. Educatia interculturala: dimensiuni, factori, procese

»3, etalat pe mai multe dimensiuni, si la

Educatia interculturala este un ,,concept integrator
care participd o multitudine de actori printr-un numar de procese. In cele ce urmeaza, vom
operationaliza asadar conceptul, schitind elementele necesare unei intelegeri profunde a educatiei

interculturale.

1. Dimensiuni ale educatiei interculturale

Cum era de asteptat, numerosii autori care s-au aplecat asupra educatiei interculturale au

conceptualizat Tn mod diferit sistemul de procese pe care il angreneazd educatia interculturald in

33 Robin Grinter, citat in Fyfe, A., ,,Multicultural or Anti-Rasist Education: the Irrelevant Debate”, in Fyfe, A.,
Figueroa, P., Education for Cultural Diversity. The Challenge for a New Era, Routledge, Londra, New York, p. 43.
O tipologie a acestor dihotomii si explicitarea diferentelor percepute intre termeni se poate gasi in Nedelcu, A.,
Invdtarea interculturald in scoald. Ghid pentru cadrele didactice, Humanitas Educational, Bucuresti, 2004, p. 25-28.
Nedelcu, A., Fundamentele educatiei interculturale, Editura Polirom, Iasi, 2008, p. 42.

34

35

14



aplicarea sa in practica. Pentru o simplificare analitica, am preferat insa sd ne referim in prima
instantd la doud dimensiuni majore ale educatiei interculturale. Aplicarea principiilor acesteia
presupune, concomitent, respectul diversitatii, si cel al echitiitii.’® Pe aceste doud axe se bazeaza,
in practica, atat continuturile cét si procesele pedagogice proprii educatiei interculturale.

Dimensiunea diversitatii reprezintd prima axa pe care se plaseaza continuturile educatiei
interculturale. In acord cu principiile enumerate anterior, in cadrul educatiei interculturale, interesul
pentru oglindirea diversititii se manifestd in mai multe directii. In prima instanti, este vorba de
redarea realitdtii sociale ca fiind compusa din elemente diverse (grupuri, indivizi, interese...).
Sensibilizarea elevului la aceasta realitate plurald este o conditie sine-qua-non a abordarii eficiente
a conceptelor proprii educatiei interculturale. Ca atare, suporturile pedagogice ale intregii curricule
trebuie sa reflecte aceastd pluralitate de puncte de vedere, prin care diversitatea, si implicit
alteritatea, vor deveni ulterior inteligibile. Din perspectiva educatiei interculturale, realitatea trebuie
redatd din unghiuri diferite, permitand astfel coexistenta unor versiuni care reflectd diversitatea
reald a punctelor de vedere din societatea pluralista.

Tot pe axa diversitatii se afla si preocuparea pedagogica de a oferi elevului posibilitatea de a
comunica si de a coopera cu ceilalti in cadrul unor grupuri eterogene.’’ Acestea au menirea de a
reflecta diversitatea punctelor de vedere, de a familiariza elevul cu existenta unor perspective
diferite de a sa.

Cea de-a doua dimensiune a educatiei interculturale se referd la echitate. In stransa legitura
cu prima dimensiune a diversitatii, miza majord a axei echitdtii este Intelegerea faptului ca alte
puncte de vedere pot fi la fel de de valabile si poate la fel de ,,corecte” ca si propria perspectiva,
odata ce sunt evaluate cu ajutorul criteriilor ,,celuilalt”. Astfel, practica pedagogica trebuie sa se
axeze pe valorizarea punctelor de vedere ,,diferite”, pe faptul ca acestea au tot atata legitimitate ca
si propria perceptie. Este vorba, pe scurt, de punerea in aplicare a principiilor relativismului
cultural, nsa la micronivelul gandirii individului.

Aceastd dimensiune a educatiei interculturale presupune de asemenea abordarea conceptelor
legate de drepturile omului (cdci toti indivizii se nasc egali), si constientizarea de catre elev a
practicilor de intolerantd, discriminare si rasism, care contravin principiilor drepturilor omului.

Pentru aplicarea acestor principii de cétre elevi, este esential, in prima instanta, ca acestea sa
fie respectate inclusiv de catre cadrele didactice in mediul clasei si al scolii. Astfel, echitatea

accesului la resurse educationale, a participdrii la actul educativ, dar si echitatea din punct de vedere

36 Batelaan, P., Le nouveau défi interculturel lancé a l'éducation: la diversité religieuse et le dialogue en Europe,

(DGIV/EDU/DIAL (2003)), Consiliul Europei, Strasbourg, 2003, p. 7.
Batelaan, P., Le nouveau défi interculturel lancé a l'éducation: la diversité religieuse et le dialogue en Europe,
(DGIV/EDU/DIAL (2003)), Consiliul Europei, Strasbourg, 2003, p. 7.

37

15



al asteptarilor fata de performantele scolare si de competentele copiilor, sunt conditii fara de care
elevul nu va congstientiza cu usurintd necesitatea de a respecta, la randul sau, principiul echitatii.

Se poate observa din cadrul schitat in randurile de mai sus ca cele doua dimensiuni pe care
le-am ales pentru analiza educatiei interculturale urmeaza indeaproape principiile acesteia, analizate
in paragraful 1.3. Pentru o aprofundare a conceptului este necesard insd si o analiza detaliatd a

factorilor si proceselor prin care educatia interculturald este pusa in aplicare in practica pedagogica.

2. Factori: de la politici publice la clasa

Factorii care intra in joc 1n aplicarea educatiei interculturale se pot Imparti, pentru a structura
analiza, pe mai multe niveluri. Astfel, politicile publice elaborate de Ministerul Educatiei se
situeaza la nivelul macro al interventiei interculturale. Masurile din domeniul educatiei, menite sa
pund in aplicare educatia interculturald, trebuie sa promoveze echitatea si respectul diversitatii,
principiile drepturilor omului, educatia in scopul prevenirii si combaterii rasismului, a xenofobiei, a
discriminarii de orice tip, a marginalizirii si excluziunii sociale. In general, cercetari si experiente
de proiect anterioare au demonstrat faptul ca vointa politicd de a considera minoritatile nationale ca
parteneri egali ai dialogului este o conditie prealabila sine-qua-non a aplicdrii unei politici a
interculturalitatii in educatie.™

Am ales insa sa ne referim la cadrul conceptual al politicilor nationale in ceea ce priveste
educatia interculturald in paragraful II1.2, pentru a discuta mai pe larg metodologia acestei materii,
asa cum a fost ganditd la nivelul decidentilor politici. Din documentele de metodologie a educatiei
interculturale se pot cristaliza eforturile de elaborare de politici publice ale Ministerului Educatiei in
acest domeniu. In acelasi timp, abordarea noastri critici va dezvilui, pe langa aspectele pozitive ale
acestor tentative, ceea ce din punctul nostru de vedere reprezintd neajunsurile lor in transpunerea in
practica a principiilor educatiei interculturale.

La un nivel mediu se afla institutia scolii, a cirei menire este sa puna in aplicare politicile
de la nivelul macro, intr-un mediu prietenos fatd de elev, si care promoveaza totodata valorile pe
care se bazeaza aceste politici. In ceea ce priveste rolul scolii, acesta se poate analiza insd mai
indeaproape din perspectiva educatiei interculturale. Batelaan sugereaza astfel ca rolul cel mai
important al scolii este cel de a promova dialogul, iar in cadrul acestei functii, scoala trebuie sa-si
asume anumite misiuni in aplicarea principiilor educatiei interculturale. Acestea se referd in mod

esential la pregétirea elevilor in a participa la dialog, prin insdsi practicarea acestuia ca metoda

3% Institutul Intercultural Timisoara, EURROM. Integrarea culturii romilor in educatia scolard si extrascolard,

Timisoara, 2000, p. 15.
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pedagogica, dar si ca obiectiv de sine statdtor al educatiei. Dialogul trebuie aplicat nu doar la
nivelul clasei, intre elevi sau intre cadrele didactice si acestia, dar si intre scoald si comunitate.™

La granita dintre nivelul mediu al institutiei scolare si cel micro, al gandirii elevului, se afla
unul din factorii cheie din aplicarea educatiei interculturale, si anume cadrul didactic. Rolul
profesorului in internalizarea principiilor educatiei interculturale de catre elevi este crucial, insa
definirea acestuia depinde de tipul de pedagogie asumatd de catre cadrul didactic. Pedagogiile
traditionale impun atitudinea profesorului atotstiutor, situat deasupra elevului. Acesta din urma
raméne cantonat In rolul pasiv de receptor al unor cunostinte ce nu pot fi trecute sub semnul
intrebarii. Acest tip de interactiune profesor — elev se Intampla cu precadere in cazul pedagogiei
traditionale a transmisiei.*’

Asa cum evidentiazd §i Anca Nedelcu, profesorul competent din punct de vedere
intercultural, cel care pregateste elevii pentru ziua de maine, nu poate lucra cu pedagogii ale ,,zilei
de ieri”.*' Astfel, tipul de pedagogie care se potriveste obiectivelor si principiilor educatiei
interculturale este pedagogia constructivista. Aceasta combind dimensiunea cognitiva a actului de
invatare cu cea care incurajeaza actiunea, pe scala crescdtoare a celor patru obiective ale educatiei
interculturale expuse intr-un paragraf anterior.* De asemenea, premisa pedagogiei constructiviste,
conform careia nu existd adevaruri absolute, este si unul din principiile de baza ale educatiei
interculturale, ceea ce faciliteaza utilizarea acestui tip de pedagogie in punerea in practica a
educatiei interculturale.®

9944

In cadrul pedagogiei constructiviste, profesorul este mai degrabi un | facilitator™* al

4, Acest rol ne duce cu gandul la

invatarii, un ,,mediator cultural”®, un ,moderator al dialogurilor
maieutica socraticd, metoda pedagogica prin care elevul este condus catre obiectul invatarii prin
propria reflectie, cu ajutorul dialogului si al comunicarii. Pedagogia constructivistd modeleaza
sarcinile profesorului, astfel incat acesta sa nu mai constituie sursa principald de informatie, ci doar
una din resursele pe care elevii le pot utiliza in procesul de invatare, sd stimuleze dialogul intre

elevi, sd incurajeze autonomia elevului In sensul imputernicirii acestuia si pentru a-i dezvolta

% Batelaan, P., Le nouveau défi interculturel lancé a l'éducation: la diversité religieuse et le dialogue en Europe,

(DGIV/EDU/DIAL (2003)), Consiliul Europei, Strasbourg, 2003, p. 6.
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Pedagogie. Fundamentari teoretice si demersuri aplicative, Editura Polirom, Iasi, 2002.

Nedelcu, A., Fundamentele educatiei interculturale, Editura Polirom, Iasi, 2008, p. 152.
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abilitatile de gandire critica.*’

Pe un ultim nivel analitic al factorilor implicati in educatia interculturala se situeaza elevul.
Teoria referitoare la educatia interculturald nu abordeaza decat marginal acest punct. Ni se pare insa
important sa subliniem necesitatea unor precizari in ceea ce priveste rolul elevului in desfasurarea
activitatilor de educatie interculturald. Asa cum rolul profesorului este modelat de principiile
pedagogiei constructiviste, la fel, in oglinda, este determinat si rolul elevului in acelasi cadru.
Acesta trebuie asadar incurajat sa-si asume un rol activ, reflexiv, constructiv dar si critic, in
interactiunea cu profesorul si in dialogul cu ceilalti elevi.

De asemenea, pentru a putea lua parte Th mod eficient la activitatile din cadrul educatiei
interculturale, elevul trebuie sd se simtd valorizat in propria sa identitate culturald, etnica si
religioasd. Este evident cd in situatia n care acesta este supus unor atitudini discriminatorii, reactia
sa la reflectia asupra propriei culturi poate da rezultate adverse, din cauza complexelor de
inferioritate internalizate sub actiunea discriminarii suferite.

Un ultim factor care poate interveni in mod crucial in educatia interculturald sunt parintii.
Acestia joaca un rol determinant in generarea credintelor si a atitudinilor copiilor, si ca atare pot
influenta — pozitiv sau negativ — deprinderile pe care elevul si le insuseste in cursurile de educatie
interculturala. Stereotipurile parintilor sunt transmisibile la copii, si se pot dovedi greu de inldturat
atunci cand, odatd daramate in cadrul cursurilor de educatie interculturald, sunt reinstaurate in
mediul familial. Poate aparea atunci conflictul intern al elevului care primeste acasd un set de
orientari si de criterii de evaluare a realitatii Tnconjuratoare, iar scoala si cursurile de educatie
interculturald incearca sd dezradacineze tocmai aceste imagini §i stereotipuri primite. Atunci, rolul
educatiei interculturale este cu mult ingreunat, si devine vizibil faptul cd procesele din cadrul
educatiei interculturale sunt puternic influentate de mediul social in care au loc.

De fapt, toti factorii trecuti In revistd in paragraful de fata sunt supusi influentelor din
mediul social din care fac parte. Este intr-adevar greu de imaginat o educatie interculturald
eficientd, care 1si atinge scopurile, intr-o societate in care lipsesc — sau sunt rare — tocmai valorile pe
care se sprijind aceasta. Insd aceasta este tocmai ,,utopia” despre care vorbeste Jacques Delors in
Raportul Comisiei Internationale privind educatia secolului XXI: o utopie necesara, o ,,utopie vitala

pentru a iesi din cercul periculos hranit de cinism si de resemnare”.**

47 Institutul Intercultural Timisoara, Obiectivele §i cadrul metodologic al educatiei interculturale, p. 3, disponibil la

www.dromesgere.net , accesat in aprilie 2010.
Delors, J., L'éducation: un trésor est caché dedans. Rapport a 'UNESCO de la Commission Internationale pour
l'éducation du vingt et unieme siécle (extrase), Paris, Editions Odile Jacob, 1996, p. 18, traducere proprie.

48

18


http://www.dromesqere.net/

3. Educatia interculturala ca proces

Asa cum sugereaza si obiectivele educatiei interculturale, precum si ordonarea lor pe o scala
de la reflectie la actiune, educatia interculturald este un proces. Ca atare, aceasta presupune o
evaluare a stadiului initial si un obiectiv final care trebuie urmarit in permanenta. Milton J. Bennett
a conceptualizat sase stadii ale invatarii interculturale care pot fi de folos unei analize a educatiei
interculturale ca proces. Ca orice schema analiticd §i conceptuald, modelul lui Bennett nu este o
oglindire a realitatii, ci o cristalizare schematica a acesteia; in realitate, stadiul incipient se poate
situa la alt nivel decat la primul stadiu descris, iar parcursul educatiei interculturale poate fi nevoit
sa efectueze intoarceri citre stadii anterioare care se dovedesc a nu fi complet depisite. In cele ce

urmeazad, vom expune cele sase stadii conceptualizate de Bennett, care s-au dovedit a fi un bun

.....

Cele sase stadii se pot imparti in doud faze distincte. Prima este cea a etnocentrismului, ca
punct de plecare, iar a doua a etnorelativismului catre care se tinteste ca obiectiv de Invatare in
educatia interculturala.™

Stadiile etnocentrice incep cu o situatie de negare a existentei altor perspective asupra
realitatii, si se traduce in fapt printr-o izolare de alteritate, fie prin inexistenta contactului cu alte
grupuri, fie prin refuzul acestuia si segregarea de grupurile percepute ca diferite. Bennett adauga
distinctia dintre grupurile majoritare, care pot trece prin stadiul de negare, si cele minoritare, care
sunt in permanentd confruntate cu alteritatea majoritatii i prin urmare nu pot nega faptul ca sunt
percepute ca fiind diferite de aceasta.

Cel de-al doilea stadiu al lui Bennett reprezinta reactia de apdrare. Diferenta fatd de alte
grupuri poate fi perceputd ca o amenintare, din moment ce poate pune sub semnul intrebarii
unicitatea viziunii proprii, $i implicit detinerea unor adevaruri absolute. Una din strategiile de a face
fatd acestui stadiu este fabricarea de stereotipuri negative privind grupurile percepute ca diferite,
ceea ce poate conduce, foarte rapid, la atitudini rasiste. Mecanismul cognitiv propriu acestui stadiu
este perceptia exemplelor pozitive ale propriului grup ca reguld, si conceptualizarea exemplelor

pozitive ale grupului diferit ca exceptie.”’ O forma interesanta de a face fata acestui stadiu este ceea

# Gillert, A., ,,Concepte ale invatarii interculturale”, in Consiliul Europet, fnvd,tarea interculturala, Strasbourg, 2003

(2000), p. 29-30.
> Bennett, M. J., ,,Towards ethnorelativism: a developmental model of intercultural sensitivity”, in Paige, R. M. (ed.)
Education for the intercultural experience, Intercultural Press, Yarmouth, Maine, 1993, p. 29.

1 Guillaumin, C., L'idéologie raciste, Gallimard, Paris, 2002.
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ce Bennett numeste ,,anularea”, adicd perceptia culturii sau grupului diferit ca fiind superior
propriului grup si propriei culturi. In practici, aceasti strategie nu reprezinti decét inlocuirea
»centrului de etnocentrism” al unui individ cu un alt reper cultural, si ca atare nu depaseste stadiul
etnocentrist.

Al treilea stadiu etnocentrist este etichetat de Bennett ca stadiul de minimizare a diferentelor,
de accentuare a caracteristicilor universale si de ignorare a aspectelor prin care culturile sau
grupurile se deosebesc, in favoarea evidentierii terenurilor comune dintre grupuri si culturi. Acest
universalism nu ajutd insa la o intelegere profunda a alteritatii, din moment ce diferentele sunt
ignorate.

La acest stadiu descris de Bennett dorim insd sd adaugam ca ceea ce generecazad lipsa
intelegerii profunde a culturii alteritdtii nu este ignorarea diferentelor in sine, ci a mecanismelor
prin care acestea se construiesc in mod activ si se negociaza de catre grupurile implicate in
contactul intercultural. Aceastd idee, deosebit de prolificd in teoriile referitoare la relatiile
interetnice — si implicit interculturale — provine din curentul constructivist de conceptualizare a
mecanismelor de formare a identitatii etnice, initiat in anii 70 de Fredrik Barth.>® Aceastd teorie
constructivista evitd riscul esentializarii diferentelor culturale si a perceperii lor ca distinctii rigide,
statice i permanente. Céci definitia culturii presupune tocmai aceastd dinamicd a ,,diferentelor”,
precum si permeabilitatea continud a culturilor la influente externe. Dupd parerea noastrd, unii
teoreticieni ai relatiilor interetnice si interculturale — printre care si Bennett — pun prea putin
accentul pe acest dinamism al caracteristicilor culturale, si implicit pe evidentierea mecanismelor
de construire a unor granite imaginare intre grupuri care se percep ca fiind diferite. In aceeasi
traditie constructivista se afla o alta teorie, foarte prolifica, la randul sau, a lui Benedict Andersen, si
anume ideea conform cdreia comunitatile care depasesc nivelul local (etniile, natiunile, ,rasele”,
culturile, etc.) sunt in fapt comunitdti ,,imaginate”, In cadrul carora se pune accentul pe ceea ce
uneste respectivii indivizii (etnia, nationalitatea, caracteristicile fizice sau culturale), ignorandu-se
cu desavarsire aspecte care ii pot diferentia si chiar dezbina mai mult decat ceea ce 1i uneste.™
Importante nu sunt asadar diferentele in sine intre grupuri etnice sau culturale, ci modalitatile de
producere a diferentelor in cadrul relatiilor interetnice si interculturale.

Cu cel de-al patrulea stadiu conceptualizat de Bennett intrdm in faza etnorelativismului, a
asumarii ideii ca toate culturile pot fi intelese doar una prin cealaltd, iar comportamentele

determinate din punct de vedere cultural trebuie plasate in contextul lor cultural pentru a fi cu

2 Barth, F. (ed.), Ethnic Groups and Boundaries. The Social Organization of Culture Difference, Little, Brown and
Company, Boston, 1969.

Anderson, B., Imagined Communities. Reflections on the Origin and Spread of Nationalism, Verso, Londra / New
York, 1983.
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adevarat intelese. Pentru Bennett, etnorelativismul Incepe cu acceptarea diferentelor culturale,
impreund cu convingerea ca toate diferentele merita respect, inclusiv viziunile diferite asupra lumii.
Acest stadiu implicd mai intai de toate intelegerea propriilor valori si acceptarea faptului ca sunt
constructii sociale si culturale Tn scopul organizdrii realitdtii inconjurdtoare, si nu adevaruri
absolute.

Al cincilea stadiu descris de Bennett este adaptarea, care urmeaza logic acceptarii diferentei
culturale. Acceptarea diferentei induce in mod inevitabil o noud viziune asupra lumii, din momentul
in care propriile valori inceteaza de a mai fi adeviruri absolute. Intregul sistem de perceptie a lumii
trebuie deci adaptat la aceastd noud perspectivd si la implicatiile acesteia. Adaptarea are loc prin
producerea unor noi comportamente, unor stiluri de comunicare noi, potrivite ideii ca si valorile
celuilalt merita respectul. Aceasta idee se bazeaza pe sentimentul empatiei cu celélalt, fara de care
nu poate avea loc o Intelegere profunda si veritabila a realitétilor sale si a perspectivelor induse de
acestea. In educatia interculturald, dezvoltarea empatiei este un stadiu esential.

Acest stadiu este crucial in transformarea unei societdti catre o societate cu adevarat
deschisa, in care principiile dialogului intercultural se Intrupeaza in practici concrete de comunicare
intre grupuri si indivizi perceputi ca diferiti. Fireste, chiar dacd nu toti indivizii unei societéti adopta
valorile educatiei interculturale, a respectului alteritatii si a combaterii active a rasismului,
xenofobiei si discriminarii, este important ca aceste principii sa devind mai degraba o norma sociala
decat o exceptie a celor mai ,,iluminati”.

In fine, ultimul stadiu al lui Bennett este denumit integrare, poate un termen destul de
nefericit avand in vedere posibilele confuzii cu termenul vehiculat de numeroase politici nationale
de ,integrare” a minoritatilor, in special cu referire la minoritatile rezultate in urma proceselor
migratorii. Pentru Bennett, este insd vorba de incercarea individului de a integra diferitele
perspective constientizate, Intelese i asumate, Intr-un singur cadru de referintd, bazat pe
experientele individuale trdite. Este, intr-o anumitd mdsurd, trecerea universului diferentelor
culturale prin sita individualitatii i cristalizarea unor conceptii de viatd proprii. Pentru Bennett,
existd n acest stadiu riscul de ,,neapartenentd la nicio culturd”. I se poate imputa lui Bennett
ignorarea faptului ca si selectiile individuale despre care este vorba in acest stadiu se produc in
mare masurd tot Intr-un cadru cultural definit, §i cd pana la urma toti indivizii rdman fiinte
determinate — in masurd mai mare sau mai micd — in mod cultural. in cele din urma, si
interculturalismul, n pofida faptului ca este extrem de dezirabil din punct de vedere social, rdimane
un fenomen cultural in sine. Un argument in sprijinul acestei idei poate fi Intrezarit si in faptul ca
interculturalismul pare a fi, Tn mare masurd, parcursul — si ca urmare, produsul — societatilor

occidentale in care au avut loc migcari migratorii importante.
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In fine, o ultimi precizare este importanta: faptul ca individul care a atins acest ultim stadiu
al educatiei interculturale ca proces devine un individ competent din punct de vedere cultural si
intercultural, posedand abilitdti de evaluare a situatiillor din perspectiva unor cadre culturale
multiple. Ori, sd ne amintim, tocmai aceasta competenta interculturald este cerinta de baza pentru
orice profesor de educatie interculturala.

Se pare ca exista aici riscul de a ne lovi de un impas semnificativ. Daca profesorului de
educatie interculturald 1 se cere, in fapt, sa se situeze la acest ultim stadiu al competentei
interculturale desavarsite, dobandite in urma unei educatii interculturale eficiente, de unde si cum
trebuie s porneasca implementarea educatiei interculturale in societati unde conceptul este relativ
nou, iar asumarea politicd a principiilor educatiei interculturale este destul de superficiald si de

recenta? Ne referim, fireste, la cazul romanesc, pe care 1l vom analiza 1n paragraful ce urmeaza.

III.  Educatia interculturali in Roméania

In aceastd sectiune ne vom referi mai pe larg la modul in care a luat nastere initiativa de
punere in practicd a materiei educatie interculturald. Vom analiza de asemenea programa scolara a
materiei din cadrul ofertei de CDS, subliniind limitele acesteia. Din analiza noastra vor decurge in

mod logic ipotezele cercetarii de fata.

1. Istoricul educatiei interculturale in Roméania

Cu toate cd Romania, ca dealtfel intregul spatiu balcanic, a reprezentat dintotdeauna un
mozaic etnic si cultural, preocuparea pentru educatia interculturala este de data recentd. Spre
exemplu, gasim la Anca Nedelcu o consemnare potrivit careia, in anul 1841, Gazeta de Transilvania
raporta un numdr de 1260 de scoli integral maghiare sau integral romanesti (,,962 de scoli
unguresti, 298 romanesti”) si doar 13 scoli mixte™, ceea ce reprezintd doar 1% din totalul
institutiilor scolare in cadrul carora s-ar fi putut promova contactul interetnic si intercultural (cu
accent pe folosirea modului conditional-optativ, deoarece nu existd nicio certitudine ca politica
educationala era, la acea datd, una de promovare a dialogului intercultural).

Fireste, politica practicatd de regimul comunist a fost una de nivelare sociald, etnica si
culturala, in pofida afirmarii discursive a egalitdtii Intre romani si ,,nationalitatile conlocuitoare”.
Astfel, in istoria educatiei interculturale, sau cel putin a preocuparii pentru interculturalitate, exista

un vid corespunzator perioadei comuniste.

> Albu, N, citat in Nedelcu, A., Fundamentele educatiei interculturale, Editura Polirom, lasi, 2008, p. 73.
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Dupa 1989, minoritatile etnice din Romania au asumat un rol activ in afirmarea identitatii
lor culturale diferitd de cea a majoritatii. Scopul politic al recunoasterii statutului de minoritari a
fost asigurarea protectiei acestora in cadrul politicilor nationale. In domeniul educatiei, un pas
important I-a constituit Legea Invataimantului din 18 iunie 1995, modificati ulterior, care stipuleaza
dreptul minoritatilor de a studia in limba materna intreaga curricula scolara, in anumite conditii.
Paralel cu aceasta reglementare, se constituie in cadrul Ministerului Educatiei un departament
destinat invatdmantului in limbile minoritdtilor nationale, si se Infiinteaza o retea de unitati de
invatamant si de sectii cu predare in limbile maghiara si germana.>

In ciuda acestei preocupiri pentru protectia culturala a minoritatilor etnice si asigurarea unui
cadru legislativ si de cultivare a propriei identitati, in Romania lipseste inca in anii 90 ideea de
promovare a interculturalismului in educatie. Catre sfarsitul anilor 90, initiative ale societatii civile
incearca sa suplineasca acest vid prin implementarea unor proiecte cu caracter intercultural in
domeniul educatiei. Este cazul, prin excelentd, al Institutului Intercultural Timisoara®®, un adevarat
pionier in domeniul interculturalitatii din Romania.”

Primul proiect cu caracter intercultural iIn domeniul educatiei, implementat de IIT in
parteneriat cu organizatia Romani CRISS, Institutul de Stiinte ale Educatiei, GREF Franta si Centre
de Recherches Tsiganes Paris, a vizat organizarea de seminarii de formare a cadrelor didactice care
lucreaza cu copii romi. Proiectul s-a denumit ,,Educarea copiilor din comunitétile de romi: formarea
cadrelor didactice ce lucreaza cu copii romi”, si s-a derulat intre iunie 1996 si ianuarie 1998. Unul
din obiectivele proiectului a fost imbunatatirea relatiilor dintre scoald si comunitatile de romi.
Aceasta initiativa a fost urmata, intre 1998 si 2001, de proiectul EURROM, care a vizat integrarea
culturii romilor in educatia scolara si extrascolara. In primul an al proiectului, cadrele didactice din
cadrul unei retele de scoli frecventate de elevi romi au derulat activitati de descoperire a mediului
social si a istoriei locale, folosindu-se de metode precum interviuri cu membri ai comunitatii, in
scopul de a identifica elemente de cultura specifice pe care sa le integreze in procesul de educatie.
Pe baza experientei dobandite, in cursul celui de-al doilea an a fost elaborat un ghid metodologic
adresat cadrelor didactice ce lucreaza cu elevi romi. In cel de-al treilea an s-a urmarit in special
implementarea metodologiei elaborate in programele de formare initiald si continud a cadrelor
didactice.

In 1999-2000, IIT implementeaza in cadrul scolilor un nou proiect in domeniul educatiei

interculturale. Proiectul, denumit ,,Educatia interculturala in scoli multietnice”, finantat de Fundatia

> Mai putin fericitd este situatia minorititii rome, care nu dispune in momentul de fatd decat de doud gradinite

bilingve unde se preda in limba romani.

Mai departe in acest text, IIT.

Pentru o privire asupra tipului de proiecte implementate de aceasta institutie, se poate consulta adresa
http://www.intercultural.ro/eng/about/projects.html#eduschoolroma , accesata in aprilie 2010.
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Culturala Europeana, a fost derulat in colaborare cu Fundatia pentru Drepturile Omului si Educatie
pentru Pace din Budapesta. Proiectul ,,si-a propus sa introduca metode de educatie interculturala in
scolile multietnice™® de la nivelul judetului Timis. Proiectul a fost urmat de o initiativa cu acelasi
titlu, dar la o scara extinsa la nivelul regiunilor Banat, Moldova si Transilvania.

Cu toate ca initiative de genul celor susmentionate au existat in spatiul societatii civile din
Romania anilor 2000, abordarea critica a lui Kenneth Cushner indicd persistenta a ceea ce el
numeste ,,teama de interculturalitate”, precum si o identitate si o traditie de tip monocultural.” In
aceste conditii, se desprinde cu certitudine o rezistentd la patrunderea educatiei interculturale si a
principiilor sale in scoala romaneasca. Introducerea educatiei interculturale in scoli va intarzia de

aceea pana catre sfarsitul anilor 2000.

2. Programa de educatie interculturala din CDS: perspective critice

In 2007, Ordinul Ministerului Educatiei, Cercetdrii si Tineretului nr. 1529 stipula
introducerea problematicii diversitdtii in curricula obligatorie. Ca urmare $i a acestei initiative, in
anul 2008, care a coincis cu anul european al dialogului intercultural, materia educatie interculturala
a fost introdusa in programa scolara gimnaziald, insa doar ca materie optionala in cadrul CDS, cu o
proiectie de o ora hebdomadara pe durata unui an scolar.

Dincolo de insuficienta ca timp si ca importanta in curricula scolara, initiativa de a introduce
educatia interculturala in scoli este salutara. In schimb, referitor la programa oficiala si la sugestiile
metodologice pentru predarea educatiei interculturale se pot identifica anumite puncte care pot
suferi, in opinia noastra, imbunatatiri.®

In primul rAnd, competentele generale sunt descrise in termeni vagi, iar obiectivele educatiei
interculturale, asa cum au fost formulate, de pilda, in paragraful 1.3 (paginile 8-9) nu se regasesc in
lista de competente generale a caror dobandire se urmareste prin procesul de invétare. Pentru a
ilustra acest lucru, reddm in cele ce urmeaza, lista competentelor cheie urmarite de programa
materiei:

1. ,Utilizarea conceptelor specifice stiintelor sociale pentru organizarea demersurilor de
cunoagstere §i explicare a unor fapte, evenimente, procese din viata reala”. Nu se face aici referire la

faptul ca este vorba de abordarea fenomenului de diversitate, obiect prin excelentd al educatiei

¥ http://www.intercultural.ro/rom/about/projects.html#completed , accesat in aprilie 2010.

Cushner, K. (ed.), International Perspectives on Intercultural Education, Lawrence Erlbaum Associates, Mahwah,
New Jersey, 1998, p. 169.

Documentul la care ne referim 1n continuare este Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii, Anexa la Ordinul
Ministerului Educatiei, Cercetarii §i Inovarii nr. 5097 din 2009. Programa scolara pentru disciplina optionala
educatie interculturald (curriculum la decizia scolii), Bucuresti, 2009.
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interculturale.

2. LwAplicarea cunostintelor specifice stiintelor sociale in rezolvarea unor situatii problema,
precum §i in analizarea posibilitatilor personale de dezvoltare”. Utilizarea cuvantului ,,problema”
este simptomatic pentru modul unilateral si monocultural in care este abordat conceptul de
diversitate in societatea romaneasca: diversitatea este legata de situatii problema, de confruntare, de
pozitii de adversitate. In acelasi timp, formularea competentei riméne la un nivel atat de vag, incat
s-ar putea aplica tot atat de bine si la alte materii de tip umanist, cum ar fi, spre exemplu,
psihologia, catre care duce cu gandul formularea ,analizarea posibilitatilor personale de
dezvoltare”.

3. ,Cooperarea cu ceilalti in rezolvarea unor probleme teoretice si practice, in cadrul
diferitelor grupuri”. La fel ca si la punctul anterior, aceastd competentd nu este proprie obiectivelor
educatiei interuclturale, putdnd fi formulatd la nivelul oricdrei alte materii care presupune
,rezolvarea unor probleme teoretice si practice”.

4. »~Manifestarea unui comportament social activ §i responsabil, adecvat unei lumi in
schimbare”. Cu toate ca putem intui ca referirea la ,,/lumea in schimbare” inseamna de fapt
multiplicarea diversitatii culturale, etnice, a intereselor si a identitdtilor, acest lucru nu este
explicitat in mod clar. La fel, nu se formuleaza clar ce presupune un ,,comportament social activ §i
responsabil” (Responsabil din perspectiva cui? In ce scopuri?).

5. wParticiparea la luarea deciziilor si la rezolvarea problemelor comunitatii”. Aceasta
competentd pare ruptd de context, neprecizdndu-se in ce mod un elev de clasa a V-a ar putea
participa la luarea deciziilor In cadrul comunitdtii sale, nici in ce mod ar putea contribui la
rezolvarea problemelor. Nu se specificd nici despre ce tip de decizii sau de probleme ar putea fi
vorba. Ca si celelalte competente, acest punct nu este unul din obiectivele educatiei interculturale,

asupra cdrora exista totusi un anumit grad de consens la nivel european.

Din detalierea competentelor specifice si a continuturilor pedagogice de la pagina 5 a
aceluiasi document, lipseste caracterul de proces al educatiei interculturale si progresia logica a
demersului pedagogic pentru atingerea obiectivelor proprii educatiei interculturale intr-o ordine
logica si progresiva, care sa permita dobandirea de noi abilitdti in mod structurat.

De asemenea, lipseste in mare masura reflectia asupra propriei identitati, de la care
trebuie sa se porneascd in evaluarea stadiului initial la care se afla elevii, pentru a putea adapta
metodele si parcursul pedagogic la nevoile identificate in randul elevilor. Nu se evalueaza punctul

de plecare al parcursului clasei, stadiul — etnocentrist sau etnorelativist — caruia ii corespunde
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nivelul de sensibilizare la interculturalitate in cazul fiecarei clase.® Este evident cd acest stadiu
poate diferi radical de la o regiune la alta, de la o localitate la alta, in functie de istoria contactelor
interetnice si interculturale dintre grupurile prezente in spatiile geografice distincte roménesti.®
Transpare de asemenea din textul programei si sugestiile metodologice prezentate accentul
pe transmiterea de continuturi, proprie mai degraba unei pedagogii de tip traditional, si nu
organizarea procesului de invatare in jurul dialogului, asa cum se foloseste acesta in pedagogia de
tip constructivist. Asa cum am subliniat intr-un paragraf anterior®, pedagogiile de tip traditional nu
se preteaza la caracteristicile interactive ale obiectului invatarii in cazul educatiei interculturale, si
se poate pune sub semnul intrebarii eficacitatea unui demers pedagogic traditional in ceea ce

priveste predarea acestei materii.

3. Limitele educatiei interculturale in Roméania

Pe langd neajunsurile pe care le-am subliniat in paragraful anterior in cazul programei
scolare concepute pentru materia optionald educatie interculturald, aceasta pare a se lovi de piedici
suplimentare, de la nivelul sistemului de invatamant pana la nivelul mai larg al societdtii romanesti
si al politicilor publice.

In ceea ce priveste domeniul educatiei formale, contextul actual este unul in care predomina
o abordare monoculturala si o perspectivd unilaterala asupra istoriei si culturii majoritare, iar
referintele la minoritatile culturale, etnice si religioase sunt rare. Graitoare in acest sens sunt
materialele folosite 1n trunchiul comun al curriculei obligatorii, in special cele referitoare la
materiile limba si literatura romana si istoria romanilor®. Pentru a exemplifica aceasta stare de fapt,
o discutie critica foarte pertinentd o gdsim la Constantin Cucos si Teodor Cozma, referitoare la
abordarea unidimensionala, rigida si stereotipica a conflictelor turco-romane in istoria predata in
scoli.® Astfel, perspectiva de abordare a acestor razboaie este unilaterald si ancoratd in campul
lexical al ,,dugmaniei”, fara nicio preocupare de a reda diversitatea punctelor de vedere, existenta

unei perspective a ,,dusmanului” si posibilitatea unui dialog cu acesta. La fel, Anca Nedelcu noteaza

6! Conform stadiilor descrise de Bennett si expuse in paragraful 11.3, de pilda.

Asa cum insista si J. Chevalier, Banatul reprezintd un exemplu de interculturalitate reusita intre diferitele grupuri
etnice, religioase si culturale convietuitoare in acest spatiu. Ca atare, o clasa din aceasta regiune se poate afla, cel
putin teoretic, intr-un stadiu avansat al parcursului de sensibilizare interculturala fata de alte regiuni ale tarii. Sursa:
Chevalier, J., ,,Educatia interculturala: concepte cheie si elemente de metodologie”, in Institutul Intercultural
Timisoara, Educatie interculturala in comunitati multietnice, Timigoara, 2002, p. 20.

Paragraful I1.2, pagina 14.

Dupa cum remarca si A. Miroiu, se poate Intrezari inca din titlul acordat materiei — istoria romdnilor — eliminarea
din narativa istoricd a Romaniei a prezentei, contributiei si perspectivei minoritatilor etnice prezente in spatiul
roménesc. Sursa: Miroiu, A. (coord.), Invitamdntul roménesc azi. Studiu de diagnozd, Editura Polirom, Iasi, 1998.
Cucos, C., Cozma, T., ,,Locul educatiei pentru diversitate in ansamblul problematicii educatiei contemporane”, in
Cozma, T., O noud provocare pentru educatie: interculturalitatea, Editura Polirom, Iasi, 2001, p. 209.
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utilizarea aproape exclusivd a prenumelor tipic romanesti in manualele scolare.® Or, principiile
educatiei interculturale trebuie aplicate intregii curricule, transversal, pe toate nivelurile de
invatamant si la toate materiile. Unui elev de clasa a II-a care invatd despre turci ca despre
»dusmanii”, ,,cotropitorii” tdrii, ii va fi cu atat mai greu ca in stadii ulterioare ale Invatdmantului sa
internalizeze nevoia de dialog cu acestia, cu cat imaginea imprimata de manualele scolare este una

negativa, care din start descurajeaza dialogul.

Un alt neajuns al implementarii educatiei interculturale este faptul ca, limitata la formatul de
materie optionald, abordarea sa risca sa ramana superficiald. Mai mult decat atat, limitarea sa la
nivelul gimnazial poate insemna ca interventia asupra formarii personalitatii elevului se realizeaza
la un stadiu destul de intarziat, ceea ce poate ingreuna internalizarea principiilor propovaduite de
educatia interculturala. O interventie timpurie, din clasele ciclului primar, precum si intensificarea
abordarii prin marirea numarului de ore alocate materiei, ar produce poate efecte mai durabile. O
altd idee in acest sens ar putea fi trecerea materiei de la statutul optional la cel obligatoriu, la acelasi
nivel ca educatia civicd. Aceste mdsuri ar face ca interventia sa fie mai eficientd, mai durabild si cu

sanse mai ridicate de izbanda 1n ceea ce priveste internalizarea principiilor educatiei interculturale.

In ceea ce priveste superficialitatea cu care sunt aduse in practica principiile educatiei
interculturale, temerile noastre sunt confirmate si de experienta Institutului Intercultural Timisoara,
care constata cd frecvent, activitdtile de promovare a interculturalitatii se limiteaza la ,,spectacole
folclorice multiculturale”.®” Calin Rus insistd asupra riscurilor unei asemenea abordari ,,culturaliste
folclorizante™, care cantoneaza alteritatea intr-un spatiu al spectacolului folcloric, rigid, esentialist si
neproductiv de dialog intercultural veritabil.

Desigur, acesta este un simptom al monoculturalitatii ce pare a caracteriza, in general,
societatea romaneasca. Lipsa de deschidere catre reperele si valorile alteritatii, lipsa unui veritabil
dialog intercultural, limitarea schimburilor interculturale la parade folclorice ale grupurilor etnice si
culturale minoritare in fata majoritdtii, toate acestea conduc la un context care ingreuneaza din start
punerea in practicd a principiilor educatiei interculturale. Asa cum relevam si mai sus, intr-un astfel
de context al unei mentalitati caracterizate de inchidere fata de alteritate, devine problematica nu
numai deprinderea principiilor educatiei interculturale de catre elevi, ci si formarea initiald (sau
continui) a cadrelor didactice in acest domeniu. In aceastd privinta, influentele sunt multiple:

persistenta atitudinilor stereotipice negative asupra minoritatilor etnice si culturale este Intretinuta

% Nedelcu, A., Fundamentele educatiei interculturale, Editura Polirom, Iasi, 2008, p. 84.

Rus, C., ,,Educatia interculturald — modalitati de concretizare si evitarea tentatiilor culturaliste”, in Institutul Intercultural
Timisoara, Educatie interculturald in comunitati multietnice, Timigoara, 2002, p. 94.
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pe de o parte din mass media® si de mediul familial si social, si pe de altd parte de manualele si
curricula scolara, dar si de lipsa unor politici clare iIn domeniul educatiei interculturale. Pentru a ne
limita la un singur exemplu: noua lege a invatdmantului, subiect de actualitate In momentul de fata,
nu prevede nicio sanctiune la adresa cadrelor didactice care se fac vinovate, sau intretin in mod
indirect, atitudini discriminatorii fatd de elevi minoritari. Discriminarea nu este reglementata la
nivelul politicilor publice decat in ceea ce priveste una din formele sale cele mai grave, si anume
segregarea claselor de romi, in principal prin Ordinul Ministerului Educatiei, Cercetdrii si
Tineretului nr. 1540 din 2007. In paralel cu segregarea, persista insa, din pacate, numeroase forme

de discriminare, mai mult sau mai putin directe sau vizibile.

La nivelul politicilor publice referitoare la interculturalism, actiunile intreprinse de autoritdti
in acest sens sunt destul de timide. Pentru a da un singur exemplu al modului in care educatia
interculturala este absenta de pe agenda politicd, Romania, ca tard participantd in eforturile anului
pentru dialog intercultural 2008, si-a creat o strategie proprie pentru activititile desfasurate in
cadrul acestui eveniment. In aceasta strategie, capitolului ,,Educatie” 1i sunt consacrate trei randuri
si jumatate contindnd obiective superficiale si neoperationalizate, ceea ce reflecta o foarte slaba
constientizare a rolului educatiei in promovarea dialogului intercultural.”

Transpare deci o slaba voitd a clasei politice majoritare din Romania de a actiona in mod
concret pentru promovarea dialogului intercultural si a principiilor educatiei interculturale.
Contrastul cu preocupadrile europene repetate si de lunga duratd in domeniu, expuse in prima parte a
capitolului, este cel putin ingrijorator. Anumite studii au confirmat de asemenea ipoteza ca Romania
a fost nevoitd mai mult de factori externi de presiune, decat dintr-o vointa proprie a clasei politice
nationale, sd adopte politici europene de protectie a minoritatilor nationale si de promovare a

dialogului intercultural.”

IV. Concluzii

5 Exemplul imaginii romilor care transpare din media romaneasca este extrem de graitor in acest sens. Se poate

consulta pe marginea acestui subiect raportul /maginea etniei rome in presa scrisa si in stirile TV. Raport de analiza
media, Bucuresti, 2009, elaborat in cadrul proiectului SPER, disponibil la adresa
http://sper.org.ro/admin/uploads/File/SPER_Cercetare%20Etnobarometru%20si%20Analiza

%20Media/4 Raport Analiza%20Medial Dec08-Mai09.pdf , accesata in aprilie 2010.
Ministerul Culturii si Cultelor, 2008 — Anul european al dialogului intercultural: Strategia nationald a Romaniei,

Bucuresti, 2007, p. 8. Documentul este disponibil la adresa http://www.dialog2008.ro/documente&cat=3 , accesat in
aprilie 2010.

Appel, H., The European Union and Minority Rights Protection in Eastern Europe, lucrare prezentata la intalnirea
anuala a International Studies Association, San Diego, California, SUA, martie 2006. Documentul este disponibil la
adresa http://www.allacademic.com/meta/p97849 index.html, accesat in aprilie 2010.
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Toate aceste considerente conduc la o stare de fapt ingrijordtoare 1n ceea ce priveste
aplicarea in practica a principiilor educatiei interculturale 1n scolile din Romania.

Consideram ca cercetarea de fata este un demers necesar: pe langa reliefarea obstacolelor cu
care se confruntd procesul de transpunere in practicd a educatiei interculturale, ne dorim
identificarea unor posibile practici pozitive care sa poatd contribui la accelerarea si eficientizarea

implementarii educatiei interculturale n scoala romaneasca.
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Capitolul 2: Metodologia cercetarii

Obiectivul cercetarii a fost acela de a studia modul 1n care se pun in practica principiile
educatiei interculturale, in scoli cu o componenta interetnica de elevi si profesori.

Primul obiectiv specific al cercetdrii a fost masurarea atitudinii cadrelor didactice fata de
educatia interculturala, pe cele trei dimensiuni operationalizate ale conceptului de ,atitudine”, si
anume: cunostinte, perceptii si comportamente legate de educatia interculturala. Pe masura ce
cercetarea de teren a avansat, a devenit tot mai evident cd masurarea atitudinii cadrelor didactice
fatd de educatia interculturala trebuia sa atinga, in mod necesar, un cerc mai larg de subiecte legate
de interculturalitate, In general, dar si de perceptia unor grupuri minoritare i a gradului in care
acestea sunt sau nu discriminate. Astfel, cunostintele, perceptiile si atitudinile legate de alte grupuri
etnice si de pozitia lor n societatea romaneascd, au fost de asemenea subiecte abordate in cadrul
cercetarii.

Cel de-al doilea obiectiv specific a fost evaluarea impactului unor proiecte si programe de
formare a cadrelor didactice in domeniul intercultural. Au fost abordate subiecte legate in special de
oferta Caselor Corpului Didactic din judetele incluse in studiu, dar si de initiative de formare din
cadrul unor programe sau proiecte ale altor actori, precum organizatii neguvernamentale din
domeniu. Un alt obiectiv specific, paralel cu acesta, a fost identificarea nevoilor de formare a
cadrelor didactice in domeniul educatiei interculturale, sau de adaptare a ofertei existente.

Al treilea obiectiv specific al studiului a fost identificarea obstacolelor in calea
implementdrii politicilor publice prezente si viitoare in domeniul invataimantului intercultural.

In fine, un ultim obiectiv al cercetarii a fost identificarea unor bune practici in domeniul
educatiei interculturale, fie la nivelul unor initiative articulate in proiecte sau programe, fie la
nivelul practicii cotidiene a invatdmantului in scolile incluse in studiu.

Pentru a putea conferi profunzime observatiei, analiza a fost predominant calitativa, bazata
pe metoda studiului de caz si folosind tehnici precum interviul semistructurat, focus-grupul si
observatia participativa.

Unitatea de analizd a cercetdrii a fost constituitd din unitdti de Invatamant cu populatie
multietnica de elevi si cadre didactice, astfel:

* o unitate de invatdmant cu populatie majoritara roma si populatie minoritara maghiara

* o unitate de invatdmant cu populatie majoritara roma si populatie minoritard romana
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* o unitate de invatdmant cu populatie majoritara maghiara si populatie minoritard romana
* o unitate de invatdmant cu populatiec majoritara maghiara si populatie minoritard roma

* o unitate de invatdmant cu populatie majoritara romana si populatie minoritard maghiara
* o unitate de Invatdmant cu populatiec majoritara roména si populatie minoritard roma

* o unitate de invatdmant cu populatie compusa din cele trei etnii in mod aproximativ egal.

Pentru a minimiza costurile deplasarilor in cadrul proiectului, am optat pentru judetul Ilfov
pentru selectia celor doud scoli cu populatie roma §i romana, iar pentru scolile in care este prezenta
etnia maghiard am recurs in totalitate la informatia primitd de la Inspectoratele Scolare Judetene
(IS]). In baza acestor informatii, am selectat astfel cinci scoli din judetele Harghita, Mures si
Maramures.

O prima dificultate cu care ne-am confruntat incd de la stadiul de selectie a unitatilor de
invatamant a fost faptul ca materia educatie interculturald ca si CDS se preda doar in foarte putine
scoli. De asemenea, la nivelul ISJ, informatia referitoare la statutul materiei educatie interculturald
nu este intotdeauna exacta: daca initial ni se comunicasera scoli unde materia era predata in cadrul
CDS, cercetatorii au remarcat ca de fapt, in unele din aceste scoli materia se preda ca §i materie
extracurriculard, si nu in cadrul CDS. De asemenea, deoarece la criteriul predarii materiei educatia
interculturalad se adauga criteriul compozitiei etnice a scolilor si caracterul majoritar sau minoritar —
ca procente ale colectivelor de elevi — al fiecarei etnii, a fost imposibil sa reunim sapte scoli unde se
preda, la momentul cercetarii, educatia interculturala ca materie de CDS. De exemplu, nu am putut
gasi nicio unitate de invatamant unde sa se predea Educatia interculturald in cadrul CDS si unde
elevii sa fie majoritar maghiari, minoritar romani. Deoarece Tn momentul descoperirii acestui fapt
calendarul proiectului nu ne permitea alocarea unui timp suplimentar pentru selectia altor scoli, dar
si pentru ca era foarte posibil sa nu se identifice alte unitdti unde materia sd fie predatd in cadrul
CDS, am optat pentru pastrarea scolilor unde este predatd ca materie extracurriculard, iar in doua
cazuri am pastrat scoli unde materia fusese predata ca si CDS in anul scolar precedent.

Astfel, am adaptat lista scolilor incluse in cercetare si caracteristicile acestora, cu mentiunile
de rigoare privind specificitdtile fiecdrei unitati de invatamant. Scolile incluse in studiu intrunesc
caracteristicile prezentate 1n tabelul sinoptic urmator.

Este de mentionat de asemenea faptul ca cercetarea s-a concentrat exclusiv pe scoli care
includ nivelul gimnazial, deoarece in 2009 a fost emis Ordinul MECT nr. 5097 referitor la educatia

interculturala in cadrul curriculum-ului la decizia scolii pentru gimnaziu.
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Studiul de caz | Ilfov majoritar romani, minoritar romi optional la grupa de A
nr. 1 Doua Sansa
Studiul de caz | Ilfov majoritar romi, minoritar romani CDS
nr. 2
Studiul de caz | Maramures | majoritar romi, minoritar maghiari Extrascolar
nr. 3
Studiul de caz  |Harghita | majoritar maghiari, minoritar romi Extrascolar
nr. 4
Studiul de caz | Mures majoritar romani, minoritar maghiari s-a predat in cadrul CDS
nr. 5 in anul scolar 2008-2009
Studiul de caz  |Harghita | majoritar romani, intr-un mediu Extragcolar
nr. 6 multietnic predominant maghiar
cu cca un sfert dintre elevi din familii
mixte romano-maghiare
Studiul de caz | Mures compozitie mixtd romani, maghiari, romi |s-a predat in cadrul CDS
nr. 7 in anul scolar 2008-2009

Cu toate ca dificultatile susmentionate au fost de naturd sa modifice metodologia gandita
initial pentru realizarea studiului, acestea ne-au permis totodatd depistarea timpurie a unora din
concluziile importante ale cercetarii, referitoare la comunicarea de slaba calitate in privinta
statutului materiei in cadrul CDS, si la numarul extrem de redus de scoli multietnice care au inclus

educatia interculturala in curricula lor.

Colectarea datelor la nivelul scolilor s-a realizat prin intermediul aplicdrii unor instrumente

specifice. S-au elaborat astfel opt instrumente, prezentate in tabelul urmator:

Ghid interviu semistructurat director Director / Directoare
Chestionar structurat administratie Administratia scolii
Ghid interviu semistructurat cadru didactic Cadre didactice

Ghid interviu semistructurat cadrul didactic|Profesorul de stiinte socio-umane
responsabil pentru implementarea materiei
Educatie interculturala

Ghid focus grup cadre didactice Cadre didactice
Ghid interviu semistructurat parinti Parinti
Ghid focus grup parinti majoritari Périntii copiilor din etnia predominantad 1in
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scoala
Ghid focus grup parinti minoritari Parintii copiilor din etnia minoritard in scoala
Ghid focus grup elevi majoritari Elevii din etnia predominantd in scoala
Ghid focus grup elevi minoritari Elevii din etnia minoritara in scoala

Instrumentele destinate directiei si administratiei scolii abordeaza aspecte legate de:
istoricul scolii

date statistice, inclusiv referitoare la fenomene indezirabile, precum rata abandonului scolar,
rata nepromovdrii, rata necuprinderii

CDS

modul de selectie a materiilor din cadrul CD$S

utilitatea materiei Educatie interculturala

politica scolii referitoare la discriminare

climatul din scoala

participarea scolii la programe si proiecte in domeniul interculturalitatii

modurile de implicare a parintilor in activitatea scolii.

Mai departe, instrumentele specifice care se adreseaza cadrelor didactice abordeaza

tematicile urmatoare:

formarea continua a profesorului si perceptia sa asupra propriilor nevoi de formare
cunostinte referitoare la educatia interculturala

perceptii asupra educatiei interculturale

perceptia asupra elevilor de etnii diferite din scoala

perceptia asupra propriului rol ca profesor

perceptia asupra climatului multietnic din scoala

perceptia asupra problemelor existente n scoald si asupra posibilelor modalitati de rezolvare
a acestora

metodele de predare folosite

moduri de implicare a parintilor in activitatea scolii si a elevilor.

Cadrul didactic responsabil cu predarea educatiei interculturale a beneficiat de intrebari

suplimentare referitoare la:

resursele si suporturile pedagogice folosite In predarea materiei
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* impactul materiei asupra elevilor
* impactul materiei asupra parintilor

* impactul materiei asupra celorlalte cadre didactice si asupra climatului din scoala.

In cadrul focus grupului cu profesorii s-a insistat asupra aspectelor legate de climatul
interetnic din scoald, si asupra cunostintelor, perceptiilor si comportamentelor legate de educatia
interculturald. Prin abordarea acestor aspecte si in cadrul focus grupurilor, s-a urmarit obtinerea
unor informatii de adancime din interactia cadrelor didactice n timpul discutiilor. Decizia cu privire
la abordarea acestor aspecte prin intermediul a doud tehnici diferite este motivata de faptul ca din
experienta cercetatorilor a reiesit in trecut tendinta profesorilor de a avea un discurs ,,corect”

referitor la alte etnii, tendintd care se estompeazd intr-o anumitd masura in timpul discutiilor de

grup.

Interviurile cu parintii au abordat subiecte legate de:
e climatul multietnic din scoala
» implicarea parintilor in activitatea scolii i a copiilor
* cunostinte referitoare la educatia interculturala ca materie predata copiilor
* interactiunea propriilor copii cu alti copii de etnie diferita
» perceptii asupra rolului scolii si al profesorilor
* perceptii asupra calitatii educatiei in scoala

» perceptii asupra altor etnii.

In plus fata de aceste aspecte, focus grupul cu parintii a abordat in adancime tematicile:
e climatul multietnic din scoala
* perceptii asupra celorlalte etnii

* perceptii asupra materiei educatie interculturala.

Pentru a optimiza calitatea informatiilor obtinute din focus grupurile cu parintii, s-a optat
pentru desfasurarea a doud focus grupuri in fiecare scoald, cu parinti grupati pe etnie.

La fel, focus grupurile cu elevii au fost realizate grupand elevii pe etnii, pentru a le da
prilejul de a-si exprima in mod liber atitudinea fatd de cealaltd / celelalte etnii prezente in scoala.
Astfel, fatd de metodologia prezentatd initial, in care in fiecare scoald cercetdtorii trebuiau sa

realizeze doar un singur focus grup cu elevii, indiferent de etnie, s-au efectuat modificari astfel incat
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sa se realizeze doua focus grupuri cu elevii in functie de etnie. Instrumentul propus initial, pentru
focus grupul cu elevii, indiferent de etnia lor, a fost astfel adaptat la situatia de majoritari /
minoritari ai elevilor 1n scoala.
Focus grupurile cu elevii au atins subiecte precum:
e climatul multietnic din scoala
* cunostinte despre principiile educatiei interculturale
» perceptii despre educatia interculturala

* perceptii i comportamente fata de alte etnii.

In fiecare scoald s-au realizat, cu cteva exceptii:
e cate un interviu individual cu directorul / directoarea
* cate un chestionar (auto)aplicat administratiei scolii, cu date statistice
e cate un interviu cu 4 profesori
e cate un interviu cu 4 parinti
* un focus grup cu profesorii
* un focus grup cu parinti ai grupului majoritar
* un focus grup cu parinti ai grupului minoritar
* un focus grup cu elevii majoritari

* un focus grup cu elevii minoritari.

Exceptiile sunt legate de cazuri in care, din motive obiective, nu a fost posibila intrunirea
profesorilor sau a elevilor pentru desfasurarea focus grupurilor. Intr-unul din cazuri, in perioada in
care erau prevazute focus grupurile cu cadrele didactice, au survenit grevele din sistemul de
invatdmant, care au atins $i una din scolile incluse in studiu, unde climatul dintre cadrele didactice
si interactiunea lor cu directia erau tensionate. Astfel, profesorii nu au fost deschisi pentru a
participa la focus grup, refuzand cererile cercetatoarei.

In cazul scolilor din judetul Ilfov, nu s-au putut realiza in cadrul scolilor focus grupurile cu
elevii si parintii separati pe etnii. Intr-una din cele doui scoli, s-a realizat un singur focus grup cu
elevii de ambele etnii ale clasei la care se preda materia educatie interculturala, si un focus grup cu
parintii de ambele etnii veniti la o sedintd cu parintii. In cealalti scoald, directia nu a dorit sa
mijloceasca focus grupurile cu parintii i elevii, motivand ca nu doreste sd se implice intr-o
activitate care ii separd pe elevi sau pe parintii acestora in functie de etnie. Ca masurd corectiva

pentru a colecta totusi informatia, cercetatoarea s-a deplasat apoi in comunitatile de romi, efectuand
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focus grupurile cu parintii romi in afara scolilor.
In total, s-au realizat 30 de focus grupuri si 63 de interviuri semistructurate. Acestea au fost
apoi analizate folosind tehnica analizei de continut, prin care se urmaresc inlantuirile de idei si

gruparea tematica a conceptelor de cétre respondenti, in contextul producerii discursului.

In paralel, cercetitorii au realizat observatie participativi in scolile incluse in studiu,
efectuand mai multe vizite si observand atat comportamentul cadrelor didactice, cat si al copiilor, in
interactiunea dintre acestia. Acolo unde a fost posibil, cercetatorii au asistat la o ord de educatie
interculturald, sau la alte evenimente din viata obisnuita a unei scoli: o sedintd cu parintii, serbarea
de sfarsit de an scolar. Astfel, a fost facilitatd observatia unor aspecte interactionale dintre membrii
diferitelor etnii din scoli, pe de o parte intre ei, si pe de alta parte cu cadrele didactice. Concluziile
din observatia participativa au venit In completarea informatiei relevate in timpul interviurilor si al
focus grupurilor, echilibrand uneori discursul ,,corect” al cadrelor didactice si reveland alte fatete

ale contactului interetnic din scoala.

De asemenea, cercetatorii au colectat documente interne ale scolilor, efectuand analiza
secundard a datelor puse la dispozitie de cdtre administratia unitatilor de invatamant (documente
referitoare la curriculumul la decizia scolii, programa de educatie interculturald, strategii de formare
a cadrelor didactice, rapoarte ale diferitelor proiecte de educatie interculturala, articole din presa
locala, presa sau site-ul scolii, etc.). Concluziile analizei secundare a documentelor au fost de

asemenea incluse n raport.

Pentru a surprinde dimensiunea principalelor proiecte si programe de formare din domeniul
educatiei interculturale, s-au efectuat de asemenea interviuri semistructurate cu personal specializat
din cadrul MECI si al structurilor sale judetene, sau cu personal al unor organizatii
neguvernamentale care deruleaza proiecte si programe in domeniul interculturalitatii. Astfel, a fost
realizat un numar de sase interviuri suplimentare (doi responsabili din cadrul MECTS, doi
inspectori scolari de stiinte socio-umane la nivel de judet, doi specialisti in educatia interculturala,
dintre care unul cu rol de management in programul identificat ca practica pozitiva), care abordeaza
chestiuni legate de formarea initiala si continud a cadrelor didactice in domeniul educatiei
interculturale, de obstacolele structurale in implementarea unei educatii interculturale de calitate, si
de proiecte si initiative de succes in domeniul promovdrii principiilor educatiei interculturale in

invatamantul din Romania.
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Existd mai multe constrangeri si limite ale cercetarii de fata.

In primul rand, a fost identificata dificultatea de a gasi unitti de invatimant frecventate de
colective multietnice de elevi, in care sa se predea educatia interculturala ca si CDS. Scolile incluse
in studiu reflectd compozitiile multietnice preconizate in metodologia initiala, insd nu in toate se
preda educatia interculturala ca si CDS. Astfel, scade atdt comparabilitatea dintre scoli, cat si
interesul de a studia aceasta tematica urmarind indeaproape criteriul compozitiei etnice mentionat in
metodologia initiala. Astfel, dacd in faza de proiectare a metodologiei, se dorea comparatia dintre o
scoald in care, de pilda, etnia maghiara era majoritard, iar cea roma minoritard, cu o unitate de
invatamant unde raportul procentual dintre aceste doud etnii sa fie inversat, maghiarii fiind
minoritari, iar romii majoritari, acest lucru a devenit mai putin semnificativ in conditiile in care, din
start, nu este vorba de acelasi statut al materiei educatie interculturala, sau nici mdcar de faptul ca
materia se preda in scoala in timpul desfasurarii cercetarii (asa cum am subliniat si in tabelul 1, in
doua din scolile incluse in studiu materia fusese predatd in anul scolar 2008-2009, insd nu se mai
preda in momentul cercetarii). Prin urmare, ne-am concentrat in prezentarea rezultatelor mai putin
asupra comparatiei dintre scoli, cit asupra unor concluzii generale care reies din majoritatea
studiilor de caz. Acolo unde au fost identificate particularitati, acestea au fost semnalate si analizate
in specificitatea lor.

in al doilea rand, o alta dificultate metodologici insemnati o constituie reticenta
administratiei scolilor in care este prezentd etnia romd de a declara in mod deschis si inechivoc
datele statistice legate de procentul de elevi romi din scoala. De pilda, cele doua scoli din judetul
Ilfov au fost identificate de catre personal al ISJ Ilfov ca fiind frecventate, In proportii diferite, de
elevi romi. La fata locului, administratia scolilor s-a ardtat reticentd in a furniza date statistice
exacte, Insa pe parcursul interviurilor cu personalul didactic a reiesit aceeasi informatie primita de
la ISJ in legatura cu compozitia etnica a scolilor. Pe de alta parte, exista o alta dificultate de ordin
metodologic in identificarea si raportarea etniei elevilor, si anume faptul ca in comunitati
multietnice existd numeroase familii mixte, astfel incat, cel putin la nivelul categorizarii ideal-tipice
existd o categorie de copii care se declara ca apartinand mai multor etnii. La nivelul identificarii
etnice este greu de mentinut aceasta categorie ideal-tipica, deoarece nu numai ca se poate presupune
existenta unor grade de identificare etnica diferite (,,ma simt mai mult rom / roman”), dar si un
anumit grad de variatie in autoidentificarea cu o etnie sau cealalta, in functie de context sau de
persoana interlocutoare.

Reticenta cadrelor didactice de a declara date statistice referitoare la etnia elevilor, 1n special
a celor romi, se datoreaza, in primul rand, unei intelegeri deficiente a legislatiei din Romania

referitoare la protejarea datelor cu caracter personal, si a faptului ca, drept urmare, Ministerul
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Educatiei nu colecteaza date dezagregate pe etnie. Un alt motiv pentru care scolile nu au dorit sa
precizeze numarul de elevi romi inscrigi este insasi reticenta persoanelor de a se declara ca
apartinand etniei rome. De cele mai multe ori, este vorba de un proces de hetero-identificare etnica,
si de neasumarea unei identitdti etnice adeseori perceputd ca un handicap social. Administratiile
ambelor scoli susmentionate au refuzat de aceea mijlocirea organizarii unor focus grupuri cu
parintii de etnie roma, pentru a nu fi puse in situatia de a hetero-identifica persoane care nu se auto-
identifica cu etnia roma.

O alta dificultate cu care s-au confruntat cercetatorii a fost greva personalului didactic din
luna iunie 2010. Aceasta a provocat, in cazul uneia dintre scoli, tensiuni importante Intre profesori si
directia unitatii, care au impiedicat bunul mers al colectarii datelor. Putine cadre didactice s-au

aratat deschise catre dialog in acele momente tensionate.

Din motive de protejare a identitatii respondentilor, nu vor fi furnizate in raportul de fatd nici

numele persoanelor care au participat la cercetare, nici numele scolilor incluse 1n studiu.
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Capitolul 3: Rezultatele cercetarii

Capitolul de prezentare a rezultatelor cercetarii este structurat in trei parti. Prima parte
prezinta succint caracteristicile scolilor cuprinse in studiu, pentru a oferi cadrul unei mai bune
intelegeri a contextului in care s-a desfasurat cercetarea de teren. Sunt abordate nu numai aspecte
descriptive, ci si aspecte legate de calitatea educatiei oferite in scolile respective. Cea de-a doua
parte detaliazd, asa cum au reiesit din cercetarea de teren, aspecte referitoare la cunostintele,
perceptiile si comportamentele cadrelor didactice, ale elevilor si ale parintilor in legaturd cu
educatia interculturald si principiile acesteia. Ultima parte se concentreazd pe concluziile generale

aplicabile la nivelul intregului sistem al invatdmantului din Romania.

I. Studiile de caz: descrierea scolilor incluse in studiu

Scoala nr. 1, situata in mediul urban din imediata apropiere a capitalei, este o unitate de
invatdmant general obligatoriu cu clasele I-VIII, cursuri de zi, iar din februarie 2007 se deruleaza in
cadrul scolii programul ,,A doua sansd”. Actualmente, scoala este compusd din doud corpuri de
cladiri: sediul A, cu: 15 sali de clasd in care sunt amenajate cabinete de geogafie, istorie,
matematica si informatica; 2 laboratoare de fizica si chimie-biologie; o sald de clasa transformata in
micro-sald de sport; biblioteca scolii cu 29000 volume — de altfel singura biblioteca din oras,
metionata si pe site-ul Primariei; teren de sport. Sediul B este compus din: 14 séli de clasd; teren de
sport; sala de informatica. In cele doud locatii ale scolii invata in prezent 1646 de elevi, din care
profesorii estimeaza la aproimativ 35-40% procentul de elevi romi, restul fiind de etnie romana. In
fisa de date a scolii destinata spre a fi completata de catre directie Tnaintea demararii interviurilor se
mentioneaza 1nsd cd din 1646 de elevi, doar 42 ar fi de etnie romd. Din aceasta contradictie reiese
dificultatea metodologica relevata mai sus, si anume tendinta de adoptare a unui discurs ,,corect” in
contexte oficiale si formale, care provoaca retineri in a hetero-identifica persoanele ca fiind de etnie
romad, tendinta la care se renuntd insd in contexte informale sau de oralitate. Legat de reticentele

aministratiei scolii, se poate percepe existenta unui anumit tabu referitor la etnia roma: se prefera sa
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nu se vorbeasca despre acest lucru in fata elevilor sau a parintilor, i se insistd cd pentru cadrele
didactice ,.toti copiii sunt la fel”, si ca ,,nu se face diferentd” intre copiii romi §i cei romani. Aceasta
,jend” de a vorbi deschis despre identitatea etnicd poate fi, desigur, inoculatd de tendinta celor
heteroidentificati ca fiind romi de a nu-si asuma aceastd identitate, dar si de acea forma de
corectitudine politicd amintita mai sus.

Un alt paradox legat de proceul de heteroidentificare / autoidentificare a romilor este faptul
ca, dupd spusele cadrelor didactice, romii nu se autoidentificd, insd participd cu placere la activitati
extracurriculare care promoveaza obiceiurile si traditiille rome, simtindu-se valorizati Tn timpul
acestor activitati.”! De asemenea, cu toate reticentele administratiei scolii de a declara numarul de
copii romi, in scoald existd un mediator scolar (care este prevazut pentru scoli cu procente
semnificative de romi §i nu s-ar justifica daca in scoala nr. 1 ar exista doar 42 de copii romi — putin
mai mult de 2% - asa cum declara administratia scolii). Pe langa acesta, exista si un profesor de
limba romani.

In scoala activeaza in prezent 32 de invatitori, din care 2 necalificati, 50 de profesori, din
care 4 necalificati, precum si un psiho-pedagog. Raportul cadre didactice / elevi este putin peste 1 la
20.

Scoala a fost implicata intr-un numdr de proiecte nationale si transnationale. Printre acestea,
se numara proiectul Socrates-Comenius, prin care se urmareste promovarea dimensiunii europene in
invatimant si crearea de parteneriate intre institutii de invatimant pe axa transfrontaliera. In cadrul
acestui proiect au fost incheiate parteneriate cu scoli din Italia, Franta, Spania si Germania. Un alt
proiect implementat de scoala nr. 1 a fost proiectul ,,Identitate europeana si identitate latina in aria
Imperiului Roman”. Fundatia mondiala de Educatie pentru mediul inconjurator a sustinut in cadrul
scolii proiectul international ,,LeAF: Sd invatdm despre padure”. Tot in domeniul ecologic au mai
fost implementate proiectele ,,Pamantul e doar unul”, initiat de Fundatia Ecologista ,,Planetd
Albastrd”, precum si programul de educatie ecologicd ,,Padurea, oglinda sufletului meu”. In
domeniul egalitatii de sanse scoala a derulat proiectul ,,Festival national al sanselor tale - Sanse
egale pentru toti”. In afara acestor proiecte, scoala a organizat mai multe simpozioane in domeniul
ecologiei: ,,Sandtatea Pdmantului, sandtatea noastrd”, ,,Educatia ecologicd in zona”. in parteneriat
cu Primaria orasului, scoala deruleaza proiectul ,,10 de 10”, prin care se urmareste recompensarea a
10 din cei mai buni elevi ai scolii prin activitati extrascolare.

Ca activitati extracurriculare, scoala sprijind voluntariatul englez organizat de Primaria

oragului in cadrul organizatiei ,,British Romanian junior rugby”, precum si alte activititi cum ar fi

I Interviu cadru didactic, iunie 2010.
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educatia pentru sanatate, programe pentru combaterea violentei, lectorate cu parintii, programe de
educatie rutiera si organizatia ,,Micii ecologisti”.

Elevi ai scolii nr 1 au participat la concursuri si olimpiade nationale, obtinand premii si
distinctii la evenimente precum Festivalul de teatru Mark Twain, concursul international de
matematicd Cangurul, concursurile de limba roméana Ion Creanga si Mihai Eminescu, concursul de
cunostinte ,,Natura, prietena mea”, concursul de matematicd Arhimede, concursul de muzica
»loamna baladelor”, concursul de desen ,,Lumind, culoare si indemanare”, concursul de educatie
tehnologica ,,Gastronomii priceputi”, expozitie de martisoare ,,Targul martisoarelor”, expozitie
floristica de 1 iunie ,,Copilul ca o floare”, expozitie cu obiecte decorative de Craciun ,,Stelutele
Craciunului”, concursul de fizicad din cadrul ,,Anului international al fizicii”, concursul de istorie
»Memoria Holocaustului”, rezultate remarcabile la olimpiadele scolare, participare la faza nationala
la educatie tehnologica, scoala europeana editia 2004, concurs national pentru elevi ,,Diversitatea, o
sansd in plus pentru viitor”. Din participarea scolii la toate aceste evenimente se desprinde imaginea
unei institutii active in domenii numeroase, inclusiv cel al diversitatii si sanselor egale.

Scoala nu detine insa nicio politicd referitoare la discriminare. Intrebati care este politica
scolii referitoare la discriminare, directoarea scolii a mentionat ca acest aspect nu este prevazut in
regulamentele interne ale scolii, pentru cd fenomenul nu existd In gcoald la niciun nivel, nici in
relatia dintre cadrele didactice si elevi, nici in ceea ce priveste relatiile dintre copii. Diversitatea
etnica este, in opinia dumneaei, un fapt ,,natural” in scoald si nu se simte nevoia unor reglementari
specifice in domeniu. De asemenea, atat directoarea, cat si cadrele didactice au precizat ca in scoala
nu au existat conflicte legate de discriminare, ceea ce justifica in ochii acestora lipsa necesitatii de a
include in regulamentele scolii aspecte legate de combaterea si prevenirea actelor de discriminare,
sau sanctiuni specifice pentru savarsirea acestora.

Discriminarea este deci o tematica straind atat de scoald, cat si de cadrele didactice
intervievate. Pentru a verifica gradul de congstientizare a problematicii discrimindrii pe criterii etnice
in societatea romaneasca, am intrebat cadrele didactice daca acestea considera ca romii sunt un grup
discriminat, defavorizat sau dezavantajat in vreun fel. Nici una din persoanele intervievate nu a
raspuns pozitiv la aceasta Intrebare, ceea ce denota slaba constientizare pe de o parte a existentei
unor posibile actiuni discriminatorii, inclusiv din partea lor, si pe de alta parte pozitia vulnerabila in
care se regaseste minoritatea roma din Romania in privinta discrimindrii. Afirmatia cadrelor
didactice ca 1n scoala nu exista discriminare trebuie deci privita cu rezerve, deoarece deriva dintr-un
slab nivel de constientizare a ceea ce inseamna discriminarea, si a manifestarilor acesteia in

practica.
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Politica scolii referitoare la segregare este de asemenea un capitol inexistent, argumentul
inaintat de directia scolii fiind ca ,,aici nu se face diferenta intre copii”.

Formarea cadrelor didactice in legatura cu discriminarea, segregarea, si alte tematici conexe
nu urmeaza o politica anume sau o strategie. Planul managerial al Comisiei de formare continua §i
perfectionare 2009 — 2010 nu contine nicio referire la dezvoltarea abilititilor interculturale ale
cadrelor didactice prin formare continud.” Cu toate acestea, din interviul cu administratia a reiesit
ca Tn aceasta scoald peste 70% din cadrele didactice au urmat cursurile de formare continud pe
marginea educatiei interculturale oferite de Casa Corpului Didactic Ilfov.

Din Fundamentarea Planului managerial al scolii reiese ca unul din obiectivele prioritare
ale institutiei este ,,punerea in practici a unor programe de recuperare scolard in unitatile de
invatdmant cu populatie majoritar roma; crearea unei baze de date unica privind cultura si civilizatia
populatiei roma privind:

» frecventa / absenteismul
e abandonul scolar

 abaterile disciplinare”.”

Acest obiectiv prioritar are urmatoarele obiective specifice:
» Integrarea sociald a gruparilor de minoritati
* Scolarizarea persoanelor marginalizate si integrarea lor in comunitate
* Consolidarea identitatii traditionale a populatiei de origine roma prin derularea de activitati

culturale si educative.

Se observa din modul in care a fost formulat obiectivul prioritar (care vorbeste, la modul
impersonal, de unitati de invatamant cu populatie majoritar romd, in loc sd mentioneze scoala in
mod specific), cd acest obiectiv a fost preluat, probabil, din alt document programatic oficial al
Ministerului Educatiei sau al altei institutii din sistemul educativ, fard a se incerca adaptarea sa la
situatia scolii. In sine, obiectivul denotd persistenta stereotipurilor negative asupra romilor, din
moment ce se doreste alcatuirea unei ,,baze de date privind cultura si civilizatia populatiei roma
privind exclusiv fenomene negative precum absenteismul, abandonul scolar si abaterile
disciplinare”. Aceste fenomene indezirabile sunt asadar puse pe seama ,,culturii si civilizatiei rome”,

neexistand nici preocuparea pentru explicarea acestor fenomene din punct de vedere stiintific,

" Planul managerial al Comisiei de formare continua i perfectionare 2009 — 2010, document intern al scolii.

3 Fundamentarea planului managerial, document intern al scolii, p. 4-5.
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socio-economic si politic, si nici interesul pentru aspecte pozitive ale culturii si civilizatiei rome,
care ar fi putut constitui in aceeasi masurd obiectul unei baze de date. In schimb, una din
componentele acestui obiectiv prioritar este ,,consolidarea identitdtii traditionale a populatiei de
origine roma prin derularea de activitati culturale si educative”, fard ca ,,identitatea traditionala” a
etniei rome sa fie In prealabil studiatd sau definita. De altfel, un astfel de demers nu poate fi sortit
decat esecului, in masura in care ,,etnia roma” se compune din numeroase grupari cu stiluri de viata
foarte diferite, cu obiceiuri si traditii de asemenea foarte diverse, care nu pot fi aduse sub aceeasi
umbrela culturala decat in mod superficial si eronat.

Absenta unei reale abordari interculturale ale administratiei scolii reiese in mod vadit din
Planul managerial, din care lipseste orice alta referire la populatia romd, la mediul interetnic al
scolii sau la promovarea interculturalitatii in procesul educativ.

Orientarea scolii in ceea ce priveste metodele de predare (traditionale sau moderne) tinde sa
fie destul de polarizatd. Cel putin la nivel discursiv, cadrele didactice cunosc si aplica metode de
predare interactive, insd uneori insistd asupra faptului ca si metodele clasice au avantajele lor, chiar
si in predarea educatiei interculturale.

Educatia interculturala a fost adoptata ca si CDS, insa, spre surprinderea cercetatorilor, doar
la grupa de ,,A doua sansd”, ca materie optionald, directia scolii afirmdnd cd preconizeaza
introducerea materiei la nivelul mai multor clase incepand cu anul scolar 2010-2011. Alegerea
implementdrii acestei materii la grupa de ,,A doua sansd” formata majoritar din elevi romi a fost
motivatd de faptul cd s-a perceput nevoia materiei pentru ca romii ,,sa Invete sd-si pastreze
slujbele”. Cu alte cuvinte, educatia interculturald ar avea un fel de menire ,,civilizatoare” pentru
grupul tintd de romi, ar fi un instrument pentru inocularea principiilor monoculturaliste ale
majoritatii, i nicidecum rolul de a facilita intelegerea si descoperirea reciproca dintre culturi. A
reiesit de asemenea faptul cd nici parintii, nici elevii nu au fost consultati referitor la aceasta

alegere, si ca nu s-a plecat de la o necesitate identificata la nivelul scolii.

Concluzii si recomandari ale cercetatorilor:
Educatia interculturala, aga cum este ea aplicata in scoala nr. 1, nu corespunde unei reale intelegeri a
scopurilor si filosofiei sale.

Lipseste respectul si intelegerea fata de alteritate, in special atunci cand acest ,,celélalt” este
etnia roma, asupra careia persistd un puternic stigmat, si a carei pozitie vulnerabila in societatea
romaneasca nu este constientizatd. Tendinta etnocentricd este vizibild la cadre didactice care doresc
aducerea romilor la un numitor comun cu majoritarii, In afara poate de cateva traditii si obiceiuri

pitoresti. Lipseste de asemenea o intelegere profunda a specificului culturii / culturilor rom(e),
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dincolo de prezentarea ,turistica” a unor aspecte de suprafatd. Lipseste empatia cu celilalt,
intelegerea parcursului sau istoric si cultural, a trairilor sale. Pe scurt, lipsesc ingredientele de baza
ale educatiei interculturale.

Formarile continue in domeniul educatiei interculturale nu au avut niciun impact
semnificativ asupra mentalitatii cadrelor didactice sau asupra etosului organizational la nivelul
scolii, cu toate ca majoritatea cadrelor au urmat aceste cursuri.

Se impune necesitatea revizuirii preceptelor educatiei interculturale in scoala nr. 1, fie prin
formari noi referitoare la discriminare, rasism, xenofobie, educatia interculturala, sau alte domenii
conexe, fie printr-o interventie de durata mai lungd si in profunzime (de pilda, infratirea cu o scoala
unde punerea in practicd a educatiei nterculturale este o reusita).

De asemenea, studiul de caz al scolii nr 1 evidentiaza slabul impact al formarilor existente in
domeniul educatiei interculturale si necesitatea revizuirii metodelor folosite si / sau a continuturilor
pedagogice, pentru o centrare pe aspectele profunde ale interculturalismului in detrimentul abordarii

superficiale, de tip ,,turistic” a tematicii diferentelor culturale.

Scoala nr. 2, cu clasele I-VIII, este scoala coordonatoare dintr-o comuna situatd la
aproximativ 30 de km de Bucuresti. Scoala actuald dateaza din anul 1959, cand s-a dat in folosinta
Corpul A al unitatii. Corpul B a luat fiintd in 2008, adapostind invatamantul prescolar si primar.
Inainte de infiintarea acestei scoli au functionat in centrul de comuna un local construit in 1909-

1910, cu doud clase, si intr-unul din satele comunei localul reabilitat in 1923.7

Pana in anii 90, in scoald au functionat zece clase cu profil agricol. Dupa 1989 s-au aplicat
masuri de reforma educationala care au imbundtatit procesul educativ, in special printr-o mai buna
colaborare cu Consiliul Local, prin eforturi consistente de a imbunatati formarea profesionald
continud a cadrelor didactice si prin reamenajarea spatiilor destinate scolii. Astfel, au fost construite
grupuri sanitare noi, o sald de sport dotatd, s-au realizat lucrari de tamplarie termopan si s-a
reabilitat acoperisul scolii. De asemenea, s-a achizitionat mobilier nou, modern, si s-a dotat scoala si
in special Centrul de Documentare si Informare cu material didactic corespunzator cerintelor unui
invatdmant modern.

Sursele istorice afirma ca in 1933, din 100 de copii recenzati in localitate, 80 erau romi, si

™ Articol ,,Scurt istoric”, Revista Scolii, februarie 2010, pag. 2.
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din acestia 51 urmau cursurile scolare.” Evolutia numarului de elevi din ultimii ani a fost constanta,
existand doud clase paralele la fiecare nivel de varsti. In 2009, scoala numéra 474 elevi, din care
103 prescolari, 217 in invatamantul primar si 154 in ciclul gimnazial.

Invatamantul primar isi desfisoara activitatea in corpul B, soseaua Stefanesti nr. 130, in 2
schimburi: 6 clase intre orele 8-12, si 2 clase a-IV-a intre 12-16, sub indrumarea a 8 Invatatori,
dintre care 3 cu gradul 1. Tot in aceastd cladire se afla si Centrul de Documentare si Informare,

precum si sala de sport.

invé‘gémﬁntul gimnazial se desfasoara intr-un singur schimb, intre orele 8-15, in corpul A,
soseaua Stefanesti nr. 147. Cele 7 clase de elevi beneficiaza de un cabinet de informatica, de un
cabinet de biologie, un cabinet de istorie si un cabinet de fizica. In cadrul invatimantului gimnazial
activeaza 14 profesori calificati, dintre care 7 cu gradul I. Raportul cadre didactice / elevi este de

putin peste 1 la 21, ceea ce reprezintd o medie situata in limitele preconizate reglementar.
In scoala activeaza de asemenea un psiholog scolar. Nu existi mediator scolar.

Din spusele directorului unitatii, in scoald sunt 80% elevi romi si 20% romani, insd din
statisticile primariei reiese o distributie de 60% romi si 40% romani in localitate. Directorul explica
aceastd diferentd printr-o ratd mai crescutd a natalitdtii la romi decat la romani si prin varsta mai
mici a romilor la momentul cisitoriei.” In fisa de date statistice ale scolii, administratia nu a
completat numarul exact de elevi romi, motivand cd multi din acestia nu se autoidentifica, prin
urmare scoala nu poate lua responsabilitatea de a declara date statistice pe etnie.

Rata abandonului scolar a fost in anul 2008-2009 de 6,3% per total; rata abandonului scolar
nu a putut fi calculatd separat pentru fiecare etnie din cauza lipsei datelor dezagregate pe etnie.
Administratia scolii a declarat insa ca din cei 9 elevi care au abandonat scoala in 2008-2009, 5 erau
romi $i 4 romani. Asupra prevenirii abandonului scolar s-a lucrat in mod participativ, cu implicarea
cadrelor didactice, incd in urma cu 15 ani, cand se inregistrau rate crescute ale acestui fenomen.
Rata cuprinderii in sistemul de invitimant obligatoriu este de 100%. In ceea ce priveste rata
repetentiei, aceasta a fost in 2008-2009 de 8,5%, iar din cei 12 elevi care au repetat anul, 7 erau de
etnie roma si 5 romani.

In cadrul scolii s-a derulat programul PHARE 2005 ,,Punerea in legalitate a cetitenilor din
judetul Ilfov”, iar In prezent se deruleaza cursuri in cadrul programului ,,A doua sansa”.

Orientarea scolii in ceea ce priveste metodele traditionale si cele moderne, interactive, este

destul de ambigua, profesorii afirmand ca in general imbina cele doud tipuri de metode, parte ca

5 1dem.

" Interviu director, iunie 2010.
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urmare a faptului ca in Romania lipsesc resursele necesare aplicarii unor metode de tip interactiv.
Aceastad imbinare a ambelor tipuri de metode reiese si din ,,decorul” scolii: pe langa planse
interactive elaborate de elevi se regdsesc aspecte ale unei scoli traditionale, precum dispunerea
masutelor 1n clase (dupd modelul traditional al aranjamentului compus din banci).

Imaginea de ansamblu care se desprinde din aceastd primd privire este cea a unei scoli cu
tendinte de modernizare, bine dotate din punct de vedere material, in care activeaza un colectiv de
cadre didactice implicate si interesate de imbunatatirea procesului educational.

Tematica discrimindrii nu este o preocupare a administratiei scolii, si nici a cadrelor
didactice. Existd conceptia potrivit careia in scoald nu existd discriminare, nici din partea cadrelor
didactice, nici intre copiii de etnii diferite. Referitor la tematica segregarii si a relatiilor dintre etnii
in scoald, atat directia, cit si cadrele didactice afirma ca nu existd segregare in scoald si ca In
general, climatul interetnic este unul pasnic. Spusele cadrelor didactice se regasesc si din
observatiile cercetdtoarei. La serbarea de sfarsit de an scolar, grupurile de copii care stiteau
impreund erau formate din ambele etnii, parintii socializand la randul lor impreund. Dealtfel, una
din conversatiile surprinse se referea la faptul ca ,, nu mai conteaza in [comuna) daca esti tigan sau
romdn, ca cine mai §tie care-i romdn, care-i tigan...” .

Ca o prelungire a acestei stari de fapt, existd la cadrele didactice discursul potrivit caruia
,»toti copiii sunt la fel”. Identitatea etnica a elevilor pare a fi fost uniformizata,

Educatia interculturala este predatd ca materie de CDS la doua clase de nivel gimnazial, din
anul 2008. Alegerea materiei a facut obiectul unor sedinte cu parintii, in care li s-au prezentat mai
multe optiuni, iar acestia au ales, de comun acord cu profesorul de stiinte socio-umane,
implementarea educatiei interculturale. A reiesit mai apoi din interviuri faptul ca parintilor nu li s-a
explicat in detaliu semnificatia sau continutul materiei, iar alegerea de a implementa educatia
interculturald se datoreaza in primul rand informatiilor primite de la inspectorul de specialitate si
deschiderii dovedite de profesorul de stiinte socio-umane pentru tematica, dar si faptului ca acesta a
considerat materia o optiune potrivitd pentru mediul multietnic al scolii, precum §i usurintei cu care
se puteau aplica programa si materialele Tn mare parte deja existente.

Cu toate ca abordarea educatiei interculturale este destul de superficiald in scoala, punandu-
se accentul pe uniformizarea culturala si negarea specificitatilor in favoarea principiului echitatii,
este de apreciat modul in care cadrele didactice pun accentul pe tratamentul nediferentiat al elevilor
de ambele etnii in scoald. Atmosfera din institutie, atat in timpul unei zile obignuite de scoala, cat si
cu prilejul sarbatorii de sfarsit de an scolar, nu trddeaza niciun fel de tensiuni legate de apartenenta
etnicd a elevilor. Coexistenta celor doud etnii este un fapt natural in scoald, recunoscut ca atare si

apreciat. Dealtfel, nsusi logo-ul scolii (doi elevi cu tenul vizibil diferit unul de celdlalt) sugereaza
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aceastd coexistentd nu numai ca o normalitate, ci §i ca un aspect asumat de catre scoald ca fiindu-i

propriu si specific.

Concluzii si recomandari ale cercetatorilor:

In cadrul scolii nr. 2 s-a remarcat lipsa unei reale abordari interculturale, in favoarea unei tendinte
de uniformizare culturala si etnica a elevilor, care se realizeaza prin estomparea diferentelor dintre
cele doua grupuri etnice §i prin evitarea abordarii directe a tematicii apartenentei etnice.
Problematica acestei apartenente nu este insa o chestiune simpla: heteroidentificarea copiilor ca
fiind de etnie romd, o anumita jend din partea cadrelor didactice de a aborda aspectul identitatii
etnice, simptomele unei stime de sine problematice la membrii minoritatii rome din Romania, toate
aceste aspecte converg inspre o abordare ambigud si plind de contradictii a interculturalitatii in
cadrul cotidian al practicii educative.

Cursul de educatie interculturald si maniera In care continuturile sale pedagogice au fost
abordate raman la un nivel superficial, in care predomina transferul unor elemente culturale de
suprafatd (obiceiuri, portul, traditii ale diferitelor grupuri etnice), in detrimentul unei intelegeri
integrate si profunde ale scopurilor si principiilor interculturalitatii. Lipseste o abordare criticd a
prejudecdtilor concrete si reale, care provine din faptul ca insusi cadrul didactic responsabil pentru
predarea educatiei interculturale nu constientizeaza existenta anumitor prejudecati si stereotipuri
negative la adresa romilor, tipare de comportamente dovedite Tn societatea romaneascd prin
numeroase studii anterioare.

Cadrele didactice fac efortul de a mentine un discurs corect din punct de vedere politic la
adresa romilor. Strategia abordata este negarea diferentelor dintre romi si romani, focalizarea pe
uniformitatea acestora (,,toti sunt copii”), §i evitarea tematicii etnice in scoala. Aceasta abordare
poate fi benefica in masura in care copiii sunt intr-adevar tratati in acelasi mod, fard discriminare,
insd din discursul unora din cadrele didactice reiese persistenta anumitor stereotipuri negative la
adresa romilor, prejudecdti care riscd sa se materializeze, mai devreme sau mai tarziu, in
comportamente discriminatorii la adresa romilor. Acest risc este sporit si de lipsa de constientizare a
pozitiei vulnerabile pe care romii o ocupd in societatea romaneascd din punct de vedere al
discrimindrii bazate pe criteriul etnic.

Se recomanda, 1n aceste conditii, conceperea unor activitati, a unor proiecte si programe prin
care s se sporeascd nivelul de constientizare a cadrelor didactice asupra problematicii discriminarii,
si sensibilizarea lor la aceasta tematica.

De asemenea, se recomanda ca formarile continue de educatie interculturala sa depaseasca

stadiul de trasfer al unor informatii superficiale, de tip ,turistic”, si abordarea in profunzime a
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tematicii diversitatii, a dialogului intercultural, si in general a unei reale interculturalitati aplicate la

nivelul practicii cotidiene din scoala.

Scoala nr. 3 este o scoala de ciclu gimnazial din mediul rural, in care sunt organizate doua
sectii, cu limba de predare romana si maghiard. Exista 8 clase la sectia maghiara si 8 clase la sectia
romana, cate o clasa de fiecare nivel I-VIII pentru fiecare sectie. Clasele cu predare in limba
maghiara sunt populate integral cu elevi de etnie maghiara, iar cele cu predare in limba romana sunt
populate integral cu elevi de etnie roma. Numarul total de elevi in scoala nr. 3 este de 320, din care
188 elevi de etnie romd si 132 de etnie maghiard. Numarul cadrelor didactice se ridica la 32, din
care 15 de etnie maghiard, 1 de etnie roma si 16 de etnie romana, iar raportul cadru didactic / elev
este de 1 la 10, ceea ce ar trebui sd denote o calitate sporitd a invatamantului in aceastd unitate.
Majoritatea cadrelor didactice sunt calificate, un singur cadru didactic fiind necalificat. Din cele 32
de cadre didactice, 28 sunt navetiste deoarece localitatea se afla la o distanta foarte mica de cel mai
apropiat oras (7 km). In scoald activeaza un mediator scolar, angajat din timpul programului
PHARE ,,Acces la educatie pentru grupuri dezavantajate” in anul 2005-2006, la initiativa caruia s-a
elaborat pagina web in limba romani a site-ului scolii.

Limba de predare pani in anul 1982 era limba maghiara. In fiecare clasa existau de la 2 la 6
copii romi. Din anul 1982 s-au infiintat doua sectii (sectia maghiard si romana), acest fapt fiind
motivat de cresterea numarului copiilor romi. In clasele I-IV, copiii romi invatau in limba romana
intr-o cladire a bisericii reformate care a avut trei sali; intr-o sald era gradinita, iar in doud sali
functionau clasele I-IV 1n doud schimburi. Deoarece numarul copiilor de etnie roma era in continud
crestere, spatiul scolar a devenit insuficient, iar din anul 2004 clasele I-IV si gradinita frecventate de
romi s-au mutat intr-un fost grajd CAP amenajat de primirie si de Fundatia Procaritas. In aceasta
hala s-au amenajat 6 sali de clasa, s-a introdus gazul, apa si incalzirea centrald. Mobilierul, peretii
despatrtitori, usi, covoare au fost donate de Fundatia Procaritas.

La scoala matca, din centrul comunei, procesul instructiv-educativ se desfasoara din anul
1990 1n 14 sdli de clasa. Gradinita si clasele I-IV functioneaza in cladirea muzeului, separat de
celelalte clase. In scoala matca invata elevii I-VIII (sectia maghiard) si V-VIII (sectia romana).

In 2004 scoala nr. 3 a participat la Proiectul pentru Invatimantul Rural, al carui obiectiv
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principal a fost obtinerea de schimbari conceptuale si practice in procesul didactic, de predare-
invitare, in toate scolile din mediul rural. In aceastd forma de instruire, cadrele didactice din scoald
au beneficiat de metode, materiale si oportunitati de formare printr-un program de dezvoltare
profesionala, oferit la nivelul fiecarei scoli.

In 2005-2006, scoala a participat la programul PHARE ,,Acces la educatie pentru grupuri
dezavantajate”. In cadrul acestui proiect s-a inceput constructia unei cladiri cu patru sili de clasa,
care in anul scolar 2008-2009 a fost finalizatd. La scoala noud s-au mutat clasele V-VIII. (sectia
romanad) si clasele II-IV (sectia romana); gradinita si clasa I (sectia roméana) sunt separat amenajate
intr-o cladire la marginea comunitétii de romi. Conditiile fizice sunt satisfacatoare, nsd cladirile
unde invata romii sunt separate de cele frecventate de copiii maghiari.

Abandonul scolar este intalnit doar la sectia cu predare in limba roména, unde invata elevi
de etnie roma, si se cifreaza la 27 de cazuri, aproximativ in mod egal fete si baieti (13 fete si 14
baieti). Din acesti elevi, 81% sunt la ciclul gimnazial (22 elevi). In ceea ce priveste rata
nepromovarii, marea majoritate a elevilor repetenti este de etnie roma (42 de elevi din 44) si invata
la clasele cu predare in limba romana. Conform statisticii primite de la scoald, nu exista niciun elev
necuprins in scoald. Cu toate acestea, cei 27 de elevi in situatie de abandon scolar nu beneficiaza de
nicio forma de recuperare scolara sau program de sansa a doua.

In scoald convietuiesc trei etnii diferite: elevi si profesori maghiari la sectia cu predare in
limba maghiara, iar la sectia cu predare in limba romand elevi romi §i profesori romani. Cadrele
didactice declara ca nu exista conflicte, insd spatiul in care se desfasoara invatdmantul in limba
romana este segregat, aflandu-se la aproximativ 1 km de cealaltd sectie. Astfel, contactele dintre
elevii celor doua etnii sunt limitate.

Segregarea este vazuta ca un fapt normal, fiind sustinutd de introducerea sectiei cu predare
in limba romana. Toti copiii de etnie roma, a caror limba maternd era romani, maghiara fiind a doua
limba, au fost inscrisi la sectia romand, fiind obligati sd Invete intr-o limba care pana atunci le era
necunoscutd. Existd presupunerea ca in 1982, introducerea invatamantului intr-o localitate
considerata a fi o ,,insuld maghiard” in Maramures a slujit scopul romanizarii populatiei maghiare a
comunei. Astdzi, nici parintii elevilor de etnie roma nu mai cunosc limba maghiard, iar limba a
devenit o bariera intre elevi, acest obstacol nefiind insa constientizat ca sursd de segregare. Aceasta
separatie, Tmpreund cu faptul cd romii au devenit vorbitori de romana, intireste prejudecatile
maghiarilor din localitate fata de romi, deoarece limba romand este vazuta ca o amenintare fata de
identitatea maghiara, care se pastreaza si asa cu mari greutdti Intr-o comuna inconjuratd de o
majoritate romaneasca.

Separarea fizica a elevilor din cele doua etnii este privitd de comunitate ca un fapt pozitiv, in
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afara de faptul ca existd nemultumirea comunitatii maghiare referitoare la conditiile fizice
superioare ale cladirii noi in care invata copiii romi, comparativ cu cladirea alocata sectiei in limba
maghiara.

Scoala nr. 3 este inclusa In numeroase proiecte pe tema interculturalitatii. Unul din aceste
proiecte este ,,Confluente de istorie, culturd, traditii multietnice”, prin care s-au promovat valorile
culturii si traditiilor maghiare si rome din localitate, s-a dorit sd se creeze un cadru adecvat pentru
educarea inter- i multiculturala a elevilor, a cadrelor didactice si a locuitorilor print-un parteneriat
scoald-comunitate. S-a dorit constientizarea parintilor cu privire la dezvoltarea lor personald si la
educatia copiilor si a tinerilor §i motivarea elevilor si adultilor pentru cunosterea valorilor celor
douad etnii §i pastrarea traditiilor. Pentru acestea, scoala a organizat activitati de informare asupra
trecutului localitatii, o vizitd la muzeul Petofi Sandor, a realizat interviuri pentru cunoasterea
culturii si traditiilor, a organizat un spectacol intercultural cu elevii scolii, excursii tematice pentru
elevii scolii, indiferent de etnie, §i activitdti in care au fost cuprinsi atat elevi de la sectia cu predare
in limba romana cat si elevi de la sectia cu predare in limba maghiara.

De asemenea, scoala a fost cooptatd in proiectul educational intercultural ,,Prietenii fara
bariere” coordonat de trei cadre didactice din scoala si un cadru didactic dintr-o scoala din cel mai
apropiat oras. Obiectivul proiectului a fost promovarea ideii de interculturalitate. Cu toate ca la
activitatile proiectului au participat doar elevi de la sectia cu predare in limba romana, s-a
considerat intrecultural deoarece elevii din scoala nr. 3 au fost toti de etnie roma, iar cei de la scoala
partenera au fost de etnie romand. Acestia au facut cunostinta cu datinile si obiceiurile fiecérei etnii
in parte, au creat cadouri de Mos Nicolae impreund, au schimbat formule de salut si expresii diferite
in limba romani si limba romana. Scoala a mai organizat un proiect in parteneriat cu o altd unitate
din judet, prin care se dorea promovarea educatiei incluzive, combaterea discriminarii, incurajarea
relatiilor prietenesti, cresterea participarii tuturor elevilor la procesul educational. Cele doua scoli au
organizat activitati de 1 Iunie, Mos Nicolae, sfarsitul clasei a VIII-a. Au desfasurat programe
artistice, schimburi de cadouri, vizite la muzee.

Scoala nr. 3 si organizatia Romani CRISS au demarat proiectul ,,Pasi strategici pentru
imbundtétirea accesului la educatie al copiilor romi”, obiectivul principal al proiectului fiind
reducerea riscului de parasire a scolii in randul elevilor romi. Proiectul mai are in vedere si
dezvoltarea unui program privind interzicerea segregarii scolare a copiilor. De aceea, in cadrul
proiectului s-a mers pe ideea educatiei interculturale. In cadrul activitatilor s-au creat echipe mixte,
de maghiari si romi, si s-a lucrat impreund. Astfel, copiii romi §i neromi au avut ca sarcind
confectionarea impreuna de materiale care sa oglindeasca specificul cultural al celor doua etnii. O

alta activitate a fost prezenta printre copiii a actorului rom Moca Rudolf, care in sala de sport a
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organizat un forum de teatru care a promovat comunicarea interculturala intre elevi si s-a desfagurat
in trei limbi: romand, maghiara si romani.

In cadrul proiectului PHARE cateva cadre didactice au participat si la cursuri de educatie
incluziva, unde au dobandit cunostinte si despre metode si tehnici active de invatare. De asemenea,
cativa profesori au participat la un curs de combatere a prejudecétilor si prevenire a discriminarii,
organizat de CNCD si Ministerul Educatiei, Insa nu exista un jurnal al acestor formari, iar cadrele
didactice cu care s-a vorbit isi amintesc foarte vag de formari in general si nu mai fac distinctie intre
diferitele cursuri. Recent nu a participat nimeni la asemenea formari si nu exista o politica a scolii
referitoare la formarea continud a cadrelor didactice pe tema interculturalitatii.

Cadrele didactice de la sectia cu predare in limba romana, frecventatd de elevi romi,
sesizeaza comportamente discriminatorii ale celor de la sectia maghiara. Spre exemplu, un caz de
discriminare a fost constatat atunci cand copiii de la clasele I-IV maghiari si romi au fost la teatrul
de papusi, fiind transportati separat, cu doud autobuze, dintre care unul nou, in stare foarte buna, si
unul vechi si distrus. La teatrul de papusi au stat in fatd copiii romi, iar intre acestia si copiii
maghiari asezati mai in spate au fost lasate doud randuri libere.”’

Cu toate acestea, discursul referitor la discriminare este acelasi discurs corect din punct de
vedere politic. Nu existd o politica a scolii referitoare la discriminare, acest fapt motivandu-se prin
separarea fizicd a celor doud etnii. Nu se constientizeaza insa ca segregarea fizica a elevilor romi de
cel maghiari, chiar dacd este in limita legii, materializindu-se prin cele doud sectii de predare de
limbi diferite, conduce la intarirea prejudecétilor intre cele doua etnii, aflate si asa intr-o stare destul
de conflictuala.

Materiile predate in cadrul Curriculum-ului la Decizia Scolii au fost: prietenul meu
calculatorul, educatia sanitard, matematica plus, limba engleza, aprofundarea limbii maghiare,
matematica, arta de a scrie frumos, folclor pentru copiii, natura in ochi de copil, literatura pentru
copiii. In vederea intocmirii planului de scolarizare, parintii si-au exprimat opinia privind materia
pe care doresc ca copilul sa o parcurga in cadrul orelor de optional. Nu s-a ales ca optional educatia
interculturald, deoarece la nivelul scolii nu se cunostea posibilitatea de a alege aceastd materie,
informatia nefiind diseminata de catre ISJ.

Interculturalitatea din scoala nr. 3 este de fatada, acest lucru fiind argumentat de faptul ca
profesorii si elevii de la sectia de predare in limba maghiara nu sunt deschisi catre dialog cu cei de
la sectia in limba romana, evitand activitatile comune, sau daca acestea au loc, mentinand distanta

dintre copiii romi si cei maghiari.

7 Interviu cadru didactic, iunie 2010.
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Concluzii si recomandari ale cercetatorilor:

In cazul scolii nr. 3, interculturalitatea se rezuma la activitati ,,fortate” efectuate impreund de citre
clase de la sectia maghiara si de la sectia romana. In cadrul acestor activititi, elevii lucreaza inci
separat, iar orizontul nu este deschis cdtre lucrul efectiv impreuna si contactul nemijlocit.
Comunicarea intre copii este ingreunata si de bariera lingvistica. Desi copiii maghiari cunosc limba
romana, ei nu o folosesc In mod curent si preferd sa comunice in limba maghiara. Copiii romi nu
cunosc limba maghiara, sau prea putin pentru a comunica fluent.

Pentru a realiza un cadru propice interculturalitatii, este In primul rand nevoie de spargerea
segeregarii fizice intre elevii maghiari i romi, urmate de activititi comune in domenii multiple.
Conducerea scolii a mostenit situatia actuala, si necesita sprijin din partea ISJ si a Primariei pentru a
schimba starea de segregare existentd in scoald. Chiar daca separarea este datorata existentei a doua
sectii cu limba de predare diferitd, ceea ce nu este considerat un caz de segregare, trebuie
constientizat faptul ca acest lucru nu trebuie sa se intdmple prin educatie segregata si din punct de
vedere fizic. Fard acest prim pas, nu exista sperante pentru a schimba ceva, iar relatiile interetnice
viitoare depind foarte mult de cum invati copiii de azi si comunice intre ei. In prezent acest aspect
nu este tratat deloc de catre scoald, deoarece interculturalitatea este interpretatd doar prin aspectul

apartenentei la diferite etnii i prezenta fizica a copiilor In anumite proiecte.

Scoala nr. 4, cu clasele I-XII, se afla in mediul urban, intr-o localitate locuitad majoritar de
etnici maghiari. Scoala numara un efectiv de 304 de elevi, din care 280 sunt de etnie maghiara si 24
de etnie roma. Se invatd in aceeasi cladire de la gradinitd pana la liceu, educatia fiind in limba de
predare maghiara. Cu efectivele de gradinita, existd in total 17 colective de elevi, cu clase paralele
la nivelul claselor I,V,VILXIL. in scoald nu exista clase in care ponderea copiilor romi este mai mare
de 50%, nici clase alcatuite pe criteriul de etnie, nici clase ,,bune” si clase ,,slabe” paralele. in
cazul claselor paralele, copiii romi sunt distribuiti aleatoriu.

Din 22 de cadre didactice, 18 sunt titulare, existand 4 posturi scoase la titularizare. Un
singur cadru didactic este necalificat, iar unul face naveta zilnic. Nu exista cadre de sprijin.

Abandonul scolar apare doar incepand cu clasa a VII-a. Cauzele abandonului scolar sunt
diverse, de la decizia elevilor si faptul cd unora dintre parinti, aflati la munca in straindtate, le scade

controlul asupra copiilor, pana la cazuri de casatorie timpurie. De mentionat ca abandonul scolar nu
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afecteazd numai etnia roma, cu toate ca proportional vorbind, abandonul 1i priveste mai des pe
copiii romi. P4na in prezent nici un elev de etnie roma nu a trecut in clasa a VIII-a. In prezent exista
o fetita in clasa a VII-a. In anul scolar 2008-2009 nu s-a inregistrat nici un caz de abandon scolar, in
2007-2008 doi baieti de etnie maghiard au abandonat in clasa a VIII-a, iar in 2009-2010 o fata de
etnie romad a abandonat in clasa a VI-a.

Din 291 de elevi, 13 au ramas repetenti. Rata de repetentie afecteazd mai mult etnia roma,
deoarece din 15 elevi romi (anul scolar 2008-2009) au rdmas repetenti 3 in ciclul gimnazial si 5 in
ciclul primar. In anul scolar 2008-2009 s-a aplicat din Regulamentul de ordine interioard articolul
referitor la scaderea notei la purtare dupa 10 absente nemotivate si elevii de etnie roma au rdmas
repetenti din cauza absentelor multe. Nu existd o politica de prevenire a abandonului, 1n afara de
oferirea de meditatii gratuite pentru cei care rdman in urma cu materia.

Anual, in luna ianuarie se efectueaza recensamantul copiilor, cadrele didactice au fiecare o
zona de recensdmant. Parintii semneaza o optiune privind scoala sau gradinita unde vor sa-si Inscrie
copiii. Statisticile la sfarsitul inscrierilor aratd situatia reald a cuprinderilor. In ceea ce priveste
inscrierile la gradinitd, la cei de etnie romd rdman intotdeauna copii necupringi, cu explicatia ca
parintii isi exprima dorinta de a-si inregistra copilul in anul urméator. Cadrele didactice nu intreprind
nimic pentru a mobiliza participarea scolard in afara recensamantului scolar. Este foarte posibil ca
aceastd practica s constituie un mecanism de excluziune sistematica a copiilor romi, deoarece prin
pasivitate cadrele perpetueaza tiparul de necuprindere la gradinitd a copiilor romi.

Scoala este dotata cu laborator de informatica cu 29 de calculatoare, o biblioteca, o sala de
sport cu o suprafatd de 1100 mp si mobilier nou. De asemenea, in dotarea scolii este si un microbuz
scolar, care transporta 26 de elevi din zone indepartate.

In scoala nu existd politica speciald referitoare la discriminare, acest lucru fiind argumentat
de faptul ca nu exista nici conflicte sau cazuri de discriminare in scoala. Conflicte etnice nu exista,
iar coexistenta mai multor etnii este un fapt ,,natural” in scoald, unde sunt de asemenea prezenti si
copii proveniti din casatorii romano-maghiare. Din unele observatii ale cercetatorilor (asezarea in
ultima bancd a unor eleve de etnie roma, de exemplu, ori disproportionalitatea dintre numarul de
elevi romi in situatie de repetentie sau abandon scolar in raport cu ponderea etniei in scoald), reiese
insa faptul ca anumite situatii cu caracter discriminatoriu nu sunt constientizate ca atare de catre
cadrele didactice.

Aproape toate cadrele didactice au participat in perioada 2008-2009 la cate doua formari in
programul de educatie interculturald ,,Mozaic”, sprijinit de catre Fundatia Pestalozzi, la Centrul
,»Mozaic”, Interculturalitate si Toleranta la Liceul Teoretic ,,Marin Preda” din Odorheiul Secuiesc.

Cursurile urmate au durat cate 3 zile si s-au intitulat: ,,Identitate si culturd”, in care s-a accentuat
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faptul cd nu exista identitate fara alteritate si s-au aprofundat cunostinte despre componentele si
tipurile de identitatii si despre stima de sine, respectiv ,,Metode active, interactive de educatie
interculturala” la care s-a pus accent pe invdtarea bazata pe proiect, pe descoperire, Invatarea prin
cooperare, tehnicile de munca individualizate, care iau in calcul specificul elevilor si stilul lor de
invatare in relationare. La aceste cursuri s-a subliniat importanta strategiei cadrului didactic pentru
ca toate metodele utilizate sa asigure sanse egale 1n ceea ce priveste participarea la interactiunile din
clasa, la procesul educational. Cadrele didactice au accentuat ca pentru ei cel mai interesante au fost
metodele interactive de comunicare prezentate la aceste cursuri $i au marturisit ca acest concept de
educatie interculturald inca li se pare nou si vor avea nevoie de timp si eventuale alte formari pentru
a-1 aprofunda.

Scoala este implicata in numeroase proiecte cu caracter intercultural, cu obiectivul general
de a promova interculturalitatea. Majoritatea proiectelor si evenimentelor desfasurate pe aceasta
tematica fac parte din programul ,,Mozaic — Comunicare i Educatie Interculturala in Comunitatile
Multietnice” initiat de Fundatia Pestalozzi Romania. Printre activititile intreprinse in cadrul
programului, amintim sumar céteva.

In ciclul prescolar s-a desfasurat proiectul ,,Sa triim impreuna, sa trdim cu ceilalti”, ale carui
obiective au fost: dezvoltarea capacitdtii de a cunoaste si intelege obiceiurile si traditiile populare
romanesti; transmiterea de cunostinte despre cultura maghiara — obiceiuri si traditii; sensibilizarea
copiilor romani s1 maghiari in ceea ce priveste arta si traditiile populare, intelegerea nevoii de
protejare si conservare a acestora; formarea atitudinii de respect fatd de propria cultura si fata de
cultura celorlalti; stimularea copiilor in vederea definirii propriei identitdti ca parte integrantd a
societatii; cultivarea capacitatii de comunicare, colaborare si cooperare; dezvoltarea abilitatilor de a
manifesta tolerantd, armonie fatd de alte etnii / popoare. In derularea acestui program s-a pornit in
primul rand de la diferentele de limba, apoi de folclor si traditii specifice / diferite fiecarei etnii:
Mos Nicolae / Mos Craciun, si s-a dorit sd se transmita faptul ca interculturalitatea este inainte de
orice respectul diferentelor, dar trebuie cunoscut ceea ce leagd, ceea ce face asemandtor, ceea ce
apropie.

In ciclul primar s-a realizat proiectul ,,impreund”, la care au participat 86 de elevi si 8 cadre
didactice de la liceu si de la gimnaziul Miron Mitrea. Obiectivele proiectului au fost: cunoasterea
reciprocd a obiceiurilor populare romane, maghiare si rome din oras; consolidarea relatiilor de
prietenie dintre elevii romani dintr-o altd scoald din localitate si elevii maghiari si romi din scoala
nr. 4; trezirea si adancirea dorintei elevilor de a participa la activitdti interculturale; antrenarea
elevilor in organizarea de activitdti interculturale diferite; consolidarea relatiilor de prietenie intre

parintii elevilor romani, maghiari i romi.
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In ciclul liceal s-a desfasurat proiectul ,,Cupa interetnica”, la care au participat 14 elevi si 2
cadre didactice. Proiectul a cuprins o serie de evenimente care au implicat mai mult de 300 de elevi
si cadre didactice din clasele liceale din mai multe unitati de invatdmant din zone multietnice ale
tarii, elevii filnd de etnie maghiara, romd, romina, ucraineand, germand, italiand si rusa.
Obiectivele proiectului au fost: implicarea elevilor sa cunoascd alti elevi din alte scoli si de
nationalitati diferite; cunoasterea reciproca a obiceiurilor populare; formarea atitudinii de respect
fatd de propria cultura si fatd de cultura celorlalti; trezirea si adancirea dorintei elevilor de a
participa la activitati interculturale; antrenarea elevilor de a organiza diferite activitati interculturale.

Proiectul ,,Natura — izvor al prieteniei” a implicat elevii din clasele a V-a,de etnie maghiara,
romana si roma din scoala nr. 4 si din altd scoald din localitate. Desi un proiect axat mai mult pe
ecologie, prin activitatile in care au fost implicati elevi de diferite nationalitati s-a urmarit
introducerea interculturalitatii intre copii, care altfel trdiesc in cultura lor proprie, fara prea multe
tangente cu celelalte culturi din comunitatea de altfel multiculturala.

De doi ani se aniverseazd Ziua Internationaldi a Romilor pe 8 aprilie. in primul an s-a
organizat un spectacol cultural la care au fost invitati si parintii, insd au venit doar 3, anul acesta s-a
organizat un concurs de eseuri si desen si premierea s-a facut de 8 aprilie.

Elevii au participat activ la fiecare proiect, iar cadrele didactice au folosit metode interactive
prin care elevii s-au simtit valorizati. S-au folosit activitatile atractive pentru copii: excursii,
desenul, jocul, dansul si manifestarile culturale. S-a dorit ca toata scoala sa fie activatd prin
realizarea unui proiect pe fiecare ciclu de invatamant, ca fiecare elev sa fie motivat sd participe.
Cadrele didactice considera cd au reusit sd pregateasca elevii sa accepte multiculturalitatea in care
traiesc si cred ca au atins scopul comun al fiecarui proiect: educatia pentru toleranta.

Din observatiile cercetatorilor, elevii afiseaza un grad ridicat de toleranta fata de diversitate,
insd nu prezintd un interes ridicat de a initia interactionarea cu ,altii”, ei fiind multumiti sa
comunice intr-un cerc mai restrans, familiar, din interiorul scolii, al vecindtatii $i comunitatii proprii
si nu afiseaza nici in urma multiplelor proiecte curiozitate accentuatd pentru alte culturi. Cu toate
acestea, ei considera cd experientele din proiect sunt utile si in special placute.

La o prima vedere, elevii romi nu sunt discriminati, ei participd la procesul educativ aldturi
de copiii maghiari, unii beneficiaza de transport cu microbuzul scolii sau se deconteaza transportul
in comun pentru cei care vin din zona rurald. Ei beneficiazd impreund cu copiii maghiari si de
indemnizatia acordatd de Ungaria copiilor maghiari care invatd la scoald in limba materna
maghiara.

In clasele primare insi unii din elevii romi au depasit varsta clasei din cauza situatiilor de

repetentie si sunt de aceea marginalizati de colegi. De asemenea, s-a afirmat cd acesti copii nu

55



manifesta interes fatd de continutul orelor de curs.

Segregare pe clase nu existd in scoald, insa in clasa se observa situatii in care, spre exemplu,
2 fete rome sunt asezate impreuna in ultima banca, intr-o clasd cu 24 de elevi unde ar putea fi
asezate langa alti elevi de etnie maghiara.

Scoala este una monoculturala maghiara, chiar dacd aproape 8% din elevi sunt romi §i exista
10 elevi din casatorii mixte. Se promoveaza toleranta, se oferd ajutor in scoald pentru cei ramasi in
urmd, insd nu se fac eforturi pentru a motiva parintii copiilor romi de a asigura, spre exemplu,
frecventarea regulata a scolii de catre copiii.

Nu s-au inregistrat conflicte deschise intre copiii maghiari si romi sau intre parinti. In pauza
copiii se joacd in curte, nu se pot observa violente si nu se pot observa copiii romi separati de
ceilalti copiii. In clasele primare copii maghiari se plang totusi de faptul ci copiii romi "sunt

"% Nu au reusit sa articuleze clar de ce sunt vinovati insa este sigur ca sunt deranjati de

vinovati
copiii romi. Copiii maghiari spun despre copiii romi ca nu vin la scoald si cand vin 1i deranjeaza, in
ziua interviului spuneau cd au venit doar pentru ca ,,se da ceva”.

O altd problema serioasa cu copiii romi este numarul mare de absente care atrage dupa sine
si rezultate slabe la Tnvatare si repetentia. Cu toate ca majoritatea cadrelor didactice intervievate a
declarat ca nu sunt probleme majore cu copiii romi, acestea au remarcat totusi ca elevii romi nu fac
fatd cerintelor, impiedicAndu-le sa "obtina performanta cu clasa"”. Nu se utilizeazd predarea
diferentiatd a materiilor. Unul din cadrele didactice s-a plans cd multi copii romi rdman repetenti si
se regdsesc in clasa sa, ,,colegele utilizand metoda de a lasa repetenti copiii romi in loc sa
investeasca mai mult in educarea acestora™.

Atat copiii maghiari cat si copiii romi vorbesc limba maghiara ca si limba materna si cunosc
bine limba romanad, pe care o folosesc in spatiul public si cu vecinii. Majoritatea copiilor romi sunt
din zonele limitrofe orasului si nu au contact in afara scolii cu colegii de la scoald, prietenii nu se
leaga.

In comitetul de parinti si consiliul elevilor nu exista nici un parinte sau elev rom. Explicatia
s-a dat prin faptul ca elevii sunt alesi de catre colegi si un criteriu pe care copiii il iau in calcul cand
ii aleg pe reprezentantii lor sunt si rezultatele acestora la invatatura, iar la acest capitol copiii romi
nu exceleaza. In cazul parintilor, acestia nici nu vor si se implice, conform celor spuse de cadrele
didactice.

Prin infatisarea localurilor si abordarea cadrelor didactice tinere, scoala pare a fi moderna,

iar printre metodele folosite pentru predare sunt prezentarile PowerPoint, lucrul in echipe si

™ Focus grup cu elevii, iunie 2010.

Interviu cadru didactic, iunie 2010.
Interviu cadru didactic, iunie 2010.
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proiectele educative. In toate activititile, cadrele didactice par a fi orientate spre elev si spre
interesele acestora si Incearcd sd impace programa scolard cu ceea ce trezeste interesul elevilor,
chiar daca acest lucru este de multe ori dificil. Si din metodele folosite, si din abordarea cadrelor
didactice se desprinde tendinta de orientare cdtre metodele moderne de educatie. Totodata, insa,
scoala se considerd ca unul din bastioanele pastrdrii identitatii nationale maghiare din oras,
punandu-se accent pe cunoasterea si pastrarea traditiilor. In ceea ce priveste activititile
extracurriculare, acestea se axeaza in primul rind pe pastrarea identitdtii §1 marcarea etapelor din
viata elevilor prin evenimentele legate de majorat, ,,ballagés” - festivitatea absolvirii scolii, balul
bobocilor, 15 Martie, Farsang si spectacole de Craciun. Celelalte activitati se inscriu mai mult in
randul activitatilor de educatie civica precum Ziua Copilului, primirea in randul cercetasilor,
activitati ecologice, proiectele Mozaic ale Fundatiei Pestalozzi. In afard de acestea se participa la
spectacole artistice si festivaluri cu ansamblul de dans folcoric si la diferite concursuri si excursii de
studii. Toate acestea practic erau inexistente pana in 1993 si firav pana in 1996, insa dupa aceea s-au
imbogatit si extins in varietate in fiecare an.

In cadrul CDS, pentru anul 2009-2010 s-au ales materiile: Educatie pentru sinitate,
Buvarkodjunk, Utilizarea informaticii in studiul fenomenelor fizice, Istoria Minoritatii maghiare,
Universul si sistemul solar si ,,Deutsch ist prima”. Initiativa propunerii unui optional in cadrul
curriculei le apartine profesorilor, conducerea scolii avand rolul de a obtine aprobarile necesare de
la inspectoratul scolar. In clasele primare si gimnaziale, materiile optionale se aleg de citre parinti
in cadrul sedintei cu parintii, iar la clasele liceale elevii opteaza personal pentru materia dorita.

Educatia interculturald nu a fost oferita elevilor ca optional deoarece nu a atras atentia

niciunui cadru didactic, nefiind promovata in mod vizibil de catre ISJ.

Concluzii si recomandari ale cercetatorilor:

In primul rand scoala ar trebui si constientizeze ca interactiunea culturilor depaseste coexistenta
unor oameni de diferite culturi n acelasi spatiu fizic. Acestd coexistentd duce la crearea unei noi
culturi comune, sincretice, care respecta si inglobeaza elemente esentiale din fiecare cultura.

Scopul afirmat al practicarii interculturalitatii in scoala nr. 4 este acela de a face mai
atractiva scoala, prin oferirea unor activitdti noi si dinamice. Prin urmare, cadrele didactice incd nu
au congtientizat rolul interculturalitatii, si nici potentialul acesteia in procesul educativ.

Se recomandd constientizarea necesitatii adoptdrii acestor principii de educatie
interculturald, ca instrument de Tmbunatatire a calitatii actului educativ si promovare a unui mediu
incluziv, si nu doar ca unelte pentru a face scoala mai atractiva pentru copii, fard a schimba esenta

schimburilor interculturale intre diferitele etnii prezente in scoala.

57



Scoala nr. 5, situatd in mediul urban, a fost infiintata in 1925, cu predare in limba romana. In
prezent, scoala numara 895 de elevi, din care 506 sunt romani, 277 sunt de etnie maghiard si 112 de
etnie roma. Se invata in doud cladiri din clasa I pana in clasa a VIII-a, educatia fiind organizata in
doua sectii, cu limba de predare maghiara si romana. La ciclul gimnazial exista 20 de clase, la sectia
romanad fiind cate 3 clase paralele si la sectia maghiara céte 2 clase paralele in fiecare an de studiu.
In ciclul gimnazial nu existi clase in care ponderea copiilor romi si fie mai mare de 50%, nici clase
alcatuite pe criteriul de etnie, Tnsa conform celor spuse de profesori existd clase ,,bune” si clase
»slabe” paralele. In ciclul elementar ins3, in clidirea distinctd din comunitatea de romi existd clase
frecventate integral de copii romi, 2 clase simultane in limba maghiara si una in limba roméana.

In scoald profeseaza 75 de cadre didactice (32 maghiari, 43 romani) din care 59 cadre
didactice titulare, 2 necalificate si 2 navetiste. In afara acestora existi 2 consilieri scolari, 2
profesori de sprijin si 1 psiholog.

In anul scolar 2008-2009 au abandonat scoala 45 de elevi, din care 17 fete si 28 biieti. Rata
abandonului scolar este diferitd Tn functie de apartenenta etnicd. Astfel, in randul romaénilor,
abandonul scolar s-a situat in anul scolar 2008-2009 la 3,6%, in timp ce in randul maghiarilor
valoarea s-a ridicat la 4,7%, iar la romi la 12,5%.

Per total, in ciclul gimnazial, 31 de elevi au abandonat scoala, din care 23 in clasa a V-a,
ceea ce reprezinta aproape trei sferturi din numarul de copii in situatie de abandon scolar. Conform
spuselor cadrelor didactice, motivele abandonului gcolar sunt in special problemele familiale,
parintii plecati in strdindtate, sau probleme legate de saracie. Fetele rome ar abandona scoala din
cauza casdtoriei, Insa nu exista date statistice care sd sustind motivele enumerate de profesori. O
parte din cartierul in care se afld scoala este locuit de catre familii in care existd someri, iar Intr-o
alta parte existd o comunitate de romi care trdieste in conditii foarte precare, iar copiii din aceasta
comunitate au un grad ridicat de absenteism, iar unele fete se marita la varste fragede, dupa spusele
celor din comunitate.

Scoala are o politicd de combatere a abandonului scolar prin consilierea parintilor si elevilor.
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Exista si un proiect de combatere a abandonului scolar, denumit ,,O Sansa pentru fiecare”, in care
elevii care au multe absente trebuie sa desfasoare anumite activitati in folosul scolii pentru care se
sterg absentele. Aceste activitati Insa nici nu ridicad nivelul scolar al elevilor, si nici nu-i include in
procesul de educatie, contribuind, dimpotriva, la mentinerea lor la un nivel scolar scazut.

Repetentia se inregistreaza in proportie mai mare la elevii romi, ridicandu-se la 12,5%. In
randul maghiarilor, aceasta valoare este de 5,8%, iar in rAindul romanilor de 3,8%.

Din rapoartele scolii reiese existenta a 12 elevi romi necupringi, dar noua conducere a scolii
nu a gasit referiri la cauzele necuprinderii, prin urmare se poate concluziona, Tn mod logic, ca scoala
nu efectueaza nici demersuri pentru a-i cuprinde pe acesti copii in sistemul de Tnvatamant.

Din punct de vedere al dotarilor materiale, scoala constd din doud cladiri, cuprinzand de
asemenea o sald de sport, 1 laborator de fizica chimie, 1 laborator informatica, 1 atelier, 1 cabinet
psihologic si o bibliotecd. Scoala nu a participat in proiecte majore de investitie si nici de formare a

cadrelor didactice 1n ultimii ani.

Nu existd o politicad clard a scolii cu privire la discriminare sau la segregare. Conform
directoarei adjuncte si a cadrelor didactice nu sunt cazuri de discriminare, doar conflicte obisnuite
intre copiii. In cadrul focus grupurilor, nici elevii nu relateazi despre discriminare, cel putin intre
maghiari i romani. Despre romi prefera sa nu vorbeasca, iar in cele doua clase a VIlI-a la care s-au
organizat focus grupurile, nici unul nu a fost de etnie roma, in conditiile in care ziua focus grupului
coincidea cu ziua In care elevii faiceau pozele cu ocazia absolvirii clasei a VIII-a si erau prezenti la

scoala.

Fenomenul de segregare a copiilor romi este existent. Langa comunitatea de romi a fost
construita o cladire unde sunt repartizati 51 de copii romi in 3 clase integral frecventate de acestia,
doud la sectia cu predare in limba maghiard si una cu predare in limba romand care cuprinde
simultan clasele I-IV. Existenta acestor clase segregate nu a determinat administratia scolii sa
intocmeasca un plan de desegregare, in pofida Ordinului nr. 1540 care interzice segregarea copiilor
romi in clase separate si formarea de clase de inceput de ciclu integral frecventate de romi. In scoala
nu existd apa, ca de altfel si pe strada in care locuieste comunitatea romd. Conditiile de igiena ale
copiilor sunt foarte precare, acest lucru influentand si procesul educational in mod negativ. Impresia
cercetatorilor a fost ca elevii care frecventeaza scoala in cladirea principala si majoritatea cadrelor
didactice nici nu stiu de existenta acestei cladiri separate. Cadrele didactice sustin ca acesti copii nu
ar veni la gcoald daca scoala nu ar fi aproape de comunitate, acest lucru fiind confirmat si de cétre

parintii copiilor romi.
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Cadrele didactice participa la cursuri de formare continud prin CCD in special la
urmatoarele teme: Metode practicate in procesul de invatamant; Metode de educatie; Evaluarea
performantelor scolare; Asigurarea Tmbunatatirii calitatii procesului de pregatire in vederea cresterii
sanselor de orientare socio-profesionalda si a dezvoltdrii capacitatilor de invatare permanenta.
Cadrele didactice nu se formeaza in legatura cu intoleranta, rasismul, discriminarea. Conducerea
scolii nu are cunostintd de asemenea formari si nici profesorii cu care s-a realizat focus grupul.
Totusi, profesorul care a predat educatia interculturala in 2008-2009 a participat la o formare despre
educatia interculturala organizatd de cétre Departamentul de Relatii Interetnice al Guvernului si

Centrul Regional PER in august 2008.

In anii scolari 2007-2008 si 2008-2009 s-au organizat cu toate clasele primare activitati de
schimb de traditii maghiare i romanesti: s-au prezentat porturile traditionale, obiceiurile si decorul
traditional din case. Etnia roma nu a fost inclusd in aceste schimburi de traditii si obiceiuri, In

pofida prezentei etniei in scoala in proportie de peste 13%.

O alta initiativa este proiectul educational despre traditii si obiceiuri populare romanesti si
maghiare, la care parteneri sunt: Muzeul de etnografie si folclor, Ziarul 24 de ore muresene, doua
alte scoli din judet, Biblioteca Judeteana, Studioul de radio. Obiectivul proiectului este cunoasterea
si valorificarea obiceiurilor si traditiilor romanesti prin respectarea, practicarea si transmiterea lor
generatiilor actuale si viitoare cét si cunoasterea traditiilor etniei maghiare. Obiectivele specifice ale
proiectului sunt: cunoasterea obiceiurilor si traditiilor specifice romanesti si maghiare, prezentarea
unor spectacole de colinde si datini traditionale de Craciun, anul Nou, sau Boboteaza, sarbatori de
primévara si vara, stimularea interesului pentru folclorul autentic. In proiect s-a realizat o expozitie
cu lucrari ale elevilor, lucrari care scot in evidentd activitatile la care au participat elevii, s-a realizat
un album cu obiectele traditionale locale precum si unul fotografic, s-a realizat o hartd cu
principalele centre de pastrare a traditiilor si obiceiurilor din judetul Mures. S-au organizat vizite la
diferite obiective culturale de pastrare a traditiilor si obiceiurilor (obiceiuri maghiare si romanesti de

Pasti — oua vopsite cu tehnici Invatate de la bunici).

La clasele V-VIII activitdtile extragcolare se organizeazd Tmpreuna de la cele doud sectii,
insa n ciclul elementar toate activitatile se deruleaza separat. Intre invatatoare nu exista colaborare,

inclusiv comisiile metodice sunt separate pe sectii.

Elevii clasei a VI-a de la ambele sectii participa intr-un proiect intercultural pe o durata de 6
luni, in care participa la 6 activitdti, printre care si vizite de studiu si documentare. Prin activitatile

comune se doreste promovarea comunicarii Intre elevii de la cele doua sectii. Insd interculturalitatea
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este aici perceputd mai mult prin faptul ca elevii apartin diferitelor etnii i In activitati sunt incluse
obiective de vizitat care prezintd istoria §i cultura maghiara si romana. Toate celelalte proiecte sau
colaborari ale scolii se Intampla prin participarea doar a uneia din sectii. Elevii romi sunt total
exclusi din schimburile interculturale. De altfel, de copiii romi nu prea discuta, deoarece ,,acestia
dispar dupd clasa a I'V-a si nici pana atunci nu vin prea des la scoald, astfel nu deranjeaza”. Multi
parinti Tnsa sunt deranjati de romi in general, 1i acuza de furt si de inselaciune si acuza statul ca 1i
»tine in brate” din banii contribuabililor care muncesc.

Exista consiliu al elevilor ales din liderii elevilor din clase si functioneazd conform unui
regulament propriu care este parte a regulamentului scolii. Deoarece copii romi nu ajung in ipostaza
de lideri de clasa, ei nu sunt prezenti in consiliul elevilor.

In focus grupul cu copiii romani, acestia au declarat ci tin legitura cu colegii, inclusiv cu cei
de la cealalta sectie si in afara orelor. Unii Inteleg limba maghiara, insd nici cei care nu vorbesc nu
sunt deranjati dacd in fata lor se vorbeste in limba maghiara. $i parintii sustin cad existd contacte
bune intre sectii si elevii socializeaza intre ei $i nu sunt conflicte.

Optionalele predate sunt din domeniul informatica, matematicd si din sfera limbii roméane.
Profesorii discuta cu elevii si opteazd, asa a procedat profesorul care a predat educatie
interculturald, iar conducerea scolii aproba alegerea. Nu existd o strategie referitoare la materiile

optionale predate, decizia ludndu-se 1n consens cu elevii si parintii.

Concluzii si recomandari ale cercetatorilor:

In aceastd scoald nu se constientizeazi problemele existente legate de scolarizarea copiilor romi, si
nici faptul ca unele din aceste probleme rezultd din segregarea claselor primare rome. Nu existd o
strategie privind proiectele derulate de catre scoald si nici referitoare la parteneriate. Din cele
discutate cu profesorii, acestia nu cunosc conceptul de interculturalitate, iar profesorul care a predat
educatia interculturald in anul precedent a devenit titular la o alta scoald din localitate, pierzandu-se
astfel din cauze administrative o initiativa cu potential benefic.

Recomandam sa se adopte si implemeteze o strategie de desegregare a claselor primare si sa
se caute posibilitatea ca elevii cu risc de repetentie sau abandon scolar sd poatd participa la un
program de sprijin educational suplimentar. De asemenea, se recomanda angajarea unui mediator
scolar care sa tind legatura cu parintii romi, cu care scoala in prezent nu reuseste sa tina legatura
decat prin intermediul liderului rom din comunitate.

Privind educatia interculturala ca prim pas, interesul manifestat fatd de aceasta de catre
profesori trebuie incurajat de catre conducerea scolii. Incurajarea poate consta in gasirea unor

posibilitati de formare a cadrelor in domeniul intercultural si a unor proiecte de educatie
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extragcolara care sd vina in sustinerea celor predate la orele de educatie interculturala.

Scoala nr. 6, cu clasele I-XII, este o institutie de Tnvatimant tanara, infiintatd in 1990, in
mediul urban din judetul Harghita. Statutul ei de singura scoald cu predare in limba roménd pe o
razd de 50 km a facut-o sa-si asume rolul de pilon al comunitatii romanesti din zona.

Scoala are un efectiv de 311 elevi, din care 44 sunt de etnie maghiara, 7 de etnie roma si 260
romani. Se invatd in aceeasi cladire de la clasa I la clasa a XII-a, educatia — In limba de predare
romand — fiind grupata in trei cicluri de invatdmant: cate 4 clase la ciclul primar si gimnazial si 8
clase la cel liceal. Numarul elevilor scolii care provin din oras este sub 40%, ceilalti provenind din
localitdtile din judet, dar si din judetele limitrofe (Covasna si Mures).

In scoald nu exista clase in care ponderea copiilor romi este mai mare de 50%, nici clase
alcatuite pe criteriul de etnie. Conform statisticii §i celor declarate de directori, nu exista nici
abandon scolar si nici repetentie.

Din 24 de cadre didactice 21 sunt titulare, 2 navetiste, iar printre cadrele de sprijin exista 1
consilier scolar si 1 psiholog. Din punct de vedere al etniei, 10 cadre didactice sunt maghiare si 14
romane.

Multi dintre elevii scolii se confruntd cu probleme materiale deosebite, fiind sprijiniti de
orfelinatul invecinat scolii. Familiile acestor elevi au dificultati de ordin economic si social majore:
absenta oricdrui venit sau venituri foarte mici, numar mare de copii in intretinere, parinti bolnavi
sau decedati, relatii intrafamiliale dezorganizate, etc.

In consiliul de elevi sunt reprezentati proportional cu prezenta lor in scoald atit elevii
maghiari (4) cat si elevii romi (2) pe langa elevii romani (30).

Scoala este dotata cu laborator de informatica cu 29 de calculatoare, o biblioteca si sala de
sport si detine mobilier nou.

In cadrul scolii functioneaza Centrul de Educatie Interculturald ,,Mozaic” si Clubul Olimpic
,»Altis”. Scoala face parte din Reteaua CRED - Centrul de Resurse pentru Educatie Diferentiata -
alcatuitd din unitati de invatamant care doresc afilierea, cu scopul de a deveni centre de resurse in
comunitatea 1n care isi desfasoara activitatea. Afilierea este atestata de IRSCA Gifted Education si
este castigata prin organizarea unui eveniment dedicat educatiei diferentiate, sau prin participarea
cadrelor didactice la cursurile Scolilor de Excelentd. Sloganul scolii este: ,,Educatie pentru fiecare”.

Scoala nu are o politica definitd de prevenire a discriminarii, acest lucru argumentandu-se
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prin coexistenta fireasca a mai multor etnii in cadrul institutiei. Din observatiile cercetatorilor se
desprinde un climat interetnic pasnic, in care calitatile personale ale elevilor primeaza si sunt scoase
in evidenta in scopul de a valoriza fiecare copil. De asemenea, in scoald nu exista segregare pe
criteriul etnic, iar in clasd mobilierul este dispus in forma de careu, ceea ce favorizeaza schimburile
intre copii §i descurajeaza ierarhizarea spatiald a elevilor.

Toate cadrele didactice din scoald au absolvit fiecare mai multe module ale formarii de
educatie interculturald in cadrul programelor de formare ale Fundatiei Pestalozzi atat la Bucuresti
cat si in Elvetia si mai nou si la propriul centru de formare ,,Mozaic”. Aceste formari cuprind
formarea competentelor profesionale in domeniul comunicarii §i educatiei interculturale;
fundamentarea teoreticd a educatiei interculturale; cunostinte despre curriculum-ul intercultural si
metode de predare-invatare in educatia interculturald. De asemenea, se organizeaza schimburi de
experientd cu alti profesionisti din domeniul educatiei interculturale.

Cadrele didactice au urmat de asemenea cursuri iIn domeniul educatiei civice, ecologiei,
Holocaustului, educatie parentale, la CCD sau in cadrul altor fundatii. Profesorul care a inceput
predarea educatiei interculturale in scoald a participat incepand cu 1996 la formari privind educatia
civica, completand apoi mai multe module de specialitate in strainatate. Printre aceste formari se
numdrd §i un schimb de experientd in Canada privind elaborarea de materiale de educatie
multiculturald pentru elevi.

Incepand anul 2004, in cadrul scolii s-a deschis centrul de educatie interculturala in care se
deruleaza proiectul "Mozaic — comunicare §i educatie interculturala in comunitatile multietnice"
initiat de Fundatia Pestalozzi, cu finantare Pestalozzi Children's Foundation din Elvetia. Acest
proiect isi propune sd incurajeze dezvoltarea aptitudinilor copiilor si tinerilor de diferite etnii de a
comunica si de a se afirma in cadrul comunitétii pentru ca ei sd devind un model de toleranta si de
intelegere pentru cei din jur. Acest lucru se realizeaza sub semnul conceptului ,,impreuna”, concept
cheie in proiect. Printre activititile centrului se numdra atat activitati permanente (consiliere
educationald si suport scolar, ,,avocatul elevului”, stagii pregatitoare, schimburi de experienta intre
clase, cursuri de formare de lideri, cursuri de arta plastica, de muzica si de dans, jocuri sportive), cat
si evenimente speciale din calendarul diversitatii: 8 Martie, 15 Martie (Ziua maghiarilor de
pretutindeni), 8 Aprilie (Ziua internationala a romilor), 1 Iunie, Ziua elimindrii violentei, Ziua
Tolerantei, Ziua drepturilor Omului. De asemenea, sunt organizate festivaluri culturale si sportive:
festival de colinde, festivalul dansurilor, Gala premiilor ,,Mozaic”, expozitii, olimpiade sportive. De
asemenea, se organizeaza evenimente precum ,Bursa liceelor”, Targ de Jucarii, excursii,
workshopuri, si Tabara internationala din Satul de Copii Pestalozzi din Trogen, Elvetia.

La centrul de educatie interculturala ,,Mozaic” se organizeaza si cursuri de formare pentru
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cadre didactice in mai multe module scurte (3 zile) sau lungi (1 sdptamand), la care participd regulat
profesori de la scolile partenere din judetul Harghita. Aceste cursuri sunt avizate de ISJ Harghita si
fac parte din formarea continud a cadrelor didactice. Cursurile au o programad elaboratd de
specialistii Fundatiei Pestalozzi si departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic din cadrul
Academiei de Studii Economice din Bucuresti, iar recent a fost editat si un Manual de educatie
interculturald care a aparut la Editura ASE (2009). Scoala are proiecte comune cu mai multe scoli
din tard care apartin retelei de educatie interculturala Pestalozzi.

Insasi prin arhitectura sa, scoala apare ca fiind primitoare: holul de la intrare este in acelasi
spatiu cu holul de la etaj, sunt amenajate colturi de relaxare, iar toate clasele sunt foarte luminoase.
Peretii scolii sunt plini de urme de proiecte realizate de elevi, desene, fotografii si texte (citate sau
concluzii). Toate oglindesc diversitatea, atat din punct de vedere fizic, cat si diversitatea de gandire.
Ca tematica putem enumera drepturile omului, drepturile copiilor, ecologie, prejudecati, traditii si
obiceiuri, literatura.

In pauza se vorbesc limbile roména si maghiara, atat intre elevi cat si intre profesori. Nu este
agitatie si nici galagie prea mare. Numerosi elevi participa la diverse repetitii, inclusiv in pauza,
pentru evenimentele de sfarsit de an scolar. Pentru interviurile cu elevii, cercetdtorii sunt lasati
singuri cu acestia, profesorii neparticipand la discutii. Acest lucru a fost realizat constient, profesorii
accentuand ca este mai bine sd purtam discutiile fard prezenta lor, care ar putea eventual si
incongstient influenta raspunsurile elevilor. Am putut intra aleator in orice clasd am dorit si toti elevii
cunosteau proiectele interculturale si participau la ele, declarand ca acestea sunt foarte distractive si
ca la acestea ei invatd cu placere lucruri noi, dar si unele lucruri pe care le invatd deja la scoala.
Elevii sunt degajati in discutii, toti participa foarte activ, insd asteapta ca fiecare sa termine ce are de
spus si doar dupa acea vorbesc.

Orientarea scolii este in mod clar moderni. In procesul educativ accentul se pune pe
comunicare, gandire critica i valorificarea experientei proprii. Obiectivul formarii, dupa cum
declara cadrele didactice este implinirea personala a elevilor, dar si a cadrelor didactice.

Cadrele didactice fructifica orientarea Fundatiei Pestalozzi, potrivit careia elevii ar trebui sa
fie liberi sa-si urmareasca propriile interese si sa-si formuleze propriile concluzii iar educatorul este
prezent pentru a incuraja acest lucru. Peste tot in clase se vad urmele metodelor moderne de
educare, se lucreaza pe flipchart, pe tabla sunt lipite biletele din care rezultd concluziile celor
invatate la ora respectiva. Se lucreaza pe grupe si rezultatele se retin pe coli de flipchart care se
prezinta, asta incepand chiar din clasele elementare. Elevii de la liceu relateaza despre proiecte pe
care le elaboreaza in grupe si pe care le prezintd la toate materiile, inclusiv lectiile noi sunt

cateodatda abordate astfel, iar profesorul se limiteazd la a da explicatii in plus si a raspunde la
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intrebarile care se ivesc in cursul discutiilor pe marginea celor prezentate.

Scoala depune eforturi insemnate pentru a tine impreund colectivul de parinti, care este
relativ mic, avand in vedere ca majoritatea elevilor nu sunt din localitate. Cei care insa sunt aproape
sau fac efortul de a veni si mai de departe sunt implicati regulat In activitatile extrascolare ale
elevilor, nu doar ca spectatori, ci §i ca participanti activi, In special la activitatile sportive sau cele
creativ artistice manuale, dar si la excursii.

Pentru alegerea materiilor de CDS, se prezinta o oferta parintilor si elevilor, in conformitate
cu specializarea cadrelor didactice din scoald, se discutd atat in clasa, cat si in sedintele cu parintii,
dupa care alegerea se consemneaza in proces verbal. Nu se stia la scoald de posibilitatea de a preda
educatie interculturald, insd nu se considerd importantd introducerea sa ca si materie de sine
statdtoare, din moment ce practica educatiei interculturale se realizeaza oricum crosscurricular si

extracurricular.

Concluzii si recomandari ale cercetatorilor:
In scoala nr. 6, interculturalitatea a depasit stadiul la care se afla in celelalte scoli incluse in studiu,
devenind un principiu care ghideaza comportamentele elevilor si ale profesorilor in activitatea
cotidiana, transversal. Contactul dintre culturi nu mai este doar la nivel discursiv sau formal, este
vorba nu doar de coexistenta mai multor culturi ci de interculturalitate Tn sensul unui veritabil
schimb 1intre culturi, de pe pozitii de egalitate.

Scoala nr. 6 poate constitui un exemplu pozitiv in ceea ce priveste aplicarea principiilor
interculturalitatii. Vom relua acest exemplu in capitolul 4, pentru a evidentia factorii de succes ai
programului §i a cristaliza dimensiunile unei bune practici care meritd a fi diseminata si replicata

mai departe.

Scoala nr. 7, cu clasele I-VIII, este o scoala din mediul rural al judetului Mures, cu un
efectiv de 583 de elevi, din care 231 sunt de etnie maghiara, 169 de etnie roma si 183 romani. Se
invatd in aceeasi cladire de la clasa I la clasa a VIII-a, educatia fiind in doud sectii cu limba de
predare maghiard si romana. Exista in total 16 colective de elevi la gimnaziu, clase paralele fiind
cate 2 in clasele gimnaziale, la ambele sectii.

In scoala exista pedagogia Step by Step la 2 clase la sectia romani si la 3 clase la sectia
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maghiara in clasele I-IV. Aici se lucreaza in echipe cu doud invatatoare pe clasa.

Dintr-un total de 60 de cadre didactice, 33 sunt de etnie maghiara si 27 de etnie romana. 37
cadre didactice sunt titulare, 4 necalificate si 27 navetiste; existd de asemenea 2 psihologi, 1
consilier scolar §i un mediator scolar rom voluntar, care nu este angajatul scolii.

In scoald existi clase in care ponderea copiilor romi este mai mare de 50%, ceea ce nu
reflectd Tn mod proportional prezenta elevilor de etnie roma. Existd o clasa a Ill-a frecventata doar
de copii romi, iar in clasele gimnaziale la sectia romand intr-una din clasele paralele majoritatea
copiilor sunt romi. Acest lucru nu este constientizat ca fiind segregare pe criterii etnice de cétre
conducerea scolii si de catre profesori si parinti, insd conform celor declarate de un profesor
intervievat, aceste clase sunt percepute ca fiind clasele ,slabe” 1n scoald. Se observa astfel
suprapunerea criteriului de performantd academica cu cel al apartenentei etnice. Directoarea scolii a
a Tncercat sd explice situatia prin faptul ca Organizatia Salvati Copiii a avut un proiect cu copiii
romi prin care a impulsionat participarea scolard si datorita acestui fapt doar in clasa III si VI exista
clase la sectia romana in care sunt doar copii romi. in cazul celorlalte clase directoarea sustine ci
acolo copiii nu se declari toti romi si astfel nu se pot considera acele clase drept segregate. In aceste
clase sunt efective de aproximativ 15 elevi, iar in contextul n care in clasele paralele nu este atins
numarul maxim de elevi, realizarea claselor mixte ar fi posibila.

Rata abandonului scolar a fost in anul 2008-2009 de 4,6%. In randul elevilor maghiari,
abandonul scolar se cifreaza la 3,5%, pentru a creste in cazul elevilor romani la 4,9% iar la romi la
5,9%. Majoritatea cazurilor de abandon scolar s-au inregistrat la ciclul gimnazial (17 elevi din 27).
Din 17 fete care au abandonat scoala in clasele I-VIII, 10 sunt de etnie roma, administratia scolii
sustindnd cd motivul abandonului este cisitoria. in comunitatea de romi din Sangiorgiu de Mures,
in special in cazul romilor traditionali, fetele se casdtoresc tinere, insa cauza abandonului poate fi si
absenteismul, care nu este recunoscut oficial, dar din discutiile cu profesorii apare ca si posibila
cauza. La celelalte etnii, abandonul scolar al fetelor la nivelul gimnazial se atribuie ori familiei
dezorganizate, ori faptului ca se considera ca fetele sunt mai utile in gospodarie.

Rata nepromovarii (numarul de elevi care au repetat anul) este diferita in functie de etnia
elevilor. Astfel, la elevii de etnie maghiara aceasta este de 3,5%, la romani de 2,2%, Inregistrandu-
se valorile cele mai ridicate in cazul etniei rome, cu 5,9%.

Scoala a beneficiat de Programul de construire si de extindere de scoli al Guvernului in
2003-2005, in care prin hotarare guvernamentald si aceasta scoald a beneficiat de fonduri pentru
constructia noului corp si deasemenea de fonduri pentru reabilitare in 2007. Cladirea nouad a scolii a
fost construita in 2003 — 2005 si a fost extinsa in 2007 cu 4 sali de clasa. Mai exista o cladire veche

din 1902 in care invati elevii claselor I-IV. in 2008 s-a reabilitat clidirea veche a scolii si cabinetele
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existente au fost dotate cu mobilier si material nou. Scoala este dotata cu sald de sport, construitd in
1984, Centru de Documentare si Informare, cabinet de informatica, laboratoare de fizica, chimie,
biologie, cabinete de limba romana, limba maghiara, limbi moderne, matematica, geografie, istorie,
educatie tehnologica, o biblioteca scolara cu 16 000 de volume, un cabinet de asistenta
psihopedagogica.

Din interviul cu administratia scolii reiese cd nu se considerd necesard o politicd de
prevenire a discriminarii In scoald, iar existenta segregarii este negata de directia scolii, chiar atunci
cand aceasta este confruntata cu faptul ca exista clase cu efective formate integral sau majoritar din
copii romi, $i care nu reflectd proportional prezenta acestei etnii in scoald. Directia sustine astfel ca
repartizarea elevilor pe clase este una fireasca si nicidecum nu se practicd segregare, de aceea
considerand ca nu este necesara o politica de desegregare a scolii.

Se neaga existenta discrimindrii in scoald; in schimb, cadrele didactice se plang de faptul ca
este foarte greu de lucrat cu clase omogene cu copii romi care au probleme cu igiena din cauza
conditiilor precare de locuire, nu au sprijin in familie privind educatia si nici nu au spirit de
competitie, deoarece ,,toti sunt la fel”. De asemenea, cadrele didactice au tendinta de a atribui
aspecte negative exclusiv elevilor si parintilor de etnie roma.

Cadrele didactice nu au participat la formari in legaturd cu intoleranta, rasismul,
discriminarea. Oferta CCD Mures nu cuprinde la formarile obligatorii teme din sfera educatiei
interculturale. La categoria ,,alte formari acreditate” se regdseste educatia incluzivd si formari
privind metodele active si doar la cele optionale gasim educatia Holocaustului si limba romani, cat
si despre drepturile omului.®

Scoala nu are proiecte care sd incurajeze interculturalitatea, ci este implicatd in proiecte
separate prin sectiile maghiard i roméana, avand colaborari cu alte scoli din judet sau din Ungaria.
Scoala pare sa se concentreze asupra concursurilor scolare formale la care participa sau concursuri
extragcolare, insd legate de materiile predate la scoala.

Directoarea scolii a implementat un proiect prin Unitatea Judeteand de Implementare a
Proiectului pentru Invitimantului Rural, intitulat ,,Servicii complexe pentru copiii cu risc de
excludere sociala”, prin care 50 de copii, majoritar romi, au beneficiat de consiliere
psihopedagogica, de tabere si excursii.

Desi directia si cadrele didactice nu percep segregarea copiilor ca o manifestare cu caracter
discriminatoriu, aceasta este de fapt recunoscutd ca fiind una din cele mai grave forme de

discriminare. In clasele in care copiii romi sunt majoritari ,, mirosul este de multe ori greu de

81 Oferta de cursuri CCD Mures: http://www.ccdmures.ro/oferta78.pdf
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82, iar absenteismul impiedica o dezvoltare a cunostintelor elevilor. Nu pare

suportat o ord intreaga”
a se Intreprinde nimic pentru a remedia aceastd situatie care se acceptd ca atare, prin aceasta
aducandu-se un prejudiciu sansei de viitor a acestor copii.

Profesorul care preda educatia interculturala sustine ca "nu cu toate clasele se poate lucra,

" insa nu a dorit sd-gi argumenteze punctul de

cu unii de abia reusim sa facem strictul necesar
vedere.

Elevii spun ca cei din aceeasi clasa tin legdtura si sunt prieteni si In afara scolii, insa cu alte
clase nu prea socializeaza. Au 1n schimb prieteni printre vecini atdt maghiari, cat si romani. Cu
copiii romi singura cale de socializare pare sd fie prin fotbal la baieti, deoarece In comuna existd o
echipd de copii performanta de fotbal.

Profesorii aplicd uneori metode moderne de predare, prezentari PowerPoint, proiecte ale
elevilor si dezbateri, insd la multi profesori acestea par sa intrerupd doar ocazional metodele
traditionale de predare.

In vederea selectiei materiilor din CDS, profesorii fac propuneri citre Consiliul
Administrativ al Scolii, care decide asupra posibilitatilor ce vor fi oferite spre selectie parintilor.
Astfel, optiunile parintilor vor fi deja limitate de cdtre Consiliul Administrativ al Scolii.

Astfel, profesorul care a predat educatia interculturala in 2008-2009 nu a primit acordul in
anul urmator, predand in momentul cercetarii educatia civica. Totusi, profesorul a solicitat sa predea
educatia interculturald chiar si neplatit, in afara orelor. Aceasta propunere a sa nu a fost Inca
aprobatd, directia scolii amanand decizia pentru inceputul anului scolar urmator. Asupra acestei
decizii, conducerea scolii evitd sa se exprime clar, directoarea motivand ca se taie din numarul de
ore, va fi si mai greu sd se introducd un optional, in conditiile in care copiii oricum sunt
suprasolicitati.

Interculturalitatea este total absenta in scoala, iar multe din cadrele didactice promoveaza
istoria si traditiile propriei etnii in cadrul orelor de curs, fard a se aborda dimensiunea interactiva a

coexistentei celor trei etnii in gscoald si in localitate.

Concluzii si recomandari ale cercetatorilor:

Scoala se confrunta cu mari probleme care tin de domeniul discriminarii, prin existenta unei practici
de segregare a copiilor romi care este privitd ca un fenomen firesc. Primul pas spre remedierea
acesteia ar fi constientizarea gravitatii politicii de segregare, pe care administratia si cadrele

didactice au incercat sa o disimuleze in timpul cercetarii.

82 Interviu cadru didactic, iunie 2010.

8 Interviu cadru didactic, iunie 2010.
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In cazul in care scoala este dispusd si renunte la aceasti practica ilegald de segregare
scolard, este recomandat sa ceara sprijinul ISJ si al unui ONG de specialitate pentru a Intocmi un
plan de desegregare viabil care sd creeze cat mai putine conflicte, dar sa dea sanse egale tuturor
copiilor din scoala la o educatie de calitate.

Pentru a veni in sprijinul acestor masuri este recomandat ca scoala sd organizeze cursuri la
care sd invite specialisti din domeniul prevenirii $i medierii conflictelor, a combaterii prejudecatilor
si a discrimindrii, dupa care sa identifice si cursuri de formare continua la care treptat sa participe
toate cadrele didactice din scoald, in scopul de a schimba profund atitudinea acestora fata de romi si
manifestarile comportamentale negative.

Deoarece comunitatea de romi este vorbitoare de limba romani si maghiara si doar o parte
are pe langd romani limba romand ca si limba materna, un pas intermediar spre normalitate ar fi
infiintarea educatiei bilingve maghiard-romani si unde este nevoie romana-romani. Se recomanda
incadrarea unor cadre didactice rome in scoala. Astfel se poate remedia greseala comisa de fosta
directiune, care a permis indrumarea copiilor romi cu limba materna roma si maghiara spre sectia
romanad in clasa I, in contextul in care nici nu au frecventat gradinita. Aceastd practicd se continud si
acum, punand acesti copii in dificultate din prima zi de scoala.

Interculturalitatea este departe de a fi patruns in aceasta scoald, care se confruntad cu
probleme grave in sfera atitudinilor si a practicilor discriminatorii. Astfel, se recomanda o
interventie in profunzime si de lungd durata in domeniul educatiei interculturale, ale carei grupuri
tintd de beneficiari sa fie atat cadrele didactice si directia scolii, cat si elevii §i pdrintii acestora.
Inevitabil, aceastd interventie ar trebui sd inceapa de la nivelul educatiei importiva discriminarii $i

in vederea aplicarii principiilor educatiei incluzive.
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II. Atitudini fata de educatia interculturala

Aceastd sectiune subsumeaza rezultatele cercetdrii in ceea ce priveste atitudinea cadrelor
didactice, a elevilor si a parintilor in ceea ce priveste educatia interculturald ca materie, dar si ca
tematica transversald in subiectele abordate in interviuri si focus grupuri. Conceptul de atitudine a
fost operationalizat in cercetare in trei dimensiuni, care vor fi prezentate pe rand 1n aceasta sectiune.
Prima dimensiune priveste cunostintele respondentilor cu privire la educatia interculturala, si la
interculturalitate in sensul larg al termenului. Apoi, vor fi prezentate concluziile ce reies pe
dimensiunea perceptiilor referitoare la educatia interculturala, iar in cele din urma va fi abordata
dimensiunea comportamentelor cadrelor didactice, ale elevilor si parintilor, legate de convietuirea

mai multor etnii in mediul scolar in care activeaza sau pe care il frecventeaza.

1. Cunostinte despre educatia interculturala

In interviurile inregistrate cu cadrele didactice am abordat in special cunostintele legate de
interculturalitate in general, si de scopul si obiectivele specifice ale educatiei interculturale. Intr-un
un stadiu timpuriu al cercetdrii a reiesit Insd o dimensiune pe care nu am luat-o in considerare atunci
cand s-au conceput instrumentele de colectare de date, si anume gradul de cunoastere nu a educatiei
interculturale ca domeniu educativ, ci chiar ca materie care poate fi predata in cadrul CDS. Astfel, a
reiesit cd in unele cazuri administratia scolii si cadrele didactice nu cunosteau insasi posibilitatea de
a include aceasta materie in cadrul optionalelor. Directoarea scolii nr. 4 afirma:

"Nu am avut cunostinta de posibilitatea optionalului de educatie interculturala, noi
ne informam prin inspectorii de specialitate, care promoveaza unele optionale fata

de cadrele didactice de specialitate, iar cadrele didactice, daca le place, propun

optionalele. Dar de acest optional am auzit abia cand ne-ati contactat™".

In sine, aceasta este o concluzie interesantd a cercetirii de teren: informatia referitoare la
posibilitatea de a include materia ca optional nu ajunge intotdeauna in scoli, iar faptul ca aceasta
este absentd intr-o scoald multietnica reflectd atat lipsa unei strategii de comunicare a Ministerului
Educatiei in ceea ce priveste implementarea materiei, cat si gradul scdzut de constientizare a
necesitatii introducerii acestei materii in medii multietnice, si potentialul pedagogic al
implementdrii materiei in medii unde principiile interculturalitatii se pot aplica in practica de zi cu

zi.

8 Interviu cu directoarea scolii, iunie 2010.
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Referitor la continuturile educatiei interculturale, la principiile si scopul acesteia, din
interviurile cu respondentii reiese un spectru larg de situatii ce caracterizeaza gradul de cunoastere a
problematicii interculturalitatii, de la totala necunoastere a tematicii, trecand printr-o cunoastere de
tip formal si superficial, sau chiar intelegerea gresitd a conceptului, pand la cunoasterea aprofundata
si internalizata a principiilor educatiei interculturale.

Oglindind situatia in care educatia interculturala este necunoscuta, cadrele didactice de la
scolile nr. 5 §1 7 afirmd ca nu au cunostinte despre educatia interculturald, neparticipand nici la
formari continue pe aceasti tematici. In mod timid, insi, ei isi exprimi interesul pentru acest
domeniu, afirmand cd ar dori sd participe la cursuri pe marginea acestei tematici, si formuland
opinia ca prin educatia interculturala s-ar ajunge la o mai buna intelegere a celorlalte culturi. Chiar
dacd este prima oara cand respondentii intalnesc termenul de educatie interculturala, ei sunt capabili
sd explice, cel putin partial, despre ce este vorba: prefixul inter- denota contactul intre mai multe
entitati, asadar educatia interculturala este o educatie care faciliteaza contactul intre culturi. Dincolo
de acest aspect 1nsa, nu existd cunostinte referitoare la scopul profund al educatiei interculturale,
chiar in mediul multietnic al acestor scoli.

Educatia interculturald pare astfel a fi un concept insuficient diseminat si aprofundat in
randul cadrelor didactice. Acest lucru determind adesea o Intelegere superficiala a conceptului, asa
cum reiese si din interviurile realizate 1n scolile nr. 3 si 4. Adesea, educatia interculturald pare a se
rezuma la reducerea diferitelor etnii la reprezentiri rigide, anacronice si folclorizante. In scoala nr.
4, profesorii considerda ca educatia interculturala deschide orizontul in special cétre cunoasterea
traditiilor si obiceiurilor altor etnii din tard si catre istoria regiunilor tarii.* La fel, in scoala nr. 2,
cadrele didactice care au participat la cursuri de formare continud in domeniul educatiei
interculturale au ramas cu ideea ca aceasta materie serveste la o mai bund cunoastere intre etnii
diferite, insd cunostintele referitoare la scopurile si principiile educatiei interculturale raman
superficiale. Reprezentarea mentala pe care multe cadre didactice o au despre educatia culturala se
margineste la schimburi de informatii privind traditiile, simbolurile si portul altor etnii.®® Nu se
constientizeaza nici faptul ca traditia este in perpetua schimbare, nici faptul ca unele din aspectele
prezentate ca fiind traditii sunt anacronice si si-au pierdut in contextul actual mare parte din
semnificatia initiala, cum este de exemplu portul traditional. La fel, nu se constientizeaza ca exista
diversitate si in sanul grupurilor etnice si culturale, si ca simbolurile si traditiile prezentate ca fiind
aceleasi pentru o etnie intreaga sunt de fapt ele insele manifestari stereotipice ale unei cunoasteri

superficiale a acesteia.

% Focus grup cadre didactice, iunie 2010.

% Focus grup cadre didactice, iunie 2010.
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Ca urmare a acestei abordari superficiale, tendinta regasita adeseori la cadrele didactice este
aceea de a accentua partea de folclor a unei etnii, si de a o evidentia in cadrul unui spectacol
invariabil, in care sunt readuse pe scena aceleasi reprezentdri stereotipice ale etniei: dansurile,
portul si obiceiurile. Spectatorul nu ia parte activa in aceste reprezentari, ci primeste in mod pasiv,
neinsotite de o reflectie mai profunda, manifestarile superficiale ale diferentei culturale. Astfel,
modul in care se stabileste contactul cu alteritatea este prin punerea in scend a unor aspecte
artificiale, rupte de cotidian, stereotipice si superficiale, menite sa cristalizeze, pentru spectator,
esenta celuilalt. Tendinta de a folcloriza alteritatea culturala si etnicd este foarte prezentd in
majoritatea interviurilor realizate, dovedind astfel o cunoastere superficiald a principiilor si scopului
educatiei interculturale.

Cunoasterea superficiald a scopului si principiilor interculturalitatii poate da nastere unei
intelegeri eronate a rolului cadrului didactic care pune in aplicare activitdti de schimburi
interculturale. Astfel, in scoala nr. 3, unul din cadrele didactice de la clasa cu predare in limba
romana recunoaste ca are foarte putine cunostinte despre educatia interculturala. Nu a invatat despre
aceasta tematica si nici nu a participat la cursuri de formare, deoarece nu s-au organizat. I-ar placea
sd participe la un curs, sa stie cat mai multe despre subiect, a si gasit pe internet, pe un site de
specialitate dedicat activitatilor didactice, citeva activitati. Astfel, a incercat sa aplice una din
activitatile cu caracter intercultural intdlnite pe internet, insd unii din copii au refuzat sa se aseze
langa alti copii din familii mai sarace, pe motivul ca ar fi mirosit. Confruntat cu acest refuz, cadrul
didactic a Incercat sa insiste in vederea acceptarii reciproce a copiilor — de altfel de aceeasi etnie —
intreband: ,, daca tu, ca rom, nu vrei sa stai langa un rom, cum te astepti sa stea un maghiar langa

"% Prin acest exercitiu a reusit sd diminueze perceptia de superioritate-inferioritate in

tine?
raporturile intraetnice, cdzand insd in greseala de a Intdri ideea cd maghiarii sunt superiori romilor,
la fel cum copiii se considerasera initial superiori celor mai saraci. Prin neinsusirea in profunzime a
principiilor interculturalitétii, se ajunge astfel la transmiterea involuntara a propriilor stereotipuri de
catre cadrele didactice menite tocmai sa deconstruiasca prejudecatile dintre grupuri etnice diferite.
In acest caz, aplicarea activititilor interculturale in clasi, fard o intelegere profundi si corecti a
principiilor interculturalitatii, se poate dovedi nu doar neeficace, ci si ddunatoare, avand drept
rezultat final intarirea anumitor reprezentari stereotipice despre alte etnii.

In scoala nr. 1 am intalnit o astfel de situatie, in care interculturalitatea nu este doar inteleasa
in mod superficial, ci este aplicatd in mod eronat, conducand in cele din urma la rezultatul contrar,

acela de a mentine prejudecatile existente n societatea romaneasca. Aici, procentul ridicat de cadre

didactice din scoald care au participat la cursurile de formare continud de educatie interculturald

87 Interviu cadru didactic, iunie 2010.
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oferite de CCD constituiau, cel putin la inceputul cercetarii, un punct pozitiv. Destul de repede a
devenit insa tot mai evident ca aceste cursuri nu si-au lasat o amprenta durabila asupra mentalitétii
cadrelor didactice din scoald. Pe parcurs, se pare cd sensul educatiei interculturale a fost deturnat,
dintr-o intelegere defectuoasd a scopului acesteia, iar materia a fost transformata intr-un fel de

instrument pentru ,,civilizarea” romilor:

., Educatia interculturala ii ajuta pe romi sa-si gaseasca o slujba, si mai mult decat
atdt, sa §i-o pastreze.”

Un cadru didactic povesteste cum primul an de implementare a materiei ,,a fost in orb”, insa putin
cate putin, cu ajutorul cunostintelor din domeniul educatiei cu grup tintd specific rom (,,A doua
sansa”, ,,Gradinita estivald”, ,,Scoala dupa scoala”, etc.) cadrele didactice s-au familiarizat cu
»educatia interculturald”, aparand astfel ideea ca aceastd materie trebuie aplicatd in cadrul cursului
de ,,A doua sansa™®. Existd de asemenea o confuzie importantd, si anume aceea intre educatia
interculturald si educatia civica. Scopul celei dintai nu este perceput ca fiind diferit fata de cel al
educatiei civice.

Scoala a participat la concursul ,,Diversitatea, o sansad in plus pentru viitor”, unde o echipa
formata din 2 copii romi, 2 romani si unul arab® au obtinut premiul I la faza judeteana. Pregatirea
pentru acest concurs a avut loc dupa cursuri, iar elevii au Invatat acasa, singuri, efectuand de
asemenea ore de pregatire sub Indrumarea unui cadru didactic. Materialele au fost descarcate de pe
situl Asociatiei ,,Divers”, cadrul didactic responsabil pentru pregatirea echipei exprimandu-si o
opinie foarte pozitiva despre aceste materiale.”!

Copiii povestesc:

LAm invatat lucruri noi, despre cum se imbraca [etnii diferite], mdncaruri
traditionale, am avut un ghid §i a trebuit sa invatam de acolo.”

Intrebati ce anume au invitat despre propria etnie, copiii mentioneaza:

,, Cultura, imbracamintea, obiceiuri, la ce varsta se casatoresc fetele...”
La ce virsta?

,,Pai de mici copii sunt promise unor bdieti si la 15-16 ani se casatoresc.”
Si asa e si la voi?

,Da.”

Chiar asa se intdmpla? Tu cati ani ai?

8 Interviu directoare, mai 2010.

Interviu cadru didactic, iunie 2010.
Cadrele didactice 1l prezentau ca fiind arab, insa doar tatil era de origine siriand, mama fiind roméanca.
Documentele se pot consulta la adresa http://www.divers.org.ro/index.php?

option=com_docman&task=cat_view&gid=58&Itemid=25&lang=ro , accesata in iulie 2010.
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Profesoara intervine:
,Aaa, nu e cazul ei. Asta ce stiu ei e traditia.”
., Exista romi romanizati dar in unele familii rome mai exista traditia.’

’

lar profesoara explica:

»R. de pilda nu are cum sa..., ea e un copil care invata, ea vrea sa-si continue
studiile, e deosebita, e implicata in multe activitati, in multe proiecte, e canalizata pe
o anumita directie.”

Din dialogul de mai sus reiese tendinta ca obiectul invatarii sa fie constituit, in unele cazuri,
de ,traditii” prezentate intr-un mod rigid si simplist: spre exemplu, casdtoria timpurie este un
fenomen marginal si care are loc doar in anumite comunitati de romi, ea este totusi prezentata ca
fiind o traditie a tuturor romilor, fard diferente. Mai mult decat atat, atunci cand copiii sunt
confruntati cu ideea ca este posibil ca unele traditii s8 nu mai corespunda realitatii, din moment ce
el insisi nu le mai respecta, cadrul didactic responsabil de formarea lor intervine, explicand ca eleva
in chestiune este ,,deosebitd”, adicd o exceptie de la reguld. lar aceastd regula corespunde de fapt
mai mult unui stereotip al majoritarilor referitor la romi decat unei realitati a intregului grup etnic.
Copiii 1si Tnsusesc astfel o imagine despre sine care nu ii reprezintd si care simplifica istoria
parcursului cultural al etniei; de pilda, originea cdsatoriei timpurii nu a fost abordatd in pregatirea
copiilor.”

Un alt exemplu din care reiese ca o cunoastere si o intelegere superficiald a interculturalitatii
poate dauna, ajungandu-se la rezultatul contrar intentiilor initiale, este scoala nr. 4. Din focus grupul
cu cadrele didactice a reiesit cd se cunoaste importanta tolerantei ca valoare proprie
interculturalitatii. Sensul conferit tolerantei este insa acela de acceptare a celuilalt, indiferent de
insusirile sale, fard a da importantd cunoasterii sale. In aceasta abordare, toleranta nu impiedici de
fapt ierarhizarea sociala si faptul de a-1 considera pe celalalt inferior siesi.

Tot in aceasta scoald, cunoasterea interculturalitatii se dovedeste a fi doar la nivel discursiv.
Conceptul de interculturalitate a fost declarat ca ceva nou si interesant, cu care cadrele didactice au
ajuns mai mult in contact datoritd proiectului ,,Mozaic”. S-a considerat foarte utild insusirea
exercitiilor practice Invatate in cadrul proiectului, insa atunci cand li s-a cerut sd dea un exemplu
practic, cadrele didactice au fost incapabile de a raspunde la intrebare, invocand faptul ca nu s-au
pregatit pentru aceasta tema.”

Alte cadre didactice din scoala nr. 1 inteleg educatia interculturald in mod superficial. Din
cele patru cadre didactice intervievate, unul nu a participat la cursul de formare continua pe tema

educatiei interculturale. Din discutiile purtate cu profesori sau invatitori care au urmat aceste

92 (Casitoria timpurie la romi este de fapt o strategie de evitare a abuzurilor sivarsite de stdpanii robilor romi asupra

tinerelor fete In prima noapte dupa nunta (dreptul primei nopti sau dreptul seniorului).

% Focus grup cadre didactice, iunie 2010.
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cursuri, cadrul didactic si-a format o idee despre educatia interculturald ca fiind ,, un schimb intre
culturi”, i este de parere ca se poate aplica chiar incepand de la clasele mici. Acesta povesteste:

,,Am fost cu copiii la Infoeuropa, unde am vazut pliante, activitati, rezultate, desene,
lucrari legate de obiceiuri si traditii, §si noi facem la scoala despre obiceiurile si
traditiile de Pasti, etc. Despre traditiile romilor am fdacut prezentarea tinutei fetei sau
a baiatului, dansurile...(...) Din aceste activitati noi ii vedem cum se manifesta ei §i
altfel. (...) Insa ei considera pe undeva ca este rusinos sa spund ca sunt romi, dar in
momentul in care organizezi o astfel de activitate ei incearca sa transmita §i sa
prezinte colegilor lucruri pe care noi nu le stim, legate de obiceiuri, §i ceea ce e
uimitor e ca ceilalti copii accepta, unii stiu, zic ca au mai vazut, altii raman uimiti §i
vad ca se integreaza si ei in dans.”

Reiese din relatarea de mai sus o abordare superficiald si incompletd a educatiei
interculturale, concentratd pe prezentarea traditiilor altor etnii (in special cea roma): tinuta
traditionala, dansurile, obiceiurile de sarbatori.

In cadrul scolii nr. 2, cercetdtoarea a participat la cursul de educatie interculturald predat ca
materie de CDS la clasa a VI-a. In cadrul acestui curs s-a abordat tema diversitatii europene, §i cu
ajutorul unui material video interactiv s-au prezentat tari ale Uniunii Europene si cunostinte
referitoare la limba, traditiile, simbolurile acestora (steagul, cladiri simbolice, obiecte culturale
specifice acestor tari). Copiilor li s-a cerut, 1nainte de prezentarea fiecarui membru al Uniunii
Europene, sa mentioneze aspectele pe care le cunosc deja in legatura cu aceste tari. S-a ajuns astfel
la catalogarea unor aspecte destul de superficiale, de simpla introducere in cunoasterea acestor tari.
Copiii au fost Incantati de folosirea materialului video si au apreciat continutul acestuia, Insa
mesajul de respect al diversitatii nu a depasit simpla trecere in revistd a unor aspecte destul de
superficiale si chiar cu potential de perpetuare a anumitor stereotipuri legate de popoarele
prezentate (englezii beau ceai, italienii mananca multa pizza, etc.).

In a doua parte a lectiei a fost abordatd tematica tolerantei. S-au impartit fotocopii ale
»~Pliantului tolerantei”, cuprinzand, pe langa definitia termenului si elemente legate de aparitia sa n
istorie, citate ale unor personalitdti istorice, politice sau literare, care comenteazad aspecte legate de
tolerantd.” S-a abordat apoi fiecare citat in parte, initiindu-se un dialog intre elevi si profesor pe
marginea modului in care ideile din citate erau intelese de catre copii. Din pacate, discutiile pe
marginea fiecarui citat nu au ajuns la un nivel foarte profund din cauza faptului ca citatele erau
numeroase §i s-a dorit abordarea lor in totalitate. Din acest motiv explicatiile au rdmas la un nivel
destul de superficial, si nu s-au stabilit conexiuni cu exemple practice cotidiene, care ar fi putut
inlesni Intelegerea mai profunda a anumitor aspecte legate de toleranta fata de alte grupuri etnice,

religioase sau culturale.

% Interviu cadru didactic, iunie 2010.

% Pliantul tolerantei, suport de curs, document intern.
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Cadrul didactic responsabil de predarea educatiei interculturale a insistat In timpul
interviului asupra ideii ca toti copiii sunt ,,la fel”, neexistand diferente intre ei. Unul din obiectivele
educatiei interculturale, si anume echitatea, pare a fi astfel cunoscut si insusit, insa acest lucru se
intamplad in detrimentul altui obiectiv major al sdu, si anume diversitatea. Or, fara diversitatea si
existenta mai multor culturi, nu poate fi vorba de interculturalitate. Discursul care estompeaza
diferentele intre culturi, etnii sau grupuri diverse poate fi astfel interpretat ca un discurs ce se
doreste a fi hipercorect, dar care pierde din vedere aspectul presupozitiei unei diversititi si unei
alteritati culturale sau etnice, pentru existenta si punerea In practicd a unui veritabil dialog
intercultural. Din prisma principiilor educatiei interculturale, diferenta nu trebuie sd fie nici
stigmatizatd, dar nici estompatd sau negatd. Dimpotriva, educatia interculturald urmareste
deprinderea deschiderii catre alteritate, pentru a o putea intelege si respecta prin prisma propriilor
valori. Negand diferenta, se neagd insasi inferculturalitatea si necesitatea instaurdrii unui dialog
intercultural.

Programa elaboratd in cadrul scolii pentru materia educatie interculturald ca si CDS
cuprinde patru unitati de invatare cu continuturi specifice, impartite in 35 de saptamani.”® Programa
descrie, pe langd aceste aspecte, metodele si resursele utilizate. Astfel, se foloseste bibliografia
recomandata de programa oficiala, suplimentatd de diverse materiale preluate de catre cadrul
didactic de pe internet, sau obtinute din diverse alte surse (precum materialul video referitor la
prezentarea tarilor europene si a specificului lor cultural).

Cele patru unitati de invatare sunt:

1. Societatea multiculturald si societatea interculturald (cu continuturi specifice precum:
trasaturi ale societatii contemporane, diversitate culturald, raportul ,,eu” / ,,noi” - ceilalti in
societatea multiculturald si interculturald, stiluri de viatd, obiceiuri, traditii ale diferitelor
minoritati culturale);

2. Principii si valori ale societdtii interculturale (identitate, acceptare, respect, dialog, egalitate,
valorile societdtii interculturale: toleranta, solidaritate, respect fatd de diversitate, abateri de
la valorile societatii interculturale: intoleranta, manifestari, efecte);

3. Persoana si societatea interculturald (identitatea culturala proprie, a celorlalti, respectul fata
de sine si de ceilalti, trasaturi ale persoanei in societatea interculturald, comunicarea
interculturala, specificul comunicarii, bariere ale comunicarii, reguli si principii etice);

4. Educatia interculturala ca dialog al culturilor (dialogul dintre culturi, educatia interculturala,
educatia privind drepturile omului, incluziune sociald si coeziune sociald).

Aceste unitdti, cu continuturile specifice, reflectd o abordare integrata a principiilor educatiei

% Planificare calendaristica 2009-2010, optional Educatie Interculturald, cl. a V-a, a VI-a, document intern.
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interculturale, in care se regdsesc si aspecte profunde precum respectul fatd de diversitate sau
dialogul intercultural. Se iveste insd intrebarea in ce mod sunt expuse aceste problematici si cum
sunt puse 1n practicd aceste principii ale educatiei interculturale Tn momentul in care cadrul didactic
responsabil pentru predarea materiei are reticente Tn a admite existenta unei diversitati culturale in
sanul scolii, iar discursul profesorului pune accentul pe uniformitatea elevilor in scoala (,,Pentru noi
sunt copii si atat”) si pe ignorarea diferentelor culturale intre cele doud etnii prezente in institutie.
Inainte de organizarea focus-grupului cu elevii la care se preda optionalul educatie interculturali,
profesorul a avertizat cercetdtoarea ca ar fi mai bine sd nu se mentioneze romii ca §i grup etnic
diferit, pentru a nu pune copiii intr-o situatie jenanta, deoarece unii din cei heteroidentificati ca fiind
romi de fapt nu ,,se recunosc” ca atare. Se pare astfel ca principiile educatiei interculturale risca sa
ramana la un nivel teoretic, abstract pentru elevi, fara a se stabili legaturi cu realitatea prezenta chiar
in clasa, si fara a facilita in mod concret dialogul intercultural dintre elevi. Teoria este invatata, insa
nu se pune in aplicare In practicd, tocmai intr-un mediu multietnic propice pentru astfel de exercitii
aplicate.

Cercetarea de teren a revelat si cazuri In care principiile interculturalitatii au fost insusite de
catre cadrele didactice, fie ca este vorba de cele care predau materia, fie de alte cadre didactice
responsabile de alte materii. In scoala nr. 6, de pilda, cadrele didactice declara:

"Noi aici vrem sa-i facem pe elevi sa inteleaga si sa foloseasca in viata de zi cu zi
diversitatea culturala specifica maghiarilor, romdnilor si romilor. (... Prin
activitatile interculuturale ei elimina prejudecatile pe care le au si incep sa inteleaga
valoarea unor obiceiuri, traditii, etc, dar si la ce pot fi utile in viata, totodata
dobdndesc un exercitiu de a fi impreund, ceea ce in acest spatiu dominat de o
singura cultura este foarte important."’

In concluzie, cunostintele referitoare la educatia interculturald nu sunt aprofundate decat in
cazul scolii nr. 6, unde interculturalitatea ghideaza transversal modul in care se desfasoara procesul
educativ, fiind nu numai bine inteleasd de cétre cadrele didactice, ci §i aplicatd in practica
pedagogica de zi cu zi. In rest, intelegerea interculturalititii este superficiald, teoreticd, iar in
anumire situatii aceastd intelegere superficiald pericliteaza insasi atingerea scopului educatiei
interculturale, si anume eradicarea stereotipurilor referitoare la alteritate si respectul diversitatii in
echitate.

Se constatd de asemenea cd numdrul de formari continue ale cadrelor didactice in
problematica interculturalititii nu este o garantie a insusirii de cdtre acestea a principiilor
interculturalitdtii in profunzime, si nici a aplicarii in procesul pedagogic a celor prezentate 1n aceste

cursuri. Importante nu sunt formadrile, care par uneori a fi urmate pentru simpla ratiune ca exista, si

7 Focus grup cu cadre didactice, iunie 2010.
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nu dintr-un interes real pentru tematicd, ci constientizarea posibilititilor pe care contextul

multicultural si multietnic il ofera, si o reflectie mai profunda asupra coexistentei alteritatii in

mediul social mai larg.

2. Perceptii asupra educatiei interculturale

Respondentii au fost solicitati sd rdspunda la intrebari privind modul in care percep materia

educatie interculturald, adresandu-li-se intrebdri despre necesitatea implementarii acesteia in scolile

multietnice, despre utilitatea materiei, $i necesitatea introducerii acesteia in curricula scolara

obligatorie.

Majoritatea cadrelor didactice a fost de parere cd educatia interculturala este necesara si

utila. Unele cadre didactice insista asupra necesitdtii transmiterii principiilor de interculturalitate

inclusiv la parinti, care se Intdimpla s mai vina la scoald pentru a protesta ca propriul copil sta langa

un rom:

,Da, ar fi o treaba buna, mi se pare o chestie de educatie, de cunoastere, §i de
evitare a unor greseli din nestiinta, pentru care suntem vinovati. (...) Le explic
parintilor ca este scoala statului, nu este scoala lor, sunt optiuni acuma cu gramada,
sunt gcoli particulare pentru cei cu mofturi si cu figuri si cu talente (...) de obicei le
dau o lectie prin felul acesta de a aseza un copil intr-adevar rau si care il
deranjeaza pe copilul lui, §i sa vada care e diferenta. Si parintii inteleg la un
moment dat. (...) Aici foarte putini au ramas oamenii care au fost bastinasii locului,
sa zici ca ei sunt de-un neam, de-o traditie, e foarte multa lume adunata de prin
colturi diferite. Si atunci mi se pare normal sa ne cunoastem unul cu celalalt, sa stim
despre celalalt, sa nu-l judecam, sa intelegem ca asa cum venim noi din familie cu o
traditie, cu obiceiuri, trebuie sa vina si ceilalti, sa ne acceptam unul pe celalalt, si mi
se pare un lucru bun. Si daca de mici cultivam la copii treaba asta, poate ca vom
intelege mai bine si nu vom mai fi asa de rai, de intoleranti.”**

In scoala nr. 2 se intareste opinia conform careia educatia interculturala ar fi necesara in

scolile multietnice:

,Da, sigur ca [este necesara], mai ales acolo unde sunt mai multe etnii. E bine ca
romanul sa stie de traditia tiganului, tiganul de traditia romanului, a maghiarului, si
alte etnii care sunt. Sa stie §i de greci, de turci...””

Existd insa si perceptia conform careia educatia interculturala ar fi necesard doar in virtutea

faptului ca este ,,ceva nou”. Extrasul de mai jos, dintr-un interviu realizat in scoala nr. 1,

exemplificd aceasta opinie:

98
99

Interviu cadru didactic, iunie 2010.
Interviu director, iunie 2010.

78



Credeti ci este necesard educatia interculturala?

. Da, sigur ca da, pentru ca trebuie sa tinem pasul cu ce e nou.”

La ce ar servi un astfel de curs?

,, O largire a orizontului nostru cu referire la ce putem face in scoala romdneasca.”
$i daca ar fi si ne gindim la ce ne serveste in viatd, asa cum de exemplu
matematica ne serveste la calcule, §i asa mai departe...?

,Sa fim mai apropiati si sa cunoastem mai mult i alte obiceiuri si traditii i
activitatea culturala ca parte a petrecerii timpului liber, pentru ca de scoala stiti
cum e, cand e vorba de teme §i astea, toata lumea, deja e o greutate, dar o astfel de
activitate mai vezi cd ne mai punem §i mintea la contributie ca sa creem ceva nou.
La o anumita varsta, daca nu-ti pui mintea la contributie... Ceva nou, am fdacut §i
alte optionale, foarte interesante la inceput, si pe urma se plictiseau, stiau deja de la
fratii lor ce urmau sa faca, trebuie ceva nou.”'"

Tot in aceastd scoalda am constatat existenta opiniei potrivit careia educatia interculturala ar
avea un potential ,,subversiv”’, de ,indoctrinare” referitor la pozitia vulnerabild a romilor in
societatea romaneasca. La intrebarea ,, Afi fi de acord ca materia Educatie interculturala sa fie

obligatorie?”’, unul din cadrele didactice raspunde:

,,8a n-o luam, sd fie ca un stigmat, sd fie ca si orice obiect de curriculum (...) Sa nu
fie doar pentru interesul meu, atunci nu. Atunci nu are rost acest obiect. Nu foloseste
la nimic. Il iau, ma indoctrinez: ,eu sunt oropsit, eu sunt discriminat, eu nu am
drepturi, o sa fiu crancen, o sa-l privesc piezis, n-o sa-mi placa ala, romanul, albul”,
daca se ajunge la astfel de situatii si de intelegeri, atunci nu.”""

Este interesantd aceastd perceptie conform céreia educatia interculturald ar putea duce la
»indoctrinarea” minoritarilor impotriva romanilor. Pe de o parte, ea demonstreazd o cunoastere
deficitard a scopului educatiei interculturale. Pe de alta parte, insd, exprimarea temerii ca educatia
interculturald ar contribui la crearea sau mentinerea unui conflict interetnic vadeste perceptia ca
abordarea interculturalitatii ar putea pune in pericol un anumit status-quo in care ,,romanul, albul”
are o pozitie privilegiatd, si care nu ar trebui prea mult schimbata. Se intelege mai bine astfel de ce
adeseori interculturalitatea se margineste la punerea in scend a costumelor, dansurilor si traditiilor,
fara a trece mai departe de acest spectacol ,turistic” catre o intelegere profunda a alteritatii. Atata
timp cat educatia interculturald se limiteaza la aceste aspecte superficiale, pozitia privilegiatd a
majoritatii nu este pusd in pericol; atunci cand se incearca Insd intelegerea celuilalt prin intermediul
parcursului sau istoric si al analizei pozitiei sale in societatea actuald, educatia interculturala este

perceputa ca vectorul unei schimbari indezirabile, tocmai pentru ca pericliteaza statutul dominant al

19 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
1" Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
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majoritatii.

Cadrele didactice sunt reticente in ceea ce priveste introducerea materiei in curricula
obligatorie. Pe de o parte, se argumenteaza cd programa scolara este oricum destul de incarcata. Pe
de alta parte, se exprima unele opinii conform carora educatia interculturala ar trebui introdusa ca
materie obligatorie n scolile multietnice, iar directorul uneia dintre scoli recomanda introducerea
materiei la varste mai fragede, pentru a se exploata mai mult aspectul ludic al predarii materiei:

LAr fi o idee la ciclul primar, pana in clasa a IV-a. Ar fi bine la clasa a IV-a. Mai
mult mers pe joc, hai sa invatam un joc traditional turcesc, un joc traditional
grecesc. Si atunci copilul — i se prezinta si portul, si alte traditii — ramdne cu multe
lucruri. "

In scoala nr. 2, profesorul responsabil pentru predarea materiei afirma:

., Nu mi-am ales-o i ie 1 a]| pentru ca aici predomina cei de
Ni / materia educatie interculturala t d d
etnie roma. E benefic pentru toate scolile. """

In acelasi timp, profesorul adaugi insi, referitor la posibilitatea sau necesitatea de a

transforma educatia interculturald in materie obligatorie:

. Eu cred ca este un drum destul de lung, intdi optional §i apoi sa devina o materie,
dar ar putea sa fie mai ales in scolile unde majoritatea sunt romi. Ar trebui pentru ca
am observat pe traditiile, pe simbolurile lor nu sunt intelesi, ei le fac numai pentru ei
nu le spun §i celorlalti §i atunci romanii le inteleg cam greu, ce semnificatie au, de
ce fac ei un anumit lucru si de aici se creeazd §i anumite controverse §i anumite
impresii gregite si atunci cu cat stiu mai multe cu atat se inteleg intre ei, sa devina
mai toleranti, eu zic ca ar fi un lucru benefic. "

Aceastd posibild aplicare a principiilor de educatie interculturald raméane nsa neexploatata in
scoala nr. 2, tocmai din cauza faptului ca exista tendinta de estompare a diferentelor culturale dintre
copiii de etnie romana si cei de etnie roma. Utilitatea cursului de educatie interculturala se axeaza
astfel pe ideea de deschidere. Intrebat la ce ii ajutd pe copii educatia interculturald, cadrul didactic
responsabil pentru predarea materiei radspunde:

,, Pentru deschidere, mai ales ca multi dintre ei nu depasesc aceasta localitate, poate
intra putin in Bucuresti, pana la ,, Europa”'”, dar atat. Si atunci trebuie sa vada ca
mai exista si altceva.”'"

12" Tnterviu director, iunie 2010.

Interviu cadru didactic, iunie 2010.
Interviu cadru didactic, iunie 2010.
Complex comercial situat in nord-estul Bucurestiului.
Interviu cadru didactic, iunie 2010.
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Astfel, una din functiile percepute ale educatiei interculturale este cea de educatie, pur si
simplu, sau de completare a cunostintelor din domeniul culturii generale. De altfel, abordarea destul
de superficiala a tematicii alteritatii corespunde mai mult indeplinirii acestui rol, decét atingerii
scopului si principiilor specifice educatiei interculturale.

De notat este ca si la nivelul parintilor s-a constatat perceptia cd educatia interculturala ar fi
in primul rand un factor de educare la un nivel destul de general. Unul din cadrele didactice
povesteste cum s-a ales optionalul 1n scoala nr. 2, dupd ce s-au prezentat parintilor posibilitatile de
alegere:

., Poate i-a interesat termenul asta de educatie, mai putin inteleg ei interculturala.
Cred ca mai degraba acea parte li s-a parut ceva interesant. Hai sa invete ei ceva
mai de folos, nu ca ma rog, matematica nu ar fi de folos, nu, dar poate altfel, dar ma
rog, asa ma gandesc eu. Bine, i-adevarat ca la istorie ei au doar o ord pe
saptamdna. Matematica, fizica, au un anumit numar de ore, patru ore pe saptamand,
fizica doua ore, atunci nu stiu, ma gandesc si varianta asta. Eu sunt mai mult pe
partea asta de educatie. V-am zis, am §i educatia civica, §i le convine.”

Din interviul cu cadrul didactic responsabil pentru predarea materiei in scoala nr. 2, a reiesit
riscul ca educatia interculturald sd nu mai apara in planul cadru din 2010, din cauza reducerii
numdarului de ore. Astfel, profesoara regretd ci , investeste in ceva care nu va mai exista”'”.
Viitorul acestei materii e perceput astfel ca parte din educatia civicd, si nu ca materie de sine
statatoare. In acelasi timp, profesoarei i se pare foarte necesard predarea materiei si afirma ca va

incerca sd introduca elemente ale educatiei interculturale in celelalte materii (istorie, educatie

civicd), chiar daca se ajunge la renuntarea la educatie interculturala ca si CDS.

Perceptiile cadrelor didactice asupra educatiei interculturale reies de asemenea din motivele
pentru care s-a ales predarea materiei in scoald. Astfel, in cazul scolii nr. 2, optionalul a fost ales din
interesul sporit al cadrului didactic pentru aceastd materie, din faptul cd materialele erau deja

disponibile si pregdtirea cursului nu necesita timp si efort suplimentare:

o (...) [E]Ju eram oricum familiarizata cu educatia asta interculturala cu copiii,
facdand anumite activitati vis-a-vis de Uniunea Europeand, pe tema acceptarii, cu
acelasi drept, diferit dar egal, §i atuncea mie nu mi-a fost greu... De-asta mi [-am §i
ales ca optional. Ni l-a recomandat domnul inspector de specialitate (...), el a fost
aprobat de minister, cu programa cu tot. Ne-a spus: ,, Voud va este mult mai usor
pentru ca nu trebuie voi sa mai faceti programa si asa, este deja aprobatd de

197 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
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minister” §i normal, ne-am uitat pe internet §i cand am vazut ca teme §i, .... ah, e
chiar foarte bun pentru aicea, §i imi place foarte mult tematica. Si am materiale,
adica nu pot sa folosesc metode din acestea moderne, active cu ei, v-am zis merg mai
mult pe discutii, pe facut portofolii, afise, planse si atuncea am zis, ah, e perfect, se
potriveste. "

Oferirea educatiei interculturale ca materie de CDS a fost astfel perceputa ca o oportunitate
de a folosi materiale deja existente, de a pune In practicd activititi deja cunoscute de catre cadrul
didactic, care afirma dealtfel ca nu si-a ales optionalul datoritd caracterului multietnic al scolii.'”

In scoala nr. 3, in care s-a constatat lipsa aproape totald de comunicare intre elevii si cadrele
didactice din cele doua etnii prezente in scoald, mai multe cadre didactice percep educatia
interculturald ca pe o necesitate. Aici, rolul educatiei interculturale este perceput ca fiind acela de a
facilita contactul §i cunoasterea reciproca nu doar intre elevi, ci si intre cadrele didactice, care nu se

cunosc intre ele. In acelasi timp, se asteapta ca ,,cineva cu o pregatire mai speciala "’

sd predea
aceastd materie, si se simte astfel lipsa unor formari specializate in domeniul interculturalitatii. Este
reprezentativ faptul c@ se asteaptd ca un specialist format sa intervind, neluandu-se astfel initiative
de catre cadrele didactice care observa aceastd stare de fapt indezirabila din scoald: experienta
cotidiand a multiculturalitatii a condus la un impas, la lipsa de comunicare si de intelegere a
celuilalt, nu se cautd solutii si se asteaptd o interventie exterioard pentru a debloca situatia.
Profesorul de sport din aceasta scoald practica Insd activititi comune, In care ii implicd in mod egal
pe elevii de ambele etnii, observand astfel cum aceste activititi pot fi benefice. Dincolo de
concursurile sportive insd, nu se practica amestecul elevilor in activitdti comune, acest lucru fiind de
asemenea ingreunat de segregarea spatiald a celor doua etnii.

In scolile nr. 5 si 7 s-a constatat perceptia potrivit careia educatia interculturala este utila, in
contextul multietnic al zonei in care se afld scoala. Utilitatea educatiei interculturale apare si din
faptul ca, potrivit unuia din cadrele didactice, materia se ocupa cu aspecte de care profesorii nu se
pot ocupa in timpul orelor.""" Absenta interculturalitatii din practica pedagogica, faptul ca principiile
interculturalitatii — echitatea, diversitatea, respectul — nu sunt prezente in mod transversal in alte
materii socio-umane, face ca educatia interculturala sa fie perceputa ca fiind Inca si mai utila, ca
materie de sine statatoare. Pe de altad parte, insasi aceastd perceptie a utilitdtii sporite a educatiei
interculturale vadeste faptul ca nu se intrezareste posibilitatea (si prin urmare, nici necesitatea) de a
adopta principiile interculturalitatii in practica pedagogica de zi cu zi si in mod transversal, in alte

materii. Cu alte cuvinte, monoculturalismul este o stare de normalitate, iar pentru ca

1% Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
19 Interviu cadru didactic, iunie 2010.
0 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
""" Tnterviu directoare, iunie 2010.
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interculturalitatea sd patrundd in scoald este necesard o materie de sine statatoare si un timp special
alocat acesteia.

O alta perceptie care apare in toate scolile referitoare la educatia interculturald este aceea ca
elevii apreciaza continutul sdu si metodele de predare folosite in timpul orelor. De pilda, in scoala
nr. 5, focus grupul cu périntii a dezvaluit faptul ca in general, parintii sunt nemultumiti de
pedagogia ,, necentrata pe copil”, scotand in mod contrastiv in evidenta faptul ca orele de educatie
interculturald au fost apreciate de copii. De asemenea, chiar daca nu au demonstrat ca poseda
cunostinte aprofundate despre interculturalitate, parintii si-au exprimat sprijinul fata de ,, orice ar

face mai placut procesul de invatare™'"

, inclusiv pentru orele de educatie interculturald. Aceasta
perceptie este oarecum paraleld cu aceea manifestatd de cadrele didactice care apreciau noutatea
materiei: asadar, materia este perceputa ca ceva util, dar si placut, cu care se pot atrage copiii. Un
cadru didactic din scoala nr. 7 afirma dealtfel:

., Prin educatie interculturala se poate ajunge la fiecare elev in parte, chiar si la cei
mai slabi si se poate macar trezi interesul lor, daca nu prin continut atunci cu
metodele de predare-invatare care ii implica.”'"

Astfel, educatia interculturald apare ca fiind in mdsura sd raspundd mai multor nevoi, prin
caracterul sau interactiv si prin noutatea sa, de la incitarea cadrelor didactice sa creeze noi module si
sa aplice noi tehnici si metode de predare interactive, la trezirea sau mentinerea interesului copiilor
pentru educatie, in general. Generalizand, de aici reiese utilitatea sporitd, si in acelasi timp valoarea
addugatd pe care ar avea-o introducerea interculturalitatii la toate materiile, si transversal in
procesul pedagogic de zi cu zi.

Un exemplu pozitiv a fost identificat in scoala nr. 6, unde interculturalitatea este o stare de
normalitate. In aceastd scoald, cadrele didactice considerd ci s-a creat cadrul propice educatiei
interculturale, aceasta dezvoltindu-se treptat. In opinia acestora, ,, nu trebuie fortat nimic”, cel mai
bine fiind ca atat cadrele didactice cat si elevii ,,sa se implice gradual si in mod firesc in acest
proces”."'* Trebuie insd create premisele acestei atitudini, la care au contribuit si activititile din
cadrul programului ,,Mozaic”, desfasurat in aceasta scoala.

In acelasi timp, educatia in domeniul interculturalititii este perceputi in aceastd scoald nu
doar ca un aspect util in contextul multicultural al localitatii, ci si ca un factor de schimbare sociala,

care poate ,,rupe” tiparele etnocentrice existente si transmise de catre familie:

"Acasa copii primesc o educatie specifica backgroundului familiei, asta prin

!12- Focus grup parinti, iunie 2010.
3 Interviu cadru didactic, iunie 2010.
" Focus grup cadre didactice, iunie 2010.
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educatie formala nu reusim sd o spargem, dar prin activitatile extrascolare reusim sa
spargem cdteva bariere construite de catre familie §i care pot fi in dauna posibilitatii
de socializare a elevilor." '

"Este bine sa discute despre prejudecdtile pe care le au in scoala §i nu doar sub

influenta mass media si eventual a familiei” ''°

"Copiii aduc cu ei prejudecati care le ingreuneaza viata sociala in acest mediu
specific din [localitate], indiferent de ce etnie sunt, ei vin cu prejudecati implantate
de acasa. Este bine sa le discutam impreuna fara patimi §i sa cunoastem tot ce este
posibil despre tema in care s-a format acea prejudecata. (...) Este nevoie sa
cunoastem obiceiuri §i atunci nu ni se mai par amenintatoare sau diferite de ale
noastre pentru ca vom gasi cu siguranta ceva comun. La fel si legat de diferitele

confesiuni. Aici citim despre fiecare, mergem sa vizitam §i fara sa vrem aflam ca toti

iubim acelasi Dumnezeu §i in asta nu mai este atdt de important cum il iubim".""’

"Pornim de la faptul imbucurator ca in ciuda celor aduse de acasa copii nu isi simt
in pericol identitatea asa cum o fac adultii din aceasta zond. Noi acest lucru trebuie
sa il incurajam prin cunostinte si prin experiente.” ''*

In fine, s-au constatat citeva aspecte care tin mai mult de organizarea administrativd a
invatdmantului. De pilda, in scoala nr. 4, exista perceptia conform careia educatia interculturala ar
trebui aplicatd mai mult Tn activitati extragcolare, si nu in cadrul unei materii, deoarece copiii sunt
mult mai atrasi de aceste activitati, iar acestea se pot implementa In mod flexibil, fara constrangeri
legate de programa scolard si asa destul de incarcatd. Un alt obstacol pentru implementarea
educatiei interculturale ca materie de CDS, care a reiesit din focus grupul cu cadrele didactice din
aceasti scoald, a fost aspectul remunerdrii orelor. In cazul profesorilor care au participat la formari
in domeniul educatiei interculturale acreditate de Ministerul Educatiei, remuneratia perceputa este
superioarad aceleia a cadrelor didactice care nu au participat la astfel de formari, sau care nu au
inscris pe diploma de specialitate un curs de educatie interculturald. Prin urmare, acolo unde
formarile in domeniu nu au patruns in scoli, profesorii vor opta mai putin pentru acest optional. De
asemenea, noutatea materiei este perceputa ca fiind un alt obstacol pentru implementarea sa ca
optional in cadrul CDS, fiind mai probabild alegerea altei optiuni, mai bine cunoscute de catre
profesorii de specialitate. In fine, un alt obstacol perceput este faptul ci optionalul poate intra in
concurenta cu alte materii (optionalele de limbi straine, de pilda, sau cele din sfera stiintelor exacte

sau a informaticii), percepute ca fiind mai utile decat educatia interculturala.

!5 Focus grup cadre didactice, iunie 2010.

Interviu cadru didactic, iunie 2010.
Interviu cadru didactic, iunie 2010.
Interviu director adjunct, iunie 2010.
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In paragrafele de mai sus am putut constata perceptii diferite referitoare la educatia
interculturald. De cele mai multe ori perceputd ca fiind utila, placutd, necesard, educatia
interculturald este o materie a carei introducere este consideratd in mod pozitiv de catre majoritatea
actorilor implicati in studiul de fatd. Nu toti abordeaza insa tematica la acelasi nivel de profunzime:
pentru unii, educatia interculturala este doar ceva ,,nou”, pentru altii este un mijloc de a-i atrage pe
copii catre invatamant, ceva ,,placut” deci, iar pentru altii educatia interculturala este utila, in scopul
facilitarii contactului cu alteritatea intr-un mediu multietnic. Doar pentru cei care au aplicat
principiile interculturalitdtii in mod transversal, in toate activitatile scolii nr. 6, educatia
interculturald este un factor de schimbare sociald in sensul evolutiei cétre o societate cu adevarat
interculturala, in care diversitatea in echitate sa fie starea de normalitate dorita.

Diversitatea in echitate ramane insa deocamdata, de cele mai multe ori, la nivel de deziderat,
si nu patrunde in sfera practicii pedagogice cotidiene din scolile multietnice incluse in studiu.
Sectiunea urmadtoare trateazd aspecte legate de comportamentul de facto al cadrelor didactice in
mediul multietnic al scolilor in care activeazd. Cu aceastd dimensiune vom completa analiza

atitudinilor referitoare la educatia interculturala.

3. Comportamente legate de multiculturalitate

Inainte de a analiza rezultatele cercetirii, este necesarid o precizare terminologica. Titlul
sectiunii se referd la comportamentele cadrelor didactice fatd de multiculturalitate, si nu de
interculturalitate, sau de educatia interculturald. Am ales acest termen in lumina discutiei din
capitolul teoretic, in care am confruntat conceptul de multicultural si cel de intercultural, optand
pentru cel din urmd si delimitand clar ceea ce intelegem prin fiecare. Alegerea noastra este
justificata de faptul ca de cele mai multe ori, nu am regasit in scolile incluse in studiu o stare de
interculturalitate, ci cel mult una de multiculturalitate, adica de coexistentd a mai multor etnii si
culturi, fard un real contact. In doua din scolile noastre am regisit chiar o situatie care este cel mai
bine caracterizatd de monoculturalism, i anume scolile cu componentd etnica de roméani si romi,
unde se pune accentul pe uniformizarea diferentelor etnice in detrimentul recunoasterii diversitatii
culturale, 1n afard de manifestarile superficiale ale expunerii unor elemente precum dansul, portul
sau obiceiuri de sarbatori. Asadar, pentru cd nu existd interculturalitate Tn majoritatea scolilor din
studiu, ceea ce vom analiza in sectiunea urmatoare este comportamentul cadrelor didactice si
opiniile exprimate fatd de alte etnii, fie ca acestea sunt prezente in scoala, fie ca este vorba de un
nivel teoretic mai general. Prin analiza acestor aspecte speram sa revelam obstacolele profunde ale

aplicarii principiilor educatiei interculturale, dar in acelasi timp si atitudinile pe care tocmai

85



educatia interculturala ar trebui sa le combata.

In scolile cel mai bine caracterizate de monoculturalism, am identificat o tendinti marcata de
etnocentrism. In scoala nr. 1, acest etnocentrism a iesit la iveald de altfel si prin faptul ¢ scopul
materiei educatie interculturald a fost inteles ca fiind unul ,,civilizator” al etniei rome. Unul din
cadrele didactice care sustine sus si tare cd nu existd diferente intre romi §i romani le impune
copiilor sd-si uniformizeze si gusturile muzicale dupd placul sdu, invatdndu-i ,,sa nu mai asculte

manele”. Dupa spusele cadrului didactic, aceasta ,,invatatura” a dat roade:

,,Ce invata ei din cuvintele acelea din manele? (...) Nu le poti controla viata, dar au
stiut ei sa se controleze, chiar daca acasa — cei mai multi — asculta manele sau mai
stiu eu ce, au stiut sa se controleze, chiar daca au mintit, ca le spuneam uite,
Pinocchio...”, dar au stiut sa se controleze”."””

Aceastd impunere din exterior a autocenzurii In legaturd cu niste preferinte muzicale care

120 este revelatoarea etnocentrismului de care, dealtfel, dau dovada mai

sunt de fapt repere culturale
multe cadre didactice din scolile nr. 1 si 2. Ingrijorator este faptul ci aparent, necesitatea de a se
autocenzura a fost internalizata de catre elevi, iar uniformizarea culturald practicatd de unele din
cadrele didactice contribuie la monoculturalismul preponderent al celor doua scoli.

Deoarece discursul predominant in aceste scoli este unul de ,,corectitudine politica”, ce pune
accentul pe egalitatea dintre etnii, pe egalitatea de tratament practicatd in procesul educational de zi
cu zi, pe lipsa diferentelor dintre copiii de etnii diferite, si implicit pe lipsa unor tratamente
discriminatorii, am dorit sa patrundem dincolo de acest discurs opac, pentru a evalua deschiderea
cadrelor didactice pentru problematica minoritatilor, in special a celei rome, prezentd in scolile lor.
Afirmatia ca in scoald nu se face discriminare a fost privitd cu rezerva ca adeseori, discriminarea nu
este constientizatd. Pentru a verifica acest lucru, am Iintrebat cadrele didactice in ce masura
considerd ca minoritatea roma se afld intr-o pozitie vulnerabild in societatea romaneasca.

Pe de o parte, existd ideea ca romii nu sunt discriminati in societatea romaneasca. Slaba
congtientizare a acestui fenomen documentat si dovedit prin statistici si studii sociologice poate
distorsiona imaginea pe care cadrele didactice o au referitor la discriminarea din scoala. Fara ca
profesorii sd fie constienti de lucrul acesta, cazuri de discriminare se pot petrece sub ochii lor, cu
sau fard contributia sau acceptul lor tacit, tocmai din slaba constientizare a faptului ca minoritatea

romd este supusa discrimindrii. Mai degraba se afirma cd romanii pot fi discriminati fatd de

19 TInterviu cadru didactic, iunie 2010.
120 Pleddm aici, in mod evident, pentru intelegerea manelelor ca stil muzical echivalent al unor markere culturale, ca
expresie a unor subculturi din societatea romaneascd, adeseori percepute ca apartinatoare ale etniei rome.
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minoritatea maghiard, in zonele locuite majoritar de aceasta:

,,Romii nu sunt discriminati fata de romdni. Poate intre maghiari si romdni, nu in
sensul ca maghiarii nu ar avea drepturi, ca au, chiar mai multe decdt romii. Daca as

fi in zona Harghita-Covasna ca romdn m-as simti discriminat. !
in scoala nr. 1, In timpul interviului de grup cu cadrele didactice, s-a afirmat ca ,, Sunt atdt
de multi elevi incat nici n-am avea timp sa facem discriminare.”'” Existd deci conceptia potrivit
careia sunt necesare eforturi constiente pentru a discrimina, neconstientizandu-se astfel faptul ca
unele actiuni poartd o incarcatura discriminatorie involuntara sau al caror impact negativ nu este
congstientizat. Un alt cadru didactic a inceput insa sd povesteasca cum Tn urma unuia din cursurile de
formare continud pe tematica educatiei incluzive si interculturale a constientizat ca ,, discriminarea
si segregarea sunt atdt de apropiate, ne-am dat seama ca faceam unele lucruri fara sa ne dam
seama”. Foarte repede insa a survenit din partea celorlalte cadre didactice parerea contrarie ca ,, nu
exista discriminare §i n-a existat niciodata”, iar insultele legate de apartenenta etnica sunt proferate
mai mult de cétre romi intre ei, in gluma, si din spiritul autoironiei, fard ca interlocutorii sa se
supere. Exemplul dat a fost cum uneori, unii elevi spun, in gluma, ,,a venit o cioarda la geam”,

referindu-se la copii de etnie romd. Acest comentariu este privit cu indulgentd si nu se ia atitudine

impotriva acestui tip de afirmatii care, in aparentd inofensive, poarta o incarcatura rasista.

Fenomene de discriminare la adresa romilor au fost insd consemnate in scoala nr. 1. Din cele
patru cadre didactice intervievate, doar unul recunoaste ca nu intotdeauna climatul este unul de
intelegere dintre etnii. Reddm mai jos un fragment din interviu:

., [M]i se pare din ce in ce mai pregnant [ca romanii sunt intoleranti]. Nu era asa in
anii trecuti, cel putin nu la nivelul copiilor. Dar in ultimii ani nu sunt in reguld,
pentru ca ei preiau in familie parerea adultilor, a strazii, si vin cu aceste obiceiuri la
scoala, si apoi la scoala fac la fel.

Aveti exemple in acest sens?

Sigur. In clasd sunt roméni si romi. Si se intampld, unii sunt romi blonzi, alfii sunt cu
pielea inchisa. Cei cu pielea inchisd de obicei sunt marginalizati, li se spune tigan,
tiganco, sunt dati la o parte.

De catre ceilalti copii?

Da. Ei vin din familie cu treaba asta si noi ne luptam cu lucrul dsta la scoala, si
trebuie sa incepem sa explicam, sa demonstram, sa aducem poze, imagini, sa ne
gandim ca si un copil de negru, i un copil de tigan, e acelagi lucru.”'%

De asemenea, acelasi cadru didactic abordeaza problematica lipsei de stima de sine la copiii

2L Interviu cadru didactic, iunie 2010.
122 Focus-grup cadre didactice, mai 2010.
123 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
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romi si la mame, si exemplifica un tipar de comportament discriminatoriu pe care 1-a observat:

., Exista in gcoli ori firme de paza ori politie comunitarda. De multe ori sunt vazute la
usda, ,,fustaresele” sunt usor de sesizat (le zicem noi fustarese, ele sunt din romii
traditionali) si atunci politia ori nu-i lasa sa intre, ori sunt apostrofati ce cauta la
usd... Si mi s-au pldns, ,,Doamna, pe mine nu ma lasa, pe nu stiu care il lasa sa intre
la dumneavoastra si pe mine nu ma lasa ca sunt tiganca cu fusta si pe mine nu ma
lasa”, §i atunci trebuie sa ma duc si sa vorbesc cu politia comunitara, sa le explic ca
acestea sunt mame", nu sunt fustarese, nu sunt tiganci, sunt mamele de la mine la
clasa si daca vor sa intre sa vorbeasca cu mine va rog sa le lasati (...). Si ele
sesizeaza acest lucru, cd daca pe celalalt il lasi sa intre si pe ele nu, e clar ca ai ceva
cuele.”

Pe de alta parte, stereotipul negativ la adresa romilor persista. Pe langa discursul care afirma
ca romii nu sunt discriminati, si cd statul roman le acorda drepturi si facilitati mai mult decat
suficiente, se pune accentul pe responsabilitatea liderilor acestei minoritati si pe rolul lor de a

,,schimba mentalitatea romilor”:

,, Constitutia Romaniei e una din cele mai democratice din lume. Nici cea americanad
nu prevede de exemplu ca minoritatile sa aiba din start un reprezentant in
parlament, chiar daca nu au 2% din voturi. (...) Au drepturi, depinde §i ei cum stiu
sa le apere, §i aici poate intr-adevar cei de la comunitatea sau partidul, sau am
inteles ca si la romi sunt doua partide de fapt, si ei ar trebui sa se implice mai mult,
sa nu astepte numai de la statul roman, ca in fond nu statul roman, nu eu ca roman
pot sa le schimb lor mentalitatea, ei ca lideri pot sa vina si sa le schimbe
mentalitatea §i sa le spuna ,,Dati-va copiii la scoald”, incurajati, asa cum sunt,
amardti, ca uite statul le mai da rechizite la inceput de an scolar, mai e programul
asta cu laptele, cornul §i marul, o sa se extinda la un moment dat, deci conditii sunt,
de bine de rau aici la fel, avem microbuzul scolii sa-i aduca pe cei care sunt mai
departe, deci conditii sunt. Dar repet, ei sa coboare de sus de acolo, sa vina sa zica
,2Domne, faceti, dregeti, duceti-i la scoald, cd au nevoie de carte, macar strictul

necesar, nu-i lasati asa”.’*

Intrebat daci in comunitate existd o rata ridicatd a abandonului scolar sau a necuprinderii
copiilor romi, cadrul didactic a raspuns ca nu, lucru dealtfel indicat si de celelalte cadre, precum si
de directia scolii. Abandonul scolar este foarte sporadic, iar rata cuprinderii foarte ridicata. Cadrul
si-a clarificat pozitia, mentionand ca ,, vorbeste in general”, aceastd generalizare fiind de fapt
apanajul unei gandiri stereotipice, abuziv generalizante, pe care exemplele contrarii din realitatea

cotidiana nu par a o influenta.

124 Respondentul a accentuat acest cuvant in discursul sau.
125 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
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,,Le plac manelele. Si le-am zis de multe ori, ,,Bine, va plac manelele, dar de ce nu-i
luati ca exemplu pe cei mai cunoscuti, Adi Minune, Jean de la Craiova, Vali Vijelie,
luati-i de exemplu si din alt punct de vedere, cd ei au foarte mare grija de copiii lor,
sa aiba o educatie. Nu l-ati vazut pe Jean de la Craiova, cum era mandru de fata lui
ca e olimpica la matematica, la olimpiada nationald, cu catd mandrie, si a zis ca face
orice, ca sd aiba o educatie. Adi Minune, ca e consilier aici (...), tine foarte mult la
educatia copiilor, e vecinul vostru, de ce nu luati si exemplul asta cu educatia?” (...)
Trebuie sa ai un minim de educatie, trebuie sa fii deschis. (...) Mai ales ca ei au aici
conditii. Toti suntem pregatiti, calificati pe ceea ce predam, suntem deschisi, ne
facem orele, sunt scoli in Bucuresti care n-au profesori la catedra, profesori
calificati, sau li se schimba des profesorii.”'*

Aceastd pozitie este paradoxald si contradictorie cu discursul de pana atunci, in care nu
exista diferente intre romi si romani... ,,Toti sunt la fel”, dar romii sunt evidentiati pentru nivelul
slab al participarii la educatie, chiar si atunci cand realitatea cotidiand nu sustine afirmatiile.
Respondentul vorbeste astfel ,,in general”, ghidandu-se dupa stereotipul prezent in societatea i
opinia publicd romaneasca, stereotip dealtfel neconstientizat ca atare.

Unul dintre obiectivele centrale ale educatiei interculturale este constientizarea cauzelor si
radacinilor propriilor determinari culturale, a stereotipurilor, a prejudecatilor proprii, precum si
identificarea acestora la ceilalti. Din afirmatiile de mai sus reiese modul superficial in care
principiile educatiei interculturale au patruns in aceste scoli. Valorile interculturalitatii nu au fost
internalizate si nu reusesc sa combata in mod eficient stereotipurile referitoare la romi, nici chiar
atunci cand realitatea cotidiana le infirma.

In ceea ce priveste tematica autoidentificarii etnice in cazul romilor, a reiesit din discursul
unora din cadre tendinta de a pune 1n paralel necesitatea recunoasterii si asumarii identitatii rome si

accesarea unor masuri afirmative de care pot beneficia elevii romi:

,Am incercat sa le dispersez, sa le voalez cumva ideea aia ca le e rusine ca sunt
romi. E nationalitatea ta, i ce, tot in Romania, tot romdn esti, le-am explicat ca sunt
atdtea nationalitati la noi, §i evrei si musulmani. Si asta te indeamna sa-ti para rau
cu ceea ce esti? (...) Pentru ca tocmai de asta s-a pus problema, ca spuneti ca sunteti
romi cu mandrie, aveti anumite locuri in licee, voi va renegati, practic vi se dau
anumite lucruri §i daca tu spui cd nu, nu numai ca iti este rusine cu ceea ce
reprezinti, dar nu te bucuri si de anumite drepturi pe care ar trebui sa le ai §i atunci
usor, usor, cred ca vom schimba mentalitatea asta, adica ii vad pe cei mai in varsta
tot la fel de timorati de aceeasi idee si probabil ca de aici porneste. [Parintii] au o
teamad de scoala, macar cand se schimba un professor si ai un diriginte nou macar
curiozitatea te impinge, ia sa vedem cine e, dar nu, ei nu au nici mdacar o micd
curiozitate. Singurul lucru care ii impinge pe parinti sa vinda, probabil ca §i din
sardcie, este cand au nevoie de adeverinte pentru alocatii, asa ii mai prindem sa mai

126 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
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vorbim, sa le mai spunem prin ce stari sufletesti mai trec ei, si am impresia ca si de
asta copiii vor sa fie in centrul atentiei, sunt mai impulsivi si... acasa nu sunt,
parintii isi fac griji de ziua de mdine, ce pun pe masd, nu au afectivitate si asta e
marea lor problema.”'?’

,, Recunoasteti nu numai atunci cdnd stiti ca aveti niste drepturi. Da, sunt etnic,
indiferent de ce etnie, pentru mine cand spun etnic e tot. I-am facut sa-gi recunoasca
etnia: nu va recunoasteti numai atunci cand stiti ca aveti drepturi!”

De ce credeti ca e important sd-gi asume identitatea?

., Pentru ca merg cu valul §i ajung la clasa a opta §i atunci se duc foarte multi §i
spun da sunt etnic, ce etnic e el [subinteles nu sunt numai romi], pentru ca stie ca
profita, ca are un loc special. De ce sa nu merg cu mandrie, n-aveti cum altfel... Cea
mai frumoasa tiganca pe care am vazut-o, fosta mea eleva (...), o dulceatd, e foarte
creola, cu parul numai bucle, si niste ochisori, si o piele fina si catifelata... o
frumoasa. La Diversitatea’® ea a fost imbracata in costum traditional romanesc, iar
cea mai blonda fetita in costum tiganesc. A fost un contrast superb si o activitate
super reugitd. Nu-i lasam, le explicam ca nu exista nicio diferentd, absolut nicio
diferenta.”'”’

Din citatele de mai sus reiese o ambiguitate fundamentald a discursului. Pe de o parte, se
insistd asupra faptului cd nu exista diferente intre romi si alte etnii, insd pe de alta parte, in temeiul
existentei unor ,,privilegii”, $i anume a masurii afirmative care prevede locuri speciale pentru romi
in licee, romii par obligati sa-si recunoasca etnia §i implicit sa-si asume, odatd cu etnia roma, i
stigmatul asociat acesteia. Se constientizeaza dealtfel cd asumarea etniei rome este asociatd cu
asumarea unui stigmat, deoarece insasi aceasta asociere explicd reticentele unora din copii de a se
declara romi. Cadrele didactice citate par a dori fortarea asumarii identitatii etnice de cdtre romi In
pofida stereotipurilor negative asociate cu etnia romd, In baza existentei acestor drepturi
suplimentare. Faptul ca nu se admite pozitia vulnerabild a romilor 1n societatea romaneasca induce
de asemenea impresia cd romii ar avea privilegii oarecum nejustificate. Cu toate acestea, exista
ideea ca daca madcar si-ar recunoaste apartenenta la etnia roma inainte de momentul in care pot
profita de masuri afirmative in sprijinul lor, aceste privilegii ar fi mai acceptate. Cu alte cuvinte,
trebuie ca romii sa ,,plateasca” pretul stigmatului care planeazd asupra etniei lor in schimbul
privilegiilor suplimentare. Rusinea de a fi etichetat drept rom nu este inteleasd din prisma
stereotipurilor negative la adresa romilor, imagini care incd predomina in societatea romaneasca, si
nu se intrevede nicio legdturd intre lipsa de stimd de sine si pozitia vulnerabild pe care o detine
minoritatea roma in societate.

De remarcat in acest discurs este amestecul de elemente aparent corecte din punct de vedere

politic (nu trebuie sa-ti fie rusine de propria etnie) si tendinta de a blama romii pentru anumite

127 Interviu cadru didactic, iunie 2010.
128 Concursul ,,Diversitatea, o sansi in plus pentru viitor”.
12 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
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tipare de comportamente percepute (lipsa de curiozitate fatd de scoald, interes pentru alocatii mai
degraba decat pentru invatatura, lipsa de afectivitate a parintilor fatd de copii). Interesanta este si
argumentarea faptului ca ,,nu trebuie sa-ti fie rusine de propria etnie”: acest lucru nu este privit ca
un potential de valoare, ci ca recunoasterea unei apartenente pentru a putea profita de anumite
masuri afirmative (locurile speciale pentru romi in licee, spre exemplu).

Toate aceste observatii duc la concluzia ca principiile educatiei culturale au fost intelese in
mod superficial sau deloc, si cd In cazul majoritatii cadrelor intervievate nu existd nici macar
inceputul unei reflectii referitoare la propriile idei preconcepute, care sd faca loc unei intelegeri a
alteritatii din prisma propriilor sale valori. Viziunea despre romi este una etnocentrista, iar tendinta
este de a estompa diferenta si de a scoate in evidentd un discurs care se doreste a fi corect din punct
de vedere politic, dar care vadeste persistenta anumitor stereotipuri si lipsa unei intelegeri
interculturale.

Persistenta stereotipurilor la adresa etniei rome reiese si din faptul cd, inconstient, cadrele
didactice pun accentul uneori In mod exagerat pe calitatile elevilor de etnie roma din scoala, ca si
cum acestia ar intrece asteptarile:

., (-..) nu stiu cum sunt la alte scoli, dar sa stiti ca aicea sunt copii isteti, deci se poate
lucra. E adevarat ca mai e si vina familiei in primul rand ca, noi ne ocupam aicea de
ei dar acasa sunt foarte putini care sunt §i incurajati, adica nu sunt incurajati acasd,
,»A, nu, cd n-ai nici 0 sansd, ca ce-ti trebuie scoald”, dar ei sunt isteti, deci eu am
constatat, si am cu ei, am participari la concursuri, la astea. Si am avut rezultate. Si
se implica, ei de fapt asta si asteapta, sunt §i ei tot copii §i asteaptd sa-i implicam, ca
ei raspund. (...) daca ii mobilizezi, raspund, de-asta zic ca sunt isteti, ma gandesc ca
daca nu i-ar fi dus mintea nu s-ar fi implicat asa, ar fi fost nepasatori, dar atata timp
cdt ei reactioneazd la ceea ce le spunem noi, le cerem, inseamna ca e ok, deci nu, §i
ii incurajam, chiar sunt simpatici asa. Sunt curati, deci nu, chiar §i astia asa mai
sarmani aga mai saraci sunt curati deci n-avem treburi din astea eu stiu, Doamne
fereste, paduchi sau nu, nu, nu, nu, nu sunt, deci asta inseamnd ca sunt curati, nu,
sunt acasa din familie. De asta zic. Bun si, am fost in week-end, bine, am plecat de
vineri, sambatd, duminica in excursie cu ei trei zile si au fost si tigani §i romani, n-
am avut probleme, peste tot au fost laudati ca au fost cuminti. Repet, ei sunt copii,
daca sunt mobilizati ne descurcam cu ei.””?’

Aceste caracteristici pozitive ale copiilor romi, prezentate intr-un mod aparent corect din
punct de vedere politic, sunt mentionate din dorinta de a evidentia aspectele pozitive, fard a
constientiza ca de fapt aceastd subliniere a calitatilor elevilor de etnie roma provine din anumite
asteptari negative la adresa lor, asteptdri creionate tocmai de prezenta in societatea romaneascd a
unor sterotipuri negative in ceea ce priveste membrii etniei rome.

Se observa de asemenea persistenta si insistenta cu care se manifesta stereotipurile negative

130 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
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la adresa romilor, din formulari de genul ,, O fetita frumoasa si o desteapta! ... e roma!!!”"', in care
identificarea etnicd a respectivei fetite se dorea a fi o surprizd in discursul cadrului didactic
intervievat. Cu alte cuvinte, este paradoxal pentru respectivul cadru didactic ca o fetitd ,,frumoasa si
desteapta” poate fi de etnie roma. Nici macar faptul ca printre copiii presupusi de etnie roma din
cadrul scolii exista exemple de succes nu a putut schimba stereotipul negativ conform caruia romii
corespund doar unor aspecte negative (urati, neinteligenti, murdari, etc.). Acest lucru denotd cum
aceste exemple de succes in randul romilor sunt privite mai mult ca exceptii de la regula si ca
»surprize placute”, decat ca o realitate. Lucrul indelungat si contactul cu copii romi este astfel mai
putin puternic decat stereotipul, imaginea din mentalul colectiv romanesc cu privire la romi.

Un alt tip de discurs intalnit in scoala nr. 4 vadeste persistenta anumitor stereotipuri legate
de etnia roma. Atunci cand cadrele didactice incearca sd insufle mandria legata de apartenenta
etnicd, scotand in evidenta elemente cu care copiii se pot mandri, in cazul copiilor romi se pune
mult accent pe folclor si talentul manifestat de romi in domeniul muzicii §i dansului. Aparent
valorizant la adresa romilor, discursul de acest tip, care cantoneazd anumite etnii in domenii
secundare in care le sunt recunoscute abilitdtile si competentele, este limitativ: romii sunt buni la
muzicd si la dans, cei care exceleaza in alte domenii fiind invizibili si de ordinul exceptiilor.
Literatura internationala de specialitate mentioneazad numeroase astfel de cazuri, In care anumitor
etnii 1i se recunosc meritele in domenii secundare, dorindu-se dealtfel limitarea lor la acestea;
paralela dintre discursul intalnit in scoala nr. 4 referitor la romi si discursul cu accente vadit rasiste
la adresa negrilor (i ei, la randul lor, ,,priceputi” la muzica si dans) este evidenta.

In scoala nr. 4, comportamentele legate de coexistenta etnicilor maghiari si romi sunt
marcate de o stare conflictuala latentd. De pilda, in clasele primare copiii maghiari se plang de
faptul ca copiii romi "sunt vinovati”?’. Nu au reusit sa articuleze clar de ce sunt vinovati, insa
exprima faptul ca sunt deranjati de copiii romi, unul din argumente fiind faptul ca in general acestia
nu vin la scoald, iar atunci cand vin, 1i deranjeaza. In ziua interviului, copiii maghiari spuneau ci cei
romi veniserd doar pentru ca ,,se da ceva”. De remarcat este cd aceeasi stare de nemultumire se
desprinde si la cadrele didactice responsabile de clasele primare, unde copiii romi sunt mai
numerosi. Acestea afirmd cd din cauza elevilor romi care absenteaza si nu fac fata la cerintele
educationale, nu se poate ,, obfine performanti” cu intreaga clasi.'” In ciuda diferentelor de nivel
dintre elevii romi si ceilalti, nu se utilizeaza predarea diferentiatd a materiilor. Unul din cadrele
didactice s-a plans ca multi copii romi de la clasele superioare raméan repetenti si ajung la ea,

"colegele utilizand metoda de a lasa repetenti copiii romi in loc sa investeasca mai mult in

BL Interviu cadru didactic, iunie 2010.
132 Focus grup elevi, iunie 2010.
13 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
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educarea acestora*".

Prin faptul cd se mentine o stare de conflict latent intre maghiari si romi, atat la nivelul
elevilor cat si al cadrelor didactice, si prin faptul ca elevii romi sunt priviti ca niste elemente
indezirabile si nu se actioneaza in sensul remedierii diferentelor de nivel Intre acestia si restul
copiilor, comportamentele observate in scoala nr. 4 contribuie la marginalizarea romilor. Acestia
»deranjeaza”, sunt tapii ispasitori din cauza carora nu se poate face performanta cu clasele, si se
incearcad excluderea lor. La nivelul practicii pedagogice, solutia pentru a-i exclude este repetentia,
scoala nr. 4 fiind un exemplu griitor pentru modul in care scoala poate reproduce si intretine
inechitatile sociale.

In scoala nr. 3 am intilnit situatia de segregare spatiali a copiilor romi. Directia scolii afirma
cd nu se imprietenesc copiii din cele doud etnii, dar nici nu existd conflicte deschise intre ei,
deoarece nu au ocazia de a se intdlni, fiind separati fizic.'”> Un alt obstacol relevat de cadrele
didactice 1n relatia dintre copiii din cele doud etnii este limba si dificultatile de a comunica: atunci
cand un elev maghiar face greseli in limba romana, ceilalti copii rad, descuranjandu-se astfel
comunicarea dintre copii.”*® Si parintii romi confirma faptul ca printre prietenii copiilor lor nu se
numara copii de alta etnie.”’” Dealtfel, conform unuia din cadrele didactice intervievate, sursa lipsei
de comunicare interculturald este familia, unde copiii maghiari invatd ca cei romi sunt ,, altfel, si
sunt rai” "

In randul cadrelor didactice, comunicarea este de asemenea defectuoasi, cu sincope, iar
initiativele cadrelor didactice de la sectia cu predare in limba roméana de a realiza activitati
interculturale impreuna cu cei de la sectia maghiara esueaza de cele mai multe ori."** Chiar i atunci
cand se realizeaza astfel de activitti interculturale, acestea nu isi ating scopul. De exemplu, una din
activitatile ,,interculturale” organizate de scoald a fost o vizitd la teatru; transportul elevilor a fost
realizat in doud autobuze separate si diferite ca si calitate, iar elevii romi au fost Indrumati din start
catre autobuzul de calitate inferioard. La teatru, elevii romi au fost asezati in randurile din fata, dupa
care au fost lasate cateva randuri libere, iar elevii maghiari au fost asezati in spate, la distanta fata
de cei romi. Unul din cadrele didactice de la sectia cu predare in limba romana explica de ce, in
opinia sa, este dificil de pus 1n practica interculturalitatea in scoala nr. 3:

., Ei aici, noi acolo, suntem impartiti in doua scoli si e foarte greu. De I iunie nu s-a
organizat nimic. Nu a vrut colega de la sectia maghiara pentru ca nu ii place. (...)
Profesorii maghiari sunt cu copiii lor §i au o reticenta fata de copiii romi. Oricdte

134 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.

Interviu director, iunie 2010.
Interviu cadru didactic, iunie 2010.
Focus grup parinti, iunie 2010.
Interviu cadru didactic, iunie 2010.
Interviu cadru didactic, iunie 2010.
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proiecte s-ar face, mentalitatea profesorilor majoritari ramdne aceeasi.”"*°

Conform spuselor unuia din cadrele didactice din scoald, activitdtile interculturale care se
realizeaza aici ,, sunt doar de fatada""'. De multe ori aceste activitati se fac pentru ca atunci nu se
tin orele, Insa nu schimba cu nimic faptul ca profesorii si elevii de la sectia maghiard nu vor sa se
aproprie "nici un metru” ' de romii de la sectia cu predare in limba romana, acest comportament
punand sub semnul Intrebarii rostul acestor activitati ,,interculturale”.

Intre parinti iardsi nu exista interactiune, preocupdrile celor doud grupuri etnice sunt radical

diferite, parintii romi afirma in focus grup ca sunt "ocupati de ziua de mdine"*

, pe cand parintii
maghiari se preocupd la un nivel mult mai ,,inalt” de viitorul copiilor lor. Clivajului etnic 1 se
suprapune in acest caz si o clard diferentd de statut socio-economic, de naturd sa contribuie, la
randul sdu, la slaba comunicare si lipsa de intelegere dintre cele doua etnii. La aceasta se adauga si
faptul ca parintii maghiari dau dovada de prejudecati rasiste la adresa romilor, fiind de exemplu
ferm convinsi ,,ca degeaba se duc copiii romi la scoald, niciodata niciunul nu va deveni nimic™*.
Comportamentele copiilor vadesc starea conflictuald dintre cele doua etnii:

,, Copiii romi au o reticenta fata de elevii maghiari §i se cred mai mari §i mai tari. Ei
se considera privilegiati de toata lumea pentru ca invata in cladirea noua de scoala.
Cdnd elevii maghiari vin la sala de sport care este ldnga cladirea noud, ei ii lasa pe
acestia sa simta ca vin la scoala "lor", a romilor"'?.

Dealtfel, si copiii maghiari relateazd cum copiii romi initiaza actiuni impotriva lor, in special
atunci cand elevii maghiari vin la sala de sport de langa clddirea unde sunt cantonati romii: ,, De
multe ori ne scuipad in pantofi", spun copiii maghiari, "dar atunci nici noi nu ne lasam §i ne luam la
bataie"*.

In scoala nr. 3 se observd cum segregarea copiilor romi intr-o cladire separati contribuie la
lipsa de comunicare dintre elevii din cele doua etnii, la pastrarea prejudecatilor si la mentinerea unei
stari de conflict latent. A aparut deja un sentiment de ,,teritorialitate” la copiii din ambele etnii, care
induce comportamente de rivalitate si chiar de agresivitate fizica: unii par a-si ,,proteja” cladirea n
care sunt alocati, ceilalti rivnesc la bunele conditii din clddirea grupului perceput ca advers. Aceasta

stare de fapt este un obstacol insemnat in calea depdsirii prejudecatilor si a instaurdrii

interculturalitatii, deoarece mentine si alimenteaza rivalitatea dintre grupuri. Este foarte probabil ca

0 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.

Interviu cadru didactic, iunie 2010.
Interviu cadru didactic, iunie 2010.

Focus grup parinti romi, iunie 2010.

Focus grup cu parinti maghiari, iunie 2010.
Interviu cadru didactic, iunie 2010.

Focus grup elevi, iunie 2010.
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desegregarea acestei scoli nu ar conduce nici in mod inevitabil, nici foarte repede la ameliorarea
comunicdrii dintre cele doud etnii si la aparitia unei veritabile interculturalitdti, Insd reprezinta un
prim pas necesar pe drumul catre dialogul intercultural.

Singura scoald unde comportamentele legate de convietuirea mai multor etnii respectd
principiile interculturalitatii este scoala nr. 6, unde existd o abordare transcurriculard a
interculturalitatii, sprijinitd si de activitati extragcolare pe marginea acestei tematici. Conform celor
spuse de profesori, la orele de dirigentie se discuta regulat teme ca: ,,suntem diferiti dar egali”,
despre roméni si maghiari si convietuirea dintre acestia, iar elevii 151 manifesta interesul pentru
astfel de teme si pentru Tmpartasirea propriilor experiente.

In aceastd scoald, proiectul Fundatiei Pestalozzi a contribuit la crearea unei atmosfere de
interculturalitate, transformand ceea ce insemna inainte doar contacte formale cu alte scoli si elevi
vorbitori de limba maghiara, in contacte permanente si de calitate cu alte institutii cu predare in
limba maghiard. Daca la Inceput activitatile se rezumau la spectacole artistice derulate la scoala,
prin desfasurarea celorlalte activitati din proiect si prin pregatirea elevilor pentru aceste activitati, s-
au creat progresiv legaturi intre elevii scolii si alti elevi din alte scoli. Chiar daca acestea nu sunt
prietenii, copiii se cunosc din vedere sau de la activitati comune si acum nu mai percep orasul ca
strain, deoarece vad fete cunoscute si stiu ca nu vor fi primiti cu ostilitate.

Cadrul didactic care a facut pioneratul cu educatia interculturald in scoalad relateaza ca in
acel moment, unii parinti s-au Impotrivit optionalului ales. Inclusiv colegii erau sceptici sau se
declarau chiar Tmpotriva noilor metode promovate de acesta la inceputul anilor 2000. Cadrul

didactic povesteste:

"Acum interculturalitatea este la moda si toata scoala a devenit interculturala. Dar
este bine asa. (...) Oamenii se schimbd, iar educatia interculturala ii face sa se
schimbe. Un parinte din sfera militara, tin minte ca a vrut sa-si ia copilul de la mine
din clasa, acum acelasi parinte a asteptat un an pentru ca [cel de-al doilea copil] al
sau sa ajunga la mine in clasa si sta cuminte §i decupeaza felicitari multilingve de
sarbatori impreuna cu ceilalti parinti §i copii. Asta era de neinchipuit acum 10

Cll’li. 1ni47

Profesorii povestesc ca la inceput elevii aveau tendinta sa se grupeze pe scoli la activitati,
sau pe clase, dacd era vorba de activitati intragcolare, iar ei nu aveau experienta necesara sa ii faca
sa lucreze in grupe mixte. Metodele invatate la cursuri, dar $i mai mult cele experimentate in
practica in taberele de vard interculturale din Troggen, Elvetia, i-au ajutat cel mai mult sa impuna

copiilor lucrul in grupe mixte si comunicarea. A fost de real ajutor si faptul ca ei sunt centrati pe

47 Interviu cadru didactic, iunie 2010.
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copii i observand permanent ce fac copii s-au remarcat primele succese care puteau fi luate drept
exemple si promovate cu alte ocazii. Potrivit profesorilor, lectia cea mai importantd invatatd in tot
acest proces continuu de dezvoltare a educatiei interculturale a fost sa fie atenti la feedback.

Astfel s-au conturat activitdtile prezente actualmente in proiectul ,,Mozaic” si astfel au putut
sd devina centru de formare pentru cadre didactice din alte scoli. Tot astfel au reusit sd pastreze
activitatile si dupa ce acestea nu au mai primit finantare de la Fundatia Pestalozzi.

Elevii spun ca ei se simt ,,acasd” in scoald si le place sa revind sau sd ramana si dupa ore
pentru multiplele activitati interculturale. Spun ca prin aceste activitati au reusit sa se integreze la
cursuri de muzica sau de sport de performantd organizate de alte scoli din oras sau de cluburi la care
au avut acces dupa ce elevi care activau acolo sau profesori i-au cunoscut.

In afara de elevii din familii mixte, restul elevilor spun ¢ nu cunosteau nimic despre istoria
maghiarilor si credeau cd aceasta este una distinctd fatd de cea a romanilor; prin activitatile
interculturale, excursii, discutii, proiecte au realizat contrariul. Unele din obiceiurile maghiarilor
erau si ele de neinteles, iar cunostintele dobandite din proiect au adus explicatiile necesare. Elevii,
care la Inceput credeau ca cei din oras ii vor respinge pentru ca nu vorbesc limba maghiara, au
invdtat prin activitdti sd comunice cu elevii maghiari, iar acum nu ii mai deranjeazd ca acestia
vorbesc Intre ei maghiard din moment ce cu ei vorbesc In romana, chiar mai mult, se Invata unii pe

ceilalti cuvinte de baza in cealaltd limba. Ei povestesc:

"Diferentele conteaza, dar nu este voie ca ele sa ne desparta pentru ca fiecare este

altfel si stie altceva §i daca avem ceva de facut putem sa ne ajutam. Dacd nu ne

intelegem, altii se vor descurca mai bine, aceia care se inteleg”. '**

De cele mai multe ori, comportamentele legate de multiculturalitate sunt incd dominate de
prejudecdtile cadrelor didactice, care nu au atins obiectivul interculturalititii de a constientiza
propriile stereotipuri si de a incerca disiparea acestora printr-o reald intelegere a ,,celuilalt”. Atata
timp cét aceste prejudecati vor persista, deschiderea catre interculturalitate risca sd se mentind la un

nivel strict formal, discursiv, caruia nu ii corespund comportamente adecvate.

II1. Formarea cadrelor didactice in domeniul educatiei interculturale: elemente de impact ale

formarilor continue si nevoi identificate

In domeniul formarii cadrelor didactice in domeniul interculturalitatii, se impune o prima

'8 Interviu focus grup elevi, iunie 2010.
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constatare de natura sa explice starea de fapt descrisa in paragrafele de mai sus, i anume lipsa unei
veritabile interactiuni de tip intercultural in majoritatea scolilor studiate. Aceastd constatare este fara
doar si poate legatda in primul rand de lipsa elementelor de educatie interculturalda in formarea
initiald a cadrelor didactice. In momentul de fata, se ofera cursuri de educatie interculturald doar ca
materii optionale in cadrul mai multor universitati, iar in virtutea autonomiei universitatilor, materia
nu poate fi impusd de Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului ca obiect de
curriculum obligatoriu pentru viitorii profesori.'* Din interviurile realizate cu specialisti ai educatiei
interculturale in invatdmantul superior, reiese ca interesul studentilor pentru optionalele de educatie
interculturald este destul de limitat, iar in interiorul diferitelor facultati de specialitate care
pregatesc, adiacent, profesori (de exemplu, facultatea de limbi straine), calitatea formarii initiale in
domeniul pedagogiei insasi lasa uneori de dorit."

In domeniul educatiei interculturale, cadrele didactice pot recurge insi la cursuri de formare
continud, oferite fie de Casa Corpului Didactic la nivel judetean, fie de alte organisme de formare,
printre care si ONG-uri sau experti independenti contractati in cadrul unor proiecte. Sectiunea

urmatoare se referd la aceste formdri, evidentiind elemente de impact al acestora si nevoile

suplimentare de formare identificate.

1. Elemente de impact al formarilor continue

Multe din cadrele didactice care au participat la cursuri de formare continud in domeniul
educatiei interculturale au rdmas cu ideea ca aceastd materie serveste la 0 mai buna cunoastere intre
etnii diferite, Insa cunostintele referitoare la scopurile si principiile educatiei interculturale raman
superficiale. Reprezentarea mentala pe care multe cadre didactice o au despre educatia culturald se
margineste la schimburi de informatii privind traditiile, simbolurile si portul altor etnii. Faptul ca,
spre exemplu, marea majoritate a cadrelor didactice de la scoala nr. 1 (70% din acestea, asa cum
preciza administratia scolii), au urmat cursuri de formare continua la CCD Ilfov, si totusi pastreaza
stereotipurile referitoare la etnia romd, neconstientizand pozitia vulnerabild a acestora in societatea
romaneasca si tiparele de discriminare carora le sunt supusi, este un semnal de alarma referitor la
calitatea acestor formari. Asa cum preciza si responsabilul din cadrul MECTS intervievat in cadrul

"3l si in mod sigur nu toate formadrile au acelasi

cercetarii, ,,nu toate formarile sunt de calitate
impact.

Si 1n scoala nr. 2, o mare parte din cadrele didactice au participat la cursuri de formare

14 Interviu responsabil MECTS, noiembrie 2010.
1% Interviu specialisti educatie interculturald, octombrie 2010.
31 Interviu responsabil MECTS, noiembrie 2010.
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continud in domeniul educatiei interculturale. Astfel, intrebat ce impact a avut unul din cursurile

urmate, unul din cadrele didactice povesteste:

., [Inainte de acest curs] stiam dar nu la fel de multe, bineinteles cd le vedeam
importante, dar am zis ca de unde sa aflu mai multe lucruri, si atunci toata lumea a
avut lucruri diferite si interactionand am aflat si noi si atunci am zis ca a fost
benefic pentru ca am aflat mai multe lucruri. (...) Nu va spun ca la inceput am zis ca
o sd fie un timp pierdut. Ma gandeam ca dl. inspector o sd zica cine stie ce, asa
generalitati, nu o sa zica nimic concret, dar a fost foarte frumos si la evaluare chiar
asta a fost sa prezentam in grupurile noastre temele pe care le-am avut §i de ce,
motivatia, evident ca fiecare pe materia lui (...).”

S-a abordat si tematica respectului, a tolerantei, sau cursul s-a axat pe traditie,
simboluri?

., 91 respectul, cum se obtine, in general §i ca trebuie sa ai mai multa rabdare ca ei
[romii] sunt mai energici, mai impulsivi, multe lucruri care eu cred ca au fost
benefice pentru toate cadrele didactice care au fost.”'**

Din citatele de mai sus reiese o abordare destul de superficiala a tematicii respectului in
cadrul cursurilor de educatie interculturala. Se pare cd ceea ce a rdmas ca impresie §i cunostinte
dobandite de cadrele care au participat la astfel de formari priveste mult mai mult aspecte de
»introducere” in cultura alteritatii, de prezentare a anumitor aspecte legate de traditii, obiceiuri $i
diferente culturale percepute Intre grupuri, cu un caracter ,.turistic”, caruia i lipseste profunzimea
unei reflectii asupra propriilor atitudini cu potentialul de a provoca sau intretine discriminarea altor
grupuri etnice $i / sau culturale.

Din ultimul citat desprindem insd un aspect destul de iIngrijorator, si anume tendinta
formatorului acestor cursuri de a ,,traduce” anumite stereotipuri referitoare la romi intr-un discurs
»acceptabil”: romii sunt descrisi ca fiind ,,mai energici, mai impulsivi”, necesitand ,,mai multa
rabdare” din partea profesorilor, ceea ce in sine reprezintd o generalizare abuziva si o descriere
esentialistd a copiilor romi. Chiar dacd termenii folositi nu sunt neaparat pejorativi, fiind ,,tradusi”
intr-un limbaj acceptabil din punct de vedere social, acestia contribuie la mentinerea anumitor
stereotipuri si anumitor idei gresite legate de romi. Din acest punct de vedere, cursul de formare
continud la care au participat cadrele didactice in chestiune nu pare a-si fi atins scopul profund de
eradicare a stereotipurilor, de intelegere a alteritatii si de dezvoltare a unei forme de gandire
flexibila.

Se cuvine sa trecem 1n revista de asemenea unele din materialele care servesc drept suport

formarilor continue in domeniul educatiei interculturale, pornind de la premisa cd formari de

152 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
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calitate trebuie sustinute de suporturi de calitate. In judetul Ilfov, de exemplu, formrile de educatie
interculturald si incluziva oferite de CCD se deruleaza folosind manualul ,, Educatie incluziva.

Dialog intercultural. Suport curs de formare”'

. Structura acestuia este neclard inca din primele
pagini, lucrarea parand a fi un colaj de materiale adunate ad-hoc, fard o delimitare clara a sectiunilor
si fara o reald progresie logica a etapelor. Sunt incluse de-a valma in manual elementele unui modul
de formare de formatori, elemente de management al proiectelor, alaturi de prezentarea unor metode
de predare aplicabile la clasi. In aceste sectiuni lipseste insd transversal tocmai problematica
interculturalitdtii, iar cunostintele prezentate Tn manual raman la un nivel foarte teoretic. Concepte
cheie ale educatiei interculturale rdman neexplorate; de pilda, ,,prejudecata”, ,,discriminarea” si
»stereotipul” sunt tratate in opt randuri, la pagina 14, intr-un paragraf care reda pe larg concepte ale
teoriei comunicarii (,,emitator”, ,destinatar”, ,cod”, ,functie metalingvistica”...). Abordarea
manualului se margineste la prezentarea definitiilor termenilor de mai sus, fara exemplificari, fara
efortul de a sensibiliza participantii asupra propriilor atitudini ce ar putea tine de domeniul
prejudecitilor, sau asupra propriilor comportamente discriminatorii.'**

Ca ,,exemplu de bune practici”, la sfarsitul lucrarii sunt prezentate doud activitati desfasurate
in cadrul programului ,,Gradinita estivala”, din care vom reda in cele ce urmeaza cateva fragmente.

Sectiunile subliniate de noi vor fi apoi comentate.

L, Activitatea 1. Cunoasterea mediului

Activitatea care a purtat numele ,,Sa ne cunoastem tara” a inceput cu o prezentare a
Romaniei (...). De-a lungul activitatii s-a pus mai mult accent pe numele tarii, pe
orasul care este capitala, precum si asupra simbolurilor ce reprezintd Romania —
tricolor, stema, imn. La final, au audiat imnul tarii.

()

Activitatea 2. Educarea limbajului

Activitatea de memorizare a poeziei , Limba romdneasca” s-a constituit ca o
continuare fireasca a activitatii de cunoastere a mediului ce viza cunoasterea patriei.
Astfel, copiilor li s-a explicat ca romanii vorbesc limba romana care este o limba ce
cunoaste o frumusete aparte fiind o limba latina. Poezia a fost recitata de cdteva ori
expresiv, explicandu-le cuvintele pe care copiii au spus ca nu le inteleg, apoi s-a
recitat poezia impreund. >

Nu se explicd exact in manual ce anume din cele doud activititi prezentate constituie

exemple de bune practici in dialogul intercultural. In primul rand, metodele de predare sunt

133 Tonel, I.C., Grigore, V., Udrescu, V., Educatie incluzivd. Dialog intercultural. Suport curs de formare, Giurgiu,
Edago, 2009.

'3 Jonel, I.C., Grigore, V., Udrescu, V., Educatie incluziva. Dialog intercultural. Suport curs de formare, Giurgiu,
Edago, 2009, p. 14.

15 Jonel, I.C., Grigore, V., Udrescu, V., Educatie incluziva. Dialog intercultural. Suport curs de formare, Giurgiu,
Edago, 2009, p. 64-65.
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traditionale (prezentarea, memorizarea), iar elevul este un receptacol pasiv al cunostintelor
transmise de catre cadrul didactic: se vizioneaza imagini, se audiazd imnul, se repetd o poezie in
scopul memorizarii sale. Apoi, accentul este pus pe simbolurile nationale, formale si abstracte,
elemente ale unui discurs cu iz ideologizant si fara un real continut intercultural (tricolor, stema,
imn). In fine, se incalca principiul diversitatii, prezentandu-se limba romani ca limba vorbiti de
»~romani” in general, netinandu-se seama de coexistenta mai multor limbi vorbite in spatiul national
al Romaniei; de asemenea, se Incalcd principiul echitdtii, evidentiindu-se limba roména ca fiind o
limba ,,ce cunoaste o frumusete aparte fiind o limba latind”, de unde — implicit — reiese ca alte limbi
care nu sunt de origine latind ar fi mai putin ,,frumoase”.

Din pacate, aceste exemple tradeaza slaba calitate a unora din suporturile de curs folosite
pentru formarea continud a cadrelor didactice in domeniul intercultural, implicit si calitatea scazuta
a serviciilor prestate de anumiti formatori, $i automat deficitul de calitate al unora din formari.
Existenta acestor formari de calitate indoielnica este constientizatd la nivelul MECTS, insa nu exista

la acest nivel o preocupare pentru monitorizarea calitatii formarilor in acest domeniu.'*®

Existd insa si formadri in domeniul intercultural care suscitd cel putin interesul cadrelor
didactice. In cazul unuia din cadrele didactice intervievate in scoala nr. 1, reflectia asupra educatiei
interculturale merge ceva mai departe de simpla prezentare sterild a unor traditii. Prezentarea
traditiilor altor etnii conduce la o reflectie asupra interactiunii dintre grupuri etnice diferite, prin
trasarea unor paralele si constientizarea propriilor atitudini de lipsa de acceptare referitoare la
aspecte specifice altor etnii. Intrebat ce noutiti a aflat la formarea pe tema educatiei interculturale,
cadrul didactic povesteste:

,,Despre comunitatea romilor. Eram interesata pentru ca eu vin dintr-o localitate
unde erau romi, doar pe o stradutd, se numea Tiganie. Erau foarte integrati, isi
gaseau de lucru pe la oamenii care faceau gradinarie, in afara de cdtiva muzicanti
care isi faceau treaba lor. Nu aveam contact cu romi inainte sa vin la Pantelimon.
M-am lamurit ca au esente comune dar i intre ei sunt multe deosebiri. Exista un
principiu al pedagogiei care zice sa facem invatamadntul acesta dupa fiecare
persoand si dupa nivelul clasei. Si trebuie sa cunosti, nu numai data nasterii §i din
ce familie provine, trebuie sa stii si cu ce bagaj cultural vine. Daca are o traditie pe
care o mosteneste, sigur nu o sa se schimbe de dragul nostru. Poate sa incerce sa se
adapteze. Si am aflat foarte multe lucruri despre treaba asta, si i-am admirat pentru
cum igi respecta ei aceste traditii, si am zis ca noi suntem mai rai decat ei, ca noi nu
suntem nici asa de credinciosi ca ei, si nu tinem asa de mult la familie cum tin ei,
nici la traditii asa cum tin ei, §i am ajuns la nisgte paralele foarte interesante, au fost
niste exercitii foarte interesante, cu paralele intre romi si romdni, ce admiram la
romdni, ce admiram la romi, ce nu admiram la romadni si ce nu admiram si nu

13 Interviu responsabil MECTS, noiembrie 2010.
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acceptam de la romi, si a fost foarte interesant. "’

La fel, existd de asemenea si suporturi de curs calitativ superioare celui discutat mai sus. In
acest sens putem aminti Manualul de educatie interculturala publicat in cadrul proiectului ,,Mozaic
— Comunicare si Educatie Interculturald in Comunitati Multietnice”.'*® Manualul prezinta, pe langa
aspectele teoretice necesare intelegerii conceptelor centrale ale tematicii, si aspecte practice legate
de activitati care pot fi implementate la clasd. De asemenea, unul din punctele tari ale manualului
reprezinta tentativa de a transmite publicului necesitatea de adaptare la cerintele interculturalitatii.
Capitolul ,,Competentele profesionistilor in domeniul comunicarii si educatiei interculturale”"’ se
ocupd pe larg de competentele pe care cadrele didactice trebuie s le dezvolte pentru a putea
desfasura Tn mod eficient activitati de educatie interculturala. Acesta este un aspect cheie, care
porneste de la ideea ca interculturalitatea este nu doar un simplu continut pedagogic care trebuie

transmis catre elevi, ci o atitudine pe care nsusi cadrul didactic trebuie mai intai sa si-o Insuseasca

si s-0 internalizeze, pentru a o putea transmite mai departe.

2. Nevoile de formare in domeniul educatiei interculturale

Din studiile de caz incluse in cercetare reiese in mod evident necesitatea ca in formarile
continue care abordeazd educatia interculturala sd se pund mult mai mult accentul pe tematici
precum reflectia asupra propriilor atitudini §i perceptii care intretin, provoaca sau chiar pot justifica
anumite comportamente discriminatorii. De asemenea, este de recomandat sd se dezvolte teme de
reflectie si activitati prin care cursantii sd constientizeze discriminarea la care anumite grupuri
etnice, culturale sau confesionale din societatea romaneasca sunt supuse, precum §i mecanismele
prin care aceste grupuri sunt discriminate, inclusiv prin propriile atitudini si perceptii.

De multe ori, cadrele didactice nu constientizeaza tiparele de discriminare, ceea ce le supune
riscului de a fi autorii unor fapte si ai unor atitudini de discriminare la adresa celor de alte etnii.
Trebuie prin urmare ca formdrile in domeniul educatiei interculturale sa pund accentul pe
cunoasterea discrimindrii §i recunoasterea actiunilor cu caracter discriminatoriu care pot avea loc
chiar 1n interiorul scolii. Este esential, in acest scop, sa se stabileasca legaturi clare intre concepte
care pot parea abstracte si teoretice, precum ,,discriminarea”, si practici concrete si cotidiene din
viata scolii. Graitor In acest sens este exemplul scolii nr. 5, unde cadrele didactice nu

constientizeaza gravitatea segregarii copiilor romi in scoala lor, si faptul cd segregarea reprezinta

157 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
158 Ciobanu, O., Cozirescu, M. (coord.), Manual de educatie interculturald, Editura ASE, Bucuresti, 2010.
1% Ciobanu, O., Cozirescu, M. (coord.), Manual de educatie interculturald, Editura ASE, Bucuresti, 2010, p. 60-78.

101



una din formele cele mai grave ale discriminarii.

O altd nevoie de formare exprimatd de unele din cadrele didactice se referd la tematica
rezolvarii conflictelor. In medii multietnice care au cunoscut, in anii 90 sau mai recent, conflictele
deschise de natura interetnica sau interconfesionald, nevoia de mediere / rezolvare a conflictelor
este o realitate imediatd, de ordin concret, care poate reprezenta un prim pas in construirea unui
mediu intercultural. Astfel, un cadru didactic de la scoala nr. 3 declara:

"Am nevoie de un curs care ma invata cum sa se solutioneze conflicte intre copii §i
intre copii si profesori. De multe ori simt ca nu stiu ce sa mai fac ca sunt din ce in ce
mai prost educati"®.

O altad nevoie identificatd in ceea ce priveste formarea cadrelor didactice este tematica
deprinderilor de comunicare, relationare si colaborare, in vederea constientizarii avantajelor
concrete pe care o abordare de tip ,,win — win” o poate avea in mediul scolii. O astfel de abordare ar
contribui nu numai la aplanarea si medierea conflictelor, ci si la schimbarea unor atitudini ale
cadrelor didactice in privinta propriului rol in practica pedagogicad. Numeroase sunt inca, din pacate,
cadrele didactice care i1 bazeaza activitatea pe metodele traditionale de predare, in care
comunicarea se face unilateral si de pe pozitii inegale, fara a tine seama de necesitatea de a construi
o relatie profesor — elev bazata pe dialog si colaborare.

Sunt de asemenea necesare formari pe marginea metodelor interactive de predare. Pe
parcursul cercetarii a devenit evidentd in rdndul cadrelor didactice ideea ca aceste metode active,
desi folositoare si placute, nu ar putea fi intotdeauna aplicabile in Romania, din cauza lipsurilor
materiale din dotarea scolilor. Aceasta idee trebuie combatuta, inclusiv prin evidentierea faptului ca
importante nu sunt mijloacele materiale angrenate in aplicarea acestor metode, ci atitudinea cadrului
didactic s1 scopul final al activitatilor, acela de a-1 implica pe elevi ITn mod activ in propriul proces
de invatare. Unul din specialistii implicati in programul Mozaic al Fundatiei Pestalozzi povestea
astfel cum elevii unei clase din scoala nr. 6 au desfasurat o ord de matematica in lipsa profesorului
si fard a avea nevoie de alte mijloace, prin aplicarea unora din metodele active de predare pe care le

deprinsesera anterior.'®’

Dealtfel, scoala nr. 6, in cadrul careia se desfasoara programul, este o
institutie cu resurse modeste, iar Centrul intercultural din cadrul acesteia a fost amenajat, potrivit
spuselor aceluiasi specialist, cu doar 2000 de euro.

Din cercetare a reiesit insd un anumit grad de rezistenta fata de aceste metode, in special in
randul cadrelor cu o experientd indelungata in invatdmant:

,,Au §i rezultate bune, dar daca stai sa faci tot timpul, sa te axezi numai pe aceste
metode, nu, ca mai trebuie sa §i descoperi, sa si cercetezi, sa §i memorezi (...) nu pot

1% Inteviu cadru didactic, iunie 2010.
' Interviu specialist Fundatia Pestalozzi, noiembrie 2010.
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aplica nici ,,cubul”, nici ,,turul galeriei”... Metodele activ-participative sunt
interesante, sunt provocatoare, antreneaza copiii, antreneaza gandirea lor, puterea
de a analiza, dar zic eu ca imbinate, si metode traditionale, si noile metode activ-
participative, poate rezultatele sunt mai bune. (...) Sunt opinii §i pro si contra. Nu
poti sa fii numai pe calculator, trebuie sa mai si scrii. (...) Munca mea de 40 de ani i
experienta mea imi spun cd asa trebuie sa fac.”'*

Sunt necesare interventii multiple la nivelul cadrelor didactice, pentru a le schimba
atitudinea de rezistentd fatd de metodele de predare-invatare active si a le determina sa renunte la
metodele traditionale, nepotrivite pentru cerintele unui invatdmant modern, participativ si de
calitate. Accentul trebuie pus pe flexibilizarea gandirii si pe dezvoltarea de abilitati de gandire
critica. In acest scop, este necesar ca mai intdi si aibd loc un proces de ,,dezvitare” a anumitor
tipare de gandire si de actiune incompatibile cu un mod de predare , deschis, participativ §i
democratic” '

In scoala nr. 1, de unde provine si citatul anterior, am fost surpringi sd constatdim ca
profesorul responsabil de predarea educatiei interculturale afirma ca utilizeaza ca metode de predare
,, Prelegerea clasica, dezbaterea si interviul ”'*. Asa cum am explicat si in capitolul 1, metodele de
predare clasice nu se preteaza la filosofia, la scopul si la metodologia educatiei interculturale. In
timp ce dezbaterea poate fi o metodd adaptatd la obiectivele educatiei interculturale, prelegerea
clasicd nu are sanse de a transmite elevilor mesajul dorit, si nici de a-i implica ITn mod activ in
procesul de invatare.

Cadrele didactice din scoala nr. 6 considera ca le-ar fi necesare formari pe tematica educatiei
parentale §i a comunicarii si lucrului efectiv cu parintii, insd sunt de asemenea de opinie ca 1n acest
domeniu experienta este factorul care contribuie cel mai mult la deprinderea acestor abilitati.

Insd poate nevoia cea mai pregnanti de formare a cadrelor didactice este dezvoltarea
propriilor competente interculturale, intelese ca fiind abilitatile ,,de a relationa cu persoane care
provin din alte culturi, de a manifesta respect, toleranta, empatie, intelegerea unor semnificatii
culturale variate”.'” Oglindind ideea c3 interculturalitatea este in primul rand o atitudine, trebuie
mai Intai creatd aceastd atitudine la cadrele didactice care o vor putea transmite mai departe.
Aceasta este o conditie sine-qua-non a creerii competentei interculturale in randul elevilor si

studentilor.

In afara de nevoile specifice identificate pe parcursul cercetarii, au iesit de asemenea in

12 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.

Cace, C. (coord.), Design Intercultural Education at Community Level, Bucuresti, Editura ASE, 2007, p. 87.
Interviu cadru didactic, mai 2010.
Ciobanu, O., Cozarescu, M. (coord.), Manual de educatie interculturala, Editura ASE, Bucuresti, 2010, p. 69.
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evidenta cateva obstacole 1n calea formarii continue a cadrelor didactice, de ordin financiar, logistic
sau administrativ.

Unul din cadrele didactice din scoala nr. 1 a abordat, de pilda, subiectul costurilor legate de
formarea continuad, si al obstacolelor care le pot impiedica pe unele cadre didactice sa participe la
cursuri:

, Aparand problema banilor, pentru ca aceste cursuri trebuie platite, foarte multe
colege renunta. Majoritatea cursurilor sunt cu bani. 150 Ron cursul de formare a
caracterelor, pentru care am platit cartile, suportul de curs, CD-ul si asa mai
departe. (...) Este un deficit de cadre didactice, titularii nostri si-au luat detasari, si
atunci titularii scolii am fost obligati sa luam. Sunt colege cu probleme financiare.
Intri la 7.30 si termini la 17.30, unde te mai duci la un curs dupa aceea? Mai sunt
cursuri §i sambdata si duminica, stam si noi cu familiile, daca suntem plecati asa de
mult. Este munca la dublu. "%

Exista deci impedimente de ordin financiar si logistic care trebuie rezolvate mai intai, pentru
a permite cadrelor didactice sa participe la formari continue.

O altd constatare este faptul cd in unele din zonele multietnice, CCD nu include in
programul de formare module de educatie interculturala. Este, spre exemplu, cazul CCD Mures si
CCD Harghita."” Desigur, lipsa de cursuri in oferta CCD poate fi suplimentatd fie prin apelarea la
ONG-uri sau experti de specialitate, fie prin auto-documentare din surse web sau bibliografice. Spre
exemplu, cadrul didactic responsabil pentru predarea educatiei interculturale in scoala nr. 5
relateazd cum Tn momentul in care a inceput sa pregateasca primul curs, nu stia cum sa procedeze si
a apelat la ajutorul unui ONG din domeniu. Acesta i-a furnizat o propunere de plan de lectii si
exercitii Insotite de un ghid pentru profesor, precum si o bibliografie cu ajutorul céreia, dupa
primele ore, a reusit sd-si faca singur planul de lectii i sa caute si sa adapteze exercitii cu materiale
de pe internet.

ONGe-urile specializate in domeniu pot suplimenta formarea, insd nu o pot suplini. La
nivelul ministerului, se remarca tendinta de a astepta prea mult din partea ONG-urilor, care, la
randul lor, constientizand ca existd un gol care trebuie umplut, sfarsesc adeseori prin a ,,face treaba
autoritatilor”.'*®

In fine, un ultim obstacol identificat este faptul ca atat unele din suporturile pedagogice
pentru aplicarea educatiei interculturale, cat si mare parte din literatura referitoare la educatia
interculturald existente iIn Roméania sunt imprumutate si traduse din tari ale Europei occidentale.

Acestea nu sunt adaptate la specificul romanesc, fiind mai mult centrate pe experienta acestor tari in

166 Tnterviu cadru didactic, iunie 2010.
17 hittp://www.ccdmures.ro/ respectiv http://ccd.eduhr.ro/ , accesate in octombrie 2010.
' Interviu responsabil MECTS, noiembrie 2010, si interviuri specialisti educatie interculturald, octombrie 2010.
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legatura cu interculturalitatea i cu parcursul lor specific de tari de imigratie. Acest aspect contribuie
la distanta dintre unele continuturi abstracte predate copiilor si practica cu care acestia se confrunta
in fiecare zi. De aceea, este nevoie ca suporturile folosite la cursul de educatie interculturala sa fie
adaptate contextului romanesc, iar pentru aceasta sunt necesare formari in domeniul creerii de
suporturi pedagogice adaptate.

Am subliniat mai devreme ca la nivelul MECTS nu exista o strategie de formare a cadrelor
didactice in domeniul educatiei interculturale, si cu atdt mai putin o strategie de monitorizare a
modului in care se implementeaza in practica o materie curriculara noud pentru scoala romaneasca.
Un proces de monitorizare a practicii la clasd a materiei ar putea revela mai bine nevoile de formare
ale cadrelor didactice in acest domeniu. Pe baza concluziilor procesului de monitorizare ar putea fi
construita o strategie de formare a cadrelor didactice, care, la randul sdu, sa imbundtdteasca sensibil
modul in care educatia interculturald este practicatd in scolile multietnice din Roméania. Aceste
activitdti nu ar trebui sd incumbe societdtii civile, ci insusi aparatului decizional, care trebuie sa
parcurga intregul ciclu al politicilor publice, de la identificarea problemei, propunerea de politici,
implementarea acestora, monitorizarea §i evaluarea lor, pana la adaptarea masurilor de politici
publice in functie de rezultatele masurilor implementate. in momentul de fata, politicile publice din
domeniul educatiei interculturale se marginesc la propunerea de masuri, aprobate prin Ordin
ministerial. Dupa propunerea implementarii educatiei interculturale ca materie de CDS$ la ciclul
gimnazial a urmat, dupd cum evidentiazd mare parte din concluziile cercetdrii de fatd, o
implementare destul de firava, lipsita de evaluare, care va fi urmata imediat de o noud propunere de
politica, in pregatire in momentul de fata, si anume implementarea educatiei interculturale la nivelul
liceal.'®” Insa fard etapa esentiald si obligatorie a evaludrii impactului educatiei interculturale ca
materie de CDS la nivelul gimnazial, se risca repetarea acelorasi greseli si luarea de masuri la fel de

ineficiente.

IV. Practici pozitive in domeniul educatiei interculturale

Inainte de a trece in revista practicile pozitive identificate in timpul cercetdrii, este necesara
o precizare de ordin teoretic. De multe ori, rapoarte si lucrari mentioneaza ,,bune practici” fard a
explicita definitia acestora sau criteriile dupa care respectivele exemple ajung la rangul de practici
pozitive. Asadar, pentru noi, o practica pozitivd In domeniul educatiei interculturale este un
program, un proiect, o initiativd nestructuratd — in afara interventiilor de tip proiect sau program —

care reuseste sa aducd o schimbare la nivelul mentalitatilor, al atitudinilor legate de convietuirea

1 Interviu responsabil MECTS, noiembrie 2010.
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mai multor etnii, culturi, confesiuni, producand o deschidere autenticd inspre alteritate, acceptarea
acesteia, si respectul fata de diversitate.

Trebuie spus din start ca, din pacate, nu sunt numeroase practicile pozitive identificate prin
cercetarea de fatd. Ne vom margini in fapt la prezentarea unui program de succes identificat in
scoala nr. 6, cu mai multe proiecte interculturale implementate in cadrul acestuia, care au fost
descrise ca avand un impact pozitiv, $i vom incheia sectiunea cu mai multe practici pozitive
identificate la unul din cadrele didactice intervievate, fard ca acestea sa faca parte din initiative
structurate.

Programul care, dupa spusele cadrelor didactice, ale parintilor si ale copiilor deopotriva, a
adus schimbari pozitive in spiritul deschiderii catre alteritate este programul ,,Mozaic — comunicare
si educatie interculturald in comunitdti multietnice”, implementat de Fundatia Pestalozzi in
parteneriat cu Pestalozzi Children's Foundation din Elvetia. Programul a fost implementat in 15
scoli cu componentd multietnicad din 3 regiuni, in doua faze succesive: Mozaic I s-a derulat din 2004
pana 1n 2007, iar Mozaic II, ca o continuare a activitatilor demarate in faza anterioara, dar si cu o
extindere la nivelul mai multor scoli multietnice din judetul Harghita, din 2008 pand in 2010.
Programul a fost gandit pentru un grup de beneficiari constand din copii si tineri dezavantajati din
punct de vedere social, educational si economic, apartinand mai multor etnii, din judetele Harghita,
Buzau si Municipiul Bucuresti, precum si profesorii, parintii $i membri ai comunitatilor locale.

Obiectivele programului au fost'”:

* imbunatatirea comunicarii, a increderii si a intelegerii, a solidaritdtii si a tolerantei reciproce
interetnice;

» facilitarea accesului liber la educatie si la exprimare a copiilor si tinerilor prin intermediul
activitatilor multiculturale si educative in spiritul respectului fata de diversitate;

* dezvoltarea de centre de educatie multiculturald in care copiii apartinand diferitelor grupari
etnice isi exprima personalitatea in conformitate cu acea cultura din care fac parte si In care

sd poata face schimb de experienta cu alte grupdri etnice.

Rezultatele proiectului se pot clasa pe mai multe dimensiuni:

e Centrele de educatie multiculturala: s-au infiintat 3 centre de educatie multiculturala in
fiecare din judetele interventiei si in Municipiul Bucuresti. In aceste centre se realizeazi
activitati de educatie civica si interculturald, activititi de timp liber pentru toata comunitatea,

activitati de suport scolar pentru elevi si de alfabetizare pentru parinti; educatie pentru o

1" Datele tehnice si cantitative asupra programului au fost preluate din Ciobanu, O., Cozarescu, M. (coord.), Manual
de educatie interculturala, Editura ASE, Bucuresti, 2010, p. 298-300. Datele calitative provin din cercetarea de teren
si din interviul realizat cu unul din responsabilii programului in noiembrie 2010.
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viatd independenta;

Formare: 690 de cadre didactice au beneficiat de formare in domeniul educatiei
interculturale, precum si 6300 de copii;

Imbunititirea calititii invatimantului: s-a imbunatatit relatia scoald — familie — comunitate;
a fost promovatd educatia interculturald; curriculumul educational a fost imbogétit cu
elemente legate de interculturalitate; parintii au beneficiat de consiliere, crescand astfel si
rolul scolii in familiile rome; cadrele didactice si-au dezvoltat deprinderi de lucru cu

diferitele grupuri etnice.

Ca urmare a acestor imbunatatiri, un rezultat masurabil a fost cresterea cu 15% a numarului

de copii din medii dezavantajate care frecventeaza scoala; de asemenea, abandonul scolar in randul

acestui grup tintd a scazut cu 10%.

Factorii de succes ai programului se recomanda a fi luati in considerare, pe cat posibil, in

replicarea modelului interventiei. Acestia tin de:

durata si profunzimea programului: este necesara o interventie de lunga durata si care sa se
adreseze tuturor problemelor intalnite. Implementarea programului in scoala nr. 3 a
intervenit pe un teren pe care se lucrase deja, atat la nivelul formarii personalului centrului,
cat si la nivelul educatiei interculturale. De asemenea, interventia la nivelul cadrelor
didactice nu a atins doar componenta de educatie interculturald, ci si metodele de predare-
invatare si de auto-evaluare, managementul de proiect, etc.;

o metodologie integrativa si intersectoriald, bazatd pe 3 componente: cea sociald (s-au
sprijinit familii si copii inclusiv din punct de vedere material), cea educationald (sprijin
educational pentru copii si adulti, formarea cadrelor didactice pentru lucrul cu fiecare grup),
si cea umana (activitdti de mentoring si coaching);

resurse umane dedicate, multidisciplinare, credibile. Un factor crucial a fost cel al
specificului sau de catre formatori, pentru a adapta continutul formarii la problematica reala
a beneficiarilor, dar si spiritul de empatie si faptul de a fi impartasit anterior experientele
beneficiarilor de formare;

adaptabilitatea interventiei la nevoile ivite pe parcurs;

folosirea de metode potrivite si adaptate;

crearea unei atmosfere de comunicare.
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Ca urmare a imbunatatirii calitatii educatiei, in primul rand prin metodele de predare active,
copiii au facut ca informatia sa circule in oras despre activitatile de la scoald, ceea ce a stimulat mai
apoi cererea de astfel de metode din partea copiilor insisi. La fel, parintii doritori de a vedea cum i
atrage scoala pe copii lor, au inceput sa participe in mod concret la viata scolii. Efectul bulgarelui de
zapada a plecat de la satisfactia copiilor in legaturd cu educatia de care beneficiau in scoald, ceea ce
confirmd Incd o datd ideea ca o crestere a calitatii actului educational atrage dupa sine in mod
automat o mai buna participare a comunitatii la procesul educativ.

In cadrul programului ,,Mozaic — comunicare si educatie interculturali in comunititi
multietnice”, s-au derulat mai multe proiecte punctuale sau periodice, cu caracter intercultural, care
au contribuit la succesul programului. Una din activitatile mentionate de copiii si cadrele didactice
din scoala nr. 6 ca un succes pentru toti participantii este Targul de jucarii, prin care copiil sunt
motivati sd comunice in ambele limbi (romana si maghiard) pentru a face schimburi de jucarii sau a-
si ,,vinde marfa” intr-un mod cat mai realist. La parterul scolii nr. 6 se amenajeaza galerii, unde
copiii isi expun juciriile frumos ambalate si insotite de reclame bilingve. Insisi natura activitatii
permite ca schimburile si comunicarea sa poatd continua si dupa terminarea proiectului, astfel incat
activitatea este un bun ,,trdgaci” al interactiunii interculturale in mediul social natural al copiilor.

Programul ,,Mozaic — comunicare §i educatie interculturala in comunitati multietnice” a fost
implementat si in scoala nr. 4, insd aici interventia a fost mult mai scurta, scoala facand parte din
faza a doua a programului si fiind inclusa doar din 2008. Potrivit celor afirmate in interviu de
specialistul Fundatiei Pestalozzi, programul nu a cunoscut aici un succes comparabil cu cel din
scoala nr. 6 si deoarece mediul interetnic din localitate este unul mai degraba ostil, aici existand si
multi adepti ai aripei ,,dure” a Consiliului National Secuiesc (Székely Nemzeti Tanacs, in limba
maghiard), precum si din alte considerente politice care mentin o stare de tensiune interetnicad in
localitate.

In afard de programul ,Mozaic — comunicare si educatie interculturali in comunititi
multietnice”, am deslusit cateva practici pozitive care meritd mentionate, dar care nu sunt integrate
in proiecte sau programe structurate. Aceste practici didactice sunt de natura sa contribuie la crearea
unui mediu prietenos si incluziv pentru grupurile etnice minoritare prezente in scoala.

Astfel, un cadru didactic de la scoala nr. 1 povesteste modul in care valorizeaza diversitatea

in mediul scolar, punand in practica preceptele relativismului cultural:

,De exemplu vin la scoala copii din familii de romi, din aceia traditionali, cu
codite... bineinteles, copiii isi dau seama ca sunt altfel decat ei, si nu poti sa-i lasi sa
rada de ei, sa faca din asta o tema de discutie zilnica, pentru ca la un moment dat
acel sufletel este afectat. Si trebuie sa explicam si sa vedem cdt de frumos este, cd
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daca ei ma vad pe mine ca admir o fetita cu coditele alea impletite in modul lor
specific: ,,ce codite frumoase ai, ce par frumos ai, ce frumos esti pieptdnata”, si chiar
mai vin mamicile cu fustele acelea, ,,ce frumoasa fusta ai, sunt impresionata cat de
mult material ai folosit, si cat te-ai straduit, si cat de multi bani ia ca sa lucrezi o
astfel de bijuterie”, si atunci ei nu se mai simt marginalizati, luati peste picior, pentru
ca nu e cazul. Probabil ca si lor li se pare ca fusta mea e caraghioasd...”

Acelasi cadru didactic explici modul in care rezolva conflictele de naturd interetnica
datorate prejudecatilor majoritarilor fata de romi, printr-o abordare pedagogica prin care sunt vizati

parintii majoritari si schimbarea atitudinilor acestora:

., La nivelul clasei vorbesc si ma comport la fel. Si atunci comportindu-ma eu, ca
adult, la fel, ii determin pe ei — pentru ca exemplul e cea mai buna educatie —
comportandu-ma eu normal cu toti copiii, atunci si ei intre ei se comporta normal.
Daca mai exista deviatii din acestea ca e tiganca si nu stau cu ea” — asta tot de la
parinti vine, ca mai mult ma confrunt cu parintii decdt cu copiii — atunci le gdsesc
in asa fel un romdn de-al lor, care este cel mai agitat din clasa, si-l pun in locul
tiganului sau al tigancii, care era un copil destul de cuminte, de linistit §i nu-I
deranja cu absolut nimica, sa vada diferenta §i sa vada ca nu exista tiganii numai
rai §i romanii numai buni, ca sunt gi tigani extraordinari §i romdni ingrozitori. (...)
Le explic parintilor ca este scoala statului, nu este scoala lor, sunt optiuni acuma cu
gramada, sunt scoli particulare pentru cei cu mofturi §i cu figuri si cu talente. (...)
De obicei le dau o lectie prin felul acesta de a aseza un copil intr-adevar rau si care
il deranjeaza pe copilul lui, si sa vada care e diferenta. Si parintii inteleg la un
moment dat.”

Interesanta este constientizarea ca aceste metode tin de educatia interculturald, dar si, in
primul rand, de un ,,bun simt” si de simtul pedagogic al unui cadru didactic implicat in asigurarea

unui invatamant incluziv si de calitate:

, Aceste lucruri le faceam eu zi de zi, dar nimeni nu venise sa-mi spund ca ceea ce

faceam eu acolo era educatie interculturala. Si vezi scris ceea ce tu faceai de fapt.

Vine cineva care da niste definitii, niste denumiri la activitatea ta pe care tu o
L2

faceai.

Un alt exemplu interesant este experienta elevilor si a cadrului didactic responsabil pentru
predarea educatiei interculturale in anul 2008-2009 in scoala nr. 5. Acesta a solicitat sa predea si in
2009-2010 materia, chiar si in regim de voluntariat, insa nu a primit acceptul directiei.

Elevilor le-a placut in special ca lucrau in echipe si puteau sa discute intre ei temele sugerate
de profesor. Ei sustin ca au aflat n scurt timp foarte multe despre diferite culturi, si inclusiv despre
propria familie. De exemplu, prin arborele genealogic si cercetarea acestuia printre membrii familiei

au aflat inclusiv cd nu sunt doar de etnia de care stiau. Au mai invatat tipuri de comportament in
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diferite ipostaze, ei si-au amintit cu placere momentul jocului de rol ,,sef si angajat”. Au inteles de

ce nu trebuie discriminat (,, prin discriminare cineva va suferi, va pierde”) si si-au propus ca ei "vor

sd trateze pe tofi la fel fara sa faca diferentieri din cauza etniei sau religiei sau limbii”.'"" Ei ar dori

ca la mai multe materii sa se invete lucruri atat de practice si interesante ca la educatia
interculturald. Au considerat cd educatia interculturala le este de folos pentru ca sd reuseasca sa se
integreze in societate, sau, dupa spusele unui elev, ,,sa se puna laolaltd”. Profesorul de educatie

interculturald povesteste:

"Am predat educatie interculturala cu mai mare pldcere decdt alte materii deoarece
elevii au fost mai receptivi, au colaborat intens, probabil au facut legatura intre
subiectele dezbatute si cu ce se intdlnesc zi cu zi mai mult decdt la geografie sau
istorie, ce mai predau eu. Am folosit metode noi pentru mine pdana acum, ca munca
in echipa, dezbateri, jocul de rol, acestea sunt foarte utile si trezesc interes pentru
elev. Unele le folosesc acum si la materiile pe care le mai predau. Prin acest
optional s-au cunoscut mult mai bine elevii din clasa. (...) O profesoara, colega, a
intrebat de ce toti elevii au nota 10 la educatie interculturala, i-am explicat ca aici ei
parca invata §i partea teoretica mult mai ugor §i nu am cum sa nu dau nota 10 daca
permanent sunt atenti, activi §i formuleaza opinii cu o maturitate iesita din comun
care, sincer, nu am crezut ca la vdrsta lor o pot face. Noi de fapt ne ingropam la
celelalte materii in spatele programei §i evaluarilor si nu reugim sa cunoastem
elevii. La orele de educatie interculturald nu numai ei s-au cunoscut ci §i eu i-am
cunoscut si am invatat lucruri noi impreuna. (...) Educatia interculturala ar trebui
predata in locul religiei deoarece religia ar trebui sa se predea in biserica, asa cum
se preda acum nu largeste orizonturile elevilor ci le ingusteaza, iar educatia
interculturala poate sa se ocupe inclusiv de religii intr-o forma in care religia

fiecaruia va fi inteleasa si acceptata fara ca cea proprie sa fie afectata"'””.

Cadrele didactice au declarat cd stiau de initiativa colegului de a preda educatia
interculturald, insd mai multe nu cunosteau nici despre metoda de predare, nici despre continut. Au
observat insa ca elevii care au participat la aceste ore sunt mai deschisi, Intreaba multe si discuta
despre o tema care le este interesantd si la orele predate de catre ei si interactioneaza mai mult cu
cei din clasa paralela de la cealalta sectie.

Parintii au luat la cunostintad ca se va face optionalul de educatie interculturala, dar nu au
observat decat cateodatd cand copiii pregateau un proiect pentru aceste ore si atunci puneau
intrebdri. Ei considerd ca este bine sd nvete unii despre ceilalti pentru ca ii va ajuta cand termina
scoala in relatiile de munca. Au apreciat faptul ca elevii s-au simtit bine la aceste ore si nu au
perceput materia ca pe o povard, agsa cum se intampla la alte materii.

Acest exemplu demonstreazd cum aparitia educatiei interculturale in scoala, cu metodele de

"I Focus grup cu elevii, iunie 2010.

72 Interviu cu profesorul care a predat educatia interculturald, iunie 2010.

110



predare active, starneste deja observatii pozitive din partea celorlalte cadre didactice si a parintilor,
iar elevii trdiesc o experientd pozitiva, valorizanta si care le deschide orizontul catre alteritate. Din
pacate experienta a trebuit sa ia sfarsit odatd cu decizia scolii de a nu mai implementa materia si in

anul urmator.

Exemplele de practici pozitive descrise mai sus demonstreaza ca educatia interculturald
poate aduce beneficii reale tuturor celor implicati in procesul educativ la nivel local: cadre
didactice, elevi, parinti, alti membri ai comunitatii. Pentru o schimbare calitativa a invatdmantului
in sensul dezvoltarii unei atitudini de interculturalitate, trebuie Insd sustinute interventii de durata,
in profunzime si multisectoriale, care depasesc mandatul educatiei interculturale predatd ca materie

optionald de CDS.
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Concluzii

Cercetarea de fatd si-a propus analiza modului in care se implementeazd in practica
educationald educatia interculturald, 1n scoli cu colective multietnice de elevi. Ne-am propus studiul
atitudinilor cadrelor didactice fatd de educatia interculturald, dar si schitarea unor elemente de
impact atit a educatiei interculturale in aceste scoli, cat si a cursurilor de formare continud a
profesorilor pe marginea interculturalitdtii. Din aceastd analiza au reiesit in mod evident nevoile de
formare a cadrelor didactice, dar si obstacolele care se opun patrunderii unei veritabile
interculturalitati in Tnvatdmantul din Romania, precum si alte considerente legate de implementarea
politicilor publice in domeniul educational. Vom relua pe scurt concluziile cercetarii, $i vom schita

apoi recomandari pentru o mai buna implementare a educatiei interculturale 1n scolile multietnice.

In general, educatia interculturald este un concept la indemana tuturor: cadrele didactice,
parintii, chiar cei care sunt confruntati pentru Intdia oara cu acest termen, inteleg sensul sdu in mod
intuitiv. Cunostintele aprofundate despre scopul, obiectivele si principiile educatiei interculturale se
regdsesc insd foarte rar in randul cadrelor didactice. Educatia interculturala, scopurile si principiile
acesteia sunt Intelese intr-un mod superficial, punidndu-se accentul pe aspecte de suprafata,
Hturistice” sau ,,de spectacol” (un aspect anacronic cum este portul, traditii fixate in timp, care nu
mai corespund neapdrat realitatilor moderne, obiceiuri care nu sunt prezentate in raport cu istoria
grupului etnic, dansuri $i muzicd specifice anumitor grupuri etnice, etc.). Rareori se ajunge la
aspectele ce privesc acceptarea diversitdtii in echitate si implicarea civicd In atingerea acestui

obiectiv al educatiei interculturale.

Daca in domeniul cunostintelor referitoare la interculturalitate mai este mult de lucru,
terenul pare propice pentru a rasadi semintele interculturalitatii: perceptia cadrelor didactice asupra
educatiei interculturale este In general pozitiva. Materia este privitd ca ceva util si dezirabil, dar in
acelasi timp si placut, deopotriva pentru cadrele didactice si pentru elevi si parinti. Uneori,
atractivitatea educatiei interculturale pare a rezida in noutatea tematicii pentru Invatamantul din
Romania; chiar dacd aceastd perceptie riscd sa dispard odatd cu familiarizarea mai profundd cu
conceptele educatiei interculturale, fiind astfel o atractie de suprafatd pentru problematica, ea
trebuie exploatata pentru a profita de deschiderea de care pare a beneficia in randul cadrelor

didactice.
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La nivelul comportamentelor legate de multiculturalitate, situatia este Insd ingrijoratoare.
Din cele sapte scoli incluse in studiu, doar una se inscrie in interculturalitate. In rest, persisti
comportamente dictate de persistenta stereotipurilor, a prejudecatilor si a tiparelor de actiuni
discriminatorii la adresa altor etnii. Dacd anumite cunostinte despre interculturalitate se regasesc In
discursul unora dintre cadrele didactice intervievate, acestea raman la un nivel teoretic si formal,
nefiind transpuse si in practica pedagogica de zi cu zi.
capitolul I, majoritatea scolilor din studiul de fatd nu depaseste faza etnocentrismului, caracterizata
de primele trei stadii: negarea alteritdtii §i inexistenta contactului cu alte grupuri, apararea fatd de
alteritate prin fabricarea stereotipurilor negative la adresa altor grupuri, si minimizarea sau negarea
diferentelor pentru a evidentia universalismul. Etnorelativismul, faza in care schimburile intre
grupuri etnice, culturale sau confesionale diferite au intr-adevar un caracter intercultural, se
regaseste doar intr-una din scoli. In aceasta scoald, insa, interventia dureaza de mai bine de sase ani,

si s-a realizat in profunzime si pe mai multe dimensiuni.

Imaginea pe care a schitat-o cercetarea de fata este departe de a fi optimistd. Obstacolele in
calea patrunderii interculturalitatii in sfera invatamantului din Roméania sunt numeroase, adanc
inrddacinate si greoi de eradicat. Societatea romaneascd suferind in general de scleroza
monoculturalismului — ceea ce este dovedit de numeroase studii sociologice — este greu de imaginat
cum un domeniu al vietii sociale — invatamantul — ar putea fi radical diferit de aceasta stare de fapt.
Invatamantul din Romania, cu fundatii monoculturaliste adanci, are doar fatade proaspat licuite cu
vopseaua multiculturalismului ,,impins” de apartenenta Romaniei la o Uniune Europeana ce se
doreste interculturald. Sistemul educativ roménesc este insa doar exponentul unei societati in care
norma este dictatd de grupul dominant, care nu lasd decdt putin loc de manifestare celorlalte
perspective etno-culturale. Sfera spectacolului etnografic, a manifestarilor de muzeu a celorlalte
etnii, este tolerata si luatd drept interculturalitate; n fapt, cantonarea alteritatii la aceastd sfera nu
reprezintd decat garantia cd norma majoritdtii nu va fi provocatd ori pusa sub semnul relativismului:
daca locul etniilor ,,conlocuitoare” este pe scend sau dupa vitrinele unui muzeu, acestea sunt
mentinute departe de cotidianul social al majoritarilor, i prin urmare in afara preocuparilor zilnice.
Pentru etniile minoritare, aceste manifestari ale culturii lor reprezinta, la randul lor, niste supape
prin care presiunea afirmarii propiilor valori iese periodic, cu fiecare spectacol de dansuri
traditionale, cu fiecare afisare a portului specific. Adeseori, minoritatile insele par a se multumi cu
aceste manifestari, care nsd le aduc prea putina (re)cunoastere reala in sfera sociala a Romaniei.

In afarad de inertia provocatd de starea de fapt a societdtii cu caracter monoculturalist din
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Romaénia, cercetarea de fatd a identificat o serie de alte obstacole in calea interculturalitatii.
Principalul factor de insucces al patrunderii educatiei interculturale 1n scoli este deficitul puternic de
formare initiald a cadrelor didactice in domeniu, cuplat cu formari continue nestructurate, uneori de
slaba calitate, sustinute uneori de suporturi pedagogice amatoristice si de formatori care cateodata
transmit propriile stereotipuri, in loc de a trezi o reala reflectie asupra prejudecatilor si a atitudinilor
discriminatorii.

Problema formarii initiale a cadrelor didactice este generatoarea unui cerc vicios dificil de
spart: cadrele didactice menite sd insufle elevilor valorile interculturalitdtii sunt ele insele, sub
presiunea societdtii, virusate de atitudini monoculturaliste si de prejudecdti. De asemenea, cadre
didactice care inca practicd metode de predare traditionale sunt putin permeabile la ideea de a
stimula gandirea criticd a elevului si participarea sa la propria-i educatie de pe pozitii de egalitate.
In plus, manuale de istorie si de literatura care inci transpira monoculturalismul cu greu pot face loc
unei alte abordari decat cea a valorilor majoritare.

Toate aceste considerente nu Inseamna ca nu au existat eforturi de a schimba sistemul de
invatamant din Romania in sensul unei mai mari permeabilitdti la alteritate si la valorile sale. Aceste
eforturi provin inclusiv de la nivelul central al politicilor publice, care, odatd cu Ordinul 1529,
introduc problematica diversitatii pe agenda Ministerului Educatiei. Masurile luate din momentul
emiterii acelui Ordin sunt insd destul de timide si nestructurate. Timide, pentru cd in ciuda
presiunilor societdtii civile, si in special a organizatiilor neguvernamentale rome si a celor din
domeniul combaterii discrimindrii, Ministerul Educatiei ezita inca sa adopte o reglementare clara in
privinta manifestarii atitudinilor discriminatorii in scoli. Pentru prima oard, legea educatiei in
prezent in dezbatere abordeazd tematica discriminarii, insd fard sanctiuni clar stipulate in
regulamentele scolilor si fara un mecanism de implementare a acestor sanctiuni interzicerea
discriminarii va ramane o masura pe hartie, ,,de forma” si la nivel discursiv. Nestructurate, pentru
ca, in ciuda initiativelor de a transpune diversitatea In scoala romaneascd, nu existd nici strategii de
monitorizare si evaluare a masurilor deja implementate, nici strategii de a impinge implementarea
prioritard a unora din aceste masuri in scolile multietnice, sub pretextul descentralizarii si a relativei
lor autonomii. Asa cum, spre exemplu, Ordinul 1540 privind interzicerea segregarii copiilor romi se
referd la scolile cu componenta multietnicd, nimic nu impiedicd politicile publice sd se centreze pe
nevoile identificate in scolile multietnice si sd le considere prioritare pentru implementarea
masurilor ce promoveaza interculturalitatea.

De asemenea, implementarea educatiei interculturale ca materie optionalda nu trebuie sa
inlocuiascd, sa intarzie sau sd reduca eforturile de a transforma Invatimantul romanesc intr-unul

intercultural, Tn mod transversal, adicd in programa scolard, in oferta educationald, in metodele de
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predare si manualele de studiu, si in mod longitudinal, adica la toate materiile. Falsa impresie ca
interculturalitatea poate fi pusd In practici doar la anumite materii trebuie combatuta:
interculturalitatea este, si trebuie vazuta ca o atitudine generala.

In baza concluziilor studiului de fatd, putem formula citeva recomandari, grupate pe

capitole de actori.

Pentru MECTS se recomanda in general intensificarea eforturilor de a introduce abordarea

interculturald in Tnvatdmantul din Romania, dincolo de predarea sau nu a educatiei interculturale, n
mod transversal, in programa scolara, in abordarea pedagogicd si in materialele de studiu, si
longitudinal, la toate materiile. Aceasta se poate realiza, concret, prin:

* monitorizarea si evaluarea impactului educatiei interculturale ca si CDS la nivelul
gimnazial, pentru a adapta masurile viitoare in domeniul propunerii materiei ca optional la
alte niveluri.

» formularea unei strategii de comunicare privind oportunitatea de a implementa educatia
interculturald ca materie de CDS 1n zonele multietnice si cu precddere in scolile cu
componentd multietnica.

» formarea unei comisii pentru promovarea educatiei incluzive si interculturale in Tnvatimant,
al carei mandat sd cuprindd inclusiv evaluarea manualelor scolare folosite actualmente,
propunerea de imbunatatiri ale acestora, evaluarea calititii formarilor continue oferite de
CCD pe marginea educatiei incluzive si interculturale si monitorizarea promovarii
interculturalitatii in scolile multietnice.

* 1in zonele multietnice, adoptarea formarilor in domeniul educatiei interculturale ca programe
prioritare de formare ale ministerului, si facilitarea si imbundtitirea accesului cadrelor
didactice la aceste programe.

* incurajarea, prin invatdmant, a gandirii critice si a reflectiei asupra propriei culturi,
propriilor comportamente, propriilor determinari culturale ale cadrelor didactice si a
consecintelor acestora n plan social asupra grupurilor minoritare. Aceasta se poate realiza,
pe langa adoptarea ca principiu transcurricular, prin promovarea, in randul tinerilor, a
dezbaterilor pe marginea tematicii interculturalitatii.

* incurajarea elaborarii materialelor de educatie interculturala de tip ,,ghid” pentru elevi si

cadre didactice.

Pentru organizatiile neguvernamentale din domeniul promovdrii interculturalitdtii, se recomanda:
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* conceperea de programe si proiecte de duratd, multisectoriale si de profunzime, care sa
sustind si sa faciliteze patrunderea interculturalitatii, in special in scolile multietnice.

e organizarea de grupuri de lucru si de evenimente de diseminare a practicilor pozitive
aplicate de alte organizatii in domeniul promovarii interculturalitatii.

* monitorizarea calitatii Invatdmantului in scolile multietnice, din punct de vedere al
incluziunii tuturor etniilor.

» formularea de recomandari adresate decidentilor politici de la nivel local, judetean si central,
in scopul imbunatatirii masurilor de promovare a interculturalitatii.

* dezvoltarea de activitati extragcolare care promoveaza in mod real interculturalitatea.

Pentru donori:
e crearea de programe de finantare destinate imbunatatirii calitatii educatiei in scoli
multietnice.
* identificarea de practici pozitive in domeniul promovarii interculturalitatii si finantarea
replicdrii acestora la scara larga.

* sustinerea activitatilor extrascolare care promoveaza in mod real interculturalitatea.
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