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ROMANO CHER- CASA ROMILOR

Titlul proiectului: Romano Cher — Casa
Romilor

Finantator: Fondul Roman European
Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Suma acordata: 20.931.393,21 ron
Localizare: National

Obiective: Readucerea pe piata economica
si in viata activd a comunitatii pe
meseriasul tradifional de etnie roma.

Prezentare: Romano Cher - Casa
Romilor este un proiect ambitios de
integrare sociala si economicd ce isi
propune sd readucd pe piata muncii
meseriasul traditional rom. In conditiile
unei economii din ce In ce mai mecanizata
si mai tehnologizata, meseriile ce au la
baza lucrul de mana si-au pierdut din
popularitate, nu si din semnificatie!

Deoarece nu mai aduc venit, meseriile
traditionale nu mai au cautare iar
persoanele de etnie roma tind s@ renunte la
ele in ciuda faptului ca reprezintd o parte
din identitatea lor.

Pand acum, toate solutiile propuse de
experti conduceau catre reconversie
profesionald, adicd uitarea traditiilor si a
valorilor, in schimbul unei meserii deja
conforme cu cerintele pietii. Prin Romano
Cher - Casa Romilor, ne propunem sa
reorientam si sd revalorificdim meseriile
traditionale  rome  prin  stimularea
potentialului autentic al autorilor sai.

Proiectul se adreseazd 1in principal
persoanelor de etnie romd care practica
incd meserii traditionale si sunt dispuse sa-
si adapteze utilitatea si calitatea produselor
la alte nevoi ale economiei actuale din
Romania.

Romano Cher — Casa Romilor se
adreseaza de  asemenea  populatiei
majoritare, pentru ca piedicile
comunicationale, prejudecatile s

stereotipurile culturale sunt bariere severe
in calea integrarii sociale si economice a
romilor. De aceea, expunerea publica,
prestatiile meseriasilor romi, comunicarea
directa intre meseriasii romi si populatia
majoritard vor aduce o modificare in
stereotipurile: hoti, lenesi, needucati, fara
profesie.



Proiectul se va cladi pe rezultatele unei
cercetari  socio-antropologice care va
ilustra comunitatile de romi in care se mai
practica mestesuguri, specificul cultural si
tipul de organizare al fiecarei comunitati,
felul in care se practica mestesugul,
mijloacele de productie necesare, pietele
de desfacere. Tot aceasta cercetare va
dezvalui noi strategii pentru adaptarea
meseriei la noua economie de piata,
moduri de promovare a produselor pe piata
si eventuale inovatii fatd de modul
traditional de practicare.

Atelierul itinerant Romano ButiQ va porni
incepand cu luna aprilie 2011 intr- un tur
al tarii prin 5 orase importante: lasi,
Constanta, Bucuresti, Craiova, Clu;.
Atelierul va constitui nucleul pentru
dezvoltarea sl profesionalizarea
comunitatilor cu meseriasi din zona.
Atelierul va servi ca spatiu de expunere a
meseriilor, a meseriasilor, dar si a
produselor muncii lor. Publicul va putea
participa la sesiuni de ucenicie pentru a
privi si 1intelege indeaproape aceste
meserii.

Tot in cadrul atelierului Romano ButiQ va
avea loc formarea si  consilierea
vocationala a meseriasilor romi , fiind de
asemenea locul unde acestia vor fi deprinsi
st certificati in domenii precum Marketing,
Management, Relatii publice, Formare de
formatori, Administrarea afacerilor si
Tehnologia informatiei si comunicarii.

Altfel spus, 11 stimuldm pe mestesugarii
romi sa-si practice meseriile ce fac parte
din identitatea lor culturala,
transformandu-le  in  activititi = mai
profitabile si asigurdnd in acelasi timp

promovarea valorilor traditionale prin arta
decorativa.

Prin acest proiect va fi creatd o retea
sociala la nivel national alcdtuitd din
meseriasi traditionali ce va avea ca scop
cooperarea, schimbul de informatii si
plasarea produselor.

Pe langa aceasta, se vor crea 30 de retele
de consultare si consiliere Tn scopul
identificarii solutiilor la problemele locale
legate de profesarea meseriilor traditionale
prin promovarea principiilor de ajutor
reciproc ca si o formd de sustenabilitate
sociala si economica.

Unele dintre aceste retele vor deveni
uniuni profesionale de genul breslelor si
vor dezvolta structuri-umbreld ce vor
prelua gestiunea problemelor comunitatii
in vederea unei reprezentativitdti sporite,
atat la nivel local, cat si la nivel national,
pentru apararea intereselor legitime ale
comunitdtii si  promovarea valorilor,
bunelor practici si  solidaritatii  intre
membrii comunitatilor prin oferirea de
consiliere juridici. In plus, proiectul isi
propune ca la final sa obtind 500 de locuri
de munca 1n structurile economiei sociale.

Pentru ca produsele meseriasilor sa fie mai
accesibile si in acord cu translatarea
comertului Tn mediul virtual, in cadrul
proiectului va fi realizatd o platforma
online pentru promovarea si vanzarea
acestor obiecte.
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